RETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MIRADOR

RELATORIO ANUAL DE GESTAO DE 2015

MIRADOR-PARANA

AVENIDA: FREI ULRICO N° 137, CAIXA POSTAL N° 01 — CEP: 87.840-000 — MIRADOR - PARANA
FONE/FAX (44) 3434 — 8024 - CNPJ — 09.160.055/0001-33 — Site: www.mirador.pr.gov.br

e —— N



http://www.mirador.pr.gob.br/

CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

MIRADOR

Sumario

Y o] (=251 c= (o= T PP O P O PP PPPPPPPPPPPPR 03
T Lo g i} (o= Tor=ToJe [o 1Y IV ] o1 o[ JA P 04
Equipe Responséavel pela elaboracdo do Relatorio de Gestao..........ccoeeeeeeeiviiiiveeeeeiiiiiins 05
[a 11 goT0 U To}= o J PO PPPPP PP 05
Diagnostico da Situagéo e Estrutura de Saude do MUNICIPIO..........eevrieiiiiiiiiiiieiiiiieee e, 05
Das Acdes e Servicos de Saude: Estratégias adotadas.............coeeeeeeeeeiiiieiivieiiiiiiicec e 07
Evolucdo das Acbes na Area de Salde Realizadas no Ano de 2015..........ccceeveeeeeeeeeeennn. 13
Producgéo NIS Il Mirador € NIS | QUALIO MArCOS...........ooiiiiiiiiiiiiiiiiieiee e 14
Diagnostico e Compromissos pactuados no SISPACTO em 2015.........cccceeveeeiiiiiiieeeeeeeneee 15
Acdes elencadas na Programacdo Anual de 2015 por €iX0 de @Ga0........ccvvvveeeeeeeeeeeeiiiiiinnns 20
(0] a1 11 157 T 1P P U PSPPI 37
Anexos

Resolucdo 002 /2016 do Conselho Municipal de Saude
ATA N° 04 /2016 de Aprovacao do Conselho Municipal de Saude



CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

MIRADOR

Apresentacao

O Relatério de Gestdo é o instrumento que apresenta 0s resultados anuais
alcancados com a execucdo do Plano Municipal de Saude. Os resultados alcancados em
2015 foram apurados com base na analise dos indicadores de gestdo, de estrutura e
epidemiologicos, que foram definidos na Programacdo Anual para acompanhar o

cumprimento das metas nela fixadas.

Na avaliacdo desses indicadores, retratam-se 0s resultados efetivamente alcancados,
com base no que foi proposto no Plano Municipal, com as corre¢cdes de rumos que se
fizerem necessarias e a insercdo de novos desafios para 2015. Essa avaliagdo, além de
contemplar aspectos qualitativos e quantitativos, envolve também uma analise acerca do
processo geral de desenvolvimento do Plano, registrando os avancos obtidos, os obstaculos
que dificultaram o trabalho, bem como as iniciativas ou medidas que devem ser

desencadeadas.

Assim, o principal usuério do Relatério é o gestor. Ao coletar dados, sistematizar
comparacoes e avaliar impactos, o gestor toma conhecimento do grau de satisfacao tanto
das metas quantificadas da Programacdo, quanto dos compromissos abrangentes

estabelecidos no Plano.

Com o presente documento pretende-se fomentar debates e criticas construtivas para
o aperfeicoamento da gestdo de saude publica, além de servir de manuseio por todos
agueles interessados em construir um municipio de bem estar social e melhor qualidade de

vida para todos os cidadaos que vivem no Municipio de Mirador.
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Auxiliar Administrativo

Introducéo

Regulamentado pela Lei n° 8.142/90, o RAG ¢€é a principal ferramenta de

acompanhamento da gestdo da salde nos municipios, Estados, Distrito Federal e Unido.

Além de comprovar a aplicacdo de recursos do SUS, os Relatorios Anuais de Gestao

também apresentam os resultados alcancados com a execucdo da Programacao Anual de

Saude. Por fim esse instrumento orienta ainda a elaboracdo da nova PAS e eventuais

redirecionamentos que se facam necessarios no Plano de Saude.

Diagnostico da Situacéo e Estrutura de Saude do Municipio

Visando demonstrar a evolugao do processo de desenvolvimento na rede de servigos

de salde existentes e acbes na area de promocédo, prevencao, assisténcia e reabilitacéo,

consideramos neste relatério fazer um breve relato da situacdo do municipio no ano de

2015:

O Municipio de Mirador conta com trés ambulancias, um micro6nibus, duas vans, 1

biz, 7 carros, sendo que um destes fica para o atendimento no Distrito de Quatro Marcos. E

com 0s seguintes profissionais:




NIS Il de Mirador
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Funcao Quantidade Vinculo Empregaticio

Gerente Administrativo 01 Cargo Comissionado
Auxiliar de Enfermagem 03 Estatutario
Técnica de Enfermagem 03 Estatutario
Enfermeira PSF 01 Contrato
Enfermeira 01 Contrato
Médico 01 Contrato
ACS 06 Emprego Publico
Farmacéutica 01 Estatutario
Recepcionista 01 Estatutario
Auxiliar Administrativo 02 Estatutario
Motorista 07 Estatutario
Agente de Combate a Endemias 02 Estatutario
Agente de Vigilancia Sanitaria 01 Estatutario
Aux. de Servicos Gerais 02 Estatutario
Agendamento 01 Estatutario
Estagiério 01 Contrato
Clinica Odontoldgica de Mirador

Funcao Quantidade Vinculo Empregaticio
Dentista 01 Emprego Publico
Técnico em Higiene Bucal (THD) 01 Estatutario
Aux. de Consultério Dentario (ACD) 01 Estatutario
NIS | de Quatro Marcos

Funcao Quantidade Vinculo Empregaticio
Médico 01 Contrato
Enfermeira 01 Contrato
Auxiliar de Enfermagem 01 Estatutario
Técnica de Enfermagem 02 Estatutario
ACS 01 Emprego Publico
Motorista 02 Estatutario
Aux. Servicos Gerais 01 Estatutario

Clinica Odontolégica de Quatro Marcos

Funcao Quantidade Vinculo Empregaticio
Recepcionista 01 Estatutario
Aux. de Consultério Dentério 01 Estatutario
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[ Dentista | 01 | Emprego Publico

|

Obs.: O Médico, a enfermeira e a Dentista que atendem no NIS Il de Mirador também
prestam atendimento ao Distrito de Quatro Marcos.

Das Acgdes e Servigcos de Saude:

Estratégias Adotadas no Ano de 2015 para a Melhoria das Condicbes de Saude da
Populacao.

Da Referéncia de Servi¢cos Para o CRE/CIS AMUNPAR:
Todos o0s pacientes que necessitam de atendimentos especializados sao
encaminhados para o CRE de Paranavai onde recebem o diagnéstico de seu problema e

exames complementares quando necessario.

Eixo Saude da Crianca:

Vigilancia Nutricional
Atividades:

Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento, promoc¢do do aleitamento
materno, referéncia para exames laboratoriais, combate as caréncias nutricionais,
alimentacao regular do SISVAN, pesagem mensal e visitas domiciliares com a Equipe Saude
da Familia.

Imunizacgéo
Atividades:

Realizagdo do Esquema Vacinal Basico de Rotina, busca de faltosos, realizagéo de
campanhas e intensificagdes, alimentacdo e acompanhamento dos sistemas de informagéo,

assisténcia as IRAs em menores de 5 anos.

Assisténcia as doencas prevalentes na infancia
Atividades:

Assisténcia as doencas diarréicas em criancas menores de 5 anos, assisténcia a
outras doencas prevalentes, atividades educativas de promocéo da saude e prevencédo das
doencas, garantia de acesso a referéncia hospitalar e ambulatorial especializada, quando

necessario, de forma programada e negociada com mecanismos de regulacdo, referéncia
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para exames laboratoriais.

Puericultura:

Apds receber a alta do hospital a Equipe da Saude da Familia visitam o domicilio da
paciente dando toda a orientacao e apoio a mée e filho promovendo a educacédo alimentar e
nutricional, vigiando o crescimento fisico e todo seu desenvolvimento, orientando quanto a

higiene fisica, vacinas, etc...

Salde Bucal
Atividades:

Realizacdo de acbes de prevencdo e cura das patologias bucais, buscando o
restabelecimento das func¢des da boca, com foco no desenvolvimento neurolinguistico e no
processo de socializacdo da crianca, garantia de acesso a referéncia hospitalar e
ambulatorial especializada, quando necessario (fonoaudiologia, ortodontia preventiva, etc.),

de forma programada e negociada com mecanismos de regulacao.

Eixo Saude da Mulher:

Quanto ao Atendimento da Gestante
Atividades:

Diagndstico da gravidez, cadastramento de gestantes no 1° trimestre, classificagdo de
risco gestacional desde a 1° consulta, suplementacdo alimentar para gestantes com baixo
peso, acompanhamento de pré-natal de baixo risco, vacinacdo antiteténica, avaliagcdo do
puerpério, referéncia para exames laboratoriais de rotina, alimentacdo e analise de sistemas

de informacdao, atividades educativas para a promocéo da saude.

Controle do Cancer de Colo de Utero e de Mama
Atividades:

Rastreamento de cancer de colo de utero, coleta de material para exame de
citopatologia, referéncia para exame citopatoldgico, alimentacdo dos sistemas de

informacao, consulta médica e de enfermagem. Os exames de prevenc¢ao séo realizados na
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Unidade 2 vezes por semana conforme agendamento.

Planejamento Familiar
Atividades:

Fornecimento de medicamento e de métodos anticoncepcionais, referéncia para
exames laboratoriais.

Eixo Saude do Adulto:

Controle da Hipertensao Arterial e Diabetes:
Atividades:

Sao realizadas reunides mensais com hipertensos e diabéticos, com verificacdo de
pressao arterial, teste de glicemia, controle de peso, palestras e orientacdes diversas. Cada

paciente possui uma carteirinha onde ha informacdes para controle de seus medicamentos.

Controle da Tuberculose
Atividades:

Busca ativa de casos, notificacdo de casos, diagndéstico clinico de casos,
cadastramento dos portadores, tratamento dos casos BK+ (supervisionado) e BK- (auto-
administrado), medidas preventivas.

* Nao Tivemos nenhum caso de tuberculose no ano de 2015.

Eliminacdo da Hanseniase
Atividades:

Busca ativa de casos, notificacdo, diagnostico clinico de casos, cadastramento dos
portadores, tratamento supervisionado dos casos, controle das incapacidades fisicas,
medidas preventivas.

*Nao tivemos nenhum caso de Hanseniase no ano de 2015.

Saude do ldoso:

O Municipio conta com uma professora de educacao fisica que trabalha com o grupo

9
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da terceira idade fazendo exercicios fisicos semanalmente. Também s&o realizadas pela

Equipe do PSF reunibes mensais com verificacdo de pressdo arterial, teste de glicemia
capilar, controle de peso, além de orientacdes sobre alimentacdo, cuidados com a saude e

incentivo para a vacinagao contra gripe.

Salude Mental:

Para o Municipio de Mirador a Saude Mental tem sido assunto preocupante; a Equipe
de Saude tem procurado orientar a populacdo quanto a sua importancia, para isso sao
desenvolvidas algumas acdes, tais como:

Acompanhamento dos pacientes com algum distirbio (alcoolismo e dependéncia
guimica) ou doenca mental pela Equipe de Saude da Familia, esse acompanhamento conta
com a participacdo dos Agentes Comunitarios de Saude que orientam o paciente e a familia
guanto ao uso correto dos medicamentos, ocorrendo alguma intercorréncia, a enfermeira ou
0 médico sao solicitados em visitas domiciliares. As criancas com necessidades especiais
sdo encaminhadas para atendimento na APAE de Paraiso do Norte. As gestantes recebem
orientacdes e acompanhamento mensal pela enfermeira e 0 médico do municipio. Quando
ha necessidade de internamento os pacientes sdo encaminhados ao Hospital Psiquiatrico

Nosso Lar de Loanda.

PSF/ Assisténcia Ambulatorial:

O Programa Saude da Familia conta com uma Equipe de sete Agentes Comunitarios
de Saude, uma Auxiliar de Enfermagem, uma Enfermeira, um Médico, uma Dentista, uma
THD e uma ACD, que juntos atuam na cobertura de 100% da populacdo atendendo o

Municipio Sede, o Distrito de Quatro Marcos, o Assentamento Monte Azul e a Area Rural.

Servigo de Apoio, Diagndstico e Tratamento:
Laboratério:

O Municipio ndo possui laboratério, o material é coletado na Unidade Basica de

Saude e encaminhado para andlise a servicos terceirizados em Paranavai.

10
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Servi¢co de Media Complexidade/ consultas especializadas:

As consultas de média e alta complexidade sdo encaminhadas para o CRE (Centro
Regional de Especialidades), onde sdo avaliadas pelos especialistas e quando necessario

sdo encaminhadas através do TFD (Tratamento Fora de Domicilio) para outros centros.

Servi¢cos de Farmécia/Medicamentos:

A assisténcia farmacéutica vem sendo mantida por recursos do Municipio e repasse
do Estado e da Unido, os medicamentos sdo adquiridos através de licitagbes. A farmacia
possui um programa de controle de medicamentos, nele sdo registrados todos 0s usuarios,
estoque de medicamentos, bem como entrada e saida dos mesmos, facilitando o controle

geral da farmacia e de seus responsaveis.

Assisténcia Hospitalar:

No Municipio ndo ha Hospital, todos os pacientes com necessidade de internamento
ou consulta fora do horario de atendimento da Unidade de Saude séo levados ao hospital de
Paraiso do Norte onde o Municipio de Mirador possui convénio, 0S casos mais graves sao
encaminhados para a Santa Casa de Paranavai e hospitais regionais através da central de

leitos localizada em Maringa.

Transporte:

Para o transporte de nossos pacientes o Municipio conta com trés ambulancias, um
microdnibus, duas vans, 1 biz, 7 carros, sendo que um destes foi encaminhado para o
Distrito de Quatro Marcos.

Vigilancia Sanitaria:
Organizacao do Servi¢go Municipal de Vigilancia Sanitaria:

11
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O servico de Vigilancia Sanitaria esteve em funcionamento durante o ano de 2015

com um fiscal de saneamento contratado em desvio de funcdo pelo municipio. Este
profissional é responsavel pelas areas de Vigilancia de Medicamentos, Higiene e Controle

de Alimentos, Zoonoses, Saneamento Basico e Ambiental.

Descricdo e andlise de infra-estrutura existente a nivel Municipal:
Do Saneamento Basico:

O Municipio ndo conta com rede de esgoto, faz uso de fossa séptica. A coleta dos
residuos solidos abrange 100% da area urbana, € realizada trés vezes por semana pelos
agentes da Prefeitura sendo que, duas vezes por semana € realizada a coleta de residuos
organicos e rejeitos (ndo reciclaveis) e uma vez por semana a reciclavel. A coleta do lixo
organico e reciclavel é feito por um caminhdo compactador, ja o reciclavel por uma
cacamba. Os residuos sdo transportados até o municipio de Paranavai — PR para o Aterro
Sanitério através do Consorcio Intermunicipal Caiud Ambiental - CICA, uma parceria entre a
Prefeitura Municipal de Mirador e 0 municipio de Paranavai.

O lixo hospitalar do Municipio e do Distrito é recolhido por uma empresa terceirizada
a SORDI & SORDI LTDA.

O Municipio utiliza como parametro o Plano Municipal de Saneamento Basico — Lei n°
177/2012 de 29 de novembro de 2012 e o Plano Municipal de Gerenciamento dos Residuos
Solidos Urbanos — Lei n® 178/2012 de 30 de novembro de 2012.

O abastecimento de agua para o consumo humano € de responsabilidade da

Sanepar, bem como o tratamento da mesma.

Do Sistema de Abastecimento de Agua:

O Abastecimento de Agua do Municipio de Mirador é proveniente de 01 poco
artesiano profundo, tendo como tratamento a cloracao simples de 565 ligagcdes sendo que
524 sédo ligagbes residenciais, 16 ligacbes comerciais e 25 ligacdes publicas. O Distrito de
Quatro Marcos conta com 01 poco artesiano que atende 173 ligacOes residenciais e 04

ligacbes comerciais. O Municipio e o Distrito ndo possuem rede de esgoto sanitario,

12
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existindo em torno de 750 fossas absorventes instaladas.

Vigilancia Epidemiolégica:
Da Organizacédo do Servico:
O Municipio de Mirador conta com uma profissional técnica de enfermagem para a

realizacdo das atividades inerentes da Vigilancia Epidemiologica que juntamente com a
enfermeira da Unidade de Saude fica responsavel pelo setor.

Do Controle Social:

O Conselho Municipal de Saude tem o compromisso de acompanhar, fiscalizar, e
colaborar com todas as atividades na area de saude do municipio, com o objetivo de
melhorias e de qualidade de atendimento a populagéo, principalmente na atencdo basica,

independente da estratégia e organizacdo adotada pelo municipio.
Evolucdo das A¢Bes na Area de Salde Realizadas no Ano de 2015:

e Agquisicéo de veiculos: 02 vans para transporte sanitario.

e Aquisicdo de equipamentos e materiais: 02 geladeiras, 01 compressor, 04 balancas,
15 aparelhos de pressao, 02 macas.

e Realizacdo de 03 Audiéncias Publicas Quadrimestrais da Saude.

e Ampliacdo do Posto de Saude.

e Término da construgdo da Academia da Saude.

13
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Producao NIS Il Mirador e NIS | Quatro Marcos

ANO 2015 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez | Total
Consultas médicas 287 341 340 303 386 336 260 256 328 272 322 197 3.628
Consultas Paraiso do Norte 118 108 107 100 87 125 110 113 137 128 132 162 1.427
Pré Natal 12 22 20 18 19 20 18 19 10 22 11 13 204
Puericultura 07 - 15 10 25 10 10 25 20 10 10 10 152
Prevencéo Cérvico Uterino 09 14 05 15 23 12 16 04 29 17 08 05 157
Curativos 222 775 20 261 220 229 207 258 299 256 281 96 3.124
Inalacdes 79 71 23 129 139 155 175 151 141 118 116 112 1.409
Injecdes 1.151 626 1.849 2.181 344 486 575 535 2.246 545 2.181 1.688 14.407
Suturas 03 06 04 09 08 01 07 06 09 12 06 13 84
Visitas Domiciliares 827 1.111 943 914 1.148 1.015 1.130 917 995 929 929 288 11.146
Consultas Odontolégicas 126 129 470 115 291 97 305 130 582 641 1.456 - 4.342
Procedimentos 197 249 291 213 163 231 223 139 114 105 145 - 2.070
Odontoldgicos

Procedimentos Coletivos 102 768 1.362 1.354 1.138 739 1.067 130 594 657 1.478 - 9.389
Exame Bucal Bochecho e

Consultas Especializadas 96 119 103 102 23 34 34 36 31 18 20 17 633
CRE §

Outros- USG, Ortese, 113 142 167 159 83 25 119 81 114 50 88 36 1.177
Prétese, fisioterapia.

Consultas Especializadas 24 18 32 27 100 110 82 102 112 99 110 85 901
terceirizadas CRE

Outros — Eletro, Medida 83 36 146 170 150 161 192 164 121 149 98 100 1.570
Exata, RX, USG, RM, TC,

Clinica Radiol6gica 20 15 22 37 13 15 32 43 21 17 19 16 270
Laboratério Oswaldo Cruz 685 896 1.232 1.019 1.011 1.056 826 1.221 1.160 856 1.319 1549 | 12.830
Passagens TFD 07 06 05 15 05 12 14 11 13 17 05 05 115
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Atendimento Farmacia UBS

DIAGNOSTICO DOS COMPROMISSOS PACTUADOS NO SISPACTO EM 2015:

DIRETRIZ 1: Garantia do acesso da populacado a servigos de qualidade, com
equidade e tempo adequado na Atencdo Basica e Atencdo Especializada.

OBJETIVO 1.1: Utilizagcdo de mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso da

Atencdao Basica.

Meta Meta

Indicador selecionado para avaliacao pactuadaem | alcancada
2015 em 2015

Cobertura Populacional estimada pelas equipes de 100,00 100%
Atencao Basica.
Proporcao de internacdes por condi¢cdes sensiveis a 21,09 24,37%
Atencédo Basica (ICSAB).
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de 82,00 95,28%
saude do Programa Bolsa Familia.
Cobertura populacional estimada pelas equipes basicas 100,00 100%
de Saude Bucal.
Média da Acédo Coletiva de Escovacédo Dental 4,75 23,41%

Supervisionada.

Justificativa:

e Em 2015 houve uma queda nas internacdes por condicdes sensiveis a

Atencao Basica em relacdo a 2014.

OBJETIVO 1.2: Garantir acesso da populacéo a servi¢cos de qualidade, com
equidade e em tempo adequado na Atencédo Especializada.

Meta Meta
Indicador selecionado para avaliacao pactuadaem | alcancada
2015 em 2015
Razao de procedimentos ambulatoriais de média N/A N/A
complexidade e populagao residente.
Razao de internacdes clinico-cirargicas de média N/A N/A

complexidade e populagéo residente.
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Justificativa:

e Indicador néo se aplica.

DIRETRIZ 2: Aprimoramento da Rede de Atencédo as Urgéncias.

OBJETIVO 2.1: Implementacédo da Rede de Atencao as Urgéncias.

Meta Meta
Indicador selecionado para avaliagao pactuadaem | alcancada
2015 em 2015

Numero de Unidades de Saude com servi¢co de
notificacéo de violéncia doméstica, sexual e outras 1 1
violéncias implantado.

DIRETRIZ 3: Promocdo da atencao integral a saude da mulher e da crianca e
implementacao da “Rede Cegonha”.

OBJETIVO 3.1: Fortalecer e ampliar as a¢gdes de Prevencéo, detec¢cdo precoce e
tratamento oportuno do Céancer de Mama e do Colo de utero.

Meta Meta

Indicador selecionado para avaliacao pactuadaem | alcancada
2015 em 2015

Razao de exames citopatoldgicos do colo do Utero em
mulheres de 25 a 64 anos e a populacdo da mesma faixa 0,75 0,62
etaria.
Razao de exames de mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50 a 69 anos e populacéo da 0,36 0,60
mesma faixa etaria.

Justificativa:

e A meta estabelecida para os exames citopatolégicos do colo do Gtero néo foi

atingida devido a maioria dos exames serem realizados em mulheres fora da
faixa etaria preconizada.

OBJETIVO 3.2: Organizar a Rede de Atencdo a Saude Materna e Infantil.

16
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Meta Meta
Indicador selecionado para avaliacao pactuadaem | alcancada
2015 em 2015
Proporcao de Parto Normal. 30,00 18,50%
Proporcao de nascidos vivos de mées com 7 ou mais 85,00 92,59%
consultas de pré-natal.
Numero de testes de sifilis por gestante. 3,00 3,00
Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e 0 0
local de residéncia.
Taxa de Mortalidade Infantil. 0 0
Proporcao de 6bitos infantis e fetais investigados. 100,00 100%
Proporcédo de 6bitos maternos investigados. 100,00 100%
Proporcao de 6bitos de mulheres em idade fértil (MIF) 100,00 100%
investigados.
Numero de casos novos de sifilis congénita em menores 0 0

de um ano de idade.

DIRETRIZ 5: Garantia da atencao integral a salde da pessoa idosa e dos portadores
de doencas crdnicas visando a¢cdes de promocao e prevengao.

OBJETIVO 5.1: Melhoria das condi¢cdes de Saude do Idoso e Portadores de Doencas

Cronicas nas redes de atencgéo.

Meta Meta
Indicador selecionado para avaliagao pactuadaem | alcancada
2015 em 2015
Numero de ébitos prematuros (<70 anos) pelo conjunto
das 4 principais DCNT (Doencas do Aparelho Circulatério, 5 2

Céancer, Diabetes e Doencas Respiratorias Cronicas).

DIRETRIZ 7: Reducdo dos riscos e agravos a saude da populagdo, por meio das

acOes de promocdao e vigilancia em saude.

OBJETIVO 7.1: Fortalecer a promoc¢dao e vigilancia em saude.

Meta Meta
Indicador selecionado para avaliacao pactuadaem | alcancada
2015 em 2015
Proporcéo de vacinas do calendério basico de vacinacao 85,00 100%
da crianca com coberturas vacinais alcangadas.
Propor¢ao de cura de casos novos de tuberculose 85,00 100%

pulmonar bacilifera.
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Proporcao de exame ANTI-HIV realizados entre os casos 85,00 100%
novos de tuberculose.

Proporcéo de registro de ébitos com causa basica 100,00 100 %
definida.

Proporcao de casos de doencas de notificacao

compulséria imediata (DNCI) encerradas em até 60 dias 100,00 100 %
apo6s notificagdo.

Proporcao de municipios com casos de doencas ou 6 5

agravos relacionados ao trabalho notificados.

Percentual de municipios que executam as acdes de

vigilancia sanitaria consideradas necessarias a todos os 100,00 100%
municipios.

Numero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0 0
Proporcao de cura dos casos novos de Hanseniase 91,00 100%
diagnosticados nos anos das coortes.

Numero absoluto de 6bitos por dengue. 0 0
Proporcédo de imdveis visitados em pelo menos 4 ciclos 4 6

de visitas domiciliares para controle da dengue.

OBJETIVO 7.2: Implementar acdes de saneamento basico e saude ambiental para
promocao da saude e reducao das desigualdades sociais com énfase no Programa
de aceleracdo do crescimento.

Meta Meta
Indicador selecionado para avaliacao pactuadaem | alcancada
2015 em 2015

Proporcao de analises realizadas em amostras de agua
para consumo humano quanto aos parametros coliformes 80,00 65,45%
totais, cloro residual livre e turbidez.

Justificativa:

e A meta pactuada para os parametros coliformes totais, cloro residual e
turbidez nao foi atingida devido ao ndo envio ao laboratério das amostras de
agua em tempo oportuno.

DIRETRIZ 11: Contribuicdo a adequada formacéao, alocacao, qualificac&o, valorizacdo
e democratizacdo das relagfes do trabalho dos profissionais de saude.

OBJETIVO 11.1: Investir em qualificagcao e fixacao de profissionais para o SUS.

Meta Meta
Indicador selecionado para avaliacao pactuadaem | alcancada
2015 em 2015
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Proporcao de acdes de educacao permanente

implementadas ou realizadas. N/A N/A
Numero de pontos do Telessaude Brasil Redes 1 0
implantados.

Justificativa:

e Devido ao Telessaude Brasil Redes encontrar-se em fase de implantacdo e
adaptacdo por outros nucleos e regionais, o municipio aguarda orientacdes
da 142 Regional para sua implantagéo.

OBJETIVO 11.2: Investir em qualificacao e fixacdo de profissionais para o SUS.

Desprecarizar o trabalho em saldde nos servicos do SUS da esfera publica na regiao
de saude.

Meta Meta
Indicador selecionado para avaliacao pactuada em alcancada

2015 em 2015
Proporcao de trabalhadores que atendem ao SUS, na 90,00 93%
esfera publica, com vinculos protegidos.

DIRETRIZ 12: Implementacdo de novo modelo de gestdo e instrumentos de relagéo
federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestdo participativa com foco em
resultados, participacao social e financiamento estavel.

OBJETIVO 12.1: Fortalecer os vinculos do cidadao, conselheiros de saude,
liderancas de movimentos sociais, agentes comunitarios de saude, agentes de
combate as endemias, educadores populares com o SUS.
Meta Meta
Indicador selecionado para avaliagao pactuadaem | alcancada
2015 em 2015
Proporcéo de Plano de Saude enviado ao Conselho de 1 1
Saude.
Proporcédo de Conselhos de Saude cadastrados no
Sistema de Acompanhamento dos Conselheiros de 1 1
Saude — SIACS.

Diretriz 13: Qualificagdo de instrumentos de execucao direta, com geracao de ganhos
de produtividade e eficiéncia para o SUS.

OBJETIVO 13.1: Qualificacdo de instrumentos de execucdao direta, com geracao de
ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS. |
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Meta Meta
Indicador selecionado para avaliagéo pactuadaem | alcancada

2015 em 2015
Proporcao de Municipios com Ouvidorias implantadas. 1 1

4. ACOES ELENCADAS NO PLANO PLURIANUAL PARA O ANO DE 2015 POR EIXO
DE ACAO.

4.1. SAUDE MATERNO-INFANTIL

DIRETRIZ: Otimizar o desenvolvimento das acdes preconizadas pelo programa rede
mae paranaense.

OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Garantir atencédo integral a saude da | 100% das gestantes 100%

mulher e da crianga, conforme | cadastradas no ano.
estratificacdo de risco.

Prevenir a mortalidade perinatal. Reduzir para zero 6bito 0 6bito
perinatal.

ACOES
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Captar precocemente as
gestantes para realizacéo do pré-
natal;

Garantir arealizacdo de 7 ou mais
consultas de pré-natal;

Desenvolver agdes de promocéao,
prevencdo e acompanhamento a
gestante e crianga conforme pro-
tocolo;

Alimentar o Sisprenatal adequa-
damente;

Utilizar efetiva e eficazmente as
carteiras de gestante e da crianca
fornecidas pelo Programa;

AcOes educativas para estimulo
do aleitamento materno;

Realizar teste rapido de HIV/VDRL
durante o pré-natal, conforme
protocolo;

Incentivar o parto normal;
Vincular as gestantes ao Hospital

para a realizacdo do parto,
conforme classificagcao de risco.

90%

90%

100%

95%

100%

2/ano

3/pré- natal

30%

100%

67%

92,59%

100%

95%

100%

3/ano

3/pré - natal

18,50%

100%

Justificativa:

A gueda nos partos normais se deve primeiramente a classificacdo em grande
demanda de gestantes em alto risco, fazendo-se necessario o parto cesariano, em
segundo lugar pela grande procura pela rede particular, o que oculta os resultados
da captacao das gestantes para o pré-natal.

4.2. SAUDE DA MULHER

DIRETRIZ: Fortalecer a atencéo integral a saude da mulher.

OBJETIVO

META ANUAL
PROGRAMADA

META ANUAL
ATINGIDA
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Garantir assisténcia integral a saude
da mulher no que diz respeito a
prevengdo, promocdo, tratamento e
reabilitacao.

100% da demanda

100% da demanda

ACOES

Realizar exame citopatolégico do
colo do Utero na faixa etaria de 25
a 64 anos, conforme protocolo;

Realizar mamografia em mulheres
de 50 a 69 anos, conforme
protocolo;

Tratar lesdes precursoras do
cancer do colo do atero;

Palestras educativas sobre
doencas prevalentes para o
género para grupos de mulheres
e incentivar a realizacdo dos
exames preventivos.

75% das mulheres nesta
faixa etaria.

30% das mulheres nesta
faixa etéria.

100%

2/ano

62% das mulheres
na faixa etaria.

60% das mulheres
na faixa etaria.

100%

2/ano

Justificativa:

A meta estabelecida para os exames citopatolégicos do colo do utero néo foi
alcancada devido a maioria dos exames serem realizados fora da faixa etaria

preconizada.

4.3. SAUDE DO ADOLESCENTE

DIRETRIZ: Implementar a¢gdes de atencao integral a saude do adolescente conforme
protocolo.

OBJETIVO

META ANUAL
PROGRAMADA

META ANUAL
ATINGIDA
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Garantir 0 acesso do | 100%
adolescente a rede de assisténcia
a salde em todos os niveis de
complexidade.

Manter a ocorréncia de gravidez | 5%
na adolescéncia evitando o
aumento dos casos.

100%
Identificar e acompanhar os
agravos e violéncias decorrentes
do uso abusivo de alcool e outras
drogas.

100%
Oferecer assisténcia multidisci-
plinar ao adolescente que buscar
0s servi¢cos de saude.

100%

14%

100%

100 %

ACOES

v' Palestras educativas abordando 2/ano
sexualidade, DST e planejamento
familiar.

v' Acgdes conscientizadoras acerca | 2/ano
dos prejuizos trazidos pelo uso
abusivo de alcool e outras
drogas.

1/ano

Justificativa:

de acdes consciéntizadoras voltadas para este grupo.

e O aumento de ocorréncia de gravidez na adolescéncia reforca a necessidade urgente

e A realizagdo das agbes (palestras) pactuadas para o grupo de adolescentes néo foi
possivel devido a demanda de outras atividades exigidas do profissional enfermeiro.

4.4. SAUDE BUCAL

DIRETRIZ: Aprimorar a politica municipal de assisténcia a saude bucal.
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OBJETIVO

META ANUAL
PROGRAMADA

META ANUAL
ATINGIDA

Garantir assisténcia odontolégica
de qualidade com eficiéncia e
resolutividade nos diferentes
ciclos davida.

100% da demanda

ACOES

Realizar procedimentos de
aplicagcdo de fluor, bochecho e
escovacdo supervisionada nas
escolas;

Palestras educativas nas escolas,
grupos de gestantes e hiperdia.

Realizar acompanhamento odon-
tolégico de gestantes;

Realizar acompanhamento odon-
tolégico de criangas no 1° ano de
vida;

Realizar acompanhamento odon-
tolégico do idoso.

35 procedimentos
individuais/ano

6 palestras/2 por grupo

80%

80% dos NV/ano

100% da demanda

100% da demanda

30 procedimentos
individuais/ano

4 palestras

81,48%

16%

100% da demanda

Justificativa:

A meta estabelecida para os procedimentos de aplicacdo de fluor, bochecho e
escovacdo ndo foi atingida devido n&o ter sido considerado o periodo de férias

escolares (10 semanas).

A realizacdo de palestras nas escolas nao foi possivel devido a demanda de outras
atividades exigidas do profissional odontélogo.

4.5. SAUDE DO HOMEM

DIRETRIZ: Implementar acdes de atencdo integral a saude do homem.
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OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Garantir o acesso do paciente do | 100% da demanda 100% da demanda

sexo masculino a rede de
assisténcia a saude.

ACOES

v' Palestras educativas para grupos | 2/ano 1/ano
masculinos estimulando o auto
cuidado e habitos saudaveis;

v Oferecer assisténcia multidis- | 100% da demanda 100% da demanda
ciplinar ao paciente do sexo
masculino que buscar o0 servigo
de salide, conforme sua
necessidade;

v Garantir atengdo integral a saude | 100% 100%
do homem em todos os niveis de
complexidade.

Justificativa:

e Devido a demanda de outras atividades exigidas do profissional enfermeiro so foi
possivel arealizagdo de uma palestra para o grupo masculino.

4.6. SAUDE DO IDOSO

DIRETRIZ: Aprimorar a politica municipal de atencdo a pessoaidosa.

OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Garantir atencdo integral de | 100% da demanda 100% da demanda

gualidade a saude do idoso.

ACOES
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v' Palestras educativas com vistas a | 2/ano 2/ano
estimular a adocdo de estilo de
vida saudavel;

v' AcOes estratégicas para | 2/ano 2/ano
prevencéo de quedas;

v Monitoramento das cadernetas de | 100% 100%
saude da pessoaidosa;

v" VD multidisciplinar, sistematizada | 12 VD/idoso/ano 10VvD/idoso/ano
visando prevencdo, protecédo, e
promocdo da saude do idoso que
necessita de cuidados especiais.

Justificativa:

e Devido a demanda de outras atividades exigidas do profissional enfermeiro so foi
possivel a realizacdo de 10 visitas domiciliares ao idoso/ano.

4.7. SAUDE MENTAL

DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de atendimento em saltde mental.

OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Garantir atencdo integral e | 100% da demanda 100%da demanda

multidisciplinar em satde mental.

ACOES
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Palestras educativas para
prevencéo de agravos e
promoc¢do da saude mental para
grupos de gestantes e de
hiperdia;

VD multidisciplinar regulares para
pacientes com distUrbios mentais
e dependéncia quimica;

Acompanhamento sistematizado
de psicologia conforme
necessidade;

Encaminhamento oportuno para
acompanhamento psiquiatrico
guando necessario;

Fornecimento e monitoramento
dos medicamentos controlados
de uso continuo.

2/grupo/ano

2 VD/paciente/ano

100% da demanda

100% da demanda

100% da demanda

2/grupo/ano

2 VD/paciente/ano

100% da demanda

100% da demanda

100% da demanda

4.8. HIPERTENSAO ARTERIAL E DIABETES

DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de ateng&o ao hipertenso e diabético.

OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Garantir atencdo integral aos | 100% 100%

portadores de hipertensédo arterial
e de diabetes mellitus.

ACOES
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v" Realizar reunides de hiperdia com | 12/ano 12/ano
0 intuito de prevencdo de
complicacbes e promocdo da

saude;
100% 100%
v Prover a demanda farmacéutica
de medicamentos prescritos para
HAS E DM;
v' Oferecer atencao multidiciplinar, 100% da demanda 100% da demanda
conforme necessidade;
v VD* ao hipertenso/ diabético que | 12/ano 12/ano

necessita de cuidados especiais.

* Visita Domiciliar

4.9. SAUDE DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

DIRETRIZ: Programar ac@es de atencéo integral a saude das pessoas com

deficiéncia.
OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Garantir a acessibilidade das | 100% da demanda 100% da demanda

pessoas com deficiéncia nos
servigos de saude prestados pelo
Municipio.

ACOES
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v Acompanhamento integral e | 100% da demanda 100% da demanda
multidisciplinar das pessoas com
deficiéncia no municipio;

v" VD multidisciplinares regulares e | 2 VD/ paciente/ano 2 VD/ paciente/ano
sistematizadas aos portadores de
deficiéncias;

v' Oferecer servigos de reabilitacdo | 100% da demanda 100% da demanda
a medida que forem

encaminhados.

4.10. CONTROLE DO CANCER E CONTROLE DO TABAGISMO

DIRETRIZ: Implementar acdes de controle do cancer e do tabagismo.

OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Garantir informacdo aos grupos | 100% 100%

populacionais nos véarios ciclos

da vida (criancas e adolescentes,

homens, mulheres, idosos...).
ACOES

v" Realizar a¢des educativas no més | 2/ano
de Agosto com a Campanha
“Agosto Azul” com o tema “Sem
tabaco”para o grupo de homens."

2/ano

v" Realizar a¢des educativas no més | 2/ano
de Outubro com a Campanha 2/ano
“Outubro Rosa” abordando os
temas “Céncer de mama e do colo
do utero” para 0 (grupo das
mulheres.

4.11. VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

DIRETRIZ: Fortalecer as agbes de vigilancia alimentar e nutricional.
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OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Garantir acompanhamento 100% 100%

nutricional aos grupos popu-
lacionais nos varios ciclos
davida.

ACOES

Realizar acompanhamento de
puericultura conforme protocolo;

Realizar acompanhamento nutri-
cional das gestantes cadastradas
conforme protocolo;

Realizar acompanhamento
nutricional de criancas < de 10
anos conforme comparecimento
na unidade de saude;

Realizar acompanhamento
nutricional de adolescentes de 10
a 20 anos conforme
comparecimento na unidade de
saude;

Realizar acompanhamento
nutricional de adultos de 20 a 59
anos conforme comparecimento
na unidade de salde ou em
reunides de grupos;

Realizar acompanhamento
nutricional de idosos 260 anos,
conforme comparecimento na
unidade de salde ou em reunides
de grupos.

78% das criancas
< de 2 anos

100%

100%
da demanda

100%
da demanda

100%
da demanda

100%
da demanda

78% das criancgas
<de 2 anos

100%

100% da demanda

100% da demanda

100% da demanda

100% da demanda

4.12. ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA

DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de enfrentamento da violéncia.
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OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Garantir atencdo integral e | 100% 100%
multidisciplinar as vitimas de
violéncia.
ACOES

Identificar e monitorar as vitimas
de violéncia lancando méao de
equipe multidisciplinar, traba-
lhando em conjunto com demais
setores envolvidos;

v Ac¢des educativas de prevengao

dos varios tipos de violéncias
(sexual, a mulher, ao idoso...).

Acompanhar 100%
da demanda

2/ano

100% da demanda

2/ano

4.13. SAUDE DO TRABALHADOR

DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de atencao a saude do trabalhador.

OBJETIVO

META ANUAL
PROGRAMADA

META ANUAL
ATINGIDA

Monitorar a ocorréncia de
acidentes e agravos a saude do
trabalhador.

100% da demanda

100% da demanda

ACOES
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v Notificar oportunamente 0s | 100% da demanda 100% da demanda
acidentes de trabalho que forem
atendidos pela rede de saulde
municipal;

v" Notificar os agravos a saude do | 04 casos 05 casos
trabalhador conforme preconiza-
do pela portaria 104/11,

v' Palestras educativas para grupos | 2/ano 2/ano
de trabalhadores abordando a
prevencdo de acidentes e
agravos, promovendo a saude do
trabalhador.

4.14. ASSISTENCIA FARMACEUTICA

DIRETRIZ: Promover 0 acesso da populagdo a medicamentos seguros, eficazes e de
gualidade, garantindo sua adequada dispensacao.

OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Fornecer medicamentos com | 100% da demanda 100% da demanda

maior poder resolutivo, em
quantidade suficiente, incen-
tivando seu uso racional.

ACOES

v' Garantir o acesso gratuito da
populacdo a medicamentos do | 100% da demanda 100% da demanda
componente basico, estratégico e
especializado da assisténcia
farmacéutica, conforme
necessidade;

v' Capacitar a equipe de ACS para | 1 capacitagéo/ano 1 capacitagdo/ano
promocao da utilizagdo correta
de medicamentos de uso
continuo.

4.15. VIGILANCIA EM SAUDE

DIRETRIZ: Fortalecer a politica de vigilancia e promoc¢é&o da saude no ambito
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municipal.
OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Analisar a situacdo de saude do | 100% 100%
municipio;
Identificar e controlar determi- 100% 100%

nantes riscos e danos a saude
da populagao do Municipio.

ACOES
v' Palestras educativas para grupos | 2/grupo/ano 2/grupo/ano
(escolas, gestantes, hiperdia)
abordando as doencas

infecciosas, transmissiveis e nao
transmissiveis e agravos a

saude;

v" Notificar, investigar, acompanhar, | 100% 100%
e encerrar oportunamente 0s
agravos de notificacao
compulséria que ocorrerem no
Municipio;

v’ Assistir e monitorar surtos e | 100% dos casos 100%
epidemias;

v' Manter a cobertura vacinal | 100% de cobertura 100%

conforme 2014.

v Ampliar acbes de controle e | 10% 28%
combate a Dengue reduzindo o
numero de casos positivos em
relacdo a 2014.

v Investigar 6bitos fetais, infantis e | 100% dos casos 100%
de mulheres em idade fértil.

4.16. REDE DE MEDIA COMPLEXIDADE — (CIS/AMUNPAR)

DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de assisténcia ambulatorial especializada.
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OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Reorganizar a rede municipal de | Atender 75% da 75% da demanda

atencdo ambulatorial especializada, | demanda/ano
com vistas a atender as
necessidades da demanda.

ACOES

v/ Capacitar funcionéarios para 100% dos funcionarios 100%
agendamento on line;

v' Agendar em até 30 dias exames e | 100% da demanda 100%
consultas prioritéarias.

4.17. REDE HOSPITALAR

DIRETRIZ: Promover 0 acesso da populacao ao atendimento hospitalar através da
terceirizacao.

OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Garantir atendimento hospitalar de | 100% da demanda 100% da demanda

qualidade dentro de sua capacidade.

ACOES

v Manter o contrato com o Hospital | 100% da demanda 100% da demanda
Paraiso para atender a demanda de | assistida
urgéncias, emergéncias, baixa e
media complexidade;

v' Manter convénios com hospitais da | 100% da demanda 100% da demanda
regiao para  atendimento da | assistida
demanda de média e alta
complexidade.

4.18. REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA
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DIRETRIZ: Implementar a rede de atencao as urgéncias e emergéncias.

OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Garantir assisténcia de urgéncia e | 100% da demanda 100% da demanda

emergéncia de qualidade e em | atendida
tempo habil a demanda.

ACOES

v" Manutencdo do SAMU regional para | 100% da demanda 100% da demanda
atender a demanda de urgéncias e | atendida
emergéncias.

4.19. REGULACAO, CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA

DIRETRIZ: Implementar o Complexo Regulador dos servigos de saude municipal.

OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Garantir o acesso da populacdo a | 95% da demanda 95% da demanda

servigos de gualidade, com
equidade e em tempo adequado as
necessidades.

ACOES

v Implantar Complexo Regulador | 01 01 complexo
efetivo e atuante;

v' Capacitar profissionais envolvidos 01 01 Profissional
com aregulacéo, controle, avaliagéo
e auditoria dos servigos de saude
municipal;

v' Manutencdo do Complexo 100% 100%
Regulador, conforme necessidade
de bens duraveis, ndo duraveis e
profissionais capacitados.

4.20. CONTROLE SOCIAL
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DIRETRIZ: Fortalecer os espacos de participacdo da sociedade e Controle

Social.
OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Assegurar a participagdo social na | 3 Audiéncias Publicas. 3 Audiéncias

gestdo do SUS.

ACOES

v' Dar suporte (de informacg®es, | 100% 100%
esclarecimentos e insumos) ao
Conselho Municipal de Saude;

v' Realizar reunides regulares com o | 10/ano 15/ano
CMS;

v Capacitar conselheiros municipais | 100% dos Conselheiros. | 100%
de saude para exercer seu papel
dentro do CMS.

4.21. OUVIDORIA

DIRETRIZ: Implementar o servi¢go de Ouvidoria no setor saude do Municipio.

OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Receber efetivamente as | Responder 100% dos | 100% dos casos
reclamagdes e denlncias e dar | casos. respondidos
respostas. conforme demanda
ACOES
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v Definir espaco fisico e equipa-lo | 1 sala 1 sala
conforme necessidade;

v Identificar e capacitar profissional | 1 profissional 1 profissional
com perfil para Ouvidor.

v' Manutencéao do servigo de | 100%
Ouvidoria, conforme a necessidade 100%
de bens duraveis, ndo duraveis e
profissionais capacitados.

4.22. GESTAO DO TRABALHO
DIRETRIZ: Readequar a rede de servi¢cos e a gestao do trabalho.
OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Obedecer aos principios da | 100% 100%
legalidade,
impessoalidade,moralidade,publici
dade e eficiéncia conforme artigo
37 da
Constituicdo Federal.
ACOES

v/ Realizar concurso publico para | 1 concurso 1 processo seletivo
preencher o] quadro de
funcionérios de setores defasados.

4.23. INFRA-ESTRUTURA

DIRETRIZ: Consolidar o processo de qualificagdo de ambiéncia e atendimento humanizado
nos servicos de saude.

OBJETIVO META ANUAL META ANUAL
PROGRAMADA ATINGIDA
Garantir ambiente acolhedor, com | 100% 100%

dimensdes ideais que comporte a

demanda e otimize o trabalho.
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v Reforma (banheiros) das UBS.

v' Aquisicao de veiculos
transporte de pacientes.

para

100%
100%

0%

100%

Justificativa:

¢ Nao foi possivel areforma nos banheiros devido a falta de recurso livre municipal.
Sendo a mesma prevista para 2016.

4.24. EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

DIRETRIZ: Fortalecer a politica de educacao permanente no ambito municipal.

OBJETIVO

META ANUAL
PROGRAMADA

META ANUAL
ATINGIDA

Municipal de Saude.

Incitar a reflexdo e promover a
gualificacdo da pratica profissional
dos servidores da  Secretaria

3 reunides/ ano

5 reunides/ano.

ACOES

Permanente em Salde seja em
ambito municipal, estadual ou
regional;

v' Promover capacitacdes intra-

e dificuldades apontadas pelos
profissionais da saude.

v" Nao medir esforgos para garantir a
participacédo de todos o profissionais
de saude em processos de Educagao

municipal a partir das necessidades

100%

2 capacitacoes/
ano

100%

15 capacitagbes/ano
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Conclusao

O Municipio de Mirador, no exercicio de 2015, procurou executar todas as acoes
programadas com o objetivo de garantir a qualidade da atencdo a saude prestada a
populacdo e, sobretudo para o cumprimento dos principios fundamentais do SUS:
Universalidade, Equidade, Integralidade, procurando sempre utilizar o principio da
economia dos recursos financeiros envolvidos.

No entanto, ndo foi possivel o cumprimento de algumas metas pela equipe de saude
devido a mesma vivenciar uma sobrecarga de afazeres, o que dificulta a sistematizacdo
das acbes e metas programadas.

Entretanto, para que as metas definidas pela SES e programadas pelo Municipio
sejam alcancadas faz se necessario uma reorganizacdo da equipe para melhor
sistematizar as acdes e servicos que devem ser executadas pela mesma a fim de prevenir

0S agravos e promover a saide no Municipio.
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