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APRESENTAÇÃO 
 
 

A Programação Anual de Saúde – PAS tem por objetivo constituir o referencial 

para a aplicação dos objetivos, diretrizes, metas e recursos financeiros expressos no 

Plano Municipal de Saúde 2014 – 2017 – PMS, aprovado pelo Conselho Municipal de 

Saúde em 11 de outubro de 2013.  

A elaboração deste documento baseia-se nos instrumentos de Planejamento do 

SUS e orienta o gestor e a Secretaria Municipal de Saúde para efetivamente colocar 

em prática as ações programadas para 2015, visando o alcance das metas em parceria 

com a Prefeitura Municipal de Mirador e o Ministério da Saúde. 
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1. IDENTIFICAÇÃO 
 
1.1. Caracterização do Município: 
 
Município: Mirador-Pr 
 
Código IBGE: 4115903 
 
Secretaria Municipal de Saúde 
 
Secretária Municipal: Maria Geania Oliveira Ribeiro Luprin 
 

 
Poder Executivo 
 
Prefeito Municipal: Reinaldo Pinheiro da Silva 
 
Vice-Prefeito: Manoel Ribeiro Luprin Neto 
 

 
 

Poder Legislativo 

Presidente Da Câmara 

Aparecido Moreira da Costa 

 
Vereadores 
 
Antônio Mendes da Silva                    Francisco Nairton Oliveira              

Djairson Batista Gaia                          Fabiano Marcos da Silva Travain 

Emerson Luiz da Costa                       Ivan Beraldo  

Elias Pereira da Silva                          Antônio Barboza do Nascimento 
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2. COMPOSIÇÃO DO ATUAL CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE (2015) 
 
 

Gestor de Saúde 
 

Prestador de Serviço 
de Saúde 

Profissionais de 
Saúde 

Usuários 

Titular Suplente Titular Suplente Titular Suplente Titular Suplente 

02 02 0 0 02 02 04 04 

 
 
 
2.1. Relação dos nomes dos conselheiros municipais de saúde e segmentos que 
representam  

 
Nome do Conselheiro Gestor Prestador Trabalhador Usuário Nome da Entidade T S 
Priscilla de Souza Gama X    Governo Municipal x  

Viviane de Andrade Kupas 
 

X    Governo Municipal  x 

Nivaldete Fortunato Bilach 
 

X    Governo Municipal x  

Arremir Benedetti 
 

X    Governo Municipal  x 

Sirlei Bueno da Silva   X 
 

 Trabalhador de Saúde x  

Márcia Ottesbach Vicente   X 
 

 Trabalhador de Saúde  x 

Zilda Canaver 
 

  X  Trabalhador de Saúde x  

Adriana Teixeira 
 

  X  Trabalhador de Saúde  x 

Joseneide Alves de Freitas 
 

   X Usuário x  

Maria Lúcia P. dos Santos 
 

   X Usuário  x 

Edson Pereira da Silva 
 

   X Usuário x  

Nilce Mara Garrido 
 

   X Usuário  x 

Maria Eunice Leite 
 

   X Usuário x  

Sirlei Maria de Farias    
 

X Usuário  x 

Loiva Kuch 
 

   X Usuário x  

Valdirene Francisca da Silva 
de Oliveira 

   X Usuário  x 

  
Presidente: Arremir Benedetti 
Vice-Presidente: Edson Pereira da Silva 
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2.2. POPULAÇÃO POR FAIXA ETÁRIA: 

 Fonte: SIAB – OBS: O PROGRAMA ESTÁ SENDO ATUALIZADO. 
 
 

 
2.3. EQUIPE TÉCNICA RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DO PAS/2015 

 
 

Maria Geania Oliveira Ribeiro Luprin 
Secretária de Saúde 

 

Priscilla de Souza Gama 
Enfermeira 

 
Juliana Aparecida Soares de Souza 

Auxiliar Administrativo 
 
 
 
 
 
 
 
INTRODUÇÃO 
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População 
de 2013 

População 
de 2014 

 

População de 2012 26 115 176 144 210 640 306 216 323 2.156 

População de 2013 30 128 204 143 201 637 304 233 314 2.194 

  População de 2014 16 

 
93 93 118 137 447 220 190 251 1.595 

<  
1ano 

1 a 4  
anos 

5 a 9  
anos 

10 a  
14  
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O Plano Municipal de Saúde – PMS será operacionalizado anualmente 

através das Programações Anuais de Saúde - PAS. Elas estabelecem o conjunto 

das ações necessárias para o alcance dos objetivos e metas, conforme as diretrizes 

definidas no Plano Municipal de Saúde. A adequação das programações anuais será 

guiada pelos resultados apresentados nos relatórios anuais da gestão municipal da 

saúde – RAG, visando desta maneira, dar transparência à utilização dos recursos 

financeiros aplicados na área, os quais serão apresentados Quadrimestralmente em 

audiências públicas à população de Mirador. 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

3. REDE DE SERVIÇOS DE SAÚDE EXISTENTE 

 

3.1. REDE FÍSICA INSTALADA – ANO 2015 
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                                                                 de Saúde 
 
 
 
                                                         Fundo Municipal 
                                                                  de Saúde 

 
 
 
              NIS II Mirador                                                        NIS I Quatro Marcos 
 
 
 
           Clínica Odontológica                                           Clínica Odontológica  
                    De Mirador                                                      De Quatro Marcos 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
3.2. RECURSOS HUMANOS ANO 2015 

 
NIS II de Mirador 
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Função Quantidade Vínculo Empregatício 

Gerente Administrativo 01 Cargo Comissionado 

Diretora Fundo Municipal de Saúde 01 Cargo Comissionado 

Recepcionista   02 Estatutário/Estagiária 

Médico 02 Contrato 

Enfermeira  02 Contrato 

Técnica em Enfermagem 02 Estatutário 

Auxiliar de Enfermagem 04 Estatutário 

ACS 06 Emprego Público 

Farmacêutica  01 Estatutário 

Agente de Vigilância Sanitária 01 Estatutário 

Agente de Combate a Endemia  02 Estatutário 

Agendamento 01 Contrato 

Auxiliar Administrativo 02 Estatutário 

Motorista  06 Estatutário  

Aux. Serviços Gerais 02 Estatutário  

 

Clínica Odontológica de Mirador 

 

Função Quantidade Vínculo Empregatício 

Dentista  01 Emprego Público 

Técnico em Higiene Bucal (THD)  01 Estatutário  

Aux. Consultório Dentário (ACD) 01 Estatutário  

Recepcionista 01 Estagiária 

 

 

 

 

NIS I de Quatro Marcos 
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Função Quantidade Vínculo Empregatício 

Médico 02 Contrato 

Auxiliar de Enfermagem 01 Estatutário 

Técnica de Enfermagem 02 Estatutário 

Enfermeira 02 Contrato 

ACS 01 Emprego Público 

Motorista 03 Estatutário 

Aux. Serviços Gerais 01 Contrato 

 

 

Clínica Odontológica de Quatro Marcos 

 

Função Quantidade Vínculo Empregatício 

Dentista  01 Emprego Público 

Técnico em Higiene Bucal (THD) 01 Estatutário 

Aux. Consultório Dentário 01 Estatutário  

 
Obs.: Os Médicos que atendem no NIS II de Mirador também prestam atendimento 
ao Distrito de Quatro Marcos, bem como a Dentista e enfermeira. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.  AÇÕES ELENCADAS NO PLANO PLURIANUAL PARA O ANO DE 2015 POR 
EIXO DE AÇÃO. 
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4.1. SAÚDE MATERNO-INFANTIL 
 
DIRETRIZ: Otimizar o desenvolvimento das ações preconizadas pelo programa rede 
mãe paranaense. 
 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Garantir atenção integral à saúde da 

mulher e da criança, conforme 

estratificação de risco. 

 

Prevenir a mortalidade perinatal. 

 

 

100% das gestantes 

cadastradas no ano. 

 

 

Reduzir para zero 

óbito perinatal. 

 

 

 

PAB FIXO/APSUS 

 

18.000,00 

AÇÕES 
 

 

 

   Captar precocemente as gestantes 

para realização do pré-natal; 

 

   Garantir a realização de 7 ou mais 

consultas de pré-natal; 

 

   Desenvolver ações de promoção, 

prevenção e acompanhamento à  

      gestante e criança conforme pro- 

      tocolo; 

 

   Alimentar o Sisprenatal adequa- 

      mente; 

 

   Utilizar efetiva e eficazmente as 

carteiras de gestante e da criança 

fornecidas pelo Programa; 

 

   Ações educativas para estímulo do 

aleitamento materno; 

 

    Realizar teste rápido de 

HIV/VDRL durante o pré-natal, 

conforme protocolo; 

 

    Incentivar o parto normal; 

 

90% 

 

 

90% 

 

 

100% 

 

 

 

 

95% 

 

 

100% 

 

 

 

2/ano 

   

 

2/ pré-natal 

 

 

 

Aumentar 2% em 



             SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
MIRADOR 

 
  

 

 

 

 

  

 

 
 

 

 

 

   Vincular as gestantes ao Hospital 

para a realização do parto, 

conforme classificação de risco.  

relação ao ano anterior 

 

 

100% 

 
 
4.2. SAÚDE DA MULHER 
 
DIRETRIZ: Fortalecer a atenção integral a saúde da mulher. 
 

 
OBJETIVO 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Garantir assistência integral a saúde 

da mulher no que diz respeito à 

prevenção, promoção, tratamento e 

reabilitação. 

 

100% da demanda 
 

 
 

RECURSO LIVRE 

MUNICIPAL 

 

3.000,00 
AÇÕES 

 
 

 

    Realizar exame citopatológico do 

colo do útero na faixa etária de 25 

a 64 anos, conforme protocolo; 

 

    Realizar mamografia em 

mulheres de 50 a 69 anos, 

conforme protocolo; 

 

    Tratar lesões precursoras do 

câncer do colo do útero; 

 

    Palestras educativas sobre 

doenças prevalentes para o gênero 

para grupos de mulheres e 

incentivar a realização dos exames 

preventivos. 

 

75% das mulheres 

nesta faixa etária. 

 

 

30% das mulheres 

nesta faixa etária. 

 

 

100% 

 

 

2/ano 

 
4.3. SAÚDE DO ADOLESCENTE 
 
DIRETRIZ: Implementar ações de atenção integral a saúde do adolescente 
conforme protocolo. 
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OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Garantir o acesso do  adolescente  

a rede de assistência à saúde em 

todos os níveis de complexidade. 

 

Reduzir a ocorrência de gravidez 

na adolescência. 

 

Identificar e acompanhar os 

agravos e violências decorrentes 

do uso abusivo de álcool e outras 

drogas. 

 

Oferecer assistência multidisci- 

plinar ao adolescente que buscar 

os serviços de saúde. 
 

 

100% 

 

 

 

5% /ano em relação a 

2014. 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

 
 
 

RECURSO LIVRE 

MUNICIPAL 

 

1.000,00 

AÇÕES 
 

 

 
 

    Palestras educativas abordando 

sexualidade, DST e planejamento 

familiar. 

 

   Ações conscientizadoras acerca 

dos prejuízos trazidos pelo uso     

abusivo de álcool e outras drogas.       
 

 
 

2/ano 

 

 

 

2/ano 

 
 
 
 
 
 
 
4.4. SAÚDE BUCAL 
 
DIRETRIZ: Aprimorar a política municipal de assistência à saúde bucal. 
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OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Garantir assistência odontológica 

de qualidade com eficiência e 

resolutividade nos diferentes ciclos 

da vida. 

 

 

100% da demanda 
 

 

PAB VARIÁVEL 

SAÚDE BUCAL 

 

99.845,00 

AÇÕES 
 

 

 

    Realizar procedimentos de 

aplicação de flúor, bochecho e 

escovação supervisionada nas 

escolas; 

 

    Palestras educativas nas escolas, 

grupos de gestantes e hiperdia. 

 

    Realizar acompanhamento odon-

tológico de gestantes; 

 

 Realizar acompanhamento odon-

tológico de crianças no 1° ano de 

vida; 

 

 Realizar acompanhamento odon- 

tológico do idoso. 

 

 

50 procedimentos  

individuais/ano 

 

 

 

2/grupo/ano 

 

 

80% 

 

 

80% dos NV/ano 

 

 

 

100% da demanda 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.5. SAÚDE DO HOMEM 

 
DIRETRIZ: Implementar ações de atenção integral a saúde do homem. 
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OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Garantir o acesso do paciente do 

sexo masculino a rede de 

assistência à saúde. 

 

 

100% da demanda 
 

RECURSO LIVRE 

MUNICIPAL 

 

5.000,00 

AÇÕES 
 

 

 

    Palestras educativas para grupos 

masculinos estimulando o auto 

cuidado e hábitos saudáveis; 

 

    Oferecer assistência multidis-

ciplinar ao paciente do sexo mas-

culino que buscar o serviço de  

saúde, conforme sua necessidade; 

 

    Garantir atenção integral à saúde 

do homem em todos os níveis de 

complexidade. 

 

2/ano 

 

 

 

100% da demanda 

 

 

 

 

100% 

 
 
4.6. SAÚDE DO IDOSO 
 
DIRETRIZ: Aprimorar a política municipal de atenção à pessoa idosa. 

 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Garantir atenção integral de 

qualidade à saúde do idoso. 

 

 

100% da demanda 

 

RECURSO LIVRE 
MUNICIPAL 

5.000,00 

AÇÕES 

 
 

 

    Palestras educativas com vistas a 

estimular a adoção de estilo de 

vida saudável; 

 

2/ano 
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    Ações estratégicas para prevenção 

de quedas; 

 

    Monitoramento das cadernetas de 

saúde da pessoa idosa; 

 

   VD multidisciplinar, sistematizada 

visando prevenção, proteção, e 

promoção da saúde do idoso que 

necessita de cuidados especiais.  

 

2/ano 

 

 

100% 

 

 

12 VD/idoso/ano 

 
 
4.7. SAÚDE MENTAL 
 
DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de atendimento em saúde mental. 
 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

  

Garantir atenção integral e 

multidisciplinar em saúde mental. 

 

 

100% da demanda  
 

 
 

RECURSO LIVRE 

MUNICIPAL 

 
80.000,00 

AÇÕES 
 

 

 

 

    Palestras educativas para 

prevenção de agravos e promoção 

da saúde mental para grupos de 

gestantes e de hiperdia; 

 

   VD multidisciplinar regulares 

para pacientes com distúrbios 

mentais e dependência química; 

 

    Acompanhamento sistematizado 

de psicologia conforme 

necessidade; 

 

    Encaminhamento oportuno para 

acompanhamento psiquiátrico 

especializado quando necessário; 

 

 

2/grupo/ano 

 

 

 

 

2 VD/paciente/ano 

 

 

 

100% da demanda 

 

 

 

100% da demanda 
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    Fornecimento e monitoramento 

dos medicamentos controlados de       

uso contínuo. 

 

 

100% da demanda 

 
 

4.8. HIPERTENSÃO ARTERIAL E DIABETES 
 
DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de atenção ao hipertenso e diabético. 

 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Garantir atenção integral aos 

portadores de hipertensão arterial 

e de diabetes mellitus.   

 

100% 
 

 

RECURSO LIVRE 

MUNICIPAL 
 

 

85.000,00 

 

AÇÕES 

 
 

 

    Realizar reuniões de hiperdia com 

o intuito de prevenção de 

complicações e promoção da 

saúde;  

 

   Prover a demanda farmacêutica de 

medicamentos prescritos para 
HAS E DM;  

 

   Oferecer atenção multidisciplinar, 

conforme necessidade; 

 

   VD* ao hipertenso/ diabético que 

necessita de cuidados especiais. 

 

 

 

12/ano 

 

 

 

 

100%  

 

 

 

100% da demanda 

 

 

12/ano 

     

 *Visita Domiciliar  
 

 
4.9. SAÚDE DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 
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DIRETRIZ: Programar ações de atenção integral à saúde das pessoas com 
deficiência. 
 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Garantir a acessibilidade das 

pessoas com deficiência nos 

serviços de saúde prestados pelo 

Município. 

 

100% da demanda 
 

 

RECURSO LIVRE 

MUNICIPAL 

 

5.000,00 

 

 

AÇÕES 

 
 

 

    Acompanhamento integral e 

multidisciplinar das pessoas com 

deficiência no município; 

 

   VD multidisciplinares regulares e 

sistematizadas aos portadores de 

deficiências; 

 

   Oferecer serviços de reabilitação à 

medida que forem encaminhados. 

 

 

100% da demanda 

 

 

 

2 VD/ paciente/ano 

 

 

 

100% da demanda 

 

 

 4.10. CONTROLE DO CÂNCER E CONTROLE DO TABAGISMO 

 
DIRETRIZ: Implementar ações de controle do câncer e do tabagismo. 

 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Garantir informação aos grupos 

populacionais nos vários ciclos da 

vida (crianças e adolescentes, 

homens, mulheres, idosos...). 

 

 

 

RECURSO LIVRE 
MUNICIPAL 

2.000,00 
 

AÇÕES 
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    Realizar ações educativas no mês 

de Agosto com a Campanha 

“Agosto Azul” com o tema “Sem 

tabaco” para o grupo de homens. 

 

   Realizar ações educativas no mês 

de Outubro com a Campanha 

“Outubro Rosa” abordando os 

temas “Câncer de mama e do colo 

do útero” para o grupo de 

mulheres. 

 

2/ano 

 

 

 

 

2/ano 

      
 
4.11. VIGILÂNCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL  

 
DIRETRIZ: Fortalecer as ações de vigilância alimentar e nutricional. 

 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Garantir acompanhamento 

nutricional aos grupos popu- 

lacionais nos vários ciclos 

            da vida. 

  

 

RECURSO LIVRE 

MUNICIPAL 

2.000,00 

AÇÕES 

 
 

 

   Realizar acompanhamento de 

puericultura conforme protocolo; 

  

    Realizar acompanhamento nutri-

cional das gestantes cadastradas 

conforme protocolo;  

 

    Realizar acompanhamento 

nutricional de crianças < de 10 

anos conforme comparecimento 

na unidade de saúde;  

 

    Realizar acompanhamento 

nutricional de adolescentes de 10 a 

20 anos conforme comparecimento 

 

78% das crianças  

< de 2 anos 

 

100% 

 

 

 

100% 

da demanda 

 

 

 

100% 

da demanda 
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na unidade de saúde;   

 

   Realizar acompanhamento 

           nutricional de adultos de 20 a 59 

     anos conforme comparecimento  

     na unidade de saúde ou em       

reuniões de grupos; 

 

    Realizar acompanhamento 

nutricional de idosos ≥60 anos, 

conforme comparecimento na 

unidade de saúde ou em reuniões 

de grupos. 

 

 

 

100% 

da demanda 

 

 

 

 

100% 

da demanda 

 
 
4.12. ENFRENTAMENTO DA VIOLÊNCIA 
 
DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de enfrentamento da violência. 

 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Garantir atenção integral e 

multidisciplinar às vítimas de 

violência.  

 

 

 

 

RECURSO LIVRE 
MUNICIPAL 

 
1.000,00 

 

AÇÕES 

 
 

 

    Identificar e monitorar as vítimas 

de violência lançando mão de 

equipe multidisciplinar, traba- 

      lhando em conjunto com demais  

      setores envolvidos; 

 

   Ações educativas de prevenção dos 

vários tipos de violências (sexual, à 

mulher, ao idoso...).   

 
Acompanhar 100% 

da demanda 

 

 

 

 

2/ano 

 

 

 
 
 4.13. SAÚDE DO TRABALHADOR 

 
DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de atenção à saúde do trabalhador. 



             SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
MIRADOR 

 
  

 

 

 

 

  

 

 
 

 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Monitorar a ocorrência de 

acidentes e agravos à saúde do 

trabalhador. 

 

100% da demanda 
 

 

GOVERNO 

FEDERAL 

 

1.500,00 
AÇÕES 

 
 

 

    Notificar oportunamente os 

acidentes de trabalho que forem 

atendidos pela rede de saúde 

municipal; 

 

    Notificar os agravos à saúde do 

trabalhador conforme preconiza-

do pela portaria 104/11; 

 

    Palestras educativas para grupos 

de trabalhadores abordando a 

prevenção de acidentes e agravos, 

promovendo a saúde do 

trabalhador. 

 

100% da demanda 

 

 

 

 

04 casos 

 

 

 

2/ano 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.14. ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
 

 



             SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
MIRADOR 

 
  

 

 

 

 

  

 

 
 

DIRETRIZ: Promover o acesso da população a medicamentos seguros, eficazes e 
de qualidade, garantindo sua adequada dispensação. 
 
 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Fornecer medicamentos com 

maior poder resolutivo, em 

quantidade suficiente, incen-

tivando seu uso racional. 

 

 

100% da demanda 
 

GOVERNO FEDERAL E 

MUNICIPAL 

 

200.000,00 

 

 

 

 

AÇÕES 
 

 

 

 

 

 Garantir o acesso gratuito da 

população a medicamentos do 

componente básico, estratégico e 

especializado da assistência 

farmacêutica, conforme necessida-

de; 

 

   Capacitar a equipe de ACS para 

promoção da utilização correta de 

medicamentos de uso contínuo. 
 

 

 

 

100% da demanda 

 

 

 

 

 

 

1 capacitação/ano 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.15. VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

 



             SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
MIRADOR 

 
  

 

 

 

 

  

 

 
 

DIRETRIZ: Fortalecer a política de vigilância e promoção da saúde no âmbito 
municipal. 
 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Analisar a situação de saúde do 

município; 

 

Identificar e controlar determi- 

nantes riscos e danos à saúde da 

população do Município. 

 

100%  

 

 

100% 

 
 

GOVERNO FEDERAL 
 

50.000,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

AÇÕES 

 
 

 

    Palestras educativas para grupos 

(escolas, gestantes, hiperdia) 

abordando as doenças infecciosas, 

transmissíveis e não transmissíveis 

e agravos à saúde; 

 

 

    Notificar, investigar, acompanhar,  

e encerrar oportunamente os 

agravos de notificação 

compulsória que ocorrerem no 

Município; 

 

    Assistir e monitorar surtos e 

epidemias; 

 

    Manter a cobertura vacinal 

conforme ano anterior; 

 

    Ampliar ações de controle e 

combate da Dengue. 

 

    Investigar óbitos fetais, infantis e 

de mulheres em idade fértil. 

 

2/grupo/ano 

 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

100% dos casos 

 

 

100% de cobertura 

 

 

Redução de 10% de 

casos positivos em 

relação a 2014. 

 

100% dos casos 

 
4.16. REDE DE MÉDIA COMPLEXIDADE – (CIS/AMUNPAR) 



             SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
MIRADOR 

 
  

 

 

 

 

  

 

 
 

 
  DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de assistência ambulatorial especializada. 

 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Reorganizar a rede municipal de 

atenção ambulatorial especializada, 

com vistas a atender as necessidades 

da demanda. 

 

 

Atender 75% da 

demanda/ano 

 
MAC 

 
80.000,00 

 

AÇÕES 

 
 

 

   Capacitar funcionários para 

agendamento on line; 

 

    Agendar em até 30 dias exames e 

consultas prioritárias. 

 

100% dos 

funcionários 

 

100% da demanda 

 
 4.17. REDE HOSPITALAR 
 
 DIRETRIZ: Promover o acesso da população ao atendimento hospitalar através da 
terceirização.   
 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Garantir atendimento hospitalar de 

qualidade dentro de sua capacidade. 

 

 

100% da demanda 
 
MAC/ RECURSO 

LIVRE MUN ICIPAL 

 

180.000,00 
 

 

AÇÕES 

 
 

 

    Manter o contrato com o Hospital 

Paraíso para atender a demanda de 

urgências, emergências, baixa e 

média complexidade; 
 

    Manter convênios com hospitais da 

 

100% da demanda 

assistida 

 

 

 

100% da demanda 



             SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
MIRADOR 

 
  

 

 

 

 

  

 

 
 

região para atendimento da demanda 

de média e alta complexidade. 

assistida 

 
 
4.18. REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 
 
DIRETRIZ: Implementar a rede de atenção às urgências e emergências. 
 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Garantir assistência de urgência e 

emergência de qualidade e em tempo 

hábil à demanda.  

 

100% da demanda 

atendida 

 

RECURSO LIVRE 

MUNICIPAL 

 

31.000,00 AÇÕES 

 
 

 

    Manutenção do SAMU regional para 

atender a demanda de urgências e 

emergências. 

 

 

100% da demanda 

atendida 

 
4.19. REGULAÇÃO, CONTROLE, AVALIAÇÃO E AUDITORIA 
 
DIRETRIZ: Implementar o Complexo Regulador dos serviços de saúde municipal. 

 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Garantir o acesso da população a 

serviços de qualidade, com equidade e 

em tempo adequado às necessidades. 

 

95% da demanda  

 

 

RECURSO LIVRE 
MUNICIPAL 

 
5.000,00 

 

AÇÕES 

 
 

 

    Implantar Complexo Regulador efetivo 

e atuante;  

 

   Capacitar profissionais envolvidos com 

a regulação, controle, avaliação e 

 

01 

 

 

01 

 



             SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
MIRADOR 

 
  

 

 

 

 

  

 

 
 

auditoria dos serviços de saúde 

municipal; 

 

   Manutenção do Complexo Regulador, 

conforme necessidade de bens duráveis, 

não duráveis e profissionais  

      capacitados. 

 

 

 

 

100% 

 
 
4.20. CONTROLE SOCIAL 

 
DIRETRIZ: Fortalecer os espaços de participação da sociedade e Controle Social.  
 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Assegurar a participação social na 

gestão do SUS. 

 

3 Audiências 

Públicas. 

 

 

RECURSO LIVRE 

MUNICIPAL 

 

5.000,00 AÇÕES 

 
 

 

    Dar suporte (de informações, 

esclarecimentos e insumos) ao 

Conselho Municipal de Saúde; 
 

    Realizar reuniões regulares com o 

CMS; 

 

   Capacitar conselheiros municipais de 

saúde para exercer seu papel dentro 

do CMS. 
 

 

100% 

 

 

 

10/ano 

 

 

100% dos 

Conselheiros. 

 

 
 
 
 
 
 
4.21. OUVIDORIA 

 



             SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
MIRADOR 

 
  

 

 

 

 

  

 

 
 

DIRETRIZ: Implementar o serviço de Ouvidoria no setor saúde do Município.  
 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Receber efetivamente as reclamações 

e denúncias e dar respostas. 

 

Responder 100% 

dos casos. 

 

RECURSO LIVRE 
MUNICIPAL 

 

5.000,00 
AÇÕES 

 
 

 

    Definir espaço físico e equipá-lo 

conforme necessidade; 

 

   Indicar e capacitar profissional com 

perfil para Ouvidor. 

 

    Manutenção do serviço de 

Ouvidoria, conforme a necessidade 

de bens duráveis, não duráveis e 

profissionais capacitados. 

 

1 sala 

 

 

1 profissional 

 

 

100% 

 
4.22. GESTÃO DO TRABALHO 

 
DIRETRIZ: Readequar a rede de serviços e a gestão do trabalho. 
 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Obedecer aos princípios da legalidade, 

impessoalidade, moralidade, publici- 

dade e eficiência conforme artigo 37 

da Constituição Federal. 

 

100% 

 

 

 

 

PREFEITURA 

MUNICIPAL 

RECURSO PRÓPRIO 

 
AÇÕES 

 
 

 

    Realizar concurso público para 

preencher o quadro de funcionários 

de setores defasados. 

 

01 Concurso  

 
4.23.  INFRA-ESTRUTURA 



             SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
MIRADOR 

 
  

 

 

 

 

  

 

 
 

 
DIRETRIZ: Consolidar o processo de qualificação de ambiência e atendimento 
humanizado nos serviços de saúde. 

 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 
Garantir ambiente acolhedor, com 

dimensões ideais que comporte a 

demanda e otimize o trabalho. 

 

  
 

 

RECURSO LIVRE 
MUNICIPAL 

 
 
 

15.000.00 
 

120.000,00 
 

 

 

 

 

 

 

AÇÕES 

 
 

 

   Reformas (banheiros) 

 

- Aquisição de veículos para transporte 

  de pacientes 

 

 

 

100% 

 

100% 

 
 

  4.24. EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE 
 
DIRETRIZ: Fortalecer a política de educação permanente no âmbito municipal.  
 

 
OBJETIVO 

 

 
META ANUAL 

PROGRAMADA 
 

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

 

Incitar a reflexão e promover a 

qualificação da prática profissional 

dos servidores da Secretaria 

Municipal de Saúde. 

 

 

3 reuniões/ ano 

 

PAB FIXO 
2.000,00 

AÇÕES 

 
 

  



             SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
MIRADOR 

 
  

 

 

 

 

  

 

 
 

    Não medir esforços para garantir a 

participação de todos os profissionais 

de saúde em processos de Educação 

Permanente em Saúde seja em âmbito 

municipal, estadual ou regional; 

 

    Promover capacitações intra-

municipal a partir das necessidades/ 

dificuldades apontadas pelos 

profissionais da saúde. 

 

100%  

 

 

 

 

 

2 capacitações/ 

ano 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. CONSIDERAÇÕES SOBRE FINANCIAMENTO 



             SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
MIRADOR 

 
  

 

 

 

 

  

 

 
 

 

A análise e considerações da execução das políticas públicas municipais 

somente podem ser efetivadas antecedidas por um processo de planejamento 

compatível com os instrumentos orçamentários – Plano Plurianual (PPA), Lei de 

Diretrizes Orçamentárias (LDO) e Lei Orçamentária Anual (LOA). 

Por essa razão, a gestão deve sempre buscar a eficiência, fazendo com que a 

programação responda melhor aos anseios sociais, com o menor custo para o 

Governo municipal. Desta forma salientamos que o Demonstrativo Orçamentário que 

demonstra a aplicação dos recursos pertencente à saúde, está de acordo com a 

Emenda Constitucional. 

6.     CONSIDERAÇÕES GERAIS 
 
 

O processo de construção de políticas públicas é dinâmico, necessitando de 

constantes reformulações, baseadas em análises e avaliações sistemáticas e 

periódicas. Com esta clareza a presente programação poderá sofrer 

implementações e adequações no decorrer de sua execução, porém, sempre 

respaldado pelos debates e conciliações necessários, realizados pelos órgãos de 

controle social existente no município, consolidando assim uma política de saúde 

legítima e participativa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



             SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
MIRADOR 

 
  

 

 

 

 

  

 

 
 

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE MIRADOR 

 

 RESOLUÇÃO N°. 008/2014 

 

                   Súmula: Aprova a Programação 

Anual de saúde – PAS 2015 do Município de 

Mirador, Estado do Paraná e a outras 

Providências. 

 

O Conselho Municipal de Saúde do Município de Mirador, Estado do Paraná – 

CMS, no uso das atribuições legais, conforme a Lei Municipal n°. 063/2009 de 

14 de outubro de 2009 e considerando a deliberação da plenária realizada em 

20 de Novembro de 2014, conforme Ata n° 11/2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1°. – Aprovar a Programação Anual de Saúde – PAS 2015 do Município de 

Mirador, Estado do Paraná. 

 

Art. 2°. – Esta Resolução entra em vigor, com efeito retroativo na data de 20 de 

Novembro de 2014, revogando-se as disposições em contrário.  

 

 

Mirador, 20 de Novembro de 2014. 

 

 

                                                     Arremir Benedetti 

Presidente do CMS 


