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APRESENTAGAO

O Plano Municipal de Saude tem por objetivo nortear a Politica de Saude do municipio
para o quadriénio de 2018 a 2021, no qual estdo apresentadas as diretrizes para a atuagao do
gestor municipal de saude, objetivos, metas e agbes prioritarias que propiciardo a populacéo
de Mirador a qualificacdo dos servigos de saude, ampliacdo do acesso e a otimizacdo da rede
de acordo com os principios e diretrizes do SUS.

O PMS orienta a definicdo do Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢camentarias
(LDO) e a Lei Orgamentaria Anual se consolidando como fundamental instrumento de
planejamento.

O plano apresenta breve analise situacional do municipio proporcionando informagdes
gerais das condi¢gdes em que vive a populagdo miradoense. Essa situacio esta refletida na
analise da saude da populacdo onde estdo apresentados os principais indicadores de
morbimortalidade.

O financiamento no setor saude instituido com Lei 8080 de 19/09/90, (Lei Orgéanica da
Saude LOS), atualmente com a Lei complementar n°. 141 de 13 de janeiro de 2012
encontram-se fortalecido com a instituicdo de valores minimos € normas de calculos a serem

aplicados.
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1. IDENTIFICAGAO
Municipio: Mirador-Pr
Cédigo IBGE: 4115903

Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal: Maria Geania Oliveira Ribeiro Luprin

Poder Executivo

Prefeito Municipal: Reinaldo Pinheiro da Silva
Vice-Prefeito: Manoel Ribeiro Luprin Neto

Poder Legislativo

Presidente da Camara: Idirceu Irineu Pereira

Vereadores

Anténio Mendes da Silva Aparecido Moreira da Costa
Djairson Batista Gaia Fabiano Marcos da Silva Travain
Emerson Luiz da Costa Ivan Beraldo

Elias Pereira da Silva Arremir Benedetti

Elaboradores do Plano

Secretaria Municipal de Saude
Secretaria do meio ambiente
Vigilancia Epidemiologica

Vigilancia Sanitaria

Endemias

Estratégia da Saude da Familia - ESF

Assiténcia Farmacéutica.
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2. CARACTERISTICAS GERAIS DO MUNICIPIO

O municipio de Mirador foi fundado em 1951 pelos primeiros moradores sendo atraidos
pela a fertilidade da terra, apropriadas pelo cultivo do café. Localiza-se na regido Noroeste do
Parana, faz limite com os municipios de Amapora, Guaporema, Nova Alianca do Ivai, Paraiso
do Norte e Paranavai, sua area territorial aproximadamente € de 221,976km?2.

A populacéo estimada € de 2.324 habitantes, apresentando uma evolu¢cdo do numero de
habitantes, considerando os dados do ultimo Censo e de estimativas realizadas para os
demais anos (IPARDES/ estimativa 2016).

Paranavad
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2.1. Organograma da Secretaria Municipal de Saude
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2.2. Composigao do Conselho Municipal de Saude — 2018-2019

ARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MIRADOR

Gestor de Saude Prestador de Servigo Profissionais de Usuarios
de Salde Saude
Titular Suplente Titular Suplente Titular Suplente Titular Suplente
02 02 0 0 02 02 04 04

2.3. Relagcdo dos nomes dos conselheiros municipais de saude e segmentos que

representam

Nome do Conselheiro Gestor Prestador | Trabalhador Usuario | Nome da Entidade T IS
Cintia Laise Barboza de Souza X Governo Municipal X
Priscilla de Souza Gama X Governo Municipal X
Selma Sueli Tadim X Governo Municipal X
José Paulo da Silva X Governo Municipal X
Rogério Gaspar Teixeira X Trabalhador de Saude | x
Naisle Coelho Soares Pereira da Silva X Trabalhador de Saude X
Sirlei Bueno da Silva X Trabalhador de Sadde | x
Claudiana Cordeiro dos Santos X Trabalhador de Saude X
Valdir Soares X Usuario X
Adriana Teixeira X Usuario X
Abd3o Leopoldo de Campos X Usuario X
Vilmar de Jesus X Usudario X
Neuza Pessoa de Souza X Usuario X
Rodolfo Rodrigues Tenério X Usuario X
Juditi Florindo Menezes X Usuario X
Maria Expedita Delfino X Usuario X
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2.4. Rede de Servigos de Saude existentes no Municipio.

Prefeitura Municipal

'

Secretaria Municipal
de Saude

|

Fundo Municipal

de Saude
NIS Il Mirador < > NIS | Quatro Marcos
Clinica Odontolégica . R Clinica Odontolégica
de Mirador de Quatro Marcos

2.5. Transporte na area da saude

Para o transporte dos pacientes do Municipio sdo utilizados 01 microdnibus, 05 carros,
04 ambulancias, 02 Vans, 01 motocicleta e 02 carros do VIGIASUS. Os veiculos se

encontram em boas condi¢cdes de uso.



2.6. Recursos humanos - ano 2017

ARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

MIRADOR

Fungao Quantidade Vinculo Empregaticio
Agente de Combate a Endemias 02 Estatutario/Contrato
Agente Comunitario de Saude o7 Emprego Publico/CLT
Agente de Vigilancia Sanitaria 01 Estatutario
Auxiliar Administrativo 02 Estatutario
Auxiliar de Enfermagem 02 Estatutario
Auxiliar de Servicos Gerais 04 Estatutario
Aux. Consultério Dentario 01 Estatutario
Diretor 01 Cargo Comissionado
Enfermeira 02 Contrato
Estagiarios 04 Contrato
Farmacéutica 01 Estatutario
Médico 01 Contrato
Motorista 11 Estatutario
Odontologa 01 Emprego Publico/CLT
Ouvidora 01 Estatutario
Técnico de Enfermagem o7 Estatutario/Contrato
Técnico de Higiene Bucal 01 Estatutario

10
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3. ASPECTOS DEMOGRAFICOS:

3.1. Populagao Censitaria Segundo Tipo de Domicilio e Sexo - 2010

Tipo de domicilio Masculina Feminina Total
Rural 393 3565 748

Urbana 787 792 1.579
Total 1.180 1.147 2.327

Fonte: IBGE 2010

A populacéo de Mirador tem aproximadamente 68% dos habitantes residentes na area
urbana com predominancia do sexo masculino.

3.2. Populacgao segundo o sexo e faixa etaria.
O Gréfico abaixo demonstra que a faixa etaria predominante do sexo masculino € de 40

a 49 anos e no sexo feminino € de 20 a 29 anos.

Faixa Etaria Homem Mulher Total -200  -100 0 100
80+ (] |
00-04 88 84 172 g e
60-69 i |
05-09 88 89 177 @ 50-59 - I
« 40-49|
¥ 30-39 - I
1814 B o 186 X 2020
uw 15-19 |
15-19 143 112 255 10-14 I
05-09 [ |
20-29 167 177 344 o5 ——
|l Homem m Muiher|
30-39 155 153 308
40-49 185 161 346
50-59 99 112 211
60-69 85 76 161
70-79 44 54 98
80+ 23 20 43

Total 1.171 1.130 2.301
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3.3. Populacdo segundo cor/raga
Nota que no municipio de Mirador a populagéo abrangente € da raga/cor branca e parda,

segundo o que se ilustra o grafico acima.

Pousio e ino que

Branca 1.122 48 15%

Preta 89 3,83%

Amarela 3 0,13%

Parda 1.113 47,89%

Indigena 0 0,00%

Sem declaracao 0 0,00%
@ Branca & Preta @ Amarela © Parda @ Indigena
@ 3em declaragdo

3.4. indice de Envelhecimento

50+

O Homens
B Mulheres

60 a 64 65 a 69 70a74 75a79 80ou+

O Municipio de Mirador apresenta um indice maior de envelhecimento na faixa etaria
de 60 a 64 anos em ambos 0s sexos. Para o grupo da terceira idade € desenvolvido um

projeto que oferece atividades diversas em saude fisica e mental.

12
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4. ASPECTOS SOCIOS ECONOMICOS

4.1. Principais atividades econémicas

Atividades Econémicas N° de pessoas
Agricultura, pecuaria, producgéo florestal, pesca e aquicultura 322
Industrias de transformacao 61
Eletricidade e gas 3
Agua, esgoto, atividades de gestéo de residuos e descontaminagao. 4
Construgéo 24
Comércio; Reparagéo de veiculos automotores e motocicletas. 55
Transporte, armazenagem e correio 15
Alojamento e alimentagao 2
Atividades profissionais, cientificas e técnicas. 4
Atividades administrativas e servicos complementares 8
Administragdo publica, defesa e seguridade social. 70
Educacéo 56
Saude humana e servigos sociais 25
Artes, cultura, esporte e recreacéo. 4
Outras atividades de servicos 5
Servicos domésticos 75
Atividades mal especificadas 178
Total 910

A populagdo de Mirador segundo a ocupacido esta liderando com atividades da
agricultura, devido a regido ter o cultivo da cana-de-agucar como uma das principais

atividades econdmicas e possuir uma area rural extensa.

13
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4.2. Renda média familiar

A renda média domiciliar per Capita do municipio de Mirador € de 464,55 com relagéo
ao ano de 2010, nota-se um avango gradativo nos ultimos anos.

O indicador encontrado nos ajuda saber o grau de desenvolvimento econémico do
municipio de Mirador (¢ a soma dos salarios de toda a populacdo dividida pelo numero de

habitantes).

4.3. Educagao

O municipio de Mirador possui 02 Centros de Educacgéo Infantil, 02 Escolas Municipais de

Ensino Fundamental, 01 Colégio Estadual Ensino Fundamental e Médio.

Perfil da Populaciao / Nivel de Instrucdo 2010

Fundamental Incompleto 1.118

Medio Incompleto 346
Superior Incompleto 391
Superior Completo 18
Indeterminado 2

= Ensino Fundamental ncompleto = Médio Incompeto = Superior Incompleto = Superior Completo

A classificagdo segundo o nivel de escolaridade indica que mais da metade da
populagdo 60,15% possui o ensino Fundamental Incompleto. O dado € preocupante por

delimitar uma desigualdade social.

14
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s

TAXA DE ANALFABETISMO SEGUNDO FAIXA ETARIA - 2010

FAIXA ETARIA (anos) TAXA (%)

D 15 ou mais 14 32
De 15 a 19 1,92
De 20 a 24 259
De 25 a 29 4,52
De 30 a 39 8.97
De 40 a 49 9,71
D 50 & mais 3417

O maior indice de analfabetismo apresenta-se na faixa etaria de 50 anos ou mais

totalizando 34,17% da populagéo, seguido da faixa etaria de 15 anos com 14,32%.

4.4. ASPECTO URBANO E RURAL

e Saneamento Basico

O Municipio de Mirador e o Distrito de Quatro Marcos n&o possuem rede de esgoto, faz
uso de fossa séptica, existindo em torno de 750 fossas. A limpeza das ruas atinge 40% da area
urbana. O Municipio possui rede de abastecimento de agua tratada e atende 100% da
populagdo na area urbana. O abastecimento de agua para o consumo humano € de
responsabilidade da Sanepar, bem como o tratamento da mesma.

Em Mirador, o Abastecimento de Agua é proveniente de 01 poco artesiano profundo,
tendo como tratamento a cloragdo simples de 565 ligacdes. No Distrito ha 01 pogo artesiano
que atende 177 ligacGes.

O fornecimento de energia elétrica € de responsabilidade da COPEL - Companhia
Paranaense de Energia. De acordo com o IBGE 743 imdveis recebem energia elétrica.

A coleta dos residuos sélidos abrange 100% da area urbana, € realizada trés vezes por
semana pelos agentes da Prefeitura sendo que, duas vezes por semana € realizada a coleta de
residuos organicos e rejeitos (n&o reciclaveis) e uma vez por semana a reciclavel. A coleta é

feita por um caminh&o cagamba onde o residuo é transportado até o municipio de Paranavai —

13
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PR para o Aterro Sanitario através do Consarcio Intermunicipal Caiua Ambiental - CICA, uma
parceria entre a Prefeitura Municipal de Mirador e o municipio de Paranavai para o depésito de
residuos organicos e nao reciclaveis. Ja os reciclaveis séo transportados para a Associagéo de
Catadores de Paraiso do Norte — PR.

O lixo hospitalar do Municipio e do Distrito € recolhido por uma empresa terceirizada a
SORDI & SORDI LTDA.

NUMERC DE DOMICILIOS PARTICULARES PERMANENTES, SEGUNDO
ALGUMAS CARACTERISTICAS - 2010

CARACTERISTICAS Ne DE DOMICILIOS

MNamero de domicilios particulares permanentes 51
Abastecimento de agua (Agua canalizada) T44
Esgotamento sanitario (Banheiro ou sanitario) 52
Drestino do lixo (Coletado) 609
Energia elétrica 743

FONTE: IBGE - Censo Demografico - Dados da amostra
MNOTA: Posicido dos dados, no site da fonte, 20 de agosto de 2014.

5. ASPECTOS EPIDEMIOLOGICOS

5.1. MORTALIDADE

Segundo os dados epidemioldgicos apresentados sobre mortalidade destaca-se a queda
significativa por doencas do aparelho circulatério em 48% em relacédo ao ano anterior. Contudo,
apresenta — se aumento por doencas do aparelho respiratério onde 2015 apresentou 1 caso e
2016 apresentou 4 casos de mortalidade. Possivelmente essas mortes poderiam ter sido
evitadas, uma vez que estes agravos sdo sensiveis a atencdo primaria. No ano de 2017 o

municipio apresentou 01 caso de ébito infantil.

16
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Mortalidade por grupos de causas, faixa etaria e por residéncia | Fonte: Portal DATASUS Tabnet/SIM-0) - Ultima stualizagSo: 09/03/2017 05:54:44
Mortalidade por Capitulo GID 10

Menor 1 5 10 15 20

a a a a a

4 9 14 19 28

Capitulo 1% Doencas do aparelho circulatorio 0 o o 0 1] ]
Capitulo X Doencas do aparelho respiratorio a o 0 0 0 1]
Capitulo *'/ Doencas do aparelho geniturinaric i} o o a 0 o
Capitulo 211l Sintomas, sinsis e achados anormais de exames clinicos 2 0] o 0 4] 0 ]

de laboratorio, nao classificados em outra parte

[=]
=
=
=]
[=]
[=]

Total

[=]
o
w
-
=1
o
[5)
15 )
e
(%)
(%)
w

LAy B4
UGDG[DWG

[=]

Faixa Etaria
40 50
a a
45 58
D 2
0 0
D 0
0 o
D 2
4.3 =

&0
a
69

M o o —=

[

7D dDe Idade Tota
a maiz  lgnorada

i)

2 2 0 i
3 1 0 4
(1] 1 0 1
] 0 0 2
5 4 0 14

3.3 & 6,5

~d

Capitule IM Doencas do aparelha circulatorio

Capitulo ¥ Doencas do aparelho respiratorio

Capitulo X1V Daencas do aparelha
geniturinatio

Capitulo XVIII Sintamas, sinals & achados
anormais de exames clinicos & de laboratorio.
nan classificadas em outra parte
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5.2. MORBIDADE

De acordo com o grafico acima o ano de 2016 teve queda nas internacbes hospitalares
como: doencas do aparelho circulatério 19% e doengas do aparelho respiratério 22% em

referéncia ao ano de 2015. Porém, 90 % de aumento em neoplasias.

=

2,5 5 7.5 i0 125 15 175 20 225 25 275 30 325 35 375

Capitule I Algumas doencas infecciosas e
parasitarias

Capitulo IT Neoplasias [tumores]

Capitulo III Doencas do sangue & dos orgaos
hematopoeticos & alguns transtornos
imunitarios

Capitulo IV Doencas endocrinas, nutricionais
e metabolicas

Capitulo W Transtornos mentais e
comportamentais

Capitulo VI Deencas do sistema nerveso |

Capitulo VII Doencas do olho e anexos

Capitulo VIII Deencas do cuvido e da apofise
mastoide

Capitulo IX Doencas do aparelho circulaterio

Capitulo ¥ Doencas do aparelhe respiraterio

Capitulo XI Doencas do aparelho digestive

Capitule XII Doencas da pele e do tecido r
subcutaneo

Capitulo XIII Doencas do sistema
osteomuscular e do tecide conjuntive

Capitulo XIV Doencas do aparelho
geniturinario

Capitulo XV Gravidez, parto e puerperio

Capitulo XVI Algumas afeccoes originadas no
periodo perinatal

[
L
Capituls XIX Lesoes, envensnamenta & i
algumas outras consequencias de causas
externas
Capitulo XXI Fatores que influenciam o estade
de saude & o contato com os servicos de
saude

18
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6. ANALISE DOS SERVIGOS DE SAUDE

VIGILANCIA EM SAUDE

A Secretaria Municipal de Saude de Mirador visando a melhoria na qualidade de vida e
saude da populagdo possui uma equipe em vigilancia em saude ativa, composta pelos servigos
de Epidemiologia, Vigilancia Sanitaria, Agente de Combate &s Endemias, Saude do

Trabalhador e Ambiental.

ATENGCAO BASICA

O Municipio de Mirador possui duas Unidades de Saude, sendo uma localizada no
Distrito de Quatro Marcos (Nis | Quatro Marcos) e outra em Mirador (Nis |l Mirador) com 01
equipe de ESF com cobertura de 100% da area. N&o ha servigcos particulares de saude, por
isso, de modo geral, os usudrios sdo beneficiados por servigos oferecidos pelo Sistema Unico

de Saude (SUS), mesmo aqueles que possuem plano de saude.

ATENGAO ESPECIALIZADA

e Servigo de Apoio Diagnéstico e Tratamento (laboratério e outros).

O Municipio n&o possui laboratério préprio, os exames elencados na tabela do Sus s&o
credenciados pelo Consércio CISAMUNPAR realizados pelo Centro de Referéncia
Especializado — CRE. Os demais servicos de andlises clinicas sdo contratados através de

processo licitatorio municipal.

e Média Complexidade

O Municipio de Mirador possui convénio com o Consércio CISAMUNPAR onde séo
realizados atendimentos especializados nas unidades de referéncia sendo elas: CRE e Santa
Casa de Paranavai. O Municipio aderiu ao Sistema Estadual de Regulacdo - MV para

agendamento de consultas e exames.

19
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¢ Alta Complexidade

Os atendimentos de Alta Complexidade sdo encaminhados via central de leitos através

do Sistema Estadual de Regulagéo - MV e por meio de TFD - Tratamento Fora de Domicilio.

e Sistema de Referéncia e Contra Referéncia

E, apds receberem o atendimento ao qual foram referenciados, conforme necessidade
apresentada, 0s usuarios retornam ao  municipio para continuidade do
tratamento/acompanhamento, realizando exames solicitados e recebendo medicamentos

prescritos, até o proximo retorno ao especialista se necessario.

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

A Assisténcia farmacéutica vem sendo mantida por recursos do Municipio e repasse do
Estado e da Uniao, os medicamentos s&o adquiridos atraves de licitagées.

A farmécia possui um programa de controle de medicamentos, nele ficam registrados
todos os usuarios, estoque de medicamentos, bem como entrada e saida dos mesmos,

facilitando o controle geral da farmacia e de seus responsaveis.

20



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
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7. AGOES ESTRATEGICAS ELENCADAS POR EIXO NO PLANO MUNICIPAL PARA O PERIODO 2018 A 2021.

7.1. SAUDE MATERNO-INFANTIL

DIRETRIZ: Otimizar o desenvolvimento das agbes preconizadas pelo programa rede mae paranaense.

OBJETIVO

META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGCAMENTARIO
PROGRAMADO
Garantir atencéo integral a saude da mulher e da | 100% das gestantes e criangas
crianga. estratificadas.
Prevenir a mortalidade materna-infantil. Reduzir para 0 6bitos materna-infantil.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
» Captar precocemente as gestantes para 90% 90% 90% 90%
realizacido do pré-natal.
> Busca ativa de mulheres em idade fértil|  90% 90% 90% 90% | ameis ) | P | P O | P e
durante o preparo de consultas.
» Garantir a realizagdo de 7 ou mais 90% 90% 90% 90% 18.000,00 | 18.000,00 | 18,000,00 | 18.000,00
consultas de pré-natal e 01 no puerpério.
» Imunizar as gestantes conforme protocolo. 90% 90% 90% 90%
» Realizar busca ativa das gestantes faltosas 100% 100% 100% 100%
» Realizar consulta em saude bucal na 80% 80% 80% 80%
gestante e crianga menor de 1 ano.
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MIRADOR

Realizar visita domiciliar precoce para
puérpera e 0s recens nascidos ate o0 5° dia.

95%

95%

95%

95%

Alimentar 0 Sisprenatal conforme
preconizado.

95%

95%

95%

95%

Registrar na carteira da gestante e da
crianca todos os dados necessarios para o
seu acompamhamento.

100%

100%

100%

100%

Acbes educativas para estimulo do
aleitamento materno.

2/ano

2/ano

2/ano

2/ano

Garantir 03 testes rapidos de HIV/VDRL,
HCV/HBSAG  durante o  pré-natal,
conforme protocolo.

90%

90%

90%

90%

Incentivar o parto normal.

30%

30%

30%

30%

Vincular as gestantes aos hospitais de
referencia, conforme estratificacdo de
risco, promovendo a garantia do parto com
qualidade e seguranca.

100%

100%

100%

100%

Encaminhar as criancas menores de 01
ano, de risco intermediario e alto risco para
0 centro de referéncia, conforme protocolo.

100%

100%

100%

100%
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7.2. SAUDE DA MULHER

DIRETRIZ: Fortalecer a atencéo integral a saude da mulher.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

MIRADOR

OBJETIVO

Garantir assisténcia integral a saude da mulher
no que diz respeito a prevengdo, promocao,
tratamento e reabilitacdo.

META ANUAL PROGRAMADA

100% da demanda

RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO

AGOES

2018

2019

2020

2021

2018

2019

2020

2021

» Realizar exame citopatoldgico do colo do

utero na faixa etaria de 25 a 64 anos,
conforme protocolo.

75%

75%

75%

75%

Realizar mamografia em mulheres de 40 a
69 anos, conforme recomendado pelo
Ministerio da Saude.

40%

40%

40%

40%

>

Garantir assisténcia em casos de

alteracbes de exames de mamografia e
preventivo.

100%

100%

100%

100%

>

Palestras educativas para mulheres
incentivando a realizagdo de exames
preventivos ( Outubro Rosa).

2/ano

2/ano

2/ano

2/ano

Recurso
livre
municipal

3.000,00

Recurso
livre
municipal

3.000,00

Recurso
livre
municipal

3.000,00

Recurso
livre
municipal

3.000,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MIRADOR

7.3. SAUDE DO ADOLESCENTE

DIRETRIZ: Implementar agdes de atencdo integral a saude do adolescente conforme protocolo.

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Garantir o acesso do adolescente a rede de | 100%
assisténcia a saude em todos o0s niveis de
complexidade.
Proporgéo de gravidez na adolescéncia. 15%
Identificar e acompanhar os agravos e violéncias
decorrentes do uso abusivo de alcool e outras | 100%
drogas.
Oferecer assisténcia multidisciplinar ao
adolescente que buscar os servicos de saude. 100%
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
» Palestras educativas abordando 2/ano 2/ano 2/ano 2/ano
sexualidade, DST e planejamento familiar. Recurso | Recurso | Recurso | Recurso
» Acbes de conscientizacdo acerca dos 2/ano 2/ano 2/ano 2/ano livre livre Lo livre
T . ) municipal | municipal | municipal | municipal
prejuizos trazidos pelo uso abusivo de
alcool e outras drogas. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
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7.4. SAUDE BUCAL

DIRETRIZ: Aprimorar a politica municipal de assisténcia a saude bucal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MIRADOR

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Garantir assisténcia odontolégica de qualidade | 100% da demanda
com eficiéncia e resolutividade nos diferentes
ciclos da vida.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
» Realizar procedimentos de aplicagdo de | 35/ano 35/ ano 35/ano 35/ano
flaor, N bochecho e escovacao HAES BAE BA BAH
supervisionada nas escolas. VARIAVEL | VARIAVEL | VARIAVEL | VARIAVEL
» Palestras educativas nas escolas, grupos | 2/grupo | 2/grupo/a | 2/grupo 2/grupo/ SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE
de gestantes e hiperdia. /ano no /ano ano BUCAL BUCAL BUCAL BUCAL
» Realizar acompanhamento odontoldgico do 80% 80% 80% 80%
idBes. 99.845,00 | 99.845,00 | 99.845,00 | 99.845,00
» Reduzir a exodontia em relacdo aos 5% 5% 5% 5%
procedimentos restauradores do ano
anterior.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MIRADOR

7.5. SAUDE DO HOMEM

DIRETRIZ: Implementar agdes de atencdo integral a saude do homem.

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Garantir o acesso do paciente do sexo masculino | 100% da demanda
a rede de assisténcia a saude.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
» Palestras educativas para grupos 2/ano 2/ano 2/ano 2/ano
masculinos estimulando o auto cuidado e Recurso | Recurso | Recurso | Recurso
habitos saudaveis. livre livre livre livre
> Oferecer assisténcia multidisciplinar ao| 100% 100% 100% 100% | Municipal | municipal | municipal | municipal
paciente do sexo masculino que buscar o
servico de  saude, conforme . 10 5.000,00 5.000,00 5.000,00 | 5.000,00
necessidade.
» Garantir atencéo integral a saude do 100% 100% 100% 100%
homem em todos o©0s niveis de
complexidade.
» Palestras educativas para homens 2/ano 2/ano 2/ano 2/ano
incentivando a realizagdo de exames
preventivos ( Agosto azul).
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7.6. SAUDE DA PESSOA IDOSA

DIRETRIZ: Aprimorar a politica municipal de atenc&o a pessoa idosa.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MIRADOR

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Garantir atencéo integral de qualidade a saude do | 100% da demanda
1doso.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
» Palestras educativas com vistas a estimular 2/ano 2/ano 2/ano 2/ano
a adocéo de estilo de vida saudavel: Recurso | Recurso | Recurso | Recurso
» Acbes estratégicas para prevengado de 2/ano 2/ano 2/ano 2/ano livre Itvre Irure Ihire
qaedaS' g P P ¥ municipal | municipal | municipal | municipal
» Monitoramento das cadernetas de saude 100% 100% 100% 100% 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00
da pessoa idosa;
» VD multidisciplinar, sistematizada visando | 12 VD 12 VD 12 VD 12 VD
prevencao, protecdo, e promogao da
saude do idoso que necessita de cuidados
especiais.
» Estratificacéo de risco para os idosos. 100% 100% 100% 100%
» Plano de cuidados para idosos de alto 100% 100% 100% 100%
risco.
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MIRADOR

7.7. SAUDE MENTAL
DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de atendimento em saude mental.

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Garantir atencéo integral e multidisciplinar em 100% da demanda
saude mental
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
» Palestras educativas para prevengdo de | 2/grupo 2/grupo 2/grupo 2/grupo
agravos € promoc¢éo da saude mental para = = R =
grupos de gestantes e de hiperdia; elﬁll:;” elﬁll:;” elﬁll:;” ‘iﬁ;:;”
» VD multidisciplinar  regulares para 2VD 2VD 2VD 2VD municipal | municipal | municipal | municipal
pacientes com disturbios mentais e
dependéncia quimica; 80.000,00 | 80.000,00 | 80.000,00 | 80.000,00
» Acompanhamento sistematizado de 100% 100% 100% 100%
psicologia conforme necessidade;
» Estratificacdo de risco em saude mental. 100% 100% 100% 100%
» Plano de cuidado para alto risco. 100% 100% 100% 100%
» Encaminhamento para o Centro Referéncia 100% 100% 100% 100%
para acompanhamento psiquiatrico quando
necessario;
» Fornecimento e monitoramento dos 100% 100% 100% 100%

medicamentos controlados de uso

continuo.
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7.8. HIPERTENSAO ARTERIAL E DIABETES

DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de atencado ao hipertenso e diabético.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

MIRADOR

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Garantir atenc&o integral aos portadores de | 100%
hipertenséo arterial e de diabetes mellitus.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
» Realizar reunides de hiperdia com o intuito | 12/ano 12/ano 12/ano 12/ano
de prevencéo de agravos e promogédo da Recurso | Recurso | Recurso | Recurso
satide. Il\{rt_e Il\{rt_e Il\{rt_e Il\{rt_e
R— municipal | municipal | municipal | municipal
» Prover a demanda farmacéutica de 100% 100% 100% 100%
medicamentos prescritos para HAS E DM. 85.000,00 | 85.000,00 | 85.000,00 | 85.000,00
» Estratificacéo de risco para Hipertensos e 70% 70% 70% 70%
Diabéticos.
» Plano de cuidado para pacientes HAS e 70% 70% 70% 70%
DM de alto risco.
» Oferecer atengao multidisciplinar, conforme 100% 100% 100% 100%
necessidade.
» VD™ ao hipertenso/ diabético que necessita
de cuidados especiais. 12 12 12 12

*Visita Domiciliar
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7.9. ATENGAO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

DIRETRIZ: Programar agbes de atencéo integral a saude das pessoas com deficiéncia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

MIRADOR

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Garantir a acessibilidade das pessoas com | 100% da demanda
deficiéncia nos servigos de saude prestados pelo
Municipio.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
Acompanhamento integral e multidisciplinar 100% 100% 100% 100%
das pessoas com deficiéncia no municipio. Relﬁll:r;” Relﬁll:r;” Relﬁll:r;” R‘m‘:a“
V_D mult|d|SC|pI|nares regulares e 2VD 2VD 2VD 2VD municipal | municipal | municipal | municipal
sistematizadas  aos  portadores de
deficiéncias. 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Oferecer servigcos de reabilitagdo a medida 100% 100% 100% 100%
que forem encaminhados.
Realizar exames de triagem neonatal (teste 100% 100% 100% 100%
do pezinho, teste da orelhinha, teste do
olhinho).
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7.10. CONTROLE DO CANCER E DO TABAGISMO

DIRETRIZ: Implementar agdes de controle do cancer e do tabagismo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MIRADOR

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Garantir informagédo aos grupos populacionais | 100%
nos varios ciclos da vida (criangas e
adolescentes, homens, mulheres, idosos).
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
» Realizar agdes educativas no Dia Mundial | 2/ano 2/ano 2/ano 2/ano Relﬁll:r;” Relﬁll:r;” Relﬁll:r;” R‘m‘:a”
Sem Tabaco (31 de maio). municipal | municipal | municipal | municipal
2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
» Realizar a¢des educativas no dia Mundial 2/ano 2/ano 2/ano 2/ano
de Combate ao Cancer (27 de Novembro).
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MIRADOR
7.11. VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
DIRETRIZ: Fortalecer as a¢des de vigilancia alimentar e nutricional.
OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Garantir acompanhamento nutricional aos grupos | 100%
populacionais nos varios ciclos da vida.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
> Realizar acompanhamento de puericultura 85% 85% 85% 85% Relﬁll:r;” Relﬁll:r;” Relﬁll:r;” R‘m‘:a“
conforme protocolo. dajecgaanngc?ss ) dajecgaanngc?ss ) dajecrzlaanrmgc?ss ) dajecgaanngc?ss ) municipal | municipal | municipal | municipal
» Realizar acompanhamento nutricional das 100% 100% 100% 100% Z:000,00 400,00 2.000,00 2.000,40
gestantes cadastradas conforme protocolo.
» Realizar acompanhamento nutricional de 70% 70% 70% 70%
Hipertensos e diabéticos.
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7.12. ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA

DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de enfrentamento da violéncia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MIRADOR

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGCAMENTARIO
PROGRAMADO
Garantir atencéo integral e multidisciplinar as | 100%
vitimas de violéncia.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
> Notificar no SINAN casos de violéncia. 100% 100% 100% 100% | Recurso | Recurso | Recurso | Recurso
livre livre livre livre
municipal | municipal | municipal | municipal
» Acbes educativas de prevencéo dos varios | 2/ANO 2/ANO 2/ANO 2/ANO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
tipos de violéncias (sexual, a mulher, ao
idoso...).
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7.13. SAUDE DO TRABALHADOR

DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de atengéo a saude do trabalhador.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

MIRADOR

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Monitorar a ocorréncia de acidentes e agravos a | 100% da demanda
saude do trabalhador.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
» Notificar oportunamente os acidentes de
trabalho e agravos a saude do trabalhador 06 06 06 06 " B B R
que forem atendidos pela rede de saude elﬁll:;” elﬁll:;” elﬁll:;” ‘iﬁ;:;”
municipal. municipal | municipal | municipal | municipal
» AcbGes educativas para grupo de 1 1 1 1
trabalhadores da construcdo civil. 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
» AcbGes educativas para grupo de 1 1 1 1
trabalhadores rurais.
» Confeccionar  materiais  técnicos e 1.000 1.000 1.000 1.000
educativos para os profissionais de saude und und und und
e comunidade.
» Elaborar o diagnostico situacional da saude - 1 - 1
do trabalhador.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MIRADOR

7.14. ASSISTENCIA FARMACEUTICA
DIRETRIZ: Promover o acesso da populagédo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo sua adequada dispensacao.
OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Fornecer medicamentos com maior poder | 100% da demanda
resolutivo, em quantidade suficiente, incentivando
seu uso racional.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
» Garantir o acesso gratuito da populagcdo a| 100% 100% 100% 100% I?‘:j"e"lm I?‘:j"e"lm I?‘:j"e"lm I?‘L"e";°
medicamentos do. cormponente  bsico, et lell BCo e e
RENAME.
200.000,00 | 200.000,00 | 200.000,00 | 200.000,00
» Capacitar a equipe de ACS para promogao 01 01 01 01
da utilizacdo correta de medicamentos de
uso continuo.
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7.15. VIGILANCIA EM SAUDE
DIRETRIZ: Fortalecer a politica de vigilancia e promog¢ao da saude no dmbito municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

MIRADOR

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Analisar a situag&o de saude do municipio. 100%
Identificar e controlar determinantes riscos e
danos a saude da populacdo do Municipio. 100%
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
» Palestras educativas para grupos (escolas, | 2/ grupo | 2/ grupo | 2/ grupo 2/ grupo
gestantes, hiperdia) abordando as Governo Governo Governo Governo
doengas infecciosas, transmissiveis € nao Federal Federal Rederal Federal
transmissiveis e agravos a saude. 50.000,00 | 50.000,00 | 50.000,00 | 50.000,00
» Notificar, Investigar, acompanhar, e[| 100% 100% 100% 100%
encerrar oportunamente os agravos de
notificacdo compulsoéria que ocorrerem no
Municipio.
» Assistir e monitorar surtos e epidemias. 100% 100% 100% 100%
» Manter cobertura vacinal. 100% 100% 100% 100%
» Ampliar acbes de controle e combate da 4 4 4 4
Dengue.
» Investigar O&bitos fetais, infantis e de| 100% 100% 100% 100%
mulheres em idade feértil.
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7.16. REDE MEDIA COMPLEXIDADE - (CIS/AMUNPAR)

DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de assisténcia ambulatorial especializada.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

MIRADOR

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Reorganizar a rede municipal de atencio | Atender 80% da demanda/ano
ambulatorial especializada, com vistas a atender
as necessidades da demanda.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
» Capacitar funcionarios para agendamento 100% 100% 100% 100%
lirya MAC MAC MAC MAC
on : 80.000,00 | 80.000,00 | 80.000,00 | 80.000,00
» Agendar em até 30 dias exames e| 100% 100% 100% 100%
consultas prioritarias.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

MIRADOR
7.17. REDE HOSPITALAR
DIRETRIZ: Promover o acesso da populacédo ao atendimento hospitalar através da terceirizacao.
OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Garantir atendimento hospitalar de qualidade | 100% da demanda
dentro de sua capacidade.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
> Manter convénio com o Hospital de| 100% 100% 100% 100% Rg"c’:?;o Rg"c’:?;o Rg"c’:?;o Rg"c’:f;o
refeAren_C|a para aAten_der a _demans:la_ de livre livre livre livre
urgéncias, emergéncias, baixa, media e municipal | municipal | municipal | municipal
alta complexidade;
180.000,00 | 180.000,00 | 180.000,00 | 180.000,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

MIRADOR
7.18. REDE URGENCIA E EMERGENCIA
DIRETRIZ: Implementar a rede de atencdo as urgéncias e emergéncias.
OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORCAMENTARIO
PROGRAMADO
Garantir assisténcia de urgéncia e emergéncia | 100% da demanda atendida.
de qualidade e em tempo habil a demanda.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
> Manter Convénio com o SAMU regional | 100% 100% 100% 100% Recurso | Recurso | Recurso | Recurso
ara atender a demanda de urgéncias e Iivre livre Irire ligre
P . municipal | municipal | municipal | municipal
emergéncias.
31.000,00 | 31.000,00 | 31.000,00 | 31.000,00
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7.19. REGULAGAO, CONTROLE E AVALIAGAO

DIRETRIZ: Implementar o Complexo Regulador dos servigos de saude municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

MIRADOR

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Garantir o acesso da populacédo a servigcos de | 100%
qualidade, com equidade e em tempo adequado
as necessidades.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
> Manter Complexo Regulador efetivo e| 01 01 01 01 Recurso | Recurso | Recurso | Recurso
tuante Il\{rt_e Il\{rt_e Il\{rt_e Il\{rt_e
4 . municipal | municipal | municipal | municipal
» Capacitar profissionais envolvidos com a 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
regulacao, controle, avaliagcao dos servicos 01 01 01 01
de saude municipal.
» Manutengdo do Complexo Regulador,
conforme necessidade de bens duraveis, | 100% 100% 100% 100%
nao duraveis e profissionais capacitados.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MIRADOR

7.20. CONTROLE SOCIAL

DIRETRIZ: Fortalecer os espacgos de participagdo da sociedade e Controle Social.

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Assegurar a participacdo social na gestdo do | 3 Audiéncias Publicas.
SUS. 2 Conferéncias Municipais.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
> Dar suporte (de informacdes, | 100% 100% 100% 100% Rﬁicvl:;” Rﬁicvl:;” Rﬁicvl:;” Rﬁicvl:;”
:ﬂsjé?éﬁ)c;ll’ndeengasudeeInsumOS) ao Conselho municipal | municipal | municipal | municipal
5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
» Realizar reunides regulares com o CMS. 06 06 06 06

» Capacitar conselheiros municipais de
saude para exercer seu papel dentro do
CMS.
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7.21. OUVIDORIA

DIRETRIZ: Implementar o servi¢co de Ouvidoria no setor saude do Municipio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MIRADOR

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Receber efetivamente as reclamagbes e | Responder 100% dos casos.
denuncias e dar respostas.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
> Definir espaco fisico e equipa-lo conforme | 01 sala - - - Recurso | Recurso | Recurso | Recurso
idade Il\{rt_e Il\{rt_e Il\{rt_e Il\{rt_e
Recess) : municipal | municipal | municipal | municipal
5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
» Capacitar profissional para Ouvidoria. 01 01 01 01
» Manutengdo do servico de Ouvidoria, | 100% 100% 100% 100%
conforme a necessidade de bens duraveis,
nao duraveis e profissionais capacitados.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

MIRADOR
7.22. GESTAO DO TRABALHO
DIRETRIZ: Readequar a rede de servigos e a gestédo do trabalho.
OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORCAMENTARIO
PROGRAMADO
Obedecer aos principios da legalidade, | 100%
impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia conforme artigo 37 da Constituicao
Federal.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
» Realizar concurso publico ou Processo
Seletivo para preencher o quadro de 1 - 1 - i?g::?: Recurso
: AT = préprio =
funcionarios de setores defasados. Municipal Municipal
» Implantar o NASF no NIS II. 01 - - -
» Implantar o programa de Tutoria — Selo 01 - - -

Ouro no NIS 11




7.23. INFRA-ESTRUTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

MIRADOR

DIRETRIZ: Consolidar o processo de qualificagdo de ambiéncia e atendimento humanizado nos servigos de saude.

OBJETIVO META ANUAL PROGRAMADA RECURSO ORGAMENTARIO
PROGRAMADO
Garantir ambiente acolhedor, com dimensdes | 100%
ideais que comporte a demanda e otimize o
trabalho.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
Repurso
» Manutencao da fossa. 02 - - - mu'm::?pal
5.000,00
Repurso
> Aquisicdo de veiculos para transporte de| 01 - - - mu'm::?pal
pacientes.
120.000,00 - - -
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7.24. EDUCAGAO PERMANENTE EM SAUDE

DIRETRIZ: Fortalecer a politica de educagdo permanente no ambito municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

MIRADOR

OBJETIVO

META ANUAL PROGRAMADA

RECURSO ORGAMENTARIO

PROGRAMADO
Qualificar os profissionais e servigos de saude | 100%
a nivel municipal.
ACOES 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
» Garantir a participagdo de todos os| 100% 100% 100% 100%
profissionais de saude em processos de PABFIXD | PABFIXO | PABFIAD' | FAE FIAD
Educacdo Permanente em ambito 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00
regional e estadual.
» Ofertar educacdo permanente para os 2 2 2 2
profissionais de saude em nivel
municipal.
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A MUNICIPAL DE SAUDE DE

8. CONSIDERAGOES GERAIS

O processo de construgdo de politicas publicas € dinamico, necessitando de constantes
reformulagbes, baseadas em analises e avaliagbes sistematicas e periddicas. Com esta clareza
o presente plano podera sofrer implementagcdes e adequagdes no decorrer de sua execucgao,
porém, sempre respaldado pelos debates e conciliagcbes necessarios, realizados pelos érgéos
de controle social existente no municipio, consolidando assim uma politica de saude legitima e
participativa.

Assim, a construcédo do Plano Municipal de Saude deve sempre buscar a eficiéncia de
maneira colaborativa, a partir de um diagnéstico que contemple o ambiente interno e externo
respondendo aos anseios sociais ao longo de quatro anos.

A analise e consideracbes da execucgdo das politicas publicas municipais somente podem
ser efetivadas antecedidas por um processo de planejamento compativel com os instrumentos
orcamentarios — Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei

Orcamentaria Anual (LOA).
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ARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
| MIRADOR

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE MIRADOR

RESOLUGAO N°. 004/2017
Sumula: Aprova o Plano Municipal de

saude — PMS 2018-2021 do Municipio de Mirador,

Estado do Parana e a outras Providéncias.
O Conselho Municipal de Saude do Municipio de Mirador, Estado do Parana — CMS,
no uso das atribuigbes legais, conforme a Lei Municipal n°. 063/2009 de 14 de
outubro de 2009 e considerando a deliberacdo da plenaria realizada em
31/08/2017, conforme Ata n°® 14/2017.

RESOLVE:

Art. 1°. — Aprovar o Plano Municipal de Saude — PMS - 2018-2021 do Municipio de

Mirador, Estado do Parana.

Art. 2°. — Esta Resolucéo entra em vigor, com efeito retroativo na data de 31 de

Agosto de 2017, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Mirador, 31 de Agosto de 2017.

Maria Lucia Prado dos Santos
Presidente do CMS
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SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO DE CONTABILIDADE PUBLICA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRADOR

PLANO PLURIANUAL - PPA -2018/2021
Projeto de Lei Original

MUNICIPIO DE MIRADOR

4+

Orgao: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 07.001 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Acio: 2037 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Reduzido: 0040 Situacdo:Nova Ano Metas Fisicas Metas Financeiras
Fungéo: 10 SAUDE 2018 1,00 120.000,00
SubFungao: 301 ATENCAO BASICA 2019 1,00 132.000,00
Programa: 0012 GESTAO DA POLITICA DA SAUDE MUNICIPAL 2020 1,00 145.200,00
Nat. Despesa: 2021 1,00 159.720,00
Produto: 0003 PROMOVER A INTEGRACAQO DAS ' Unidade: ACOES Total 4,00 556.920,00
Total da Acdo: 656.920,00
Total da Unidade: 556.920,00
Unidade: 07.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Acéo: 2038 MANUTENCAQO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Reduzido: 0041 Situacdo:Nova Ano Metas Fisicas Metas Financeiras
Funcéo: 10 SAUDE 2018 1,00 2.732.514,00
SubFuncio: 301 ATENCAOQ BASICA 2019 1,00 3.005.765,40
Programa: 0012 GESTAO DA POLITICA DA SAUDE MUNICIPAL 2020 1,00 3.306.341,94
Nat. Despesa: 2021 1,00 3.636.976,13
_ wmo: 0003 PROMOVER A INTEGRACAO DAS Unidade: ACOES Total 4,00 12.681.597,47
Total da Agdo: 12.681.597,47
Acéo: 2039 MANUTENCAOQ DO PISO DE ATENCAO BASICA FIXO
Reduzido: 0042 Situacdo:Nova Ano Metas Fisicas Metas Financeiras
Funcao: 10 SAUDE 2018 1,00 71.500,00
SubFungéo: 301 ATENCAOQ BASICA 2019 1,00 78.650,00
Programa: 0012 GESTAO DA POLITICA DA SAUDE MUNICIPAL 2020 1,00 86.515,00
Nat. Despesa: 2021 1,00 95.166,50
Produto: 0003 PROMOVER A INTEGRACAO DAS Unidade: ACOES Total 4,00 331.831,50
Total da Acao: 331.831,50
Acéo: 2040 MANUTENCAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - PSF
Reduzido: 0043 Situacado:Nova Ano Metas Fisicas Metas Financeiras
Funcéo: 10 SAUDE 2018 1,00 276.440,00
SubFung¢éo: 301 ATENCAOQ BASICA 2019 1,00 304.084,00
Programa: 0012 GESTAOQ DA POLITICA DA SAUDE MUNICIPAL 2020 1,00 334.492,40
Nat. Despesa: 2021 1,00 367.941,64
Produto: 0003 PROMOVER A INTEGRACAO DAS Unidade: ACOES Total 4,00 1.282.958,04
Total da Acdo: 1.282.958,04
A0: 2041 MANUTENCAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE -
‘ﬁuzido: 0044 Situacdo:Nova Ano Metas Fisicas Metas Financeiras
ungao: 10 SAUDE 2018 1,00 126.750,00
SubFungao: 301 ATENCAOQO BASICA 2019 1,00 139.425,00
Programa: 0012 GESTAQ DA POLITICA DA SAUDE MUNICIPAL 2020 1,00 153.367,50
Nat. Despesa: 2021 1,00 168.704,25
Produto: 0003 PROMOVER A INTEGRACAO DAS Unidade: ACOES Total 4,00 588.246,75
Total da Agdo: 588.246,75
Acéo: 2042 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL
Reduzido: 0045 Situacédo:Nova Ano | Metas Fisicas Metas Financeiras
Funcéo: 10 SAUDE 2018 1,00 74.400,00
SubFungaio: 301 ATENCAQ BASICA 2019 1,00 81.840,00
Programa: 0012 GESTAO DA POLITICA DA SAUDE MUNICIPAL 2020 1,00 90.024,00
Nat. Despesa: 2021 1,00 99.026,40
Produto: 0003 PROMOVER A INTEGRACAO DAS Unidade: ACOES Total 4,00 345.290,40
Total da Agdo: 345.290,40
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4 y SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO DE CONTABILIDADE PUBLICA
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MIRADOR

PLANO PLURIANUAL - PPA -2018/2021
Projeto de Lei Original

Acio: 2043 MANUTENCAO DA VIGILANCIA SANITARIA
Reduzido: 0046 Situacdo:Nova Ano Metas Fisicas Metas Financeiras
Funcao: 10 SAUDE 2018 1,00 46.900,00
SubFungio: 304 VIGILANCIA SANITARIA 2019 1,00 51.590,00
Programa: 0012 GESTAO DA POLITICA DA SAUDE MUNICIPAL 2020 1,00 56.749,00
Nat. Despesa: 2021 1,00 62.423,90
Produto: 0003 PROMOVER A INTEGRACAO DAS Unidade: ACOES Total 4,00 217.662,90
Total da Acéo: 217.662,90
Acio: 2044 MANUT. DA VIG. EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM SAUDE
Reduzido: 0047 Situacdo:Nova Ano Metas Fisicas Metas Financeiras
Funcéo: 10 SAUDE 2018 1,00 47.500,00
SubFuncéo: 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 2019 1,00 52.250,00
Programa: 0012 GESTAO DA POLITICA DA SAUDE MUNICIPAL 2020 1,00 57.475,00
Nat. Despesa: 2021 1,00 63.222,50
Produto: 0003 PROMOVER A INTEGRACAQO DAS Unidade: ACOES Total 4,00 220.447,50
Total da Agéo: 220.447,50
Total da Unidade: 15.668.034,56
U e: 07.003 DIVISAO DE SANEAMENTO BASICO
A"d 2045 MANUTENCAO DA DIVISAQ DE SANEAMENTO BASICO
Reduzido: 0048 Situagdo:Nova Ano Metas Fisicas | Metas Financeiras
Fungéo: 17 SANEAMENTO 2018 1,00 25.000,00
SubFun¢ao: 512 SANEAMENTO BASICO URBANO 2019 1,00 27.500,00
Programa: 0012 GESTAO DA POLITICA DA SAUDE MUNICIPAL 2020 1,00 30.250,00
Nat. Despesa: : 2021 1,00 33.275,00
Produto: 0003 PROMOVER A INTEGRACAO DAS Unidade: ACOES Total 4,00 116.025,00
Total da Acéo: 116.025,00
Total da Unidade: 116.025,00
Total do Orgao: 16.340.979,56
Total Geral: 16.340.979,56

MIRADOR 06 de Novembro de 2017
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MUNICIPIO DE MIRADOR
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CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

ATA 014/2017

Aos trinta e um dias do més de agosto do ano de dois mil e dezessete as quatorze horas

no Centro de Saude de Mirador foi realizado uma reunido com o Conselho Municipal de

Saude para apresentar o Plano Municipal de Saude de Mirador 2018-2021 e a

.restaqéo de Contas Fundo a Fundo Estadual do Transporte Sanitario —

Ambulédncia. A reunido foi presidida pela secretaria municipal de saade Maria Geania

Oliveira Ribeiro Luprin juntamente com toda a equipe e conselho municipal de saﬂde,m

onde foram discutidas a prestagdo de contas do transporte sanitario — ambulancia e as

acOes estratégicas, metas pactuadas e recursos orgamentarios programados para os

servicos de salide para o periodo de 2018 a 2021. Apds a analise dos documentos os

mesmos foram aprovados pelo Conselho Municipal de Saltde. Nada a mais havendo a

tratar, eu Juliana Aparecida Soares de Souza, lavrei a presente que sera assinada por

.‘\irme demais presentes.
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ARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
| _MIRADOR

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE MIRADOR

RESOLUCAO N°. 004/2017

Sdimula: Aprova o Plano Municipal de
Saude para o periodo 2018 a 2021 do Municipio de

Mirador, Estado do Parana e a outras Providéncias.

O Conselho Municipal de Satde do Mun“iéipio, de ’Mirador, Estado do Parana — CMS,
no uso das atribuicdes legais, conforme a Lei Municipal n°. 063/2009 de 14 de
outubro de 2009 e considerando a deliberagao da z;pienéria realizada em
31/08/2017, conforme Ata n° 14/20

RESOLVE:

Art. 1°. — Aprovar o Plano Municipél deSaude )

ira o periodo 2018 a 2021 do
Municipio de Mirador, Estado do Parana. |

Art. 2°. — Esta Resolugéo entra em v190r com efeito retroativo na data de 31 de
Agosto de 2017, revogando-se as disposicbes em contrario.
Mirador, 31 de Agosto de 2017.

Maria Lucia Prado dos Santos
Presidente do CMS
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RIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MIRADOR

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE MIRADOR

RESOLUGAO N°. 004/2017

Sumula: Aprava o Plano Municipal de
Saixle para o periodo 2018 a 2021 do Municipio de

Mirador, Estado do Parana € a outras Pravidéncias
© Canselho Municipal de Satde do Municipio de Mirador, Estada do Parana — CMS,
no uso das atrbugSes legais, conforme a Lei Municipal n®. D63/2009 de 14 de
sutubro de 2008 e considerando a3 deliberagho da plenéria realizada em
31/08/2017, cororma Ata n” 14/2017,

RESOLVE:

Art. 1°. — Aprovar o Plano Municipal de Saiide para o perlodc 2018 a 2021 do
Municipio de Mirader, Estado do Parané.

Art 2°. - Esta Resolugio entra em vigor, com efeita retroalivo na data de 31 de
Agosto de 2017, revogande-se as dispasigies em contrario.

Mirador, 31 de Agosto de 2017,

) « -4 b
Aveniy factig f Aol Y ol

Maria Lucia Prado dos Santos
Presidente do CMS

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE MIRADOR
RESOLUGAO N°. 645/2017

Sumula: Aprova a Prestacao de Contas
Fundo a Fundo Estadual do Transporte Sanitério —
Ambulancia — ano 2017 de Municipio de Micador,

Estado do Parana e a outras Providéncias.

O Conselhe Municipal de Sadde to Municlpio de Mirador, Esfado do Parana — CMS,
no uso das atribuigBes legais, conforme a Lei Municipal n® 063/2009 de 14 de
outubro de 2009 e considerands a deliberagdo da plenaria realizada em
31/08/2017, conforme Ata n® 15/2017.

RESOLVE:

Art. 1°. — Aprovar a Prestagao de Conlas Fundo a Fundo Estadual do Transporte
Sanitario — Ambuldngia — ano 2017 do Municipia de Mirador, Estado do Parana.

Art. 2° - Esta Resolugsc entra em vigor, com efeito retroativo na data de 31 de
Agosto de 2017, revegando-se as disposigées em contrario

Mirador, 31 de Agosto de 2017.

Maria Liicia Prado dos Santos
Presidente do CMS

PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALTO PARANA

Sumula: Altera representantes do Comité Local do  Programa Familia Paranaense de Alto Parana.
Altamiro Pereira Santana Chefe do Executivo Municipal de Alto Parana, Estado do Parana, no
uso das suas atribuicSes legais que lhe sdo conferidas.

DECRETA
Art. 1% Altera representantes do Comité Local do Programa Familia Paranaense de Alto Parana, nomeados
pelo Decreto n°.094/2017 nas seguintes representacées.

Representantes da Secretaria Municipal da Saude
Luciana Frasson

Jaqueline da Silva Carvalho

Cristina Marli da Silva

Karla Andréa Zanatto Beckhauser

Liria Behringer

Viviane Masteguim da Silva

Marili Tereza Levandoski

Amanda Amancio da Silva

Alice Ferreira Rosa dos Santos

Representantes da Escola de Educagé@o Especial Lourdes Ceron Bedendo
Fernanda Cristina Francisco

Maria Matiko Takakura Kobayashi

Sueli Valério de Oliveira

Representantes da Secretaria Municipal de Educacédo
Rosangela Bernardo da Silva Palmieri
Deomar Hernandes da Silva Pereira
Dirlei Maria Fernandes Mantovani
Lenice de Moraes

Luciana Paula Landim

Lucimar da Silva Benassi Laguna
Marisa Rogério de Godoy

Nilza Marcia Mulatti Silva

Sheila Michele Vasconcelos da Silva
Soeli Knapik

Art. 2° - O exercicio da fungdo no Comité ndo sera remunerado, considerando-se como servico publi-
co relevante.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, permanecendo inalteradas as de-
mais disposi¢des do Decreto n®.094/2017, de 19 de abril de 2017.
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Parana, Estado do Parana, 30 de agosto de 2017.

Altamiro Pereira Santana
Prefeito
16°. Gestdo Administrativa

DECRETO N°.202/2017

Sumula: Altera representante do Comité Municipal do Programa Familia Paranaense de Alto
Parana.

Altamiro Pereira Santana Chefe do Executivo Municipal de Alto Parana, Estado do Parand, no
uso das suas atribui¢Ses legais que lhe sdo conferidas.

DECRETA

Art.1% Altera representante do Comité Municipal do Programa Familia Paranaense de Alto Parand, nome-
ado pelo Decreto n°.095/2017 na seguinte representacio.
Representantes do Setor de Tributacao
Jodo Ciboldi Filho
Art. 2° - O exercicio da fungdo no Comité ndo sera remunerado, considerando-se como servico publi-
co relevante.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, permanecendo inalteradas as de-
mais disposi¢des do Decreto n® .095, de 19 de abril de 2017.
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Parana, Estado do Parand, 30 de agosto de 2017.

Altamiro Pereira Santana
Prefeito
16°. Gestdo Administrativa

RON DON Avenida Brasil, 1500 - Centro — Ediffcio Borges de Medeiros, CEP 87.800-000
www.rondon.pr.gov.br — prefeitura@rondon.pr.gov.br
GOVERNO MUNICIPAL
CHLIN i1 2k FONE/FAX {44) 3672-1122 - CNPJ 75.380.071/0001-66

ATA DE REGISTRO DE PRECOS n? 1042017
VALIDADE: 12 (doze) meses.

0 MUNICIPIO RONDON ~ ESTADO DO PARANA, pessoa juwidica de dureulo piblico wlerno, escnto o CNPIME sob o 75 380 0710000166, estabelecida na
vecuda Brasi, 1500, deomunaca a park deste, smplesaete de MUNICIPIO, através do sev represectacte Legal, Prefeulo Muncipal Secbor Aullon Alfredo ¥ allolg,
porladr da Cédula de Ioealidade RG a° 1 430 592-0PR, ¢ do CPF 1 279 11659915 ¢ a empresa CAPERPASS IND E COM DE ART PLASTICOS LTDA,
estabelerida 1a RODOVIA REGIS BITTENCOURT, 100 KM 03 - CEP $3430000 - BAIRRO RECANTO VERDE CNPI N° 0521777000119, pelo seu
represertarte wfra-asanado, o seshor LOURTY AL FERREIRA JUNIOR , residests ¢ douciliado na RUA EUCLIDES DA CUNHA RIBAS , 586 - CEP 83 326-170 -
BAIRRO VILA TEBAS, deaomunado a paru deste de EMPRESA, resolve firmar a presert aia de regstro de preo, n0s lermos do art 15 da Lex Federal o $ 66593 ¢
suas alteragbes, Let Federal 10 5202002, ¢ das demass normas legass aplicdvets e, consderando o resultado do Pregéo I¥. 8412017 - REGISTRO DE PRECOS,
obedecidas a5 cisposges da et Federal r° § 666493, suas allerages postertores e 25 condugbes segurtes

CLAUSULAT-DO OBJETO
1L Cossiitus 0 obyelo de Registro de Pregos para eventual aquisigio e cadeiras de Fbra e cad eiras plésticas com brago, para serem wilizadas em locais das
8 i imistragdo Municipal, corf 5 10 ANEXO & a proposta da Licitasle vencedora

2 Aravés da preseate ala ficam shaigo especificados

Lote tem [oesencéo do produln iarca do nid ¢e Jduant [Preco Sreco lolal
brodulo nedida inilano

oTE | [radena com bracos monobioco de polipropilens, com as sequintes| s a6 s | 7000 preo 42300

ponla dos pés da caderra achalados, para eviar que os mesmog|
slundem em superfices matias,

medidas aproximadas comprimenlo 53 om x largura 52 cm
silura 72 o,

peso mmimo suporlada 120 kg,

cerlficada pelo Inmelro

VALOR TOTAL RS

CLAUSULA Il - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS
21 & presenle Ala de Regsiro de Pregos lerd a validade de 12 (doze) meses, contados a parr da dala de asanalra,

22 Nos lenmos doart 15, §4° da Let Federal § 666/93, durarte o prazo de valdade desla Ata de Regstro de Preqos, o Munucipio de Rondon nfo serd obrgado adyan,
exclustvamente por sev lsrmécho, 05 matersats refendos na Clévsula 1, podendo utilizar, para tanlo, ouiros metos, desc que peniicos ent ey, sem que, desse Fato, sem
que caiba recurso o Ladenizagdo de qualquer espécie 4 empresa detertora

23 En cada aquagho decorrente desla Ala, serdo observadas, quarko a0 preqo, a5 clausulas e condigbes constanles do Pregio Presenrial N° 8472017 - Regusiro de Preg
que precedeua wlegra do presete Losimanerto de compronusso, independertemen de Lransergdo, por ser de pleao cochecimento das partes

CLANSHLA 111~ K0 PAGAMENT G
3.1.05 pagamentos serdo efetvados pela Prefettura de Rondor, depas de homologado o procedimento Leitaldria, mensalmerte, até o dia 15 de cada mes de acordo com o
Fornecumento dos prodilos efetuaco o periodo mediarte apresertagho pela fomecedora da respechva nota fscal ateslada pela Secretana responsavel

32. Além da nota fiscal efou faluca dofs) produlogs eckregue(s), a(s) empresa(y deverd(3o) apresertar e manter aalizados (durarte a validade do regstro) 05 seguunles
[

3.3.Certadio Negaliva de Débitos Relalivos aos Trubwlos Federais e aDivnda Alrva da Usado, enulida com base ca Portaria Corgueta RFBPGFN «f | 751, de 02/102014,
destro d sew periodo de validade,

34.Prova de regulandade com 0 FGTS (CRF ~Cerificado de Regulandade de atuagio, epedido pela Caa Econdmuica Federal) destro de sev periodo de validade,
35.Certidio neggliva de Débitos Trabalhusias ~ CNDT dertro do seu periodo de validade

CLAUSULATV -DA ENTREGA E DO PRAZO:

41 & enlrega dever ser Festa parceladamerte, de acordo com a necesadade, independentemente da quardade solicitad, 00 prazo miximo de 05 (cinco) dias

420 prazo de erdregz serd conlado a parkr do recebimento da Requisigdo de Comp as gerada pela Divisio de Licitagdo ou pela respectiva Secredaria, podend ser
promogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela canlratada, dhraske o Lranscurso do prazo ¢ desde que ocorra molivo justificadd, por escnlo, ¢ aceito pela
473 Local de entrega A ser definido na Req uisigéo de Compras.

44 & ertrega deverd ser realizada meduanle a apresentagio da Nota Fiscal, sendo que o proponerte serd (eopeesdoed ot Quiiapier Sas Srcotiertes & fotes, i
2stros e palenes referectes ao objeto colado

45 A aojuckcatana devera entregar e sua bolalidade 05 matenais constanles i3 Kequisicao de Compras, emunda pela ecrefaria responsavel, nao havendo pigss
e caso de Fornecunenlo paresal alé que ocorra o adbmplemenlo total da obrigagio

46 Apuwads, em qualquer Lempo, AIVergeania el 35 ESPECITICAGoes pre-hixadas e 0 Hornectnenlo efebvado, serao aplicados a CON LKA L ADA saaqoes prevsias neste
edital e ale golagio mgerte

4/ & 10 ealrega dos produtos no prazo eslabelecido Lmplieara na decadencia do cureito do Liylanle a0 fornecimerto do obyelo Linlado, Sem prejuiz 35 Sangoes prevar
ol 81 daLer 8 66693

48 A enfrega do objeto relativo & presente lieitagio dar-se- sob & brma parcelada, sendo somente pagos os valores relahvos a0 bmecimento dos produtos efehvamente

entregues, conforme necessidades do Monclpio de Rondon, sendo que este o esterd obrigado a adquirtr a quanhdade total dos produtes dispostos nos itens constantes do
ANEXO I

CLAUSULA V- DAS OBRIGACOES

5 1 Do Muacipto

511 Atestar nas Notas Fuscaus/Eaturas a efehva entrega do objeto desta Aka, conforme quste representado pela Nota de Empedho,
512 Aplicar & Detentora da Ata penalidades ov sanges, quando for o caso,

513 Prestar & Detentora da Atz toda e qualquer informagfo, por esta solietada, necesséna & perfetta execud do empedho,
514 Efetoar o pagamento 4 Detentora da Ata no prazo avengada, apos 2 enlrega da Nota Fiscal no setor competente,

515 Nohficar, por escato, & Detentora da Ata da aplicagfo de qualquer sangéo

52 Da Detentora da Ata

521 Fomeoer o objeto nas especificades e com a qualidade engdas,

522 Pagar tados 0s tnbvtos que indicam ou venham tncudir, direta 0w 1ndisetamente, sobre 0 produtos fornecidos,

523 Manter, dosante a validade da ata, as mesmas condigfes de habilitagi,

524 Acaitar, nas mesmas condiges, 05 acéstumos ov supressies que se fizerem necessinos no quanhtaivo do objeto, até o Lumite de 25% (wate & eico por cento) do
valor eontratado,

525 Fomeser o objeto, o prego, prazo e forma estipulados na proposta
CLAUSULA VI - DAS CONDIGGES DE RECEBIMENTO:

6 1 Todos os prodvtos eatreges serfo recebidos e confendos por servidores des gnados pela respechiva Secretana solicitante

62 Os produtos e em com
prejuizo as demas tens deste edital

do edital serfo rgeitados, obngado o Brmecedor a substitul-los imediatamente, sem

63 Na entrega serd venficado o estado de conservagdo do matertal, Sendo os que apreseatarem defatos rejettados, obrigando o fornecedor a substitui-los imeditamente,
sem prejulzo aos demais tens dzste edital

64 A empresa vencedora ficard obrigada a frocar, a suas expensas, a mercadorta Que vier a ser recusada, mediante justhficativa Fadamentada, seado que o ato do
recebumento nfo Lmportard na aceltagio

6 5 Independentemente da acatasdo, o adjudicaténo garanticd a qualidade de cada tem, obngando-se a repor aquele que apresentar defetto
CLAUSULA VII - DAS PENALIDADES:

7.1. Pelo inadimplemento das obugarBes, sejam na condigio de participante do pregio ov de coalratante, as Licitantes, conforme as infrages estarfo sujeitas s seguuntes
pendlidades

7.1.1. Quem, convocado deniro do prazo de 05 (ciace) dias dtets oo celebrar o coalrato, dazar de eatregar ou apresentar documentagdo falsa exigda para o certame,
ensejar o retardamento da execugo de sev objeto, nio manhver a proposta, fihar ov fravdar na execugéio do coatrato, comportar-se de modo 1udSneo ov cometer fraude
fiseal, ficark umpedido de liitar e contratar com a Unido, Estados, Distrto Federal ov Municipios e, serf descredenciado no Sicak, ou nos sistemas de cadastranento de
Fomepedores a que se refere o Laciso XIV do act 4° da Laa 10 520/2002, pelo praze de até 5 (mnce) anos, sem prejulze das multas previstas neste edutal & no contrate & das
demats comunages legals

7.1:2. Em caso de atraso 1nyustificado no comprimento da entrega do objeto, conforme os prazos estabelecidos neste edital, bem como por inadimplemento das cldusulas
contratvas, podera ser aplicada & confratada multa moratéra de valor equivaleate a 0,20% (nnte ceabésimos percentuas), sobre o valor do produto 0 entregue, por dia
deatraso, até o 10° (déeimo) dia, hnutada & 29 do valor total relattva, compido monetanamente até o adimplamento ¢a obrigarao pactvada

7.1.3. Pelanexecugdo total ou parcial do contrato v instruments equivalente & pelo descumpnmento das normas e legislagies pertinentes & execucio do objete contratual
que acarrete a rescisz do conlrato ov nstrumento equivelente, a Prefeitura do Mumclpio de Rondon, poderd, ainda, gaaniida a prévia defesa, aphear & ampresa contratada

as saipes previstas 0o art 87 daLet n° 8 666193, sendo que em caso de multa esta cosresponderd 2 10% (dez por cento) sobre o valor do conrato

7.14. Padert ser plicadas anda as penas de advertéania e, conforme o caso, declaragao de tnudoneidade previstas no at 87 da Let 8 666/93, atendidas os brmalidades
legais

7.15. A aplicagio das sanges admunistrativas nfo exclw a responsabilizagio do Lieitante por eventuais perdas ou danos cavsades ae Muatcipio de Rondon Comprovade
que o bem fornectdo nffo corresponde ds espectficagies constantes na proposta, serd o mesmo devolvido ao contratado, obrigando-se este a substil-lo no prazo mnmo de
02 (dois) dias Stes, sem qualquer Snus para a Admunistragio e sem prejuizo das sangdes previstas no presente edital

7.16. s sanghes adunustrativas previstas neste trem serd aplicadas sem prejuizo das comunapdes Lmpostas na e 0° 8 666/93 e svas alterapdes

72, Serk bultado a hstante o prazo de 5 (cinco) dizs tters para a gpresentagd de defisa prévia, na ocorréncia de quaisquer das atvagbes previstas na cliusula VII do
presente instrumenta

CLAUSULA VIl - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS:

81 Considerado o prazo de validade estabelecido no ttem 2 | da Clévsula I1, da presente Ata, e, em atendimeato 20 §1° do art 28 da Let Federal 9 069 de 29 6 1995, 20
at 3 §1% da Medida Proviséa 1438-16, de 2 10 1996 e demas legislagies pertineates, é vedado qualqer reaustamento de pregas, até que seja completado o perfoda de
12 (doze) meses contados a partir da data de recebimento das propostas 1ndicadas no predmbulo do Edutal de Pregio Presencial o 842017 ~ REGISTRO DE PRECOS, o
qal integra a presente Atade Regisira de Pregos, observadas as disposiges constantes do Decreto Municipal n° 4 10312014, de 3110372014

82 Fica ressalvada a possibilidade de alteragio das condiglies para a concessio de reajustes em face da superveniéacia, apés o prazo de 60 dias, em caso de oscilagio do
custo de produgo, compravadamente reflehida no mercado, tanta para mas como para menos, reclassficanda e o pregos cotados, se for o caso, bem como nas demais
hipbieses previstas na Let no 8 666/93, com a fnalidade de manter o equilibrio econdmuca finmerim da avenga

CLAUSULA IX - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

91 Apresente Ata de Regisiro de Pregos poderd ser cancelada, de plen diretto pela admunisiragio, quando

911 adeteatorandio compnir as obrigagies constantes desta afa,

912 adetentoraniio rehcar qualquer Nota de Empenho, no prazo estabelecido ¢ a admunisiragi nfio asestar sva justificatva,

913 adetentora der cavsa a rescisa admuaustrativa de conirato decorrente de regisira de pregos, amténo da Administragio, observada alegislagio em vigor,

914 em qualqer das hipdteses de inexecugio total ov parcial de coatrato decorrente de regisira de pregos, se assum for decidido pela Admunisiragdo, com observincia das
disposigies legais,

915 as pregos regisirados se apresentarem svpentores aos praficados no mercado, e a detentora a0 acafar a revisd dos mesmos,

916 por razfies de interesse piblico devidamente demonsivado e justificado pela administrago,

92 A comuncagi do cancelamento do prego regisirado, nos casos previstos aeste item, serk feita por corespondncia com aviso de recchimento, Juatando-se o
comprovante a0 processo de adminustrago da presente Afa de regisiro de Pregos No caso de ser 1gaorado, incerto ou lnacessivel o endervgo da defentora, a comvaucagio
ser feita por pblicaga no Didno Oficial do Muncipio e natatermet no ste do Municipio, considerando-se cancelado o prego e regisirado a partir da publicagdo

93~ Pela detentora, quando, mediante soliatagio por esito, compravar estar impossibilitada de cumpric as exgénoias desta Ata de Registro de Pregos, ov, a juizo da
Admunistragio, quando comprovada a ocoméncia de qualquer das hupéteses previstas no art 78, incisos X111 a XV1, da Let Federal n° 8 66693, alterada pela Lei Federal n°
8883/94

931 A soliatagio da detentora para cancelamento dos pregos registrados devers ser brmulada com antecedzacta de 30 (tnta) dias, faultada & Admunisiragio a
aplicag das penalidades previstas na Clévsula V11, caso n aceitas as razbes do pedida

CLAUSULAX - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Os pagamentos decorrentes do fomecimento do abjeto da preseate Listagio ocorrerdio por conta dos recusos do arpamento vigeate ¢ do orgamento subsequente, alravés de

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAMBOARA
ESTADO DO PARANA
Praga Isabel Marcos Beltrame, n.° 2000 - ‘B (44) 3460-1109 —fax: (44)3460-1170
CaixaPostal. 91 - CEP87760-000 - TAMBOARA - PARANA
CNPJ - 76.978.519/0001-00

TERMO DE HOMOL OGACAO DE PROCESSO LICITAT ORIO

O prefetlo Municipal, ANTONIO CARLOS CAUNETO, no uso das alnbuigdes que lhe séo conlendas pela legislacdo
emvigor, especialmenle a Lei nr®8 666/93 e alleragdes poslenores, avisla do parecer conclusivo exarado pela
comisséo de Liclagéo, resolve

01-HOMOLOGAR a presenle Licllagéo nesles lermos

a) Processo Ni® 10212017

b) Lictlagdo Nr® 5612017

¢} Modalidade Pregéo

d) Dala Homologagéo 301082017

&) Objelo Homologado AQUISICAO DE UNIFORMES DA VIGILANCIA EM SAUDE - ACEs e
ACS

103010074 2 082 - Manul do Programa de Melhona do Acesso e Qualidade - PMAQ
1030600732 094 - Manul Programa Viglancia em Saide - VIGIASUS SESA 1932015

[) Fornecedor e llens declarados Vencedores (cle Colagéo)

Fomecedor: KUADRADUS INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA - EPP
CNPJICPF: 03.775.336/0001-14

LOTE1
Valor Total do Lote: 2.821,60 (dois mil, oitocentos e vinte e um reais e sessenta centavos)

Item | Descrigdo Marca | Unidade | Quant. | Valor Valor
Unit. Total
3 CAMISETA GOLA POLO EM MALHA PV (§7% MARIN | UND 2000 |428000 | 856,00
POLIESTER 33% ALGODAO ) AZUL ROYAL COM
DETALHES NA PARTE INTERNA DA ABERTURA
E COLARINHO NA COR VERMELHA, BORDADO
LATERAL 3 BOTOES E VIVO VERMELHO NA
MANGA, NOS TAMANHO PP AO GG.
4 JALECO MANGA LONGA EMTECIDO MARIN | UND 26,00 |756000 | 1.96560
MICROFIBRA 175 gim LINEAR (100%
POLIESTER ), NA COR BRANCA COM BORDADO
NA LATERAL DO BRASAO DO MUNICIPIO,
CINTO NA COSTA, ABERTURA TRASEIRA, NOS
TAMANHOS PP AQ EXG.

Valor Total Homologado -
R$2.82160

Tamboara, 30 de agoslo de 2017

ANTONIO CARLOS CAUNETO
PREFEITO MUNICIPAL

dotagdes dos seguntes drgios d uaucip
GRGAO NOME - UNID
0201 GABINETE DO PREFEITO DIVISAC DE SERVICOS DE GABINETE
0301 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS DIVISAO DE PROCESSOS JUDICIAIS
0302 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS DIVISAO DE SERVICOS DE GABINETE
04 01 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO DIVISAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
0402 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO DIVISAO DE PROJETOS
0501 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
0502 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DIVISAO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO
0503 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO
05 04 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DIVISAO DE PROCESSAMENTO DE DADOS
0505 SECRETARIA DE ADMINIS TRACAO DIVISAO DE LICITAGAO E COMPRAS
05 01 SECRETARIA DE FINANCAS DIVISAO DE CONTABILIDADE
05 02 SECRETARIA DE FINANCAS DIVISAO DE TESOURARIA
05 03 SECRETARIA DE FINANCAS DIVISAO DE CADASTRO, FISCAL E TRIB
0701 SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO DIVISAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
0702 SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO DIVISAO DE CONTROLE ORGAMENTARIO
0801 SECRETARIA DE EDUCACAO DIVISAO DE EDUCAGAO INFANTIL
0802 SECRETARIA DE EDUCACAO DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
0803 SECRETARIA DE EDUCACAO DIVISAO DO FUNDEB
08 04 SECRETARIA DE EDUCACAO DIVISAC DE TRANSPORTE ESCOLAR,
0805 SECRETARIA DE EDUCACAO DIVISAO DE MERENDA ESCOLAR
09 01 SECRETARIA DE CULTURA L ESPORTES DIVISAO DE CULTURA.
0902 SECRETARIA DE CULTURA L ESPORTES DIVISAO DE ESPORTES
1001 SECRETARIA DE SAUDE DIVISAO DE SAUDE PUBLICA.
002 SECRETARIA DE SAUDE DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA
1003 SECRETARIA DESAUDE DIVISAO DE ATEND PRIMARIO ASAUDE
1004 SECRETARIA DESAUDE DIVISA0 DE ODONTOLOGIA
I SECR._DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS DIVISAO DE OBRAS
12 SECR. DE OBRAS ESERVICOS PUBLICOS DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS
3 SECR._DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS DIVISAO DE PROJETOS
1201 SECRETARIA DEVIACAO DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS
1202 SECRETARIA DEVIACAO DIVISAO DE GARAGEM E OFICINAS
1301 SECRETARIA DE ACEO SOCIAL DIV DE PROJ C/ CRIANCAS E ADOLESCENTES
302 SECRETARIA DE ACEO SOCIAL DIV DE ACOMPANHAMENTO COMUNITARIO
1303 SECRETARIA DE AGEO SOCIAL DIV DE PROJETOS PROFISSIONALIZANTES
1304 SECRETARIA DE ACEO SOCIAL DIVISAO DE PROJETOS COM IDOSOS
1305 SECRETARIA DE ACEO 80CIAL DIVISAO DE AGAO SOCIAL
1306 SECRETARIA DE ACEO SOCIAL DIV DO FUNDO MUN DE ASSIST SOCIAL
1307 SECRETARIA DE ACEO SOCIAL DIV DOFUND MUN DA CRIAN EDO ADOLES
1401 SECRETARLA DE DESENV ECONOMICO DIVISAO DE TURISMO
1402 SECRETARIA DE DESENV ECONGMICO DIVISAO DE INDUSTRIA
I SECRETARIA DE DESENY ECONOMICO DIVISAO DE COMERCIO
1501 SECRETARIA DE AGRIC E MEIO AMBIENTE DIVISAO DE AGRICULTURA
1502 SECRETARLA DE AGRIC E MEIO AMBIENTE DIVISAO DE MEIO AMBIENTE

CLAUSULA XI - DA AUTORIZACAQ PARA AQUISICAQ:

111 & aqusigio dos itens objeto da presente Ata de Restro de Pregos serfo avtorizadas, em cada caso, pelo respectivo Secretdnno ov pelo Chefe do Setor de Compras
CLAUSULA XII - DA FISCALIZACAO:

121 A fscalizagio dapresente Ata de Registro de Pregos é de respoasabilidade do respectivo Secrebano da ou a quem este delegara competénria paratanto o qual farda
Bscalizagdo nos termos do ahigo 67 da Let 8 666/93, com a fnalidade de acompahar e fscdizar a execupfo do objeto conlratado, efelvando os controles de
recebumentos, otands todas as ocorrénas relacionadas com & sva execugdo, determunando, deatro de sua competéncia, o que for necessino ou solitar a sevs
supertores, e tempo hiébil, a adogdo das medidas convenentes

CLAUSULA XIII - DAS COMUNICACOES

131 As comueages enkre as partes, relactonadas com o acompanhamento e conlrole da presente Ata, serdo fntas sempre por escato Avenuda Brasil, o° 1500 ~ Ceniro
CEP87800-000 — Rondon - Fr ~ Fane 44 36721122

CLAUSULA XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS:

141 Infegra esta Afa, o Edital do Pregio Presencial n° 8412017 — Registro de Pregos e a proposta da empresa CAPERPASS IND E COM DE ART PLASTICOS
LTDA classificada em 1° lugar no certame sopracitado

142 Os casos omussos serfo resolwidos de acordo com a Ler Federal 8 666/93, & Lar 10 520/02 no que nfio colidir com a primeira e nas demas normas aplicévels
Subsidiartamente, aplicar-se-Ho os priacipios gerais de dirato

CLAUSULAXY - DO FORO:
151 As partes elegem o foro da Comarea de Cidade Gascha-PR, como tinico competente para durir quaisquer ages onuadas desta Ata
E, por haverem assun pactuado, assinam, este 1astromento na presenca das testenmnhas sbazo

Rondon, 31/08/2017

MUNICIPIO DE RONDON CAPERPASS IND E COM DE ART PLASTICOS LTDA
Ailton Alfredo Valloto Empresa Detentora da Ata
Prefeito Municipal

Testermuahas

RG

RG

PREFEITURA MUNICIPAL DE
LOANDA

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO
MODALIDADE PREGAO 84/2017-PML
PROCESSO 117/2017-PML
MUNICIPIO DE LOANDA
REGISTRO DE PRECOS
OBIETO: A presente liataggo tem como cbieto o Reqistro de Precos para eventud aqusigio de combustivers e fludo (GLEO DIESEL S-10, ALUIDO
ARLA 32, GASCLINA COMUM E ETANCL), para atender as riecessidades das Secretanas Munaipais de Finangas e Administracéo, Educagéo e Culura,
Saiide, Trabdho e Servigo Soad, Servigos Lkbanos e Meto Ambierte, Indisina, Comérao e Agriculira, Planejamento e Esporte, Lazer e Tunsmo, db
Muricipio de Loanda-Pr, corforme desaritos no ANEXO I - Termo de referéncia.

ABERTURA: 19 ¢ 38 2017, 85 14100 60 A3 Meme hora 80 CmBed 015 UB AUDSENS, 13 Mtess 06 il yort
data, na sdla de iotagdes.
YALOR MAXIMO DA LICITAGAO: R 565.600,00 (quinthertos e sessenta & cinco il e seiscentos reais)
INFORMACOES: Os interessados deverdo retrar o edtal na sda de latagbes da Prefera Muncpd de Loanda ou peo e-mal
licitaczo_loanda@hotrmal com, demas informages pelo teleforte 0XX44-3425-8400.
Loanda, 31 de agosto de 2017
Joso Nicolas dos Santos
Prefeito Municipal
EXTRATO
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 10412017 — PML
LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 067/2017-PML
PROCESSO ADMINISTRATIVO NP 091/2017-PML

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LOANDA
EMPRESA DETENTORA: MERCAFIOS INDUSTRIA E COMERCIO DE ARMARINHOS LTDA

OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisicio de uniformes escolares para as Escolas e Centras de educagéo mfantl da rede municipal de
ensina do Municipio de Loanda-Pr, atendendo dessa forma a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, conforme a seguir

Ttem Descrigao Fabricante | Unidade | Quant. | Valbor
Estimada | Un
Rs | R$ |
2 | CAMISETA - Em mdha de poliviscose 67% poliester e 33 % viscose, cor | MERCAFICS N 1220 | 10,00 | 12.200,00

branca, gramatura de 174/m2, decote com acabamento em ribana com 2;
cm de larqura na cor aall marinho panione 1939217TP, fixada em méquina
goleira com duas costuras e cobertura inferior, mangas do ipo raglan com
aplicagio de debrun com zplicaiodedebrun tipo vivo da mesrma malha, com
espessira de aproximadamente 4 mm na cor azil marinho pantone
193921TP longitudinalmente na parte média e central da manga, desde o
decote até a extremidade inferior da manga que teré acabamento de viés da
mesma maha na cor aaul marinho pantone 193921TP com 12 rmm  de
espessira zproximadamente, também na mesma maha da camiseta,
aplicado em méquina goleira com duas costuras ¢ acabamento inferior. A
carmiseta receber aplicagi de bordado do braséo do muridpio na altura do
peito lado esquerdo com eprosimadamente 36,000 pontos & zinda uma faxa
tipo debrum com largura total de 37 mm, sendo as 4 cores com 30 mm
acrescidas de 7 mm para armbas as bainhas, em tafetd de seda tecida @ ser
aplicada horizontalmente na parte frontal da camiseta, logo cbaixo das cavas
das mangas contemplando toda a extens&o da frente da camiseta, com as
cores alusivas ao pavihdo municpal composta por quatro  cores
sequencialmente estzbd ecidas na vertical de baixo para cima: verde pantone
196026TC, ver melho 181655 TC, azul royal 193864TC e amarelo 151058TC
sendo que cada uma das cores ocupara propordonalmente o mesmo espago
de 7,5 mm ma distribLicio totd do debrum, que devera ter acrescido o
aczbamento |aterd para a oostira na cor branca de 3,5 mm em ambzs a
|aterais do debrum, Bainha do corpo com 25 mm de largura feita em goleira
corn duas costuras e cobertLra inferior, costuras das mangas e laterais em
méguina overloque, lirhas em 100% polidster na mesma cor do teddo,
aczbaments impecavel com limpeza dos fios, produto Novo e sem Uso, com
qualidade e durzbilidade que dele naturalmente s esperam (item reservado)

3 | BERMUDA em malha helanca 100% poliester com gramatira mirima de | VERCAFICS N 385 | 950 | 1309550
270g/m2cor azul marinho pantone 194020TP, com aplicagéo de debrurm tipo
vivo na costra lateral das pemas desde o c6s até a bairha com
aproximadamente 4mm na cor branca, cbs com eldstico de 4 cm rebatido
com 03 costuras ponto correrte, barha das pernas com 25 cm em
gdoneira corn cobertura inferior, um bolso traseiro chapado no lado direito

Costuras de fechamento e ganchos em overloque, reforgo de ravete nos

cantos da abertura do bolso, acabamento impecavel com limpeza de fios,

produto novo e sem uso, com qualidade e durcbilidade que dele
nafuramente se eperam

S | CALGA-Em maha helanca 100% polésier _com gramenra minima de | VERCAFIOS N 55 | 110 | 2183100
270g/m2 cor azl marirho pantone 194020TP, com aplicacdo de debrum
tipo vivo na costura lateral das permas desde o cés & a baiha com
aproximadamente 4mm na cor branca, cés com eléstco de 4 cm rebatido
com 03 costiras porto corrente, baitha das pernas com 25 cm em

gaoneira com cobertLra inferior, Um bolso traseiro dhapado no lado dreio
Costuras de fechamento e ganchos em overlogue, reforgo de ravete ros
cantos da abertira do bolso, acabamento impecével com limpeza de fios,
produto novo e sem sy, com qualidade e durzblidade que dele
nafuralmente se esperam (tem prindpal)

3 CALCA-Em maha helanca 100% poliéster com gramatura minima de [ MERCAFIOS UNID 38 11,40 7.273,20
270g/m2 cor zzul marirho pantone 194020TP, com aplicagin de debrum
fipo \ivo na costira lateral das penas desde o cés até @ barha com
aproximadamente 4mm na cor branca, cés com eléstico de 4 cm rebatido
com 03 costras ponto corrente, barha das pemas com 25 cm em
géloneira com cobertuira irferior, Um bolso iraseiro chapado no lado direito
Costuras de fechamento e ganchos em overlogue, reforgo de ravete ros
cantos da abertura do bolso, acabamento impecavel com limpeza de flos,
produto novo e sem wLso, com qualidade e durzbiidade que dele
nafralmente se eperam (tem reservado)

7 | JAQLETA £m ralha helanca 100% poliéster corm gramatira minima de | VERCAFICS TN 615 | 2360 | 45.154.00
270g/m2 cor aal marirho pantone 194020TF com abertura frontal fechada
por ziper desde o cbs até a extreridade superior da gola, purhos no mesmmo
tedido do corpo, cés meio eldstico traseiro rebatido com 3 costras ponto
corrente, gola no mesmo teddo do corpo. Mangas do tipo raglan com
aplicagan de debrum tipo vivo com aproximadarnente 4rmim desde a Insercéo
da gola até o purho na parte média longitudinal na manga, na cor brarca
AplicagZo de bordado do brasdo do Muricipio e Loanda com 36,000 poritos
na altura do peito lado esquerdo, dois bolsos laterais errbutidos na costura
de jungio frente e costas, Costuras de fechamento e mangas em overloque,
reforgo de travete nos cantos da abertura dos bolsos, acabamento impecavel
com lirmpeza de fios, produto novo e sem Lso, com qualidade e durabilidade
que dele naturdmente se esperam (item principal)

8 JAQLETA -Em malha helanca 100% poliéster com gramatura minima de | MERCAFICS UN 638 2345 14.961,10
270g/m2 cor azul marinho pantone 194020TP com abertura frontal fechada
por ziper desde o cbs até a extrerridade superior da gola, purhos o mesmo
tecido do corpo, cés meio eldstico traseiro rebatido com 3 costuras porto
corrente, gola ro mesimo teddo do corpo, Mangas do tipo raglan com
aplicago de debrum tpo vivo com aproximadamerte 4mm desde a insercdo
da gola at o punho na parte média longitudinal na. menga, ra cor branca,
Aplicacéo de bordado do brasa do Municipio de Loanda com 35,000 portos
na dltira do peito lado esquerdo, dois bolsos laterals ermbutidos na costra
de Jungao frente e costas. Costuras de fechamerto & mangas em overlogue,
reforgo de travete ros cartos da abertura dos bolsos, acabamento impecavel
com lirrpeza de fios, produto movo & sem Uso, com qualidade e durzbilidade
| que dele natramente se esperam (tem reservado)

VALOR TOTAL RS 114.654,80 T

01.1 As quantdades constantes no(s) quadro(s) acima s&0 estimativas e consumo, n&o se abrigando a administragAo & aquisicaa total

01.2 A(s) quantidade(s) do(s) objeta(s) estmada(s) no presente certame, néo podera (aa) ser(rem) ampliada(s) por meio de adtamenta, sendo vedado,
PRAZO DE EXECUGA O: Os abjetos da presente licitagia deverdo ser entregues na Secretana Municipal de Educagéa e Cultura, no prazo méxima de
30 (trnta) dias apos a solictagao

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: O praza de vigéncia do Registro de Pregos seré pelo perioda de 12 (doze) meses, contados a partir da assnatura da
Ata de Registro de Pregos

Loanda, 23 de agosta de 2017

JOAO NICOLAU DOS SANTOS
Prefelto Municipal de Loanda

PERICLES VALERA RIALTO
Mercafios Indistria e Comérclo de Armarinhos Ltda

EXTRATO

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 105/2017 - PML
LICITAGAO PREGA O PRESENCIAL N° 067/2017-PML
PROCESSO ADMINISTRATIVO NP 091/2017-PML

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LOANDA
EMPRESA DETENTORA: FRS INDUSTRIA E COMERCIO EIRELI - M

OBJETO: Registra de Precos para eventual aquisicéo de uniformes escolares para as Escalas e Centros de educagéo infantl da rede municipal de
ensina do Municipio de Loanda-Pr, atendendo dessa forma a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, confarme a segur

Ttem Descrigao = Unidade | Quant. | Yalor Valor
Estimada | Unit. [ Total
RS 3
CAMISETA - Em maha de poliviscose 67% poliester e 33 % viscose, cor FENIX ON 3663 | 1054 | 38.608,02
branca, gramatura de 174/m2, decote com acabamento em nbana com 2,5 TEXTIL

om de largura na cor azul mannha pantone 19392 1TP, fixada em maguna
galeira com duas costuras e cobertura nferor, mangas do tpa raglan com
aphcacéo de debrun com aplcagaodedebrun tpa viva da mesma malha,
com espessura de aproxmadamente 4 mm na cor azul mannho pantone
1839217P longitudinalmente na parte meédia e central da manga, desde o
decate até a extremidade nfenar da manga que terd acabamenta de vgs da
mesrna malha na cor azul mannho pantone 193821TF com 12 mm  de
espessura aprodmadarmente, tambem na mesma malha da camiseta,
aphcadn em méaquna goleira com duas costuras e acabament mfenar A
camiseta recebers aplicacan de hordado do braséo do municipo na altura
da petto lado esquerdo com aproamadamente 38 000 pontos e ainda uma
faxa ipo debrum com largura total de 37 mm, sendo as 4 cores com 30 mm
acresodas de 7 mm para amhas as hainhas, em tafeta de seda tecida a ser
aphcada honzontalmente na parte frontal da camiseta, logo abano das
cavas das mangas contemplando toda a extensio da frente da camiseta,
com as cares alusias an pavidn muniopal composta por quatr cares
sequencialmente_estabelecidas na verical de baxo para cma verde
paritone 196026TC, vermelho 181655 TC, azul royal 193864TC e amarelo
151058TC sendo que cada uma das cares ocupard proporcianalmente o
mesrno espaga de 7,5 mm ma distbuigdo total do debrum, que devera ter
acresordo o acabamento lateral para a costura na cor branca de 3,5 mm em
amhas as laterais do debrum Banha do corpo com 25 mm de largura feita
em galera cam duas costuras e cobertura mfenor, costuras das mangas &
laterais em maguna overlogue, Iinhas e 100% poliéster na mesma cor da
tecido, acabamentn impecavel com impeza dos hos, produto nova e sem
uso, com qualidade e durabiidade que dele naturaimente se esperam (tem

01.1 As quantidades constantes no(s) quacro(s) aoma séo estimatvas de consumo, n3o se obnganda a administragéo & aquisicAo tatal

01.2 A(s) quantdade(s) do(s) ohyeto(s) estimado(s) no presente certame, ndo paderé(30) ser(rem) amphada(s) por meia de adtamento, sendo vedado,
dessa forma, aumento gquanttatvo

PRAZO DE EXECUGAO: Os ohjetos da presente litagdo deveran ser entregues na Secretana Municipal de Educagéo e Cultura, no prazo méama de
30 (innta) dias apds a soliotagan

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: O prazn de vigéncia do Registra de Pregos seré pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partr da assinatura da
Ata de Registra de Pregas

Loanda, 23 de agosta de 2017

JOAO NICOLAU DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Loanda

EDVALDO ORATHES
FRS Indstria e Comércio Eireli - ME

EXTRATO

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 106/2017 - PML
LICITAGAO PREGA O PRESENCIAL N° 067/2017-PML
PROCESSO ADMINISTRATIVO NP 091/2017-PML

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LOANDA

EMPRESA DETENTORA: DISTRIBUIDORA LILIAN EIRELI

OBJETO: Registro de Pregos para eventual aguisigio de uniformes escolares para as Escolas e Centros de educag mfantl da rede municipal de
ensino do Municipio de Loanda-Pr, atendendo dessa forma a Secretana Municipal de Educagéo e Cultura, conforme a seguir

Ttem Descrigao tae=asms | Unidade | Quant. | Valor Valor
Estmada | Unit. Total
SHORTS SAIA-Em malha helanca 100% poliester com grarmatura minima de DL [ 1370 | 1095 | 1500150

270gfm2 cor azul marnho pantane 184020TP, com aplicagao de debrum
tpo vivo na costura lateral das pemas desde o cos até a banha com
aproamadarmente 4mm na cor branca, cos com elasico de 4 om rebatdo
com 03 costuras ponto carrents, banha das pemas com 25 om em
galonerra com cobertura infenor Costuras de fechamento e ganchos em
overlogue, reforca de travete nos cantas da abertura do bolso, acabamenta
impecavel com fmpeza de fios, produta nova e sem uso, com qualidade e
se esoeram

01.1 As quantidades constantes no(s) quacro(s) acma sén estimatas de cansumo, néa se obnganda a administragéo & aquisicao tatal

01.2 A(s) quantidade(s) do(s) objeta(s) estimado(s) no presente certame, ndo poder4(3o) ser(rem) ampliada(s) por meio de aditamento, sendo vedado,
dessa forma, aumento guanttativo

PRAZO DE EXECUGAG: Os nbjetns da presenite [Citacéa deversn Ser entreques na Secretana Municipal de Educagan e Cultura, no praza maxima de
30 (trnta) dias ap6s a solicitagéa

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: O prazo de vigénoia do Registra de Precos sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura da
Ata e Registio de Pregos

Loanda, 23 de agosto de 2017

JOAO NICOLAU DOS SANTOS
Prefelto Municipal de Loanda

LILIAN MOURA MORALES AGUIAR
Distribuldora Lillan Eirell

TERMO ADITIVO Ne 003

Termo Aditivo n° 003 ao Contrato no 059/2014-PML,
celebrado entre o Municipio de Loanda e JULTANO BRAGA
DA SILVA - ME

Pelo presente instrumento parbcular que celebram o MUNICIPTO DE LOANDA, Estado do Parand, 18 qualificado no Cortrato ora adibvado, neste ato
representado por sau Prefeto Munioipal, Sr. 1080 Nicolau dos Santos, em pleno exercicio de seu mandato & fungdes, portador da Cédula de Identdade
RG 1o, 052073834-5 SIE & do CPF/MF sob o 683.621688-81, & a Errpresa JULTANO BRAGA DA SILVA - ME, com sede na Averida Presidents
Vargas, no 662-8, centro, Telefone: (44) 3425-1115, na Gdade de Loands, Estado do Parand, namta no CNPI/MF o 07,855.334/0001-68, neste ato
representado por seu hiuiar, Senhor 1ullano Braga da Siva, brasiaro, casado, empresério, residents e domidliado na Rua Armando Biadola, no 59,
Centro, na cidade de Loanda, Estado do Parana, CEP: 57.900-000, portador da Cedula de Identdade RG no 12.425,204-2 SSP/PR, & do CPF/ME o
286.756.908-56, austam e acordam entre @ o presente TERMO ADITIVO /# 003 a0 Contrato de o 058/2014-PML, mediante as dausulas e condigdes
seguintes;

CLAUSULA PRIMEIRA

Tern o presente a finslidade de adibvar o conirato O 056/2014-PM., 0 qual tem por ohjeto & contratagio de ermpresa especializads pars 2 prestaggo de
servicos de assistEra LCnica (reparos, consertos, suportes, Instalagdes, configuragBes, manutencso prevenva e correnva) dos Servidores, Softwares,
Rerdes de Dados, Microcomautadores, Notebooks & SeUs cormporientes e per féricos Internos & externos, s2m formecimento de pegss de reposigso, com
eventusl formedmento de equipamento reserva, para SUprr & necessidades da Prefetura Muniapal de Loanda, confcrme descnios no ANEXO T -
Termo de Referéncia, clo Edital Pregao Presentid no 71/2014-PML

CLAUSULA SEGUNDA

TERMO ADITIVO NO 003 20 Contrato de o 058/2014-PML, poseLil amparo o art, 57, inciso 11 daler 8666/03 €, na Clausula Quinta (Criténo de
Reajuste) e Clésula Sexta (Do Prazo de Vigénoia), do aludido Contrato,

CLAUSIILA TEMCEIRA

Alravés dests adibvo as partes resolvem prorogar © prazo de wgénoa do Conrato
meses, perfazerdo o prazo i de vigénioa de 48 (quarenta e oito) meses,

10 058/2014-PM., prorrogando-o por mas 12 (doze)
PARAGRAFO UNICO: 4 nova datz de término do prazo de viginaa do refendo coiraio seré dia 18/09/2018

QAUSULA QUARTA
Em wriude da prorrogagio do prazo de vigena e apés negoriagio de valores entre as confratuas o valor menssl dos servicos obeto do present

Conram passard de R$ 7.017,54 (sete mil dezessete remis & novents & quaTo centavos), para R 6.200,00 (seis mil & duzenios reas), perfazendo o
valor total arual de R$ 74.400,00 (setenta e quatro mil & quatrocentos reais)

PARAGRAFO SEGUNDO: Para tanto, o vaor contratual passard de R§ 232.356,36 (duzentos e rinta e dois mil rezenios e cinguents e seis reals e
tninta & seis centavos), para R$ 306.756,36 (rezentos e sais mi setecenios e OnqUeNts e seis reas e mnta @ sais centavos ).

L RURA QUITA
As demais Clausulas do Coritrato originénas ndo shingdas por ests Termo, permanecer inalteradzs,

E, por estarem assim Justos e acordados, firmam o presente Terrmio Adivo 2o Instrumento Particular de Corirato de Prestacio de Servigos, em 03
(tr85) wias de 19Ul teor, para que prodLizam s2Us JUridicos @ legars efeitos, na presenca de 02 (duas) testernuntias Igualmente subscr tas.

Loanda Pr, 10 de agosto de 2017,

CONTRATANTE JOAO NICOLAU DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Loanda

CONTRATADA: JULIANO BRAGA DA SILVA
Juliano Braga da Silva ME
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