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APRESENTAÇÃO 
 

O presente Plano Plurianual de Saúde tem por objetivo nortear a Política 

Municipal de Saúde para o quadriênio de 2014 a 2017, no qual estão apresentadas 

as diretrizes para a atuação do gestor municipal de saúde, objetivos, metas e ações 

prioritárias que propiciarão à população de Mirador a qualificação dos serviços de 

saúde, ampliação do acesso e a otimização da rede de acordo com os princípios e 

diretrizes do SUS. 

O financiamento no setor saúde instituído com Lei 8080 de 19/09/90, (Lei 

Orgânica da Saúde LOS), atualmente com a Lei complementar nº. 141 de 13 de 

janeiro de 2012 encontram-se fortalecido com a instituição de valores mínimos e 

normas de cálculos a serem aplicados. 
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1. IDENTIFICAÇÃO 
 
1.1. Caracterização do Município: 
 
Município: Mirador-Pr 
 
Código IBGE: 4115903 
 
 
Secretaria Municipal de Saúde 
 
Secretária Municipal: Maria Geania Oliveira Ribeiro Luprin 
 

 
Poder Executivo 
 
Prefeito Municipal: Reinaldo Pinheiro da Silva 
 
Vice-Prefeito: Manoel Ribeiro Luprin Neto 
 

 
 

Poder Legislativo 

Presidente da Câmara 

Aparecido Moreira da Costa 

 
 
Vereadores 
 
Antônio Mendes da Silva                    Francisco Nairton Oliveira              

Djairson Batista Gaia                          Fabiano Marcos da Silva Travain 

Emerson Luiz da Costa                       Ivan Beraldo  

Elias Pereira da Silva                          Antônio Barboza do Nascimento 
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1.2. Organograma da Secretaria Municipal de Saúde 
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1.3. Composição do atual Conselho Municipal de Saúde 
 
 

Gestor de Saúde 
 

Prestador de Serviço 
de Saúde 

Profissionais de 
Saúde 

Usuários 

Titular Suplente Titular Suplente Titular Suplente Titular Suplente 

02 02 0 0 02 02 04 04 

 
 
1.4. Relação dos nomes dos conselheiros municipais de saúde e segmentos 
que representam.  

 
Nome do Conselheiro Gestor Prestador Trabalhador Usuário Nome da Entidade T S 
Maria Geania Oliveira Ribeiro 
Luprin 

X    Governo Municipal x  

Pedro Luiz Ribeiro 
 

X    Governo Municipal  x 

Juliana Aparecida Soares 
 

X    Governo Municipal x  

Marcos Eduardo Boeing 
 

X    Governo Municipal  x 

Creuda Terezinha Antunes 
Moreira 

  X  Trabalhador de Saúde x  

Rodolfo Rodrigues Tenório da 
Silva 

  X  Trabalhador de Saúde  x 

Abdão Leopoldo de campos 
 

  X  Trabalhador de Saúde x  

Mirian da Conceição Gama 
 

  X  Trabalhador de Saúde  x 

Ivonete Fortunato Bilach 
 

   X Usúário x  

Paulo Aparecido Ferreira 
 

   X Usuário  x 

Eutalia Marinho Leite 
 

   X Usuário x  

Nivaldo Fortunato Bilach 
 

   X Usúário  x 

Vera Lúcia Lemos 
 

   X Usuário  x 

João Juarez Jardim do 
Nascimento 

   X Usuário  x 

José Broto 
 

   X Usuário x  

Jusceli Aparecida Geraldino 
Bilach 

   X Usuário  x 
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2. DIAGNÓSTICO SITUACIONAL  
 
2.1. Análise da Situação Atual na área de saúde 
 

 Perfil demográfico e socioeconômico 
 

 

 

O Município apresenta maior concentração demográfica na área urbana, que 

corresponde a 68% e 32% na área rural, totalizando 2.301 habitantes. Atualmente, a 

principal atividade econômica do Município é o plantio e o corte de cana, onde se 

concentra a maioria da população economicamente ativa, seguida de indústrias e 

usinas da região que empregam uma parte da população, outra parte são 

funcionários públicos.   

 

 População por faixa etária e sexo 
 

 
Fonte: SARGSUS 2012 

 

População do último 
censo (2010) 

Qte % 

Rural 740 32% 

Urbana 1.561 68% 

Total 2.301 100% 

Fonte: IBGE 

Faixa 

Etária 
Homem Mulher Total 

00-04 88 84 172 

05-09 88 89 177 

10-14 94 92 186 

15-19 143 112 255 

20-29 167 177 344 

30-39 155 153 308 

40-49 185 161 346 

50-59 99 112 211 

60-69 85 76 161 

70-79 44 54 98 

80+ 23 20 43 

Total 1.171 1.130 2.301 
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O Município apresenta população ativa com maior índice demográfico nas 

faixas etárias de (20 a 29 anos) e (40 a 49 anos). No geral, percebe-se que tanto a 

população masculina quanto a feminina estão bem equiparadas em todas as faixas 

etárias.  

 
2.2. Saneamento Básico, faixas salariais, índice de utilização no SUS. 
 

 Saneamento Básico 
 

O Município de Mirador e o Distrito de Quatro Marcos não possuem rede de 

esgoto, faz uso de fossa séptica, existindo em torno de 750 fossas. A coleta de lixo 

abrange 95% da área urbana, o lixo recolhido é depositado no Aterro Sanitário do 

município localizado a 1000 metros da Sede. Já o lixo hospitalar é recolhido por uma 

empresa terceirizada. A limpeza das ruas atinge 40% da área urbana. O Município 

possui rede de abastecimento de água tratada e atende 100% da população na área 

urbana. O abastecimento de água para o consumo humano é de responsabilidade 

da Sanepar, bem como o tratamento da mesma. 

Em Mirador, o Abastecimento de Água é proveniente de 01 poço artesiano 

profundo, tendo como tratamento a cloração simples de 565 ligações. No Distrito há 

01 poço artesiano que atende 177 ligações. 

 

 Faixas salariais 

Em Mirador, a faixa salarial da população economicamente ativa gira em torno 

de um a dois salários mínimos, dependendo do trabalho e da função que exercem.  

 

 Índice de utilização no SUS 
 

O Município de Mirador possui duas Unidades de Saúde, sendo uma localizada 

no Distrito de Quatro Marcos (Nis I Quatro Marcos) e outra em Mirador (Nis II 

Mirador). Não há serviços particulares de saúde, por isso, de modo geral, 100% da 

população são beneficiados por serviços oferecidos pelo Sistema Único de Saúde 

(SUS), mesmo aqueles que possuem plano de saúde.  
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2.3. Organização e Funcionamento da Política Municipal de Saúde 
 

 Atenção Primária em Saúde 
 

O atendimento no Nis II Mirador e Nis I Quatro Marcos são realizados por dois 

médicos e pela equipe de enfermagem, que avaliam e realizam os primeiros 

atendimentos aos usuários. 

 

 Assistência Farmacêutica 
 

A assistência farmacêutica vem sendo mantida por recursos do Município e 

repasse do Estado e da União, os medicamentos são adquiridos através de 

licitações. A farmácia possui um programa de controle de medicamentos, nele ficam 

registrados todos os usuários, estoque de medicamentos, bem como entrada e 

saída dos mesmos, facilitando o controle geral da farmácia e de seus responsáveis. 

 

 Serviço de Apoio Diagnóstico e Tratamento (laboratório e outros). 
 

O Município não possui laboratório próprio, o material é coletado na Unidade 

Básica de Saúde e encaminhado para análise a serviços terceirizados em 

Paranavaí, para os laboratórios Oswaldo Cruz e o do CRÉ. 

 

 Média Complexidade (CIS/AMUNPAR)  
 

Todos os pacientes que necessitam de atendimentos especializados são 

encaminhados para o CRÉ de Paranavaí onde recebem o diagnóstico de seu 

problema e exames complementares quando necessário.  

 

 Rede e Assistência Hospitalar 

 

No Município de Mirador não há Hospital, possui apenas duas Unidades de 

Saúde, sendo uma localizada no Distrito de Quatro Marcos (Nis I Quatro Marcos) e 

outra em Mirador (Nis II Mirador), onde são ofertadas ações de atenção primária aos 
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usuários. Em caso de maior complexidade, feriados e finais de semana os pacientes 

são encaminhados ao Hospital Paraíso do Norte, referência do Município, para 

Santa Casa de Paranavaí e tratamento fora do domicílio (TFD).   

 

 Alta Complexidade  
 

As consultas de média e alta complexidade são encaminhadas para o CRÉ 

(Centro Regional de Especialidades), onde são avaliadas pelos especialistas e 

quando necessário são encaminhadas através do TFD (Tratamento Fora de 

Domicílio) para outros centros. 

 

 Sistema de Referência e Contra Referência 
 

E, após receberem o atendimento ao qual foram referenciados, conforme 

necessidade apresentada, os usuários retornam ao município para continuidade do 

tratamento/acompanhamento, realizando exames solicitados e recebendo 

medicamentos prescritos, até o próximo retorno ao especialista se necessário. 
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3. REDE DE SERVIÇOS DE SAÚDE EXISTENTES NO MUNICÍPIO 
                                                     
3.1.  Rede Física Instalada – ANO 2013  
 
 
 

 

 
                                                       Prefeitura Municipal  
 
 
 
                                                       Secretaria Municipal 
                                                                 de Saúde 
 
 
 
                                                         Fundo Municipal 
                                                                  de Saúde 

 
 
 
              NIS II Mirador                                                        NIS I Quatro Marcos 
 
 
 
           Clínica Odontológica                                           Clínica Odontológica  
                    de Mirador                                                      de Quatro Marcos 
 

 
 
3.2. Transporte e Equipamentos na área de Saúde  
 
 

Para o transporte dos pacientes do Município e Distrito são utilizados 01 micro-

ônibus, 03 carros, 03 ambulâncias e 01 moto para uso do PSF. Os veículos se 

encontram em condições razoáveis de uso, aguardando renovação da frota. 

 

 Na Unidade de Saúde de Mirador existem os seguintes equipamentos: 
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No Departamento de epidemiologia há 05 computadores, 02 impressoras, 01 

máquina de Xerox, 01 ar condicionado, 01 telefone. Na sala de Vigilância Sanitária e 

Endemias, há 02 computadores, 01 ar condicionado, 01 bomba costal, 01 

termômetro, 02 caixas térmicas. Na sala de psicologia, há 01 computador. No setor 

de agendamento, há 01 computador, 01 ar condicionado, 01 telefone. Na sala de 

gerência administrativa, há 01 computador, 01 telefone, 01 ar condicionado. Na sala 

de imunização, há 01 computador, 01 ar condicionado, 02 geladeiras para 

armazenamento de insumos, 01 termohidrômetro, 02 caixas térmicas, 01 maca. Na 

farmácia, há 01 geladeira para armazenamento de medicamentos termolábeis, 01 

computador, 01 ar condicionado. Na recepção, há 01 computador, 01 ar 

condicionado, 01 maca. Na sala de preparo, há 02 balanças digitais, 01 aparelho de 

pressão, 02 termômetros, 01 maca. Na sala de curativo, há 01 eletrocautério, 01 

maca. Na sala de urgência/ observação há 02 torpedos de O2, 02 macas, 01 cama, 

01 ar condicionado e um aparelho de eletrocardiograma.  Na sala do PSF, há 01 

computador, 01 ar condicionado. Além de 01 aparelho de som, 01 notebook, 01 

televisão. Os equipamentos utilizados na saúde encontram se em boas condições 

de uso. 

 

 Na Unidade de Saúde de Quatro Marcos há os seguintes equipamentos: 

 

03 ares-condicionados, 01 notebook, 01 computador, 02 geladeiras, 03 macas, 

02 termômetros, 01 aparelho de pressão, 01 televisão, 01 torpedo de oxigênio, 01 

ventilador, 01 eletrocautério, 01 impressora, 04 balanças, sendo duas digitais, 02 

telefones em condições razoáveis de uso. 

 

 Nas clinicas odontológicas do Município e Distrito há os seguintes 

equipamentos: 
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02 computadores, 02 autoclaves, 01 aparelho de RX, 02 fotos polimerilizador, 03 

equipo (cadeiras), 01 estufa, 02 amalgmador, 01 aparelho de limpeza, 03 ares-

condicionados, 02 compressores. Os equipamentos em geral encontram se em boas 

condições de uso. 

 
 
3.3. Recursos humanos - ano 2013 

 
NIS II de Mirador 

Função Quantidade Vínculo Empregatício 

Gerente Administrativo 01 Cargo Comissionado 

Recepcionista   01 Estatutário 

Médico 02 Contrato 

Enfermeira  02 Emprego Público/Contrato 

Técnica em Enfermagem 02 Estatutário 

Auxiliar de Enfermagem 04 Estatutário 

ACS 05 Emprego Público 

Farmacêutica  01 Estatutário 

Aux. Farmácia 01 Estagiário 

Agente de Vigilância Sanitária 01 Estatutário 

Agente de Combate a Endemias 01 Estatutário 

Psicólogo 01 Contrato 

Agendamento 01 Contrato 

Auxiliar Administrativo 01 Estatutário 

Motorista  06 Estatutário  

Aux. Serviços Gerais 02 Estatutário  
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Clínica Odontológica de Mirador 

 

Função Quantidade Vínculo Empregatício 

Dentista  01 Emprego Público 

Técnico em Higiene Bucal (THD)  01 Estatutário  

Aux. Consultório Dentário (ACD) 01 Estagiário 

 

NIS I de Quatro Marcos 

 

Função Quantidade Vínculo Empregatício 

Médico 02 Contrato 

Auxiliar de Enfermagem 01 Estatutário 

Técnica de Enfermagem 02 Estatutário 

Enfermeira 01 Emprego Público 

ACS 01 Emprego Público 

Psicólogo 01 Contrato 

Motorista 03 Estatutário 

Aux. Serviços Gerais 02 Estatutário/Estagiário 

 

Clínica Odontológica de Quatro Marcos 

 

Função Quantidade Vínculo Empregatício 

Recepcionista  01 Estatutário  

Dentista  01 Emprego Público 

Aux. Consultório Dentário 01 Estatutário  

 
Obs.: Os Médicos que atendem no NIS II de Mirador também prestam atendimento 
ao Distrito de Quatro Marcos, bem como a Dentista e a psicóloga. 
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3.4. Perfil de Morbimortalidade 
 
 

Dados Epidemiológicos 

Mortalidade por grupos de causas, faixa etária e por residência ( Fonte: Portal DATASUS Tabnet/SIM - 2011 )  

Mortalidade por Capítulo CID 10 Faixa Etária 

  
Menor 

1 

1 
a 
4 

5 
a 
9 

10 
a 
14 

15 
a 
19 

20 
a 
29 

30 
a 
39 

40 
a 
49 

50 
a 
59 

60 
a 
69 

70 
a 
79 

80 e 
mais 

Idade 
Ignorada 

Total 

Capítulo I Algumas doenças infecciosas e 
parasitárias 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

Capítulo II Neoplasias (tumores) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 2 

Capítulo IV Doenças endócrinas 
nutricionais e metabólicas 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 2 

Capítulo IX Doenças do aparelho 
circulatório 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 4 0 9 

Capítulo X Doenças do aparelho 
respiratório 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Capítulo XVIII Sint sinais e achad anorm 
ex clín e laborat 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Capítulo XX Causas externas de 
morbidade e mortalidade 

0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2 

TOTAL 0 0 0 0 1 0 0 1 0 5 3 8 0 18 
 

 
 

Morbidade Hospitalar por grupos de causas, faixa etária e por residência ( Fonte: Portal DATASUS 

Tabnet/SIH - Jan a Dez - 2012 ) 
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Internações por Capítulo CID-10 Faixa Etária 

  
Menor 

1 
1 a 
4 

5 a 
9 

10 a 
14 

15 a 
19 

20 a 
29 

30 a 
39 

40 a 
49 

50 a 
59 

60 a 
69 

70 a 
79 

80 e 
mais 

Total 

Capítulo I Algumas doenças infecciosas e 
parasitárias 

1 6 3 2 1 0 2 2 2 4 4 0 27 

Capítulo II Neoplasias (tumores) 0 2 0 0 0 1 2 4 4 5 4 2 24 

Capítulo IV Doenças endócrinas 
nutricionais e metabólicas 

0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 1 2 6 

Capítulo V Transtornos mentais e 
comportamentais 

0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2 

Capítulo VI Doenças do sistema nervoso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Capítulo VII Doenças do olho e anexos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

Capítulo IX Doenças do aparelho 
circulatório 

1 0 0 0 2 0 0 2 8 8 13 4 38 

Capítulo X Doenças do aparelho 
respiratório 

7 12 2 0 2 0 1 0 2 8 4 3 41 

Capítulo XI Doenças do aparelho digestivo 2 0 2 0 1 2 4 1 2 2 1 1 18 

Capítulo XII Doenças da pele e do tecido 
subcutâneo 

0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Capítulo XIII Doenças sist osteomuscular e 
tec conjuntivo 

0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Capítulo XIV Doenças do aparelho 
geniturinário 

0 0 0 0 0 2 2 2 3 2 0 4 15 

Capítulo XV Gravidez parto e puerpério 0 0 0 0 8 20 9 0 0 0 0 0 37 

Capítulo XVI Algumas afec originadas no 
período perinatal 

3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

Capítulo XVII Malf cong deformid e 
anomalias cromossômicas 

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Capítulo XVIII Sint sinais e achad anorm 
ex clín e laborat 

0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 

Capítulo XIX Lesões enven e alg out 
conseq causas externas 

1 0 0 1 2 1 2 2 0 2 1 0 12 

Capítulo XXI Contatos com serviços de 
saúde 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

TOTAL 15 21 7 5 17 26 23 15 22 35 29 17 232 
 

A principal causa de morbidade hospitalar esta relacionada com doenças do 

Aparelho circulatório e respiratório, devendo estas ocorrências ser avaliadas com 

maior critério pela Equipe de Atenção Primária, uma vez que algumas destas 

complicações podem ser prevenidas por este nível de atenção. Quanto à faixa 

etária, a população mais atingida por doenças tem idade entre 60 e 69 anos, 

culminando com estudos atuais que demonstram que o idoso pertence a um grupo 

exposto a vulnerabilidades.  
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4. AÇÕES ESTRATÉGICAS ELENCADAS POR EIXO NO PLANO PLURIANUAL PARA O PERÍODO  
2014 A 2017 

 
 

4.1. SAÚDE MATERNO-INFANTIL 
 
DIRETRIZ: Otimizar o desenvolvimento das ações preconizadas pelo programa rede mãe paranaense. 
 

 
OBJETIVO 

 
Garantir atenção integral à saúde da mulher 
e da criança, conforme estratificação de 
risco. 
 

     Prevenir a mortalidade perinatal. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
100% das gestantes cadastradas no ano. 

 
 

 
     Reduzir para 0 óbitos perinatais.  

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 

  

 
AÇÕES 

 
   2014 

 
   2015 

 
   2016 

 
    2017 

 
   2014 

 
   2015 

 
   2016 

 
    2017 

   Captar precocemente as gestantes para 
realização do pré-natal; 

90% 90% 90% 90%  
PAB FIXO/ 

APSUS 
18.000,00 

 
PAB FIXO/ 

APSUS 
18.000,00 

 
PAB FIXO/ 

APSUS 
18.000,00 

 
PAB FIXO/ 

APSUS 
18.000,00    Garantir a realização de 7 ou mais  

consultas de pré-natal; 
90% 90% 90% 90% 
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   Desenvolver ações de promoção, 
prevenção e acompanhamento da 

     gestante e da criança conforme protocolo; 

100% 
da demanda 

100% 
da demanda 

100% 
da demanda 

100% 
da demanda 

   Alimentar o Sisprenatal conforme 
preconizado; 

95% 95% 95% 95% 

   Utilizar efetiva e eficazmente as carteiras 
de gestante e da criança fornecidas pelo 

           Programa; 

     Para 

100% 
dos 

acompanhad
os 

      Para 

100% 
dos 

acompanhad
os 

      Para 

100% 
dos 

acompanhad
os 

      Para 

100% 
dos 

acompanhad
os 

   Ações educativas para estímulo do 
aleitamento materno; 

2/ano 2/ano 2/ano 2/ano 

   Realizar teste rápido de HIV/VDRL 
durante o pré-natal, conforme protocolo; 

100% 100% 100% 100% 

 
   Incentivar o parto normal; 

Aumentar em  
2%/ 
ano 

Aumentar em  
2%/ 
ano 

Aumentar em  
2%/ 
ano 

Aumentar em  
2%/ 
ano 

   Vincular as gestantes ao Hospital para a 
           realização do parto, conforme classifica- 
           ção de risco. 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 
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4.2. SAÚDE DA MULHER 

 
DIRETRIZ: Fortalecer a atenção integral a saúde da mulher. 

 
 

OBJETIVO 
 

Garantir assistência integral a saúde da mulher 
no que diz respeito à prevenção, promoção, 
tratamento e reabilitação. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
100% da demanda 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Realizar exame citopatológico do colo do 
útero na faixa etária de 25 a 64 anos, 
conforme protocolo; 

75% 75% 75% 75%  
Recurso 

livre 
municipal 

 
3.000,00 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
3.000,00 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
3.000,00 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
3.000,00 

   Realizar mamografia em mulheres de 50 
a 69 anos, conforme protocolo; 

30% 30% 30% 30% 

   Tratar lesões precursoras do câncer do 
colo do útero; 

100% 100% 100% 100% 

   Palestras educativas para mulheres 
incentivando a realização de exames 
preventivos. 

2/ano 2/ano 2/ano 2/ano 
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4.3. SAÚDE DO ADOLESCENTE 
 
DIRETRIZ: Implementar ações de atenção integral a saúde do adolescente conforme protocolo. 
 

 
OBJETIVO 

 
Garantir o acesso do      adolescente a rede de 
assistência à saúde em todos os níveis de 
complexidade. 

 
Reduzir a ocorrência de gravidez na 
adolescência. 

 
Identificar e acompanhar os agravos e 
violências decorrentes do uso abusivo de álcool 
e outras drogas. 

 
Oferecer assistência multidisciplinar ao 
adolescente que buscar os serviços de saúde. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
100% 
 
 
 
5% /ano em relação ao ano anterior. 
 
 
100% 
 
 
 
100% 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Palestras educativas abordando 
sexualidade, DST e planejamento familiar; 

2/ano 2/ano 2/ano 2/ano Recurso 
livre 

Recurso 
livre 

Recurso 
livre 

Recurso 
livre 
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   Ações de conscientização acerca dos 
prejuízos trazidos pelo uso abusivo de 
álcool e outras drogas.       

2/ano 2/ano 2/ano 2/ano municipal 
1.000,00 

municipal 
1.000,00 

municipal 
1.000,00 

municipal 
1.000,00 

 
 
4.4. SAÚDE BUCAL 
 
DIRETRIZ: Aprimorar a política municipal de assistência à saúde bucal. 
 

 
OBJETIVO 

 
Garantir assistência odontológica de qualidade 
com eficiência e resolutividade nos diferentes 
ciclos da vida. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
100% da demanda 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Realizar procedimentos de aplicação de 
flúor, bochecho e escovação supervisio- 
nada nas escolas; 

50/alunos
/ano 

50/alunos
/ano 

50/alunos
/ano 

50/alunos
/ano 

 
PAB 

VARIÁVEL 
SAÚDE 
BUCAL 

 
99.845,00 

 
PAB 

VARIÁVEL 
SAÚDE 
BUCAL 

 
99.845,00 

 
PAB 

VARIÁVEL 
SAÚDE 
BUCAL 

 
99.845,00 

 
PAB 

VARIÁVEL 
SAÚDE 
BUCAL 

 
99.845,00 

   Palestras educativas nas escolas, grupos 
de gestantes e hiperdia; 

2/grupo 
/ano 

2/grupo/a
no 

2/grupo 
/ano 

2/grupo/ 
ano 

   Realizar acompanhamento odontológico 
de gestantes; 

 
75% 

 
80% 

 
85% 

 
90% 
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   Realizar acompanhamento odontológico 
de crianças no 1° ano de vida; 

75% de 
NV/ ano 

80% de 
NV/ ano 

85% de 
NV/ ano 

90% de 
NV/ ano 

   Realizar acompanhamento odontológico 
do idoso. 

100% 
da demanda 

100% 
da demanda 

100% 
da demanda 

100% 
da demanda 

 

 
4.5. SAÚDE DO HOMEM 
 
DIRETRIZ: Implementar ações de atenção integral a saúde do homem. 

 

 
OBJETIVO 

 
Garantir o acesso do paciente do sexo 
masculino a rede de assistência à saúde. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
100% da demanda 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Palestras educativas para grupos 
masculinos estimulando o auto cuidado e 
hábitos saudáveis; 

2/ano 2/ano 2/ano 2/ano  
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

   Oferecer assistência multidisciplinar ao 
paciente do sexo masculino que buscar o 
serviço de saúde, conforme sua 
necessidade; 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 
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   Garantir atenção integral à saúde do 
homem em todos os níveis de 
complexidade. 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

 
 
4.6. SAÚDE DA PESSOA IDOSA 
 
DIRETRIZ: Aprimorar a política municipal de atenção à pessoa idosa. 
 

 
OBJETIVO 

 
Garantir atenção integral de qualidade à saúde 
do idoso. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
100% da demanda 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Palestras educativas com vistas a 
estimular a adoção de estilo de vida 
saudável; 

2/ano 2/ano 2/ano 2/ano  
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

   Ações estratégicas para prevenção de 
quedas; 

2/ano 2/ano 2/ano 2/ano 

   Monitoramento das cadernetas de saúde 
da pessoa idosa; 

100% 100% 100% 100% 

   VD multidisciplinar, sistematizada visando 12 VD/ 12 VD/ 12 VD/ 12 VD/ 
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prevenção, proteção, e promoção da 
saúde do idoso que necessita de 
cuidados especiais. 

idoso idoso idoso idoso 

 
 
4.7. SAÚDE MENTAL 

 
DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de atendimento em saúde mental. 
 

 
OBJETIVO 

 
Garantir atenção integral e multidisciplinar em 
saúde mental 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
100% da demanda 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Palestras educativas para prevenção de 
agravos e promoção da saúde mental 
para grupos de gestantes e de hiperdia; 

2/grupo 2/grupo 2/grupo 2/grupo  
Recurso 

livre 
municipal 

 
80.000,00 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
80.000,00 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
80.000,00 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
80.000,00 

   VD multidisciplinar regulares para 
pacientes com distúrbios mentais e 
dependência química; 

2 VD/ 
paciente 

2 VD/ 
paciente 

2 VD/ 
paciente 

2 VD/ 
paciente 

   Acompanhamento sistematizado de 
psicologia conforme necessidade; 

100% 
da 

100% 
da 

100% 
da 

100% 
da 
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demanda demanda demanda demanda 
   Encaminhamento oportuno para 

acompanhamento psiquiátrico quando 
necessário; 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

   Fornecimento e monitoramento dos 
medicamentos controlados de uso 
contínuo. 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

 

 
4.8. HIPERTENSÃO ARTERIAL E DIABETES 
 
DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de atenção ao hipertenso e diabético. 
 

 
OBJETIVO 

Garantir atenção integral aos portadores de 
hipertensão arterial e de diabetes mellitus.   

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Realizar reuniões de hiperdia com o 
intuito de prevenção de agravos e 
promoção da saúde; 

12/ano 12/ano 12/ano 12/ano  
Recurso 

livre 
municipal 

 
85.000,00 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
85.000,00 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
85.000,00 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
85.000,00 

   Prover a demanda farmacêutica de 
medicamentos prescritos para HAS E DM;  

100% 100% 100% 100% 
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   Oferecer atenção multidisciplinar, 
conforme necessidade; 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 
   VD* ao hipertenso/ diabético que 

necessita de cuidados especiais. 
 

12/ano 
 

12/ano 
 

12/ano 
 

12/ano 

*Visita Domiciliar  
 

 
4.9. ATENÇÃO ÀS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

 
DIRETRIZ: Programar ações de atenção integral à saúde das pessoas com deficiência. 

 

 
OBJETIVO 

 
Garantir a acessibilidade das pessoas com 
deficiência nos serviços de saúde prestados 
pelo Município. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
100% da demanda 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Acompanhamento integral e 
multidisciplinar das pessoas com 
deficiência no município; 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

100% 
da 

demanda 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
Recurso 

livre 
municipal 

   VD multidisciplinares regulares e 2 VD/ 2 VD/ 2 VD/ 2 VD/ 
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sistematizadas aos portadores de 
deficiências; 

paciente 
 

paciente paciente paciente  
5.000,00 

 

 
5.000,00 

 

 

 
5.000,00 

 

 

 
5.000,00 

 

 
   Oferecer serviços de reabilitação à 

medida que forem encaminhados. 
100% 

 da 
demanda 

100% 
 da 

demanda 

100% 
 da 

demanda 

100% 
 da 

demanda 

  
 
4.10. CONTROLE DO CÂNCER E CONTROLE DO TABAGISMO 
 
DIRETRIZ: Implementar ações de controle do câncer e do tabagismo. 

 

 
OBJETIVO 

 
Garantir informação aos grupos 
populacionais nos vários ciclos da vida 
(crianças e adolescentes, homens, 
mulheres, idosos...). 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Realizar ações educativas no "Dia 
Mundial sem Tabaco" (31 de maio) para 
o grupo de hiperdia;  

2/ano 2/ano 2/ano 2/ano Recurso 
livre 

municipal 
2.000,00 

Recurso 
livre 

municipal 
2.000,00 

Recurso 
livre 

municipal 
2.000,00 

Recurso 
livre 

municipal 
2.000,00 

   Realizar ações educativas no "Dia     
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Nacional de Combate ao Fumo" (29 de 
agosto) para crianças e adolescentes nas 
escolas; 

2/ano 2/ano 2/ano 2/ano I.     

   Realizar ações educativas no "Dia 
Nacional de Combate ao Câncer" (27 de 
novembro) para grupos de trabalhadores, 
hiperdia. 

2/ano 2/ano 2/ano 2/ano 

 
 
4.11.  VIGILÂNCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 
 
DIRETRIZ: Fortalecer as ações de vigilância alimentar e nutricional. 

 

 
OBJETIVO 

 
Garantir acompanhamento nutricional aos 
grupos populacionais nos vários ciclos da vida. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Realizar acompanhamento de 
puericultura conforme protocolo; 

75% 

das crianças 
< de 2 anos 

78% 
das crianças 
< de 2 anos 

80% 
das crianças 
< de 2 anos 

85% 
das crianças 
< de 2 anos 

Recurso 
livre 

municipal 
2.000,00 

Recurso 
livre 

municipal 
2.000,00 

Recurso 
livre 

municipal 
2.000,00 

Recurso 
livre 

municipal 
2.000,00    Realizar acompanhamento nutricional das     
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gestantes cadastradas conforme 
protocolo; 

100% 
 

100% 
 

100% 
 

100% 
 

    

   Realizar acompanhamento nutricional de 
crianças < de 10 anos conforme 
comparecimento na unidade de saúde; 

100% 
da demanda 

100% 
da demanda 

100% 
da demanda 

100% 
da demanda 

   Realizar acompanhamento nutricional de 
adolescentes de 10 a 20 anos conforme 
comparecimento na unidade de saúde; 

100% 
da demanda 

100% 
da demanda 

100% 
da demanda 

100% 
da demanda 

   Realizar acompanhamento nutricional de 
adultos de 20 a 59 anos conforme 
comparecimento na unidade de saúde 

     ou em reuniões de grupos; 

100% 
da demanda 

100% 
da demanda 

100% 
da demanda 

100% 
da demanda 

   Realizar acompanhamento nutricional de 
idosos ≥60 a, conforme comparecimento 
na unidade de saúde ou em reuniões de 
grupos. 

100% 
da demanda 

 

100% 
da demanda 

 

100% 
da demanda 

 

100% 
da demanda 
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4.12. ENFRENTAMENTO DA VIOLÊNCIA 
 
 DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de enfrentamento da violência. 
 
 

 
OBJETIVO 

Garantir atenção integral e multidisciplinar às 
vítimas de violência.  

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Identificar e monitorar as vítimas de 
violência lançando mão de equipe 
multidisciplinar, trabalhando em conjunto 
com demais setores envolvidos; 

acompanhar 

100% da 

demanda 

acompanhar 

100% da 

demanda 

acompanhar 

100% da 

demanda 

acompanhar 

100% da 

demanda 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
1.000,00 

 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
1.000,00 

 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
1.000,00 

 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
1.000,00 

 
   Ações educativas de prevenção dos 

vários tipos de violências (sexual, à 
mulher, ao idoso...). 

2/ANO 2/ANO 2/ANO 2/ANO 
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  4.13. SAÚDE DO TRABALHADOR 
 

    DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de atenção à saúde do trabalhador. 
 
 

 
OBJETIVO 

 
Monitorar a ocorrência de acidentes e 
agravos à saúde do trabalhador. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
100% da demanda 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Notificar oportunamente os acidentes de 
trabalho que forem atendidos pela rede 
de saúde municipal; 

100% da 

demanda 
100% da 

demanda 
100% da 

demanda 
100% da 

demanda 
 

Governo 
Federal 

 
1.500,00 

 
Governo 
Federal 

 
1.500,00 

 
Governo 
Federal 

 
1.500,00 

 
Governo 
Federal 

 
1.500,00    Notificar os agravos à saúde do 

trabalhador conforme preconizado pela 
portaria 104/11; 

01 caso 02 casos 3 casos 04 casos 

   Palestras educativas para grupos de 
trabalhadores abordando a prevenção de 
acidentes e agravos, promovendo a 
saúde do trabalhador. 

2/ANO 2/ANO 2/ANO 2/ANO 
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4.14. ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
 
DIRETRIZ: Promover o acesso da população a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo sua adequada 
dispensação. 

 
OBJETIVO 

 
Fornecer medicamentos com maior poder 
resolutivo, em quantidade suficiente, 
incentivando seu uso racional. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
 

100% da demanda 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Ampliar o espaço físico e a capacidade 
de armazenamento da farmácia do NIS II 
Mirador; 

100% 
concluída 

 
- 

 
- 

 
- 

 
Governo 
Federal 

e 
Municipal 

 
200.000,00 

 
Governo 
Federal 

e 
Municipal 

 
200.000,00 

 
Governo 
Federal 

e 
Municipal 

 
200.000,00 

 
Governo 
Federal 

e 
Municipal 

 
200.000,00 

   Garantir o acesso gratuito da população a 
medicamentos do componente básico, 
estratégico e especializado da 
assistência farmacêutica, conforme 
necessidade; 

100% da 

demanda 
100% da 

demanda 
100% da 

demanda 
100% da 

demanda 

   Capacitar a equipe de ACS para 
promoção da utilização correta de 
medicamentos de uso contínuo. 

01 
capacitação/ 

ano 

01 
capacitação/ 

ano 

01 
capacitação/ 

ano 

01 
capacitação/ 

ano 
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4.15. VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
 
DIRETRIZ: Fortalecer a política de vigilância e promoção da saúde no âmbito municipal. 
 

 
OBJETIVO 

 
       Analisar a situação de saúde do município; 

 
Identificar e controlar determinantes riscos e 
danos à saúde da população do Município. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
100%  
 
 
100% 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Palestras educativas para grupos 
(escolas, gestantes, hiperdia) abordando 
as doenças infecciosas, transmissíveis e 
não transmissíveis e agravos à saúde; 

2/ grupo 2/ grupo 2/ grupo 2/ grupo  
Governo 
Federal 

 
50.000,00 

 

 
Governo 
Federal 

 
50.000,00 

 

 

 
Governo 
Federal 

 
50.000,00 

 

 

 
Governo 
Federal 

 
50.000,00 

 

 

   Notificar, investigar, acompanhar, e 
encerrar oportunamente os agravos de 
notificação compulsória que ocorrerem 
no Município; 

100% 100% 100% 100% 

   Assistir e monitorar surtos e epidemias; 
    

100% 100% 100% 100% 

   Manter a cobertura vacinal conforme ano 100% 100% 100% 100% 
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anterior; 

   Ampliar ações de controle e combate da 
Dengue, reduzindo os casos positivos; 

Redução de 
10% em 

relação ao 
ano anterior 

Redução de 
10% em 

relação ao 
ano anterior 

Redução de 
10% em 

relação ao 
ano anterior 

Redução de 
10% em 

relação ao 
ano anterior 

   Investigar óbitos fetais, infantis e de 
mulheres em idade fértil. 

100% 100% 100% 100% 

 
 

4.16. REDE DE MÉDIA COMPLEXIDADE – (CIS/AMUNPAR) 
 

DIRETRIZ: Fortalecer a rede municipal de assistência ambulatorial especializada. 
 

 
OBJETIVO 

  
Reorganizar a rede municipal de atenção 
ambulatorial especializada, com vistas a atender 
as necessidades da demanda. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
Atender 75% da demanda/ano 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Capacitar funcionários para agendamento 
on line; 

100% 100% 100% 100%  
MAC 

80.000,00 

 
MAC 

80.000,00 

 
MAC 

80.000,00 

 
MAC 

80.000,00 
   Agendar em até 30 dias exames e 

consultas prioritárias. 
100% da 

demanda 
100% da 

demanda 
100% da 

demanda 
100% da 

demanda 
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4.17. REDE HOSPITALAR  
 
DIRETRIZ: Promover o acesso da população ao atendimento hospitalar através da terceirização.   
 

 
OBJETIVO 

 
Garantir atendimento hospitalar de 
qualidade dentro de sua capacidade. 
 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
100% da demanda 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Manter o contrato com o Hospital Paraíso 
para atender a demanda de urgências, 
emergências, baixa e média 
complexidade; 

100%  
da 

demanda 

100%  
da 

demanda 

100%  
da 

demanda 

100%  
da 

demanda 

 
MAC/ 

Recurso 
livre 

municipal 
180.000,00 

 
MAC/ 

Recurso 
livre 

municipal 
180.000,00 

 
MAC/ 

Recurso 
livre 

municipal 
180.000,00 

 
MAC/ 

Recurso 
livre 

municipal 
180.000,00    Manter convênios com hospitais da 

região       para atendimento da demanda 
de média e alta complexidade. 

100%  
da 

demanda 

100%  
da 

demanda 

100%  
da 

demanda 

100%  
da 

demanda 
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4.18. REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 
 
DIRETRIZ: Implementar a rede de atenção às urgências e emergências. 

 

 
OBJETIVO 

 
Garantir assistência de urgência e 
emergência de qualidade e em tempo hábil à 
demanda.   

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
100% da demanda atendida 

  
 RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Manutenção do SAMU regional para 
atender a demanda de urgências e 
emergências. 

100%  
da 

demanda 

100%  
da 

demanda 

100%  
da 

demanda 

100%  
da 

demanda 

Recurso 
livre 

municipal 
31.000,00 

Recurso 
livre 

municipal 
31.000,00 

Recurso 
livre 

municipal 
31.000,00 

Recurso 
livre 

municipal 
31.000,00 
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4.19. REGULAÇÃO, CONTROLE, AVALIAÇÃO E AUDITORIA 
 
DIRETRIZ: Implementar o Complexo Regulador dos serviços de saúde municipal. 
 

 
OBJETIVO 

 
Garantir o acesso da população a serviços 
de qualidade, com equidade e em tempo 
adequado às necessidades. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
95% da demanda 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Implantar Complexo Regulador efetivo e 
atuante; 

 
01 

- - -  
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 

   Capacitar profissionais envolvidos com a 
regulação, controle, avaliação e auditoria 
dos serviços de saúde municipal; 

 
01 

 
- 

 
- 

 
- 

   Manutenção do Complexo Regulador, 
conforme necessidade de bens duráveis, 
não duráveis e profissionais capacitados. 

100% 100% 100% 100% 

 

 

 
 



                            SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
MIRADOR 

 
  

 

 

 

 

 

 

39 

 

4.20. CONTROLE SOCIAL 
 
DIRETRIZ: Fortalecer os espaços de participação da sociedade e Controle Social. 
 

 
OBJETIVO 

 
Assegurar a participação social na gestão 
do SUS. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
3 Audiências Públicas. 
1 Conferência Municipal. 
 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Dar suporte (de informações, 
esclarecimentos e insumos) ao Conselho 
Municipal de Saúde; 

100% 100% 100% 100%  
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 

 
Recurso  

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 

   Realizar reuniões regulares com o CMS; 10/ano 10/ano 10/ano 10/ano 

   Capacitar conselheiros municipais de 
saúde para exercer seu papel dentro do 
CMS. 

100% 100% 100% 100% 
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4.21. OUVIDORIA 
 
DIRETRIZ: Implementar o serviço de Ouvidoria no setor saúde do Município. 
 

 
OBJETIVO 

 
Receber efetivamente as reclamações e 
denúncias e dar respostas.   

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
Responder 100% dos casos. 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Definir espaço físico e equipá-lo conforme 
necessidade; 

01 sala - - -  
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 

 
Recurso 

livre 
municipal 

 
5.000,00 

 

   Definir e capacitar profissional com perfil 
para Ouvidor; 

01 
profissional 

- - - 

   Manutenção do serviço de Ouvidoria, 
conforme a necessidade de bens 
duráveis, não duráveis e profissionais 
capacitados. 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 
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4.22.  GESTÃO DO TRABALHO 
 
DIRETRIZ: Readequar a rede de serviços e a gestão do trabalho. 
 

 
OBJETIVO 

 
Obedecer aos princípios da legalidade, 
impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência conforme artigo 37 da Constituição 
Federal. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 
100% 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Realizar concurso público para preencher 
o quadro de funcionários de setores 
defasados. 

 
1 

 
0 

 
1 

 
0 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

RECURSO PRÓPRIO 
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4.23.  INFRA-ESTRUTURA 
 
DIRETRIZ: Consolidar o processo de qualificação de ambiência e atendimento humanizado nos serviços de saúde. 
 

 
OBJETIVO 

 
Garantir ambiente acolhedor, com dimensões 
ideais que comporte a demanda e otimize o 
trabalho. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
  Ampliação do NIS II Mirador 

100%    Recurso  
Livre  

Municipal 
52.500.00 

   

 
  Reforma (banheiros) 

 100%    Recurso  
Livre  

Municipal 
15.000.00 

 

  

   Pintura Nis II Mirador e Nis I Quatro 
Marcos 

  100%    Recurso  
Livre  

Municipal 
53.000.00 
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   Ampliação da rede de climatização do Nis 
II Mirador e Nis I Quatro Marcos;  

   100%    Recurso  
Livre  

Municipal 
15.000.00 

   Manutenção da fossa;      100%    Recurso  
Livre  

Municipal 
5.000.00 

   Aquisição de veículos para transporte de 
pacientes. 

 100%    Recurso  
Livre  

Municipal 
120.000.00 
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4.24. EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE 
 

DIRETRIZ: Fortalecer a política de educação permanente no âmbito municipal.  
 

 
OBJETIVO – 2014 a 2017 

 
Qualificar os profissionais e serviços de saúde a 
nível municipal. 

 
META ANUAL PROGRAMADA 

 

 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
 
 

 
AÇÕES 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

   Garantir a participação de todos os 
profissionais de saúde em processos de 
Educação Permanente em Saúde em 
âmbito regional e estadual; 

100% 100% 100% 100%  
PAB FIXO 
2.000,00 

 
PAB FIXO 
2.000,00 

 
PAB FIXO 

2.000,00 

 
PAB FIXO 
2.000,00 

   Ofertar treinamentos e capacitações em 
nível municipal. 

2 2 2 2 
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5. INDICADORES DE PACTUAÇÃO FORMALIZADA (SISPACTO) 2013 
 

Nº  Tipo  Indicador  
Meta 
2013  

    

1 U 
COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA PELAS EQUIPES DE 
ATENÇÃO BÁSICA. 

97%     

2 U 
PROPORÇÃO DE INTERNAÇÕES POR CONDIÇÕES SENSÍVEIS À 
ATENÇÃO BÁSICA (ICSAB) 

21,9%     

3 U 
COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE 
SAÚDE DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA 

85%     

4 U 
COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA PELAS EQUIPES BÁSICAS 
DE SAÚDE BUCAL. 

45%     

5 U 
MÉDIA DA AÇÃO COLETIVA DE ESCOVAÇÃO DENTAL 
SUPERVISIONADA. 

4,75%     

Nº  Tipo  Indicador  
Meta 
2013 

    

7 U 
RAZÃO DE PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS DE MÉDIA 
COMPLEXIDADE E POPULAÇÃO RESIDENTE. 

0,49     

8 U 
RAZÃO DE INTERNAÇÕES CLÍNICO-CIRÚRGICAS DE MÉDIA 
COMPLEXIDADE E POPULAÇÃO RESIDENTE. 

5,45     

Nº  Tipo  Indicador  
Meta 
2013 

    

12 U 
NÚMERO DE UNIDADES DE SAÚDE COM SERVIÇO DE NOTIFICAÇÃO 
DE VIOLÊNCIA DOMÉSTICA, SEXUAL E OUTRAS VIOLÊNCIAS 
IMPLANTADO. 

1     

Nº  Tipo  Indicador  
Meta 
2013 

    

18 U 
RAZÃO DE EXAMES CITOPATOLÓGICOS DO COLO DO ÚTERO EM 
MULHERES DE 25 A 64 ANOS E A POPULAÇÃO DA MESMA FAIXA 
ETÁRIA. 

0,40     

19 U 
RAZÃO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA DE RASTREAMENTO 
REALIZADOS EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS E POPULAÇÃO DA 
MESMA FAIXA ETÁRIA 

0,36     

Nº  Tipo  Indicador  
Meta 
2013 

    

20 U PROPORÇÃO DE PARTO NORMAL 40%     

21 U 
PROPORÇÃO DE NASCIDOS VIVOS DE MÃES COM 7 OU MAIS 
CONSULTAS DE PRE-NATAL. 

85%     

22 U NÚMERO DE TESTES DE SÍFILIS POR GESTANTE. 2     

23 U NÚMERO DE OBITOS MATERNOS EM DETERMINADO PERÍODO E 0     
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LOCAL DE RESIDÊNCIA. 

24 U TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL. 0     

25 U PROPORÇÃO DE ÓBITOS INFANTIS E FETAIS INVESTIGADOS. 100%     

26 U PROPORÇÃO DE ÓBITOS MATERNOS INVESTIGADOS. 100%     

27 U 
PROPORÇÃO DE ÓBITOS DE MULHERES EM IDADE FÉRTIL (MIF) 
INVESTIGADOS. 

100%     

28 U 
NÚMERO DE CASOS NOVOS DE SÍFILIS CONGÊNITA EM MENORES 
DE UM ANO DE IDADE. 

0     

Nº  Tipo  Indicador  
Meta 
2013 

    

30 U 
NÚMERO DE ÓBITOS PREMATUROS (<70 ANOS) PELO CONJUNTO 
DAS 4 PRINCIPAIS DCNT (DOENÇAS DO APARELHO CIRCULATÓRIO, 
CÂNCER, DIABETES E DOENÇAS RESPIRATÓRIAS CRÔNICAS). 

4     

Nº  Tipo  Indicador  
Meta 
2013 

    

35 U 
PROPORÇÃO DE VACINAS DO CALENDÁRIO BÁSICO DE VACINAÇÃO 
DA CRIANÇA COM COBERTURAS VACINAIS ALCANÇADAS. 

95%     

36 U 
PROPORÇÃO DE CURA DE CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE 
PULMONAR BACILÍFERA. 

85%     

37 U 
PROPORÇÃO DE EXAME ANTI-HIV REALIZADOS ENTRE OS CASOS 
NOVOS DE TUBERCULOSE. 

85%     

38 U 
PROPORÇÃO DE REGISTRO DE ÓBITOS COM CAUSA BÁSICA 
DEFINIDA. 

95%     

39 U 
PROPORÇÃO DE CASOS DE DOENÇAS DE NOTIFICAÇÃO 
COMPULSÓRIA IMEDIATA (DNCI) ENCERRADAS EM ATÉ 60 DIAS 
APÓS NOTIFICAÇÃO. 

85%     

40 U 
PROPORÇÃO DE MUNICÍPIOS COM CASOS DE DOENÇAS OU 
AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO NOTIFICADOS. 

1     

41 U 
PERCENTUAL DE MUNICÍPIOS QUE EXECUTAM AS AÇÕES DE 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA CONSIDERADAS NECESSÁRIAS A TODOS OS 
MUNICÍPIOS. 

100%     

42 U NÚMERO DE CASOS NOVOS DE AIDS EM MENORES DE 5 ANOS. 0     

45 E 
PROPORÇÃO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE HANSENÍASE 
DIAGNOSTICADOS NOS ANOS DAS COORTES. 

91%     

51 E NÚMERO ABSOLUTO DE ÓBITOS POR DENGUE. 0     

52 E 
PROPORÇÃO DE IMÓVEIS VISITADOS EM PELO MENOS 4 CICLOS DE 
VISITAS DOMICILIARES PARA CONTROLE DA DENGUE. 

100%     

Nº  Tipo  Indicador  
Meta 
2013 
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53 U 
PROPORÇÃO DE ANÁLISES REALIZADAS EM AMOSTRAS DE ÁGUA 
PARA CONSUMO HUMANO QUANTO AOS PARÂMETROS 
COLIFORMES TOTAIS, CLORO RESIDUAL LIVRE E TURBIDEZ. 

50%     

Nº  Tipo  Indicador  
Meta 
2013 

    

57 U 
PROPORÇÃO DE AÇÕES DE EDUCAÇÃO PERMANENTE 
IMPLEMENTADAS E/OU REALIZADAS. 

100%     

60 E 
NÚMERO DE PONTOS DO TELESSAÚDE BRASIL REDES 
IMPLANTADOS. 

1     

Nº  Tipo  Indicador  
Meta 
2013 

    

61 U 
PROPORÇÃO DE TRABALHADORES QUE ATENDEM AO SUS, NA 
ESFERA PÚBLICA, COM VÍNCULOS PROTEGIDOS. 

95%     

Nº  Tipo  Indicador  
Meta 
2013 

    

63 U 
PROPORÇÃO DE PLANO DE SAÚDE ENVIADO AO CONSELHO DE 
SAÚDE. 

1     

64 U 
PROPORÇÃO DE CONSELHOS DE SAÚDE CADASTRADOS NO 
SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO DOS CONSELHOS DE SAÚDE – 
SIACS. 

1     

Nº  Tipo  Indicador  
Meta 
2013  

    

65 E PROPORÇÃO DE MUNICÍPIOS COM OUVIDORIAS IMPLANTADAS. 1     
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6. CONSIDERAÇÕES SOBRE FINANCIAMENTO 
 

A análise e considerações da execução das políticas públicas municipais 

somente podem ser efetivadas antecedidas por um processo de planejamento 

compatível com os instrumentos orçamentários – Plano Plurianual (PPA), Lei de 

Diretrizes Orçamentárias (LDO) e Lei Orçamentária Anual (LOA). 

Por essa razão, a gestão deve sempre buscar a eficiência, fazendo com que 

a programação responda melhor aos anseios sociais, com o menor custo para o 

Governo municipal. Desta forma salientamos que o Demonstrativo Orçamentário 

que demonstra a aplicação dos recursos pertencente à saúde, está de acordo 

com a Emenda Constitucional. 

 

7. CONSIDERAÇÕES GERAIS 

 
 

O processo de construção de políticas públicas é dinâmico, necessitando 

de constantes reformulações, baseadas em análises e avaliações sistemáticas e 

periódicas. Com esta clareza a presente programação poderá sofrer 

implementações e adequações no decorrer de sua execução, porém, sempre 

respaldado pelos debates e conciliações necessários, realizados pelos órgãos de 

controle social existente no município, consolidando assim uma política de saúde 

legítima e participativa. 
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE MIRADOR 

 

RESOLUÇÃO N°. 004/2013 

 

                   Súmula: Aprova o Plano Plurianual 

de saúde – PPA 2014-2017 do Município de 

Mirador, Estado do Paraná e a outras 

Providências. 

 

O Conselho Municipal de Saúde do Município de Mirador, Estado do Paraná – 

CMS, no uso das atribuições legais, conforme a Lei Municipal n°. 063/2009 de 

14 de outubro de 2009 e considerando a deliberação da plenária realizada em                                                    

11/10/2013, conforme Ata n° 10/2013. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1°. – Aprovar o Plano Plurianual de Saúde – PPA 2014-2017 do Município 

de Mirador, Estado do Paraná. 

 

Art. 2°. – Esta Resolução entra em vigor, com efeito retroativo na data de 11 de 

Outubro de 2013, revogando-se as disposições em contrário.  

 

Mirador, 11 de Outubro de 2013. 

 

 

                  JOSÉ BROTO 

                                  Presidente do CMS 

  


