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INTRODUCAO

O presente LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢cBes Ambientais do Trabalho),
contém avaliacBes através de medigBes e vistorias das condi¢cBes dos ambientes de
trabalho, levando-se em consideracdo cada funcéo exercida pelos trabalhadores dentro
dos diversos setores de trabalho da empresa, para anélise e identificacdo dos agentes
presentes no ambiente de trabalho e através de equipamentos préprios para este fim, nos
critérios quantitativos e pela inspe¢do para os critérios qualitativos.

Sua atualizacdo devera ser feita sempre que houver alteracdo nas funcdes
ampliacBes no espaco fisico, novas maquinas e equipamentos, mudanca de lugar fisico,
e de méaquinas, bem como na ampliacao.

OBJETIVO GERAL

O objetivo do LTCAT, € avaliar as atividades/funcdes de cada setor exercida
pelos trabalhadores da empresa, identificando as reais condi¢cdes de trabalho,
caracterizam-se ou ndo como insalubres e/ou perigosas, nos termos da legislacdo
vigente e em caso afirmativo determinar o grau dos mesmos.

Para elaboracdo deste laudo sdo obedecidos os parametros estabelecidos pela
Engenharia de Seguranga do Trabalho procurando dirigir os estudos no reconhecimento
e avaliacdo dos fatores ambientais do local de trabalho vistoriado, e que possam causar
algum dano a satde e ao bem-estar do trabalhador.

Este Laudo também tem como objetivo, reconhecer legalmente a percep¢do do
adicional de insalubridade (NR — 15) e periculosidade (NR — 16).

OBJETIVO PRINCIPAL

Este trabalho tem por objetivo atender a LEI N°. 8.213, DE 24 DE JULHO DE
1991, § 1% 2° Redacdo dada pela Lei n° 9.732, de 11.12.98), Decreto n°. 3.048 - DE
06/05/1999 que regulamenta da Previdéncia Social e Instru¢cbes Normativas do
Ministério da Previdéncia Social, que estabelecem a obrigatoriedade elaboracdo do
Laudo Técnico de Condices Ambientais de Trabalho — LTCAT, visando a
comprovagao da existéncia de agentes nocivos no ambiente laboral bem como a adogéo
de tecnologias e medidas de protecdo seja ela administrativa, coletiva ou ainda
individual a fim de diminuir a intensidade e a concentragdo dos agentes nocivos abaixo
dos limites de tolerancia estabelecidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego, ou, na
inexisténcia de tais limites na legislacdo nacional, serdo observados os limites de
tolerancia estabelecidos pela ACGIH - Industrial Hygiene, Environmental,
Occupational Health a fim de gerenciamento de riscos.

Tal analise ambiental de avaliacdo leva ao reconhecimento e consequente
controle de riscos ambientais de trabalho existentes nas empresas.

Dados estes que serdo utilizados para a elaboracdo do PPRA — Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais, PCMSO — Programa de Controle Medico e Saude
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Ocupacional e ainda prestacdo de informagfes técnicas para a emissdo dos PPP’s —
Perfis Profissiograficos Previdenciarios.

DADOS CADASTRAIS

Empresa: MUNICIPIO DE MIRADOR e DISTRITO DE QUATRO MARCOS
Endereco: Rua Guaira, 153 — Centro, CEP 87840-000, Mirador-Pr

C.N.P.J.: 75.475.442/0001-93

Ramo de Atividade: Administracdo Publica em Geral

C.N.A.E.: 84.11-6-00

Grau de Risco: 2

Horario de Atendimento: 8horas/dia

Responsavel pela Gestdo e Acompanhamento dos Servicos: Secretaria Municipal de
Administragdo — Diviséo de Recursos Humanos

A INSALUBRIDADE

Sdo consideradas atividades ou operacgdes insalubres as que se desenvolvem:
Acima dos limites de tolerancia previstos nos Anexos n.° 1, 2, 3, 5, 11 e 12 da NR-15;
Nas atividades mencionadas nos Anexos n° 6, 13 e 14 da NR-15;
Comprovadas através de laudo de inspecdo do local de trabalho, constantes dos Anexos
n.7,8,9e10.

Entende-se por "Limite de Tolerancia", para os fins desta Norma, a concentracao
ou intensidade maxima ou minima, relacionada com a natureza e o tempo de exposicao
ao agente, que ndo causara danos a saude do trabalhador, durante a sua vida laboral.
O exercicio de trabalho em condicdes de insalubridade, de acordo com os subitens do
item anterior, assegura ao trabalhador a percepcéo de adicional, incidente sobre o salario
minimo da regido, equivalente a:

40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau maximo;
20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;
10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo;

No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, sera apenas
considerado 0
de grau mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percepc¢éo
cumulativa.

Maldonado Assessoria Ambiental
Rua Midori Koga, 380 - CEP 86072-480, Londrina-PR
Fone: 043 9 9168 4750 — email: gilberto.maldonado@zmassessoria.com




MUNICIPIO DE MIRADOR
DISTRITO DE QUATRO MARCOS

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE | Data: 30/06/2020
TRABALHO Pagina: 7 de 153

A PERICULOSIDADE

S&o consideradas atividades e operagdes perigosas as constantes dos Anexos da
NR-16.

Atividades e operacdes perigosas com explosivos;

Atividades e operagdes perigosas com inflamaveis;

Atividades e operacOes perigosas com exposicdo a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;
Atividades e operacdes perigosas com energia elétrica;

Atividades perigosas em motocicleta;

Atividades e operacdes perigosas com radiacdes ionizantes ou substancias radioativas.

O exercicio de trabalho em condicdes de periculosidade assegura ao trabalhador
a percepcdo de adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o salario, sem os
acréscimos resultantes de gratificacdes, prémios ou participacdo nos lucros da empresa.
O empregado podera optar pelo adicional de insalubridade que porventura Ihe seja
devido.
Perfil Profissiografico Previdenciario

O Perfil Profissiogréafico Previdenciario-PPP constitui-se em um documento
histérico laboral do trabalhador que relne, entre outras informacdes, dados
administrativos, registros ambientais e resultados de monitoracdo bioldgica, durante
todo o periodo em que este exerceu suas atividades na respectiva empresa.
Para fins de elaboracgdo do Perfil Profissiografico Previdenciéario — PPP campo 13.7.
00 — Sem exposicdo a Agentes. Trabalhador nunca esteve exposto a Agente Nocivo;
01 — Sem exposicdo a Agente Nocivo. Trabalhador ja esteve exposto a Agente Nocivo;
02 — Exposic¢do a agente nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos de servicos);
03 - Exposicéo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos de servicos);
04 - Exposicédo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de servicos).
EMBASAMENTO LEGAL
» Norma Regulamentadora NR-15;

* Norma Regulamentadora NR-16;
* Decreto 3.048/99.
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TECNICA/APARELHAGEM/METODOS

Avaliacdo dos agentes de risco no ambiente de trabalho por meio de analise
quantitativa (medicGes) e analise qualitativa (inspecdo no local de trabalho).
A avaliacdo dos niveis de ruido foram executados conforme as recomendagdes contidas
na NR-15. Anexo 1 e 2 - Portaria n® 3214/78, utilizando medidor termo-higro-
decibilimetro-luximetro marca Instrutemp, previamente calibrado e operado no circuito
de compensacdo "A" com resposta lenta (SLOW), para os ruidos caracterizados como
continuos, cujos os resultados foram expressos em decibeis - dB (A).

Municipio de Mirador
Distrito de Quatro Marcos

Mirador-PR, 30 Junho de 2020.
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AVALIACAO
QUALITATIVAE
QUANTITATIVA
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DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Prefeito SETOR |Gabinetedo |CBO [111250
Prefeito

JORNADA DE |8hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em laje, pé direito de aproximadamente
3,31m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado, iluminacéo natural e
artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢do constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situa¢Oes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

E o chefe do poder executivo em sua esfera municipal, sendo o responsavel por
administrar os interesses da cidade em conjunto com a Camara Municipal dos
vereadores.

Como lideranga municipal, o prefeito possui vérias atribuicdes, dentre as quais,
podemos enumerar:

a) administrar os impostos recolhidos, bem como os or¢camentos recebidos das esferas
estadual e federal para aplica-los em melhorias nas cidades;

b) tomar medidas para melhor zelar pela limpeza da cidade, além de atender as
demandas das areas da educacdo, da saude, do transporte, da cultura e outros;

c) atuar nas areas burocraticas administrativas e executivas referentes ao ambito das
cidades;

d) reivindicar junto as esferas publicas e privadas o recebimento de beneficios para o
municipio, além de convénios e outras acdes que visem a execucdo de servicos e a
captacdo e destino de recursos;

e) apresentar projetos de lei a Camara Municipal, além de promulgar, sancionar ou
vetar leis que ja tenham passado por votacao entre os vereadores. Caso uma decisao
legislativa seja inconstitucional, é dever do prefeito vetar o artigo em questao;

f) representar o municipio de forma legal;

g) ouvir e atender a comunidade, no sentido de atender as suas necessidades.

O prefeito ndo atua sozinho. Junto a ele, ha o vice-prefeito e uma série de
funcionarios que atuam tanto no gabinete quanto nas secretarias municipais. Os
secretarios que ocupam essas vagas sdo escolhidos pelo mandato do proprio prefeito.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO
RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 54,1 85 (8horas de
Eventual
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exposic¢ao)
Luminancia (Lux) 8 216 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24,3

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessario.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Néo NéO Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Vice-Prefeito SETOR Gabinetedo |CBO |111255
Prefeito

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em laje, pé direito de aproximadamente
3,31m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado, iluminag&o natural e
artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situa¢Oes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

O vice-prefeito € 0 segundo na hierarquia do Executivo municipal. Caso o prefeito
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precise se ausentar por motivo de viagem, licenga, ou tenha o mandato cassado, quem
assume as funcdes do titular € o vice. Enquanto o prefeito estd em exercicio, o vice
deve auxiliar na administracéo, discutindo e definindo em conjunto as melhorias para
0 municipio.

Caso o vice-prefeito também ndo possa exercer suas fungdes, o0 comando do prefeito
passa para o chefe da Camara Municipal, que é sempre um vereador que ocupa esse
cargo por decisdo de seus pares em votacao.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO & oosicio RESULTADO
nosig MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 54,1 85 (8horas de
Eventual exposicAo)
Luminancia (Lux) 8 216 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24,3

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecao Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Ruido 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Auxiliar de SETOR | Setor de |CBO |514320
Servigos Gerais Limpeza
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JORNADA DE |08:00 hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso cerdmico, forro em laje, pé direito de aproximadamente
3,30m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado, iluminacgéo natural e
artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposigado constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Quimico: Produtos de Limpeza doméstica;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Auxiliar de Servicos Gerais

Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral e ajudar na remocdo de mdveis e
utensilios; Realizar faxinas em geral; Remover pé de mdveis, paredes, equipamentos,
portas e janelas; Limpar pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; Organizar banheiros
verificando a existéncia de materiais de limpeza, repondo-os quando necessario;
Lavar e passar roupas (toalhas, lencdis, cortinas, etc...)
Coletar lixo dos depositos, colocando-0s nos recipientes apropriados.
Lavar janela, vidros, espelhos e persianas; Varrer patios e calcadas;
Verificar a existéncia de materiais necessarios para realizacdo de seu trabalho
informando ao superior quando necessario a reposicdo dos mesmos; Realizar
fechando janela, portas e outras vias de acesso;
Efetuar a carga/descarga e transporte de materiais diversos, manualmente ou com
auxilio de equipamentos simples; Preparar e servir café ou pequenos lanches a
visitantes e servidores administrativos da
empresa; Executar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO . RESULTADO
POSIG MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 61,8 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 254,0 200 a 500
Temperatura (°C) 8 23,5

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
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(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
Calcado impermeavel, luvas de latex, avental impermedvel.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-Nao necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO NéO Valores abaixo
do nivel de
acdo

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergonémico 00 Né&o Né&o

Postural

Risco Quimico 00 N&o N&o

*khkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Advogado SETOR |Assessoria |CBO |241005
Juridica

JORNADA DE |8hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em piso desempenado; area com 10,63mz2, piso ceramico, teto em laje, pé direito
de aproximadamente 2,87m, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e
artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposic¢ao constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Representar 0 Municipio judicial e extrajudicialmente;
Proceder a defesa do Municipio perante o PROCON, Ministério Publico, Poder
Judiciario; Autarquias e instituicdes financeiras, Receita Federal e Tribunal de
Contas;

Promover a cobranca judicial da divida ativa do Municipio ou de quaisquer outros
créditos que nao forem liquidados nos prazos legais;
Emitir parecer em inquéritos e sindicancias administrativas, inclusive disciplinares e
tributérias;

Exclusividade na execucdo da divida ativa de qualquer natureza;
Receber citacoes, notificagoes e intimagdes judiciais;
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Opinar sobre a redacdo de projetos de leis, vetos, justificativas, atos normativos,
editais, contratos, convénios, acordos, ajustes e outros documentos similares;
Exercer funges juridico-consultivas superiores atinentes a esfera de atuacdo do Poder
Executivo e da Administracio Municipal; atuar nos processos licitatorios,
inclusive de dispensas e inexigibilidade de licitagdo emitindo pareceres;
Atuar nos processos de desapropriacOes, alienacBes, aquisicdo, permissao ou
concessao de uso e a locacéo de imoveis;
Pesquisar e acompanhar inquéritos de interesse da  Administracéo;
Orientar técnica e juridicamente as Secretarias/Diretorias Municipais e demais 6rgaos
e entidades da Administracdo Indireta e da Fundacional;
Executar outras atividades correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 55,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 206 200 a 500
Temperatura (°C) 8 23,4

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Ruido 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk
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DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Assessor Juridico |SETOR Assessoria  |CBO |241005
Juridica 241040

JORNADA DE |8hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em piso desempenado; area com 10,63m?2, piso ceramico, teto em laje, pé direito
de aproximadamente 2,87m, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e
artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Postular, em nome da Prefeitura, em juizo, propondo ou contestando acdes,
solicitando

providéncias junto ao magistrado ou ministério puablico, avaliando provas
documentais e orais, realizando audiéncias trabalhistas, penais comuns e civeis,
instruindo a parte e atuando no tribunal de jdri, e extrajudicialmente, mediando
questdes, contribuindo na elaboracdo de projetos de lei, analisando legislacdo para
atualizacdo e implementacéo, assistindo empresas, pessoas e entidades, assessorando
negociacfes internacionais e nacionais; zelam pelos interesses do cliente na
manutencao e integridade dos seus bens, facilitando negdcios, preservando interesses
individuais e coletivos, dentro dos principios éticos e de forma a fortalecer o estado
democrético de direito.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 55,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 206 200 a 500
Temperatura (°C) 8 23,4

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a salde.

Maldonado Assessoria Ambiental
Rua Midori Koga, 380 - CEP 86072-480, Londrina-PR
Fone: 043 9 9168 4750 — email: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



MUNICIPIO DE MIRADOR

DISTRITO DE QUATRO MARCOS

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE

TRABALHO

Data: 30/06/2020
Pagina:

17 de 153

-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Nao Nao Valores  abaixo
do~ nivel  de
acdo

Risco de Acidentes 00 Néo Néo

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk
DADOS DO SEGURADO
FUNCAO Controladoria SETOR Controle CBO |252210
Interno
JORNADA DE |8hs/dia PERIODO |Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em piso em ceramica; area com 8,72m2, piso ceramico, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,31m, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposic¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situacdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Oferecer subsidios pertinentes a sua Secretaria e recursos humanos de nivel gerencial
para, conjuntamente com o acompanhamento do SEDU, monitorar a implementacédo
do Plano Diretor e Planos Setoriais Municipais;

Atuar na defesa dos principios da legalidade, legitimidade, impessoalidade,
moralidade, economicidade e publicidade dos atos praticados pela administracdo
municipal;

Fiscalizar a atuacdo de todos os orgdos da Administracdo Municipal, emitindo
pareceres técnicos acerca da sua legalidade, transparéncia e a validade dos resultados
obtidos, bem como formular recomendagGes para sanar as irregularidades constatadas
ou melhorar o seu desempenho;

Zelar pela fiel execucdo das leis municipais e sugerir medidas legislativas ou
providéncias de ordem legal, visando a normalidade juridica da administracao;
Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO RESULTADO

Exposicéo
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MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 46,7 85 (8horas de
Eventual exposicio)
Luminancia (Lux) 8 349 200 a 500
Temperatura (°C) 8 931

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 Néo NéO Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Secretario Mun. |SETOR Administragdo | CBO (411010
de Administracdo

JORNADA DE |8hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Piso em ceramica, forro em laje, pé direito de aproximadamente 2,31m, ventilacdo
natural e artificial através de ar condicionado, iluminacgdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situa¢bes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO
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Proceder a tramitacdo legal através de procedimento licitatorio para aquisi¢do e
abastecimento no consumo de materiais, por espécie e reparticdo, para fins de
previsdo e controle das despesas e dos custos;

Supervisionar as atividades relacionadas com o estoque e com a movimentacdo de
materiais;

Determinar, tendo em vista 0 montante previsto da compra, 0 modo pelo qual sera
feita a licitacdo, apds prévia analise de disponibilidade financeira e orcamentéria da
Divisdo de Controle Orcamentario;

Analisar e controlar os formularios e minutas manuseados, opinando sobre sua
criacdo, eliminacdo ou modificacdo, adequando-o0s aos procedimentos administrativos
e legais;

Acompanhar e avaliar o desempenho dos sistemas e procedimentos que afetam a area,
implantados na estrutura administrativa,;

Analisar as requisi¢fes de materiais feitas pelas unidades administrativas;

Distribuir instrugdes de acordo com as diretrizes da Administracdo e da legislacdo
vigente, quanto ao processo de aquisicdo de materiais e servicos;

Supervisionar e orientar a execucao e o registro das atividades de licitagéo, inclusive
o0 cadastro de pessoas fisicas e juridicas para efeito de participacdo em licitacdes e nas
rotinas envolvidas;

Desempenhar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO  oosicas RESULTADO
POSIC MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 56,2 (8horas de exposi¢ao)
Eventual
Luminancia (Lux) 8 277 200 a 500
Temperatura (°C) 8 23,1

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Maldonado Assessoria Ambiental
Rua Midori Koga, 380 - CEP 86072-480, Londrina-PR
Fone: 043 9 9168 4750 — email: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



MUNICIPIO DE MIRADOR
DISTRITO DE QUATRO MARCOS

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE | Data: 30/06/2020

TRABALHO Pagina: 20 de 153

RUI'dO 00 NéO NéO Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*k*k*k

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Diretor de SETOR |Administragdo |CBO |313310
Administracdo

JORNADA DE |8hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Piso em ceramica, forro em laje, pé direito de aproximadamente 2,31m, ventilacdo
natural e artificial atraves de ar condicionado, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Compete as atribuicdes de elaboracdo e execucdo da politica municipal de
desenvolvimento econémico e de geracdo de emprego e renda, desenvolver politicas
de concessdo de incentivos econdémicos e operacionais a implantacdo de
empreendimentos industriais, comerciais e de servicos, atuar e interagir com
organismos representativos da iniciativa privada envolvidos em atividades da
industria, do comércio e de servicos, controlar a concessdo de incentivos econdémicos
e fiscalizar a correta aplicacdo, promover e coordenar eventos de promocdo do
desenvolvimento econdmico, fomentar a utilizacdo das potencialidades turisticas do
Municipio, através de iniciativas e de investimentos de empreendedores particulares,
fomentar as iniciativas empreendedoras e buscar linhas de crédito para investimentos,
promover missdes empresariais e a participacdo em eventos promocionais e em feiras
e exposigdes, controlar a participacdo do Municipio no Movimento Econdémico e no
estabelecimento dos indices de participacdo na receita tributaria estadual coordenar as
atividades e o cumprimento das atribui¢des dos 6rgéaos a ela vinculada;

Desempenhar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO RESULTADO

Exposi¢éo — —
Posic MEDIA Limite de Tolerancia
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Ruido (dB) Intermitente/ 51,3 (8horas de exposi¢ao)
Eventual
Luminancia (Lux) 8 236 200 a 500
Temperatura (°C) 8 23,5

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Chefe de SETOR |Administracdo | CBO |411010
Administracéo

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Piso em ceramica, forro em laje, pé direito de aproximadamente 2,31m, ventilacdo
natural e artificial através de ar condicionado, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposic¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situa¢bes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Apoio direto as atividades gerais da Secretaria Administrativa;
Coordenar os trabalhos administrativos, auxiliando o diretor nas pesquisas de
matérias administrativas e juridicas pertinentes a sua area de atuacao;

Maldonado Assessoria Ambiental
Rua Midori Koga, 380 - CEP 86072-480, Londrina-PR
Fone: 043 9 9168 4750 — email: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



MUNICIPIO DE MIRADOR
DISTRITO DE QUATRO MARCOS

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE | Data: 30/06/2020
TRABALHO Pagina: 22 de 153

Controlar a frequéncia dos servidores lotados na unidade;

Redigir correspondéncias, memorandos, oficios e outras comunicacdes de interesse da
unidade;

Executar, em geral, os demais atos e medidas relacionados com suas finalidades,
inclusive quanto ao preparo de expedientes proprios;

Executar atividades correlatas a funcao.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO —— RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 56,5 85 (8horas de
Eventual exXposicao)
Luminancia (Lux) 8 201 200 a 500
Temperatura (°C) 8 23,4

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Ruido 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Chefe de SETOR | Administragio | CBO | 313310
Recepcéo e
Protocolo

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO
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DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Piso em ceramica, forro em laje, pé direito de aproximadamente 2,31m, ventilacdo
natural e artificial atraves de ar condicionado, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Examinar toda correspondéncia recebida, analisando e coletando dados referentes as
informacdes solicitadas, para elaborar respostas e posterior encaminhamento;

Redigir, digitar, revisar e imprimir e/ou datilografar atos administrativos rotineiros da
unidade, como oficios, memorandos, circulares, utilizando impressos padronizados
ou ndo, para dar cumprimento a rotina administrativa;

Elaborar relatorios de atividades, com base em informacdes consistentes, para
atendimento das necessidades administrativas;

Coletar dados diversos, consultando fontes apropriadas para obter informacdes
necessarias ao cumprimento da rotina administrativa;

Organizar e manter atualizados os arquivos, classificando os documentos segundo
critérios definidos, para manter um controle sisteméatico dos mesmos;

Examinar a exatiddo de documentos, conferindo o seu contetdo, efetuando registros,
observando prazos, datas, posi¢fes financeiras e outros langamentos para a
elaboracdo de relatorios, com objetivo de informar sobre as atividades da fundacéo;
Acompanhar o tramite de processos de interesse do seu setor, para impedir ou corrigir
falhas;

Executar servigos de almoxarifado como recebimento, controle, conferéncia, registro,
distribuicdo e inventario de materiais, pecas e ferramentas, observando normas, para
manter o estogue organizado, se for o caso;

Desempenhar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO e oosics RESULTADO
posi¢ MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 55,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 206 200 a 500
Temperatura (°C) 8 23 7

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), os
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quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*khkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Tec. de Suporte SETOR | Administracdo |CBO |313310
em Tecnologia da
Informacao

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Piso em ceramica, forro em laje, pé direito de aproximadamente 3,31m, area de
14,5m?, ventilagdo natural e artificial atraves de ar condicionado, iluminagdo natural e
artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situacdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Organizar a arquitetura de computadores, componentes basicos de hardware e
software, sistemas de entrada e saida, sistemas de numeracdo e codificacao;
Windows: instalagdo e administragdo; Linux: instalacdo, administracdo e sistema de
arquivos; Software livre: conceito, tipos de licenca. Arquiteturas de Storage SAN,
NAS e DAS; Solug6es de Armazenamento RAID, SAN, NAS e DAS; Virtualizacéo e
Clusterizacdo de servidores; Redes de computadores: Comunicagdo de dados: tipos e
meios de transmissdo, técnicas de comutacdo de circuitos, topologias de redes de
computadores;

Enderecamento IP, sub-redes, méascara de rede, roteamento estatico e dinamico,
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protocolos da familia TCP/IP; Cabeamento estruturado EIA/TIA 568 e ISO/IEC
11801; Elementos de interconexao de redes de computadores;

Configuragdo e gerenciamento de servigos de rede Windows e Linux: DNS, DHCP,
FTP, servidores WEB, servidores de arquivos, servidores de e-mail, servico de
diretério LDAP;

Geréncia de Redes: conceitos, protocolo SNMP, MIBs; Voz sobre IP: conceitos,
arquiteturas, protocolos. Redes sem fio: padrdes da familia 802.11, seguranca em
redes sem fio, protocolo RADIUS;

Seguranca da Informacdo: Sistemas de Backup: firewalls, conceito de DMZ,
detectores de intrusdo (IDS e IPS); Cddigos maliciosos: virus e outros malware; VPN
(Virtual private networks), seguranca em servidores WWW, SMTP, POP, FTP e
DNS;

Executar outras atribui¢des afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,5 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 91 200 a 500
Temperatura (°C) 8 298

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO Né.O Valores  abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural
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DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Auxiliar SETOR |Administracdo | CBO |411010
Administrativo

JORNADA DE |08:00 hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Piso em ceramica, forro em laje, pé direito de aproximadamente 3,31m, ventilacdo
natural e artificial através de ar condicionado, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situaces que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Digitar e/ou datilografar relatorios, minutas e/ou memorando;

Executar servicos de recebimento de correspondéncias/documentos e/ou expedientes,
separando, classificando, encaminhando ou arquivando adequadamente, a fim de
facilitar seu acesso e manuseio; compilar ou elaborar dados estatisticos; atender a
municipalidade e demais funcionarios, prestando informacgfes ou encaminhando aos
responsaveis; solicitar, conferir, armazenar e controlar material de expediente; inserir
dados nos sistemas informatizados e realizacdo de atividades afins;

Atender ao publico, interno e externo, prestando informacGes, anotando recados,
recebendo correspondéncias e efetuando encaminhamentos;

Datilografar e digitar textos, documentos, tabelas e outros originais;

Operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir,
alterar e obter dados e informacdes, bem como consultar registros;

Arquivar processos, leis, publicacdes, atos normativos e documentos diversos de
interesse da unidade administrativa, segundo normas preestabelecidas;

Receber, conferir e registrar a tramitacdo de papéis, fiscalizando o cumprimento das
normas referentes a protocolo;

Autuar documentos e preencher fichas de registro para formalizar processos,
encaminhando-os as unidades ou aos superiores competentes;

Controlar estoques, distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua
reposi¢do de acordo com normas preestabelecidas;

Receber material de fornecedores, conferindo as especificagbes com os documentos
de entrega;

Receber, registrar e encaminhar o publico ao destino solicitado;

Preencher fichas, formularios e mapas, conferindo as informacGes e 0s documentos
originais;

Elaborar, sob orientacdo, demonstrativos e relagdes, realizando os levantamentos
necessarios;

Fazer célculos simples;
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Atender chamadas telefonicas, conectando as ligacbes com os ramais solicitados;
efetuar ligacdes locais, interurbanas e internacionais, observando as normas
estabelecidas; anotar, segundo orientagdo recebida, dados sobre ligagGes interurbanas
e internacionais completadas, registrando nome do solicitante e do destinatério,
duracgéo das chamadas e tarifa correspondente;

Manter fichario atualizado com os telefones mais solicitados pelos usuarios;

Executar servigos administrativos de natureza bésica, realizando recepcao,
reprografia, registros diversos, servicos gerais de datilografia e outras tarefas
similares de apoio, para atender as necessidades burocréticas, executar ainda servigos
de telefonia, mantendo sigilo no desempenho de suas atribuicdes, auxiliando sempre
que solicitado por seu superior imediato, em funcdes correlatas;

Executar outras atribuicGes afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO —— RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 51,6 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 198 200 a 500
Temperatura (°C) 8 235

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Ruido 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO
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FUNCAO Diretor de SETOR Planejamento |CBO |121005
Planejamento Urb. Urb. Eng. e
Eng. e Fiscalizacdo Fiscalizacdo
JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,80m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado, iluminac&o natural e
artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Na area de Obras, a construcdo, manutencdo e conservacdo de obras publicas
municipais e instalacdes de prestacdo de servicos a sociedade, assim como, fiscalizar
obras publicas realizadas diretamente pela prefeitura e executadas por terceiros.

No setor de Planejamento Urbano sua funcdo é estabelecer uma politica de
planejamento urbano em parceria com as demais secretarias, e também realizar a
revisdo do Plano Diretor do Municipio para que em seguida possa seguir suas
diretrizes proporcionando melhorias na vida da populacao.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 51,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 198 200 a 500
Temperatura (°C) 8 230

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecao Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.
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CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Néo Né.O Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Engenheiro Civil SETOR Planejamento |CBO |214205
Urb. Eng. e
Fiscalizagdo

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso cerdmico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,80m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado, iluminacgéo natural e
artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposic¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situaces que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Proceder avaliacdo geral das condicGes requeridas para a obra, estudando o projeto e
examinando as caracteristicas do terreno disponivel para determinar o local mais
apropriado para a construcao;

Calcular os esforcos e deformacdes previstos na obra projetada ou que afetem a
mesma, consultando tabelas e efetuando comparacfes, levando em consideragédo
fatores como carga calculada, pressdo da agua, resisténcia aos ventos e mudancas de
temperatura, para apurar a natureza dos materiais que devem ser utilizados na obra;
Elaborar o projeto de construcdo, preparando plantas e especificacbes da obra,
indicando tipos e qualidades de materiais, equipamentos e méo-de-obra necessarios e
efetuando um célculo aproximado dos custos a fim de apresentd-lo ao 6rgao
competente para aprovacao;

Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas e outros
subsidios que se fizerem necessarios para possibilitar a orientacéo e fiscalizagdo do
desenvolvimento da obra;

Dirigir a execucdo de projetos, acompanhando as operacdes a medida que avangcam as
obras para assegurar o cumprimento dos prazos e dos padroes de qualidade e
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seguranca recomendado;

Gerenciar obras, controlar a qualidade de empreendimentos;

Coordenar a operagdo e manutengdo do empreendimento;

Prestar consultoria, assisténcia e assessoria e elaborar pesquisas tecnologicas.
Executar outras atribui¢des afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 51,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 198 200 a 500
Temperatura (°C) 8 230

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Diretor de Recursos | SETOR Recursos CBO |123205
Humanos Humanos

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
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Sala em alvenaria; area de 8,36m?, piso ceramico, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,34m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

E responsavel pela organizagio de todos os funcionarios do municipio. Conferir o
desempenho do quadro de servidores aplicando palestras, pequenos cursos e
treinamentos, com o objetivo de buscar sempre pelo melhor rendimento dos
trabalhadores.

Delegar fungdes e monitorar os servidores, gerir 0 orcamento de seu departamento,
zelando pelas politicas do municipio no cumprimento de suas melhores praticas,
garantindo a qualidade de seus colaboradores dentro da legislagdo em vigor.

Atuar com foco no planejamento, gestdo de carreira e de cargos e salarios,
estruturacdo de programas de desenvolvimento e treinamento, planos de avaliacdo de
desempenho, estabelecer diretrizes para implantacdo e desenvolvimento de programas
de administracdo de salérios e beneficios, treinamento, desenvolvimento, avaliagdo de
desenvolvimento, planos de carreiras e sucessdes.

Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades de recursos humanos, através da
definicdo de normas e politicas, que visem uma forca de trabalho qualificada e eficaz.
Ter conhecimento em dominio da legislacdo trabalhista, sistemas de gestdo da
qualidade, administracdo de terceiros e relac@es sindicais.

Executar atividades correlatas a fungéo.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO - RESULTADO
posI¢ MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 58,3 85 (8horas de
Eventual exXposicao)
Luminancia (Lux) 8 274 200 a 500
Temperatura (°C) 8 240

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a salde.
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-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Ruido 00 Néo Néo Valores  abaixo
do nivel de
acdo

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*khkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Aux. Administrativo | SETOR Recursos CBO |411010
— Recursos Humanos
Humanos

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO |Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; area de 8,36m2, piso ceramico, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,34m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Responsavel por auxiliar o seu superior nas tarefas envolvidas no municipio,
organizacdo e controle de recursos humanos, através da definicdo de normas e
politicas, que visem dotar uma forca de trabalho qualificada e eficaz.

Prestar assisténcia ao Diretor de RH, na promocao de treinamentos e capacitagoes
para os funcionarios, administracdo dos salarios e beneficios oferecidos e também
promove avaliacOes de desempenho, planejamento de carreira e otimizacdo do tempo,
sempre prezando para o desenvolvimento pessoal e profissional dos servidores e pela
satisfacdo e saude no trabalho.

Prestar informac6es aos funcionarios a respeito de assuntos relacionados ao trabalho,
atuar no processo seletivo, prestar apoio em dindmica de grupos, aplicar teste
psicoldgicos, dar pareceres sobre os candidatos, selecionar curriculos e contatar
candidatos, controlar contratos temporarios, substituicdes ou aumento de quadro de
funcionarios, controlar os vencimentos de contrato por experiéncia e transferéncia dos
funcionarios de setores, controlar e realizar o contrato de voluntarios e encaminhar ao
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE
TRABALHO

responsavel do setor, conferir folhas de pagamentos e promover beneficios, tal como
férias, para funcionarios, supervisionar a rotina do departamento pessoal auxiliando o
Diretor nas atividades quando solicitado.

Executar atividades correlatas a funcao.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO — RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 58,3 85 (8horas de
Eventual exXposicao)
Luminancia (Lux) 8 274 200 a 500
Temperatura (°C) 8 240

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL
Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
Ruido 00 Nao Nao Valores abaixo
do~ nivel de
acédo
Risco de Acidentes 00 Néo Néo
Ergondmico 00 Né&o Né&o
Postural
*kkk
DADOS DO SEGURADO
FU N(;AO Diretor de Compras |SETOR Compras CBO | 142415
Contratos e Contratos e
Almoxarifado Almoxarifado
JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO
DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
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Sala em alvenaria; area 14,08m2, piso cerdmico, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,31m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

No setor de Compras e Contratos:

Ter conhecimento pleno e minucioso do contrato.

Para uma boa Gestdo de Contratos é imprescindivel providenciar planejamento e
programacdo detalhados de todas atividades e eventos, incluindo os financeiros do
contrato sob sua gestdo. O ideal, usual, é ter-se um cronograma, as vezes dois, um
fisico e um financeiro.

Providenciar, assegurar, 0 provimento dos recursos materiais e humanos necessarios a
realizacdo do estabelecido no contrato.

Identificar e destacar os pontos mais importantes — a serem controlados com maior
atencdo: itens de maior valor, caminho critico, etc.

Acompanhar continuamente a realizagdo dos contratos, comparando o previsto com 0
realizado. Detectar toda e qualquer ocorréncia, tendéncia ou possibilidade de desvio:
se negativo, providenciar a correcao ou solugéo; se positivo, capitalizar o ganho.
Apresentar relato ou relatdrio gerencial sempre que solicitado, ou periodicamente.
Fazer analise critica do Contrato e propor alteragdes ou melhorias onde necessario ou
possivel.

Providenciar registro suficiente de todas ac¢des e eventos do Contrato que satisfagcam
qualquer auditoria possivel.

Providenciar condi¢bes para comprovacdo do cumprimento das obrigagdes
contratuais: vistorias, diarios, fotografias, atas, inventarios, notas fiscais, certificados,
etc.

Providenciar condi¢bes para que ele proprio, possa ser substituido a qualquer
momento.

No setor de Almoxarifado:

Cuidar para que todo o processo fisico e documental seja feito de acordo com
procedimentos.

Realizar a distribuicdo de tarefas da equipe, apoiar e fazer avaliacdo de todos da
equipe, realizar a analise de indicadores da area, realizar inventario ciclico, processar
e documentar entrada de retorno de mercadoria, gerenciar as atividades de recepcao,
estocagem, manipulacéo e expedicdo dos produtos comercializados e fabricados pela
empresa, visando assegurar 0 abastecimento da linha de producéo, elaborar relatérios
da area, gerenciando e conduzido todos os profissional que recepcionam, conferem e
armazenam produtos e materiais em almoxarifados, armazéns, silos e depdsitos,
gerenciar os lancamentos da movimentacdo de entradas e saidas que controlam 0s
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estoques, distribuir produtos e materiais a ser expedido, organizar o almoxarifado
para facilitar a movimentacdo dos itens armazenados e a armazenar, examinar,
inspecionar e reportar aos supervisores os defeitos dos materiais, se responsabilizar
pelos profissionais que empacotam e desempacotam os itens a serem armazenados
nas prateleiras do almoxarifado, registrar 0 uso e as perdas de estoque ou de
equipamentos de manuseio, determinar métodos adequados de armazenagem e de
identificacdo baseados na rotatividade dos materiais, meio ambiente e disponibilidade
de recursos fisicos.

Além de outras atividades correlatas a funcao.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 233 200 a 500
Temperatura (°C) 8 240

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO Né.O Valores  abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO | Aux. Administrativo [SETOR | Licitagdo |CBO [411010
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— Licitacdo | |
JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; area 14,08m2, piso ceramico, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,31m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢ao constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Realiza procedimento de licitacGes e contratos; Executa procedimento da fase interna
dos processos de licitaces;

Realiza 0 acompanhamento dos certames para os editais de licitacdes;

Efetua lancamentos de todas as informacGes pertinentes aos processos licitatorios no
sistema de gestdo integrada do municipio, desde a formulacdo do edital até a
elaboracdo dos contratos e termos aditivos pertencentes ao processo.

Além de outras atividades correlatas a funcao.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO N RESULTADO
PosIG MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 233 200 a 500
Temperatura (°C) 8 240

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental | Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade |  Obs.
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GFIP

RUI'dO 00 NéO NéO Valores  abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Néo Nao

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Chefe de Projetos  |SETOR Cultura CBO |131115
Culturais

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO |Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; area de 41,03mz2, piso ceramico, forro em madeira, pé direito de
aproximadamente 2,72m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situacdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

O municipio é o principal ator no apoio a valorizacdo da cultura local, assim como 0s
governos federal e estadual, deve estruturar o seu préprio Plano Municipal de Cultura.
O plano deve ser precedido por um diagnostico sobre a realidade cultural do
municipio, a partir de informacGes que descrevam a realidade em que vivem as
pessoas, com sua histdria, seu ambiente, suas condi¢cdes econémicas, sociais e
culturais.

O diagnostico cultural pode incluir um levantamento do inventario cultural do
municipio, apontando os sitios urbanos tombados, museus, bibliotecas, casas de
cultura, salas de espetaculos, feiras culturais, entre outros. Todas estas iniciativas
fazem parte da cultura local e se ainda ndo existem, podem ser criadas pela
administracdo municipal.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO EyD0SiCA RESULTADO
Posic MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 58,6 85 (8horas de
Eventual exposigéo)
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Luminancia (Lux) 8 164 200 2 500
Temperatura (°C) 8 237

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*khkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Ajudante Geral SETOR |Limpeza CBO |514320
Feminino (cultura)

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO |Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em madeira, pé direito de aproximadamente
2,85m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado, iluminac&o natural e
artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposic¢do constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Quimico: Produto de limpeza doméstico;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situa¢bes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral e ajudar na remogéo de moveis e
utensilios;
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Realizar faxinas em geral; remover p6 de mdveis, paredes, equipamentos, portas e
janelas;

Limpar pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;

Organizar banheiros verificando a existéncia de materiais de limpeza, repondo-o0s
quando necessario; coletar lixo dos depositos, colocando-0s nos recipientes
apropriados;

Lavar janela, vidros, espelhos e persianas; varrer patios e cal¢adas;

Verificar a existéncia de materiais necessarios para realizacdo de seu trabalho
informando ao superior quando necessario a reposi¢ao dos mesmos;

Realizar a seguranca do local, fechando janela, portas e outras vias de acesso;

Efetuar a carga/descarga e transporte de materiais diversos, manualmente ou com
auxilio de equipamentos simples;

Preparar e servir café ou pequenos lanches a visitantes e servidores administrativos da
escola;

Executar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 60,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 284 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24 3

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

Calcado impermeavel, luvas de latex, avental impermeavel

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)
-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
RUidO 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao
Risco de Acidentes 00 Nao Néao
Ergondmico 00 Nao Nao
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Postural
Risco Quimico 00 Né&o N&o
*kkk
DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Diviséo de Esporte | SETOR Esporte e CBO 371410

e Lazer Lazer
JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, teto em laje, pé direito de aproximadamente 2,80m,
ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado, iluminacdo natural e
artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Promover a participacdo da Comunidade nas atividades propostas;

Dinamizar e facilitar o fluxo das informacGes entre as secretarias e representacdes
esportivas nas diversas instancias do esporte e lazer;

Promover intercambio esportivo visando a regionalizacdo do desporto;

O desenvolvimento e a implementacdo do Municipio de politicas publicas de esporte
e lazer contribuindo para a qualidade da melhoria de vida;

A permanente interacdo com 0s municipios da regido, visando a promocao de
politicas de desenvolvimento regional nas areas do esporte e do lazer, os quais
estejam sob responsabilidade da Secretaria;

Programacdo, organizacdo, coordenacdo e execucdo das atividades de promocédo e
desenvolvimento do esporte e do lazer;

Administrar os fundos e recursos especificos de sua Secretaria.

Desempenhar outras atividades correlatas a fungéo.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO . RESULTADO
PosIt MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 55,1 85 (8horas de
Eventual exposigéo)
Luminancia (Lux) 8 255 200 a 500
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Temperatura (°C) 8 23,0

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Secretario de SETOR Fazenda CBO |252305
Fazenda

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO |Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; area 21,4m?, piso ceramico, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,31m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

A atividade do Secretario € com posto por unidades responsaveis pelo auxilio das
atividades do Secretario Municipal de Financas no exercicio de suas atribuicées.

O Secretéario possui uma ampla relacdo de atribuicGes, sendo as de planejar, dirigir,
coordenar, orientar a execu¢do, acompanhar e avaliar as atividades das unidades
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integrantes da estrutura da Secretaria Municipal de Finangas; assessorar o Prefeito em
assuntos de sua competéncia; exercer as atribuicbes que Ihe forem expressamente
delegadas; atender as solicitagbes oriundas do Poder Judiciario, Ministério
Pablico, Delegacias de Policia e demais 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta
da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal; praticar os demais atos necessarios
ao cumprimento das competéncias e a consecucdo dos objetivos, metas e finalidades
da Secretaria Municipal de Fazenda.

Além de desempenhar atividades correlatas a funcéo.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO — RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 56,3 85 (8horas de
Eventual exXposicao)
Luminancia (Lux) 8 217 200 a 500
Temperatura (°C) 8 230

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Ruido 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Contador SETOR |Contabilidade |CBO |252210
Orcamento e
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Patriménio | |

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; area 21,4m?, piso ceramico, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,31m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Consolidar os balancetes da Prefeitura Municipal integrando valores ao sistema de
contabilidade atendendo a legislacao;

Conferir os langamentos em relatérios ou no sistema;

Conferir as notas de empenho emitidas verificando se estdo em acordo com o plano
de contas;

Controlar e informar as dota¢fes orgamentarias as areas da administragdo municipal;
realizar balancetes mensais para acompanhar a situacdo da Prefeitura Municipal em
obediéncia ao Tribunal de Contas;

Prestacdes de contas quanto a variacdo das receitas e despesas e outros de exigéncia
legal e fiscal do Tribunal de Contas;

Elaborar o orcamento anual a partir das receitas e despesas realizadas no exercicio e
as previsdes de crescimento ou redugdo, bem como as despesas que poderdo ser
autorizadas para 0 proximo exercicio e obras a serem realizadas e bens a serem
adquiridos;

Emitir relatérios para o FUNDEF, Tribunal de Contas e outros 6rgdos estaduais e
federais para controlar e cumprir leis;

Atuar na coordenacéo, execucdo e acompanhamento de PPA. LDO e LOA;
Supervisdo dos investimentos publicos, bem como o controle dos investimentos e da
capacidade de endividamento;

Planejar, acompanhar e avaliar a¢fes e processos relacionados ao orgcamento, de
forma a garantir o desempenho das atividades do Municipio;

Propor ajustes orgamentarios quando necessario;

Executar e acompanhar os sistemas SIM-PCA, SIM-AM, e demais exigéncias
impostas pelo Tribunal de Contas correlatas aos assuntos;

Elaborar projetos de lei a serem enviados para Camara Municipal.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO RESULTADO

Exposicao — —
Posic MEDIA Limite de Tolerancia
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Ruido (dB) Intermitente/ 56,3 85 (8horas de
Eventual exposicéo)
Luminancia (Lux) 8 217 200 a 500
Temperatura (°C) 8 230

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RdeO 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

CARACTERISTICAS DA EMPRESA

DADOS DO SEGURADO

FUNQAO Contabilista SETOR Contabilidade CBO |252210
Orgamento e
Patriménio

JORNADA DE |08:00 hs/dia PERIODO |Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; area 21,4m?, piso ceramico, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,31m, ventilagdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situa¢Oes que podem levar a acidentes e iluminancia.
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DESCRICAO DA FUNCAO

Organizar os servicos de contabilidade da Prefeitura, tracando o plano de contas, 0
sistema de livros e documentos e o método de escrituracdo, para possibilitar o
controle contabil e orcamentario;

Supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos documentos, analisando-0s e
orientando o seu processamento, adequando-os ao plano de contas, para assegurar a
correta apropriagao contabil;

Analisar, conferir, elaborar ou assinar balancos e demonstrativos de contas e
empenhos, observando sua correta classificagdo e lancamento, verificando a
documentacdo pertinente, para atender a exigéncias legais e formais de controle;
Controlar a execugdo orcamentéria, analisando documentos, elaborando relatérios e
demonstrativos;

Controlar a movimentagdo de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas,
cumprimento de obrigacGes de pagamentos a terceiros, saldos em caixa e contas
bancérias, para apoiar a administracéo dos recursos financeiros da Prefeitura;

Analisar aspectos financeiros, contabeis e orcamentarios da execucdo de contratos,
convénios, acordos e atos que geram direitos e obrigacdes, verificando a propriedade
na aplicacdo de recursos repassados, analisando clausulas contratuais, dando
orientacdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislagdo aplicavel;
Analisar aspectos financeiros, contabeis e orcamentarios da execucdo de fundos
municipais, verificando a correta aplicacdo dos recursos repassados, dando orientacédo
aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislacéo aplicavel;

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacGes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo;

Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacéo;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacéo;
Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando a estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicoes sobre situagfes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

Efetuar o acompanhamento e controle da movimentacdo contabil da administracéo
direta e indireta, elaborando ou conferindo e aprovando balancetes, balancos,
conciliacdo bancaria e outros, além do esclarecimento dos fatos contdbeis ao Tribunal
de Contas, visando o cumprimento da legislacéo, a atualizagdo dos dados e a correta
informacgdo da aplicacdo dos recursos publicos; Instaurar e instruir processos por
infragcbes as leis e posturas municipais; orientar contribuintes visando ao exato
cumprimento da legislacéo tributéria;

Executar procedimentos fiscais em relagcdo a contribuintes e demais pessoas naturais
ou juridicas ligadas a situacdo que constitua o fato gerador da obrigacdo tributéria;
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proceder a cobranca de tributos municipais, bem como, dos acessorios, adicionais e
penalidades nos casos previstos em Lei; realizar sindicancia decorrentes de
requerimentos, revisdes, isencOes, imunidades, demolicGes e pedidos de baixa de
inscricdo; gerir o cadastro de contribuintes, outorgando inclusdes, exclusoes,
alteracdes e respectivo processamento de acordo com a legislacéo;

Emitir pareceres sobre a criacdo, alteracdo ou suspensdo de tributos; e
Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagdo profissional.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 56,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 217 200 a 500
Temperatura (°C) 8 230

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Auxiliar de SETOR |Contabilidade |CBO |413110
Contabilidade Orgamento e
Patriménio
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JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; &area 21,4m?2, piso ceramico, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,31m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢ao constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situaces que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Organizar os servicos de contabilidade da Prefeitura, tracando o plano de contas, o
sistema de livros e documentos e 0 método de escrituracdo, para possibilitar o
controle contabil e orcamentario;

Coordenar a analise e a classificacdo contabil dos documentos comprobatérios das
operacdes realizadas, de natureza orgcamentaria ou ndo, de acordo com o plano de
contas da Prefeitura, examinando empenhos de despesas em face da existéncia de
saldo nas dotacdes;

Proceder a andlise contabil-financeira e patrimonial da Prefeitura;

Orientar e supervisionar todas as tarefas de escrituracdo, inclusive dos diversos
impostos e taxas;

Controlar os trabalhos de analise e conciliacdo de contas, conferindo saldos,
localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a correcao das operacoes
contébeis;

Elaborar o Balangco Geral, bem como outros demonstrativos contébeis, para
apresentar resultados totais ou parciais da situacdo patrimonial, econdmica e
financeira da Prefeitura;

Coordenar a elaboracdo de balancos, balancetes, mapas e outros
demonstrativos financeiros consolidados da Prefeitura;

Informar processos, dentro de sua area de atuacdo, e sugerir métodos e procedimentos
que visem a melhor coordenacao dos servicos contébeis;

Estudar e implantar controles que auxiliem os trabalhos de auditorias internas e
externas; Organizar relatorios sobre a situacdo econémica, financeira e patrimonial da
Prefeitura, transcrevendo dados e emitindo pareceres; supervisionar 0 arquivamento
de documentos contabeis;

Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucdo de tarefas tipicas da classe;
Zelar pela limpeza de conservacdo do ambiente de trabalho e pela guarda dos bens
que lhe forem confiados;

Executar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicao RESULTADO
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MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 56,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 217 200 a 500
Temperatura (°C) 8 230

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 Néo NéO Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Chefe de SETOR Contabilidade |CBO
Patrimonio Orcamento e 410220
Patrimonio
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; area 21,4m?, piso ceramico, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,31m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.
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DESCRICAO DA FUNCAO

Gerir 0 estoque dos bens patrimoniais e dos materiais de consumo, bem como atestar,
isolada ou com outros 6rgdos da administracdo, as notas fiscais dos bens entregues
pelos fornecedores do Municipio.

Ao Chefe de Patrimdnio, compete:

| - gerir o estoque e a distribuicdo dos materiais de consumo;

Il - gerar relatério estatistico sobre a demanda anual dos materiais de consumo para
orientar a elaboracdo do planejamento para o exercicio financeiro seguinte;

Il - atestar, isolada ou com outros 6rgdos da administragdo, as notas fiscais dos bens
patrimoniaveis e materiais de consumo entregues pelos fornecedores do Municipio.
Além de executar outras atividades correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 56,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 217 200 a 500
Temperatura (°C) 8 230

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO Né.O Valores  abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

| DADOS DO SEGURADO
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FUNCAO Fiscal Municipal |SETOR | Tributose CBO 254410
Fiscaliza¢do
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, teto em laje, pé direito de aproximadamente 3,31m,
ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado, iluminacdo natural e
artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Executar tarefas de fiscalizacdo para o cumprimento do Codigo de Postura e da
Legislacdo Sanitaria;

Elaborar planos de agdo, pareceres, recursos e outros esclarecimentos quando
solicitado pelos superiores;

Executar atividades de natureza fiscal, policial e operacional, envolvendo servicos
relativos a inspecdo em vigilancia em saude, codigo de postura e o codigo tributario;
Preencher, organizar e manter atualizadas fichas e guias de atendimento;

Cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Responsabilizar-se  pela manutencdo, conservagdo e funcionamento dos
equipamentos;

Datilografar e digitar textos, documentos, tabelas e outros originais;

Operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir,
alterar e obter dados e informagdes, bem como consultar registros;

Executar outras atividades correlatas e afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO e osics RESULTADO
POsIC MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 57,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 295 200 a 500
Temperatura (°C) 8 238

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora

Maldonado Assessoria Ambiental
Rua Midori Koga, 380 - CEP 86072-480, Londrina-PR
Fone: 043 9 9168 4750 — email: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



MUNICIPIO DE MIRADOR
DISTRITO DE QUATRO MARCOS

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE | Data: 30/06/2020
TRABALHO Pagina: 51 de 153

(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-Nao necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO NéO Valores abaixo
do nivel de
acdo

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergonémico 00 Né&o Né&o

Postural

**kk*k

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Secretario SETOR | Assisténcia CBO |251605
Municipal de Social
Assisténcia Social

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO |Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, area 14,7m?, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,29m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situaces que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Quando na area de atendimento a populacdo do Municipio:

Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a oOrgdos da
Administracdo Publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizagdes
populares, inclusive aquelas voltadas a protecdo da crianca e do adolescente;

Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do
ambito de atuacdo do Servico Social com participagdo da Sociedade Civil;
Encaminhar providéncias e prestar orientacdo social a individuos, grupos e a
populacgéo;

Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar
recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos;
Planejar, organizar e administrar beneficios e Servicos Sociais;
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Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para analise da realidade
social e para subsidiar agdes profissionais;

Prestar assessoria e consultoria a 6rgdos da Administracdo Publica direta e indireta,
empresas privadas e outras entidades com relacdo a planos, programas e projetos do
ambito de atuacdo do Servico Social,

Prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas
sociais no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;
Planejar, organizar e administrar Servicos Sociais e de Unidade de Servico Social,
Realizar estudos socioecondmicos com os usuarios para fins de beneficios e servigos
sociais junto aos orgaos da Administracdo Publica direta e indireta, empresas privadas
e outras entidades;

Coordenar seminarios, encontros, congressos e eventos assemelhados sobre assuntos
de Servico Social;

Realizacdo de sindicancias para inclusdo de individuos ou familias em programas
sociais; e Atendimento aos internos de hospitais e outras unidades de salde.

Quando na area de atendimento ao servidor municipal:

Coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos na area de Servi¢o Social que proporcionem a melhoria da
qualidade de vida dos servidores municipais;

Atuar na identificacdo de fatores psicossociais e econémicos que estejam interferindo
na vida funcional do servidor;

Realizar estudo socioecondmico dos servidores para fins de beneficios e servigos
sociais da Administracdo Publica direta e indireta, encaminhando-0s aos recursos que
se fizerem necessarios;

Realizar vistorias, laudos técnicos, informacdes e pareceres sobre matéria de servico
social relacionados aos servidores;

Elaborar, executar e avaliar projetos de readaptacao e reabilitacdo profissional e social
de servidores, junto ao setor de pessoal.

Atribuigdes comuns a todas as areas:

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacOes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo;

Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacdo; Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacao;

Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposices sobre situagOes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos tecnico-cientificos, para fins de
formulacdo d e diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;
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Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional;

Elaborar e executar programas de assisténcia e de apoio a familia, visando seu
desenvolvimento e integragcdo na comunidade;

Efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais relacionados a
familia;

Realizar estudos e pesquisas, tendo em vista o conhecimento das caracteristicas de
cada comunidade, para que o0s programas de acOes das unidades do CRAS
correspondam as reais necessidades da populagéo;

Prestar assisténcia no ambito social a individuos e familias carentes, identificando
suas necessidades, efetuando estudos de casos, preparando-0s e encaminhando-0s as
entidades competentes para atendimento;

Manter contato com entidades e 6rgdos comunitarios, com a finalidade de obter
recursos para a populacéo, encaminhando para atendimento;

Administracdo Publica direta e indireta, encaminhando-o0s aos recursos que se fizerem
necessarios;

Realizar vistorias, laudos técnicos, informacdes e pareceres sobre matéria de servico
social relacionados aos servidores;

Elaborar, executar e avaliar projetos de readaptacao e reabilitacdo profissional e social
de servidores, junto ao setor de pessoal.

Atribuic¢des comuns a todas as areas:

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacOes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo;

Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacdo; Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando; Participar de equipe multiprofissional na é&rea
instrumental e programatica da instituicdo, de planejamento, implantacdo e
acompanhamento de programas e projetos relacionados a familia;
Elaborar e organizar dados para o sistema de informacdo, emitindo relatorios de
atividades, promovendo analise das situacdes verificadas e sugerindo procedimentos
pertinentes para solucdo do caso;

Democratizar as informacdes e 0 acesso aos programas disponiveis na comunidade e
encaminhar os usuarios a entidades assistenciais do municipio e regido. Prestar
atendimento e assisténcia as familias;

Executar outras tarefas correlatas a fungéo.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO EyD0SiCA RESULTADO
Posic MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,1 85 (8horas de
Eventual exposigéo)
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Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500
Temperatura (°C) 8 240

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), os
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*khkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Diretor de SETOR Assisténcia CBO (131120
Assisténcia Social Social

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, area 14,7m2, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,29m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Garante suporte na gestdo de pessoas, administracdo de material, patriménio,
informética e servicos para a area de Assisténcia Social puablica municipal. Define
diretrizes, planeja, coordena e supervisiona agdes, monitorando resultados e
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fomentando politicas de mudancas.

O Diretor de Assisténcia Social exerce suas atividades nas mais diversas areas da
administracdo publica municipal, tendo como publico interno de servidores publicos
municipais e publico externo os municipes que podem estar desde criancas, pessoas
em dificuldades, idosos, entre outros. Suas atividades sdo desenvolvidas em equipe,
ocasionalmente com parceria com outras Secretarias e Orgéos Municipais.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,1 85 (8horas de
Eventual exposicéo)
Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500
Temperatura (°C) 8 240

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Ruido 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNQAO Assistente Social SETOR Assisténcia CBO |251605
Social

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
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Sala em alvenaria; piso ceramico, area 14,7m?, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,29m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposicdo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Elaborar e implementar politicas que dao suporte a a¢cBes na area social;

Elaborar, implementar projetos na area social, baseados na identificacdo das
necessidades individuais e coletivas, visando o atendimento e a garantia dos direitos
enquanto cidaddos da populagéo usuéria dos servicos desenvolvidos pela Instituicao;
Propor e administrar beneficios sociais no &mbito da comunidade;

Planejar e desenvolver pesquisas para analise da realidade social e para
encaminhamento de agdes relacionadas a questdes que emergem do ambito de acdo
do servico social;

Propor, coordenar, ministrar e avaliar treinamento na area social;

Desempenhar tarefas administrativas inerentes a funcéo;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO e osics RESULTADO
posi¢ MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500
Temperatura (°C) 8 240

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL
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Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
RUI'dO 00 Néo Né.O Valores abaixo
do nivel de
acédo
Risco de Acidentes 00 Nao Néao
Ergondmico 00 Né&o Né&o
Postural
**kk*k

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Assistente Social SETOR Assisténcia CBO |[251605
- Conselho Tutelar Social

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, area 14,7m2, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,29m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Desenvolver seu papel num processo colaborativo, tornando relevante sua
participacdo no andamento da organizacdo, no planejamento e avaliacdo das acOes.
Nesse sentido, o profissional é demandado a atuar na identificacdo das necessidades
sociais, trazendo perspectivas e desafios a serem alcancados.

Consolidar o Servigo Social como canal de intermediacdo entre os/as usuérios/as e o
Conselho Tutelar para a identificacdo das demandas, discussdo das dificuldades e
resolucdo dos problemas, através do planejamento e avaliacdo dos atendimentos.
Interpretar a intervencdo do assistente social pelos conselheiros, pois 0s mesmos,
quase sempre, ndo tém visdo das funcdes do assistente social, ou, quando tém, ela é
distorcida. 1sso torna um exercicio continuo para o profissional.

Fazer reconhecer que € agente de transformacdo no ambito da instituicdo, que
viabiliza e luta para garantir o acesso da populacdo a todos os niveis de atendimento.
Contribuir com o conhecimento do direito e da cidadania.

Compreender um conjunto de agdes e atividades desenvolvidas na area publica,
objetivando suprir, sanar ou prevenir as violacBes de direitos contra criangas e
adolescentes, por meio de métodos e técnicas proprias as demandas, para atender as
reais necessidades dos usuarios, buscando sua autonomia social.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO
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RISCO - RESULTADO
POSIG MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500
Temperatura (°C) 8 240

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RdeO 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Assistente Social - [SETOR | Assisténcia CBO |251605
Direito da Crianga e Social
do Adolescente

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, area 14,7m?, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,29m, ventilagdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposic¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;
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-Risco Ergondmico: Postural;
-Risco de Acidentes: Situacdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a ¢rgdos da
Administracdo Puablica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizacGes
populares, inclusive aquelas voltadas a protecdo da criancga e do adolescente;

Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do
ambito de atuacdo do Servico Social com participagdo da Sociedade Civil;
Encaminhar providéncias e prestar orientacdo social a individuos, grupos e a
populagéo;

Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar
recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos;
Planejar, organizar e administrar beneficios e Servicos Sociais;

Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para analise da realidade
social e para subsidiar agdes profissionais;

Prestar assessoria e consultoria a drgdos da Administracdo Publica direta e indireta,
empresas privadas e outras entidades com relacdo a planos, programas e projetos do
ambito de atuacdo do Servico Social,

Prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas
sociais no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;
Planejar, organizar e administrar Servicos Sociais e de Unidade de Servico Social,
Realizar estudos socioecondmicos com o0s usuarios para fins de beneficios e servicos
sociais junto a 6rgdos da Administracdo Publica direta e indireta, empresas privadas e
outras entidades;

Realizacdo de sindicancias para inclusdo de individuos ou familias em programas
sociais; e Atendimento aos internos de hospitais e outras unidades de saude.

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacgdo;
Coordenar seminarios, encontros, congressos e eventos assemelhados sobre assuntos
de Servico Social;

Participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposices sobre situacbes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos tecnico-cientificos, para fins de
formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;
Elaborar e executar programas de assisténcia e de apoio a familia, visando seu
desenvolvimento e integragcdo na comunidade;

Efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais relacionados a
familia;

Realizar estudos e pesquisas, tendo em vista 0 conhecimento das caracteristicas de
cada comunidade, para que os programas de agOes das unidades do CRAS
correspondam as reais necessidades da populagéo;

Prestar assisténcia no ambito social a individuos e familias carentes, identificando
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suas necessidades, efetuando estudos de casos, preparando-os e encaminhando-o0s as
entidades competentes para atendimento;

Manter contato com entidades e 6rgdos comunitarios, com a finalidade de obter
recursos para a populacdo, encaminhando para atendimento;

Participar de equipe multi-profissional na area instrumental e programética da
instituicdo, de planejamento, implantacdo e acompanhamento de programas e projetos
relacionados a familia;

Elaborar e organizar dados para o sistema de informacdo, emitindo relatérios de
atividades, promovendo analise das situacdes verificadas e sugerindo procedimentos
pertinentes para solucdo do caso;

Democratizar as informagdes e 0 acesso aos programas disponiveis na comunidade e
encaminhar os usuarios a entidades assistenciais do municipio e regido. Prestar
atendimento e assisténcia as familias;

Executar outras tarefas correlatas a funcéo.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500
Temperatura (°C) 8 240

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Ruido 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural
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DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Psicologo SETOR |Assisténcia CBO |251510
Social

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, area 14,7m2, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,29m, ventilagdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Quando na area da psicologia da saude:

Estudar e avaliar individuos que apresentam distdrbios psiquicos ou problemas de
comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas, para
orientar-se no diagnostico e tratamento;

Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de restabelecer os padrdes normais de
comportamento e relacionamento humano;

Articular-se com equipe multidisciplinar, para elaboracdo e execugdo de programas
de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas;

Atender aos pacientes da rede municipal de saude, avaliando-os e empregando
técnicas psicoldgicas adequadas, para tratamento terapéutico;

Prestar assisténcia psicoldgica, individual ou em grupo, aos familiares dos pacientes,
preparando-os adequadamente para as situacBes resultantes de enfermidades; e
Reunir informacdes a respeito de pacientes, levantando dados psicopatoldgicos, para
fornecer aos médicos subsidios para diagndstico e tratamento de enfermidades.

Quando na area da psicologia educacional:

Aplicar técnicas e principios psicologicos apropriados ao desenvolvimento
intelectual, social e emocional do individuo, empregando conhecimentos dos varios
ramos da psicologia; proceder ou providenciar a aplicacdo de técnicas psicologicas
adequadas nos casos de dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza, baseando -
se em conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e no psicodiagndstico;
estudar sistemas de motivacdo da aprendizagem, métodos novos de treinamento,
ensino e avaliacdo, baseando-se no conhecimento dos processos de aprendizagem, da
natureza e causas das diferencas individuais, para auxiliar na elaboragédo de
procedimentos educacionais diferenciados capazes de atender as necessidades
individuais;
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Analisar as caracteristicas de individuos supra e infradotados, utilizando métodos de
observacao e experiéncias, para recomendar programas especiais de ensino compostos
de curriculos e técnicas adequadas as diferentes qualidades de inteligéncia; participar
de programas de orientacdo profissional e vocacional, aplicando testes de sondagem
de aptid@es e outros meios, a fim de contribuir para a futura adequacdo do individuo
ao trabalho e sua consequente auto-realizacéo;

Identificar a existéncia de possiveis problemas na éarea da psicomotricidade e
distdrbios sensoriais ou neuropsicolégicos, aplicando e interpretando testes e outros
reativos psicoldgicos, para aconselhar o tratamento adequado e a forma de resolver as
dificuldades ou encaminhar o individuo para tratamento com outros especialistas;
Prestar orientacdo psicolégica aos professores da rede de ensino e das creches
municipais, auxiliando-os na solucdo de problemas de ordem psicoldgica surgidos
com alunos.

Estudar e propor solucGes para a melhoria de condi¢cdes ambientais, materiais e locais
do trabalho; apresentar, quando solicitado, principios e métodos psicolégicos que
concorram para maior eficiéncia da aprendizagem no trabalho e controle do seu
rendimento; assistir ao servidor com problemas referentes a readaptacdo ou
reabilitacdo profissional por diminuicdo da capacidade de trabalho, inclusive
orientando-o sobre suas relagdes empregaticias;

Atribuic¢des comuns a todas as areas:

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacOes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades
administrativas, de controle e apoio referentes a sua area de atuagao;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo d os recursos humanos em sua area de atuacao;
participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposices sobre situagfes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;
Avaliacdo e acompanhamento psicoldgico de pacientes e entrevista com familiares,
reunides de equipe para discussdo de casos; estabelecer o processo de ajuda ao
paciente em seu processo de restabelecimento fisico e psiquico; registrar em
prontudrios guardados em arquivos; participar de reunides, cursos e outros; manter-se
atualizado em relagdo as tendéncias e inovagOes de sua area de atuagdo; executar
outras atividades determinadas pelos superiores hierarquicos; contribuir com todas as
acOes de educacdo dirigidas a comunidade na promocdao da saude; e

Realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializagdo profissional.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicao RESULTADO

Maldonado Assessoria Ambiental
Rua Midori Koga, 380 - CEP 86072-480, Londrina-PR
Fone: 043 9 9168 4750 — email: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



MUNICIPIO DE MIRADOR
DISTRITO DE QUATRO MARCOS

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE | Data: 30/06/2020

TRABALHO Pagina: 63 de 153
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,1 85 (8horas de
Eventual exposicio)
Luminancia (Lux) 8 203 200 2 500
Temperatura (°C) 8 24.0

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 Néo NéO Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Auxiliar SETOR Assisténcia CBO 411010
Administrativo Social 515320

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, area 14,7m?, teto em laje, pé direito de
aproximadamente 3,29m, ventilagdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢ao constante:
-Risco Fisico: Ruido;
-Risco Ergonémico: Postural;
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-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Digitar e/ou datilografar relatérios, minutas e/ou memorando;

Executar servicos de recebimento de correspondéncias/documentos e/ou expedientes,
separando, classificando, encaminhando ou arquivando adequadamente, a fim de
facilitar seu acesso e manuseio; compilar ou elaborar dados estatisticos; atender a
municipalidade e demais funcionarios, prestando informag6es ou encaminhando aos
responsaveis; solicitar, conferir, armazenar e controlar material de expediente;

Inserir dados nos sistemas informatizados e realizacdo de atividades afins;

Atender ao publico, interno e externo, prestando informacdes, anotando recados,
recebendo correspondéncias e efetuando encaminhamentos;

Datilografar e digitar textos, documentos, tabelas e outros originais;

Operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir,
alterar e obter dados e informagdes, bem como consultar registros;

Arquivar processos, leis, publicacdes, atos normativos e documentos diversos de
interesse da unidade administrativa, segundo normas preestabelecidas;

Receber, conferir e registrar a tramitacdo de papéis, fiscalizando o cumprimento das
normas referentes a protocolo;

Autuar documentos e preencher fichas de registro para formalizar processos,
encaminhando-os as unidades ou aos superiores competentes;

Controlar estoques, distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua
reposicdo de acordo com normas pré-estabelecidas;

Receber material de fornecedores, conferindo as especificacbes com os documentos
de entrega;

Receber, registrar e encaminhar o publico ao destino solicitado;

Preencher fichas, formularios e mapas, conferindo as informacGes e os documentos
originais;

Elaborar, sob orientacdo, demonstrativos e relacdes, realizando os levantamentos
necessarios;

Fazer célculos simples;

Atender chamadas telefonicas, conectando as ligagfes com os ramais solicitados;
efetuar ligacBes locais, interurbanas e internacionais, observando as normas
estabelecidas; anotar, segundo orientacdo recebida, dados sobre ligagdes interurbanas
e internacionais completadas, registrando nome do solicitante e do destinatario,
duracgéo das chamadas e tarifa correspondente;

Manter fichario atualizado com os telefones mais solicitados pelos usuarios.

Executar servicos administrativos de natureza basica, realizando recepgéo,
reprografia, registros diversos, servicos gerais de datilografia e outras tarefas
similares de apoio, para atender as necessidades burocraticas, executar ainda servigos
de telefonia, mantendo sigilo no desempenho de suas atribuicdes, auxiliando sempre
que solicitado por seu superior imediato, em funcdes correlatas;

Executar outras atribuicdes afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO
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RISCO . RESULTADO
POSIE MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,1 85 (8horas de
Eventual exposigéo)
Luminancia (Lux) 8 203 200 2 500
Temperatura (°C) 8 24.0

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RdeO 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Chefe do Centrode |[SETOR  |CRAS CBO 251605
Referéncia e Ass.
Social - CRAS

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, area 7,86mz2, teto em PVC, pé direito de
aproximadamente 2,78m, ventilagdo natural e artificial, iluminac&o natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;
-Risco Ergonémico: Postural;
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-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Dirigir o estabelecimento buscando garantir o0 adequado funcionamento;

Providenciar para que ndo haja falta de materiais de forma geral (cozinha, limpeza,
escritorio etc);

Planejar, executar, supervisionar e avaliar planos e programas sociais, visando a
implantacdo, manutencdo e ampliacdo de servicos na area de desenvolvimento
comunitério;

Prestar assisténcia no ambito social a individuos e familias carentes, identificando
suas necessidades, efetuando estudos de casos, preparando-o0s e encaminhando-o0s as
entidades competentes para atendimento;

Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar
recursos e fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos;

Realizar estudos socioecondmicos com os usuarios para fins de beneficios e servigos
sociais junto a 6rgaos da administracdo publica;

Manter contato com entidades e 6rgdos comunitarios, com a finalidade de obter
recursos, assisténcia medica, documentacdo, colocacédo profissional e outros, de modo
a servir individuos desamparados;

Assessorar  tecnicamente entidades assistenciais, orientando-as através de
treinamentos especificos, técnicas comunitarias e nocbes basicas de alimentagéo,
higiene e salde;

Promover reunides com equipes técnicas vinculadas a area para debater problemas,
propor solucdes e elaborar estudos sobre adaptacéo, permanéncia e desligamento de
menores nas entidades assistenciais especificas;

Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informacdes e pareceres sobre a
matéria de servico social,

Dirigir e coordenar associa¢des, ntcleos, centros de estudos e de pesquisas em servico
social;

Planejar, coordenar e executar seminarios, encontros, congressos, cursos de
capacitacdo e eventos assemelhados sobre assuntos de servico social;

Desempenhar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
¢ MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 45,2 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 317 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24 7

Obs:.:
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MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*khkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Aucxiliar de SETOR Assisténcia CBO (514320
Servigos Gerais Social

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, area 7,86m2, teto em PVC, pé direito de
aproximadamente 2,78m, ventilagdo natural e artificial, iluminac&o natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Proceder a limpeza, conservacdo e arrumacdo dos locais de trabalho e instalagdes,
mantendo limpos o0s equipamentos, materiais e maquinas, de acordo com a
necessidade;

Realizar trabalhos de natureza manual ou bracal, nas areas em que estiver lotado;
Realizar tarefas simples de montagem e desmontagem, executando a lavagem de
pecas e ferramentas; manter em ordem, limpeza e condic¢des de uso 0s equipamentos e
ferramentas da area; proceder a lavagem, secagem, assim como executar atividades de
encerar e polir;

Preparar as refei¢des para atender a demanda referente a alimentagdo da clientela dos
projetos educacionais e/ou sociais do Municipio, cuidando da limpeza do local de
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trabalho e dos utensilios utilizados, garantindo um bom padrdo de higiene no
desempenho de suas tarefas;

Zelar no uso e pela manutencéo de ferramentas;

Executar outras atividades correlatas e afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 45,2 85 (8horas de
Eventual exposicéo)
Luminancia (Lux) 8 317 200 a 500
Temperatura (°C) 8 247

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

-Calcado impermeavel, luvas de latex.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Ruido 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUN(;AO Ajudante Geral - SETOR Assisténcia CBO |513425
Feminino Social

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
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Sala em alvenaria; piso cerdmico, area 7,86m2, teto em PVC, pé direito de
aproximadamente 2,78m, ventilacdo natural e artificial, iluminacéo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposigado constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Quimico: Produtos de limpeza doméstico;

-Risco Bioldgico: Colete de residuos e limpeza de sanitarios;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situaces que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral e ajudar na remocdo de mdveis e
utensilios;

Realizar faxinas em geral; remover p6 de moveis, paredes, equipamentos, portas e
janelas;

Limpar pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;

Organizar banheiros verificando a existéncia de materiais de limpeza, repondo-0s
quando necessario; coletar lixo dos depdsitos, colocando-0s nos recipientes
apropriados;

Lavar janela, vidros, espelhos e persianas; varrer patios e cal¢adas;

Verificar a existéncia de materiais necessarios para realizacdo de seu trabalho
informando ao superior quando necessario a reposi¢cao dos mesmos;

Realizar a seguranca do local, fechando janela, portas e outras vias de acesso;

Efetuar a carga/descarga e transporte de materiais diversos, manualmente ou com
auxilio de equipamentos simples;

Preparar e servir café ou pequenos lanches a visitantes e servidores administrativos da
empresa;

Executar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO N RESULTADO
PosIG MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 45,2 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 317 200 a 500
Temperatura (°C) 8 247

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
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nocivos a saude.
-Calcado impermeavel, avental impermeavel, luvas de latex.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

Risco Quimico 00 Nao Nao

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Secretario SETOR |Educacéo CBO 231210
Municipal de
Educacdo

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
3,22m, area de 21,55m2, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposicao constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Desenvolver, implementar e zelar pela politica de Educa¢do no Municipio;
Desenvolver, promover e apoiar programas e eventos difusores da Educacao;

Propor, desenvolver, adotar e adaptar métodos e técnicas capazes de fazer da
Educacdo um processo atraente e acessivel a todas as faixas da populagéo.

Propor inovagGes e modernizagdes de valor reconhecido na &rea da Educagéo,
tornando-a instrumento de conscientizacdo e formacéo de cidadania;

Zelar pela educacgéo infantil, ensino fundamental e ensino médio;

Assegurar a todos os estudantes da rede municipal a formagdo comum indispensavel
para o exercicio da cidadania;

Fornecer-lhes os meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores;
Desempenhar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO
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RISCO i RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24 1

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RdeO 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Coordenacao SETOR Educacao CBO |239405
Pedagdgica de Ensino
Ensino Fundamental
Fundamental

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
3,22m, area de 21,55m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
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-Risco Fisico: Ruido;
-Risco Ergonémico: Postural;
-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Coordenar a elaboracdo, implementacao e avaliacdo do Projeto Pedagogico — PP, da
Unidade Educacional-U.E tendo em vista os desafios do cotidiano escolar, as
modalidades e turnos em funcionamento, visando a melhoria da qualidade da
educacdo, em consonancia com as diretrizes educacionais do municipio;

Elaborar o plano de trabalho da Coordenacdo Pedagdgica indicando metas, estratégias
de formacgédo, acompanhamento e avaliagdo dos impactos da formacdo continuada e
cronograma de reunides com a Equipe Docente para Gestdo Pedagogica da U.E;
Coordenar a elaboragdo e implementagdo dos Planos de Ensino dos professores,
garantindo a consonancia com as diretrizes curriculares da Secretaria Municipal de
Educacéo- SME;

Promover a analise dos resultados das avaliacdes internas e externas da aprendizagem
dos alunos estabelecendo conexdes com a elaboracdo do PP, Plano de Ensino e do
Plano de trabalho da Coordenacdo Pedagdgica;

Identificar, junto com a Equipe Escolar, casos de educandos que apresentem
dificuldades escolares e necessitem de atendimento diferenciado, orientando decisdes
que proporcionem encaminhamentos adequados, especialmente no que se refere a
recuperagéo e reforco;

Planejar acGes para a garantia do trabalho coletivo docente e para a promocdo da
integracdo dos profissionais que comp&em a Equipe Técnica da Unidade Educacional;
Participar da elaboracdo de critérios de avaliacdo e acompanhamento das atividades
pedagogicas desenvolvidas na Unidade Educacional, bem como na organizacdo e
remanejamento de educandos em turmas e grupos; Acompanhar e avaliar junto com a
equipe docente o processo continuo de avaliacdo, nas diferentes atividades e
componentes curriculares, bem como garantir os registros do processo pedagogico;
Analisar os dados obtidos referentes as dificuldades nos processos de ensino e
aprendizagem, expressos nas avaliagfes internas e externas da U.E. garantindo a
implementacao de ac¢Oes voltadas para sua superacao;

Organizar e sistematizar a comunicacdo de informacgoes sobre o trabalho pedagdgico
junto aos responsaveis dos alunos; Garantir a implementacdo e avaliagdo dos
Programas e Projetos que assegurem a implementacdo da Educacdo Inclusiva e da
Educacéo de Jovens e Adultos;

Desenvolver estudos e pesquisas que permitam ressignificar e atualizar as praticas
pedagdgicas em busca de adequé-las a necessidades de aprendizagens dos alunos;
Possibilitar acesso e conhecimento de diferentes recursos pedagdgicos e tecnoldgicos
disponiveis, garantindo a instrumentalizacdo dos educadores quanto a organizagéo e
uso dos mesmos;

Participar na elaboracdo, articulacdo e implementacédo de acdes integrando a Unidade
Educacional a comunidade e as organizagfes sociais voltadas para as préaticas
educacionais;

Promover a implementacdo dos Programas e Projetos da SME por meio da formagéo
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dos professores da Unidade Educacional, bem como do acompanhamento da
aprendizagem dos alunos (avancos, dificuldades, necessidades especificas, etc.);
Participar das diferentes instancias de tomada de decisdo quanto a destinacdo de
recursos financeiros, materiais e humanos da U.E.;

Promover o estabelecimento de relagdes que favorecam a significacdo do papel
docente, do discente, da instituicdo educativa e da familia, respeitando a autoria, a
autonomia e a diversidade dos envolvidos;

Participar dos diferentes momentos de avaliagdo dos alunos com Necessidades
Educacionais Especiais, promovendo estudos de caso e estabelecendo junto com os
professores critérios de encaminhamentos de alunos com dificuldades de
aprendizagem.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24 1

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk
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DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Psicslogo SETOR |Educagdo CBO |251510
Ensino
Fundamental

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
3,22m, area de 21,55m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposic¢do constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situaces que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Aplicar técnicas e principios psicolégicos apropriados ao desenvolvimento
intelectual, social e emocional do individuo, empregando conhecimentos dos varios
ramos da psicologia; proceder ou providenciar a aplicacdo de técnicas psicoldgicas
adequadas nos casos de dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza, baseando -
se em conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e no psicodiagndstico;
estudar sistemas de motivacdo da aprendizagem, métodos novos de treinamento,
ensino e avaliacdo, baseando-se no conhecimento dos processos de aprendizagem, da
natureza e causas das diferencas individuais, para auxiliar na elaboracdo de
procedimentos educacionais diferenciados capazes de atender as necessidades
individuais;

Analisar as caracteristicas de individuos supra e infra dotados, utilizando métodos de
observacao e experiéncias, para recomendar programas especiais de ensino compostos
de curriculos e técnicas adequadas as diferentes qualidades de inteligéncia; participar
de programas de orientacdo profissional e vocacional, aplicando testes de sondagem
de aptidBes e outros meios, a fim de contribuir para a futura adequacdo do individuo
ao trabalho e sua consequente auto-realizacéo;

Identificar a existéncia de possiveis problemas na &area da psicomotricidade e
distdrbios sensoriais ou neuropsicolégicos, aplicando e interpretando testes e outros
reativos psicoldgicos, para aconselhar o tratamento adequado e a forma de resolver as
dificuldades ou encaminhar o individuo para tratamento com outros especialistas;
Prestar orientacdo psicoldgica aos professores da rede de ensino e das creches
municipais, auxiliando-os na solucdo de problemas de ordem psicoldgica surgidos
com alunos.

Estudar e propor solucGes para a melhoria de condi¢gbes ambientais, materiais e locais
do trabalho; apresentar, quando solicitado, principios e metodos psicoldgicos que
concorram para maior eficiéncia da aprendizagem no trabalho e controle do seu
rendimento; assistir ao servidor com problemas referentes a readaptacdo ou
reabilitacdo profissional por diminuicdo da capacidade de trabalho, inclusive
orientando-o sobre suas relagfes empregaticias;
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Atribuicbes comuns a todas as areas:

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacGes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades
administrativas, de controle e apoio referentes a sua area de atuacéo;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar,realizando-as em servi¢co ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo d os recursos humanos em sua area de atuacao;
participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposices sobre situaces e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;
Avaliacdo e acompanhamento psicolégico de pacientes e entrevista com familiares,
reunides de equipe para discussdo de casos; estabelecer o processo de ajuda ao
paciente em seu processo de restabelecimento fisico e psiquico; registrar em
prontuarios guardados em arquivos; participar de reunides, cursos e outros; manter-se
atualizado em relagdo as tendéncias e inovacdes de sua area de atuacdo; executar
outras atividades determinadas pelos superiores hierarquicos; contribuir com todas as
acOes de educacdo dirigidas a comunidade na promoc¢do da salde; e Realizar outras
atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO e osics RESULTADO
posI¢ MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,1 85 (8horas de
Eventual exposicéo)
Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500
Temperatura (°C) 8 241

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.
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CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
RUI'dO 00 NéO NéO Valores abaixo
do~ nivel de
acédo
Risco de Acidentes 00 Nao Néo
Ergondmico 00 Néo Nao
Postural
*k*k*k
DADOS DO SEGURADO
FUNCAO Coordenacéo de SETOR Educacdo CBO |223710
Nutricdo do Ensino Ensino
Fundamental Fundamental
JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
3,22m, area de 21,55m2, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposic¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situacdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Desenvolver acdes de alimentacdo e nutricdo no abrangem a avaliacdo do estado
nutricional dos estudantes atendidos pelo municipio no ensino fundamental; a
identificacdo de individuos com necessidades nutricionais especificas; a realizacao de
acOes de educacéo alimentar e nutricional para a comunidade escolar, articuladas com
a coordenacdo pedagdgica da escola; o planejamento e a coordenacgdo da aplicacdo do
teste de aceitabilidade; a elaboracdo e implantacdo do Manual de Boas Praticas de
acordo com a realidade de cada unidade escolar; a interacdo com os agricultores
familiares e empreendedores familiares rurais de forma a conhecer a producéo local,
inserindo estes produtos na alimentagéo escolar; o planejamento e acompanhamento
dos cardapios da alimentacdo escolar, entre outras.

O cardapio da alimentacdo escolar € um instrumento que visa assegurar a oferta de
uma alimentacdo saudavel e adequada, que garanta o atendimento das necessidades
nutricionais dos alunos durante o periodo letivo e atue como um elemento
pedagdgico, caracterizando uma importante acdo de educacgéo alimentar e nutricional.
Assim, o planejamento dos cardapios, bem como o acompanhamento de sua
execucdo, devem estar aliados para o alcance do objetivo tragados pela unidade
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escolar.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO RESULTADO

Exposicao — —
PosIc MEDIA Limite de Tolerancia

Ruido (dB) Intermitente/ 53,1 85 (8horas de

Eventual exposi (;510)

Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500

Temperatura (°C) 8 241

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 Néo NéO Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Nutricionista SETOR  |Educagéo CBO [331105
Ensino
Fundamental

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
3,22m, &rea de 21,55m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)
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No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposigdo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situacdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Planejar, coordenar e supervisionar servi¢os ou programas de nutricdo e alimentacéo
da coletividade no ambito da saude publica, desenvolvendo campanhas educativas e
outras atividades correlatas, a fim de contribuir para a criacdo de habitos e regimes
alimentares adequados entre a populacédo e consequente melhoria da salde coletiva;
Examinar o estado de nutricdo do individuo ou do grupo, avaliando os diversos
fatores relacionados com problemas de alimentacao, como classe social, meio de vida
e outros, para aconselhar e instruir a populacéo;

Proceder ao planejamento e elaboracdo de cardapios e dietas especiais, baseando-se
na observacao da aceitagdo dos alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e
técnicas de introducdo gradativa de produtos naturais mais nutritivos e econémicos,
para oferecer refei¢fes balanceadas;

Programar e desenvolver o treinamento, em servico, do pessoal auxiliar de nutri¢éo,
realizando entrevistas e reunides e observando o nivel de rendimento, de habilidade,
de higiene e de aceitacdo dos alimentos pelos comensais, para racionalizar e melhorar
0 padrdo técnico dos servicos; Orientar o trabalho do pessoal auxiliar,
supervisionando o preparo, distribuicdo das refeicOes, recebimento dos géneros
alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo, para possibilitar um melhor rendimento
do servico;

Atuar no setor de nutricdo dos programas de salde, planejando e auxiliando sua
preparacdo, para atender as necessidades de grupos particulares ou da coletividade;
Preparar programas de educacao e de readaptacdo em matéria de nutri¢do, avaliando a
alimentacdo de coletividades sadias e enfermas, para atender as necessidades
individuais do grupo e incutir bons habitos alimentares;

Realizar inquéritos sobre habitos alimentares, sobre os seguintes fatores de
caracterizacdo da area pesquisada no aspectos econdémicos e recursos naturais;
CondicBes habitacionais (caracteristicas da habitacdo, equipamento domeéstico,
instalacBes sanitarias); consumo de alimentos (identificacdo, valor nutritivo,
procedéncia, custo e método de preparacdo); identificar e analisar habitos alimentares
e deficiéncias nutritivas dos alunos da rede publica de ensino e da populacéo de baixa
renda, e sugerir medidas para sua melhoria.;

Pesquisar informagdes técnicas especificas e preparar para divulgagéo, informes sobre
nocbes de higiene; orientagdo para melhor aquisicdo de alimentos, qualitativa e
quantitativamente; controle sanitario dos géneros adquiridos pela comunidade;
Participar da elaboracdo de programas e projetos especificos de nutricdo e de
assisténcia alimentar a grupos vulneraveis da populacéo;

Sugerir adocdo de normas, padroes e metodos de educacdo e assisténcia alimentar,
visando & protecdo materno-infantil,

Elaborar cardapios normais e dieterapicos;

Inspecionar os géneros estocados e propor 0s métodos e técnicas mais adequados a
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conservacéo de cada tipo de alimento;

Orientar servigos de cozinha e copa na correta preparacdo e apresentacdo de
carddpios. Adotar medidas que assegurem preparacdo higiénica e a perfeita
conservacao dos alimentos;

Emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia;

Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes
auxiliares; e Executar outras atribuicdes afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24 1

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO
FUNCAO SETOR |Educagdo CBO 331105
Professor Ensino
Fundamental
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JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso cerdmico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
3,22m, area de 21,55m2, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de executar
trabalhos de suporte pedagogico direto a docéncia na Educacdo Basica, voltadas para
planejamento, administracéo, orientacdo, supervisao e inspecao escolar, nas Unidades
da Educacdo Basica, envolvendo conhecimentos gerais e especificos ligados a area de
Educacdo Baésica, em beneficio do exercicio das funcBes necessarias ao adequado
funcionamento do Ensino Publico Municipal,

Participar da elaboracdo, e execucgdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da
Unidade Educacional, em consonancia com o programa politico/pedagdgico da Rede
Municipal de Educacéo; Elaborar e cumprir o seu Plano de Acdo segundo o Projeto
Pedagogico;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Participar de todas as reunifes pedagodgicas e demais reunides programadas pela
direcdo da escola; Participar de programas de formagédo continuada oferecido pela
Unidade Central da Secretaria Municipal de Educacdo e outros;

Colaborar com as atividades de articulagdo da Escola, com as familias e a
comunidade, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

Participar de programas de avaliacdo escolar ou institucional da Rede Municipal de
Educacao;

Orientar e acompanhar os professores no atendimento aos alunos com dificuldades de
aprendizagem, inclusive os alunos com necessidades especiais;

Atuar com ética e compromisso, focando a construcao da cidadania e o bem social;
Incentivar o uso dos diversos recursos didaticos e tecnoldgicos na pratica pedagogica;
Planejar e participar com a dire¢do da unidade de ensino, as reunides e eventos da
escola.

Trabalhar as relagdes interpessoais na Unidade de Ensino;

Incentivar e acompanhar a participacdo dos alunos nos Orgdos colegiados; Promover
estratégias de participacdo dos pais e comunidade na Escola, atraves de reunides,
plantbes pedagogicos, festas e outros; coordenar, junto com a Direcdo da escola, a
elaboragdo, implementacdo, avaliacdo e atualizagdo do Projeto politico Pedagdgico;
Acompanhar, orientar e implementar, de acordo com as normas da Unidade Central: o
calendario escolar, a distribuicdo de turmas, o mapa de carga horéria, o horario
semanal, a organizagao curricular e as normas de funcionamento da escola;
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Planejar, implementar e acompanhar os projetos educacionais, visando a melhoria da
qualidade de ensino; organizar os momentos de estudo para reflexdo e
aprofundamento tedrico metodoldgico de temas relativos ao trabalho pedagdgico;
Organizar e coordenar os momentos coletivos de avaliacdo do processo de ensino-
aprendizagem e planejar as intervenc@es necessarias junto aos professores, de modo a
garantir uma educacdo de maior qualidade;

Pesquisar e fornecer subsidios tedricos-metodoldgicos ao trabalho do professor;
acompanhar todo o processo de ensino-aprendizagem dos alunos, fazendo as
intervencdes pedagdgicas necessarias;

Acompanhar o0 desenvolvimento do curriculo, orientando quanto a
integracdo/articulacdo entre as disciplinas; Incentivar e assessorar os professores na
escolha e utilizacdo dos procedimentos e recursos didaticos; Orientar e acompanhar o
professor na utilizacdo dos diversos instrumentos de avaliacdo, adequando-0s aos
objetivos do PPP;

Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24 1

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
RUidO 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao
Risco de Acidentes 00 Nao Néao
Ergondmico 00 Nao Nao
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DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Instrutor de SETOR Educagéo CBO (231315

Educacéo Fisica Ensino

Fundamental

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
3,22m, area de 21,55m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situaces que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Executar atividades de orientacdo infantil junto aos centros municipais, executar
atividades diérias de recreacdo com criangas e trabalhos educacionais de artes;
Orientar e auxiliar as criancas no que se refere a higiene pessoal;

Vigiar e manter a boa convivéncia das criangas sob sua responsabilidade;
Acompanhar as criancas em passeios, visitas e festividades;

Orientar as crian¢as na alimentacao;

Incentivar autonomia das criancgas, auxiliar a crianca a desenvolver a coordenacédo
motora levando até a sua independéncia, para realizar tarefas simples de acordo a sua
faixa etaria;

Comunicar a chefia imediata das ocorréncias do dia, comunicando-lhe qualquer
incidente ou dificuldade ocorridas;

Ensinar a crianga a conviver com as outras criangas e com o ambiente;

Auxiliar no desenvolvimento de sua curiosidade, imaginacdo e capacidade de
expressao;

Cuidar do desenvolvimento emocional das criancas e executar tarefas afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO N RESULTADO
posI¢ MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500
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Temperatura (°C) 8 o4 1

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL
Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
RUidO 00 N&o Nao Valores  abaixo
do~ nivel de
acdo
Risco de Acidentes 00 Néo Néo
Ergondmico 00 Nao Nao
Postural
*k*k*k
DADOS DO SEGURADO
FUNCAO Auxiliar de SETOR |Educagéo CBO |514320
Servigos Gerais Ensino
Fundamental
JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO |Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
3,22m, area de 21,55m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)
No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;
-Risco Ergonémico: Postural;
-Risco de Acidentes: Situa¢des que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Compete ao auxiliar de servigos gerais que atuar na limpeza, organizacdo e
preservacao do ambiente escolar e de seus utensilios e instalagdes:
Zelar pelo ambiente fisico da escola e de suas instalacbes, cumprindo as
normas estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente;
Utilizar o material de limpeza sem desperdicios e comunicar a direcdo, com
antecedéncia, a necessidade de reposi¢do dos produtos;
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Zelar pela conservagdo do patrimdnio escolar, comunicando qualquer
irregularidade a direcao;

Auxiliar na vigilancia da movimentacéo dos alunos em horarios de recreio, de inicio e
de término dos periodos, mantendo a ordem e a seguranca dos estudantes, quando
solicitado pela direcdo;

Atender  adequadamente aos alunos com  necessidades educacionais
especiais temporérias ou permanentes, que demandam apoio de locomocédo, de
higiene e de alimentacéo;

Auxiliar na locomogéo dos alunos que fazem uso de cadeira de rodas, andadores,
muletas, e outros facilitadores, viabilizando a acessibilidade e a participacdo no
ambiente escolar;

Auxiliar os alunos com necessidades educacionais especiais quanto a
alimentacdo durante o recreio, atendimento as necessidades béasicas de higiene e as
correspondentes ao uso do banheiro;

Auxiliar nos servicos correlatos a sua funcdo, participando das diversas
atividades escolares;

Cumprir integralmente seu horério de trabalho e as escalas previstas, respeitado o seu
periodo de férias;

Participar de eventos, cursos, reunides sempre que convocado oOu por
iniciativa propria, desde que autorizado pela direcdo, visando ao aprimoramento
profissional;

Coletar lixo de todos os ambientes do estabelecimento de ensino, dando-lhe o devido
destino, conforme exigéncias sanitérias;

Zelar pelo sigilo de informacgbes pessoais de alunos, professores, funcionarios e
familias;

Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas, com
alunos, com pais e com os demais segmentos da comunidade escolar;

Exercer as demais atribuicBes decorrentes do Regimento Escolar e aquelas que
concernem a especificidade de sua funcéo.

Desempenhar outras tarefas correlatas a funcéo.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO e oosics RESULTADO
posi¢ MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500
Temperatura (°C) 8 241

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)
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-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

-Calgado impermeével, avental impermedavel, luvas de latex.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO NéO Valores abaixo
do nivel de
acdo

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

Risco Quimico 00 N&o N&o

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Ajudante Geral - SETOR Creche CBO |[513425
Feminino Ensino
Fundamental
JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO |Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
3,22m, area de 21,55m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Quimico: Produtos de limpeza de uso doméstico;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Executar atividades diarias de recreacdo com criancas e trabalhos educacionais de
artes;

Orientar e auxiliar as criancas no que se refere a higiene pessoal;

Vigiar e manter a boa convivéncia das criangas sob sua responsabilidade;
Acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades;

Orientar as criangas na alimentacao;

Auxiliar a crianga a desenvolver a coordenagdo motora levando até a sua
independéncia, para realizar tarefas simples de acordo a sua faixa etéria;
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Comunicar a chefia imediata das ocorréncias do dia, comunicando-lhe qualquer
incidente ou dificuldade ocorridas;

Incentivar autonomia das criancas;

Ensinar a crianca a conviver com as outras criangas e com o0 ambiente;

Executar tarefas afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 60,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 ) 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24 6

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

-Calgado impermeével, avental impermedvel, luvas de latex

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

**kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Motorista SETOR |Educagdo CBO |782510
Transporte
Escolar

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO |Diurno

TRABALHO
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DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso cerdmico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,87m, area trabalho externo, ventilacdo natural, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Conduzir veiculo automotor, ambuléncias, veiculos de passeio, peruas e/ou
caminhdes trucados, énibus e outros, transportando passageiros e/ou cargas diversas
para locais determinados, responsabilizando-se pelo bem estar dos passageiros,
coordenando e
fazendo o carregamento e descarga de materiais diversos, bem como, destinado ao
transporte de passageiros e cargas;

Recolher o veiculo a garagem ao local destinado quando concluida a jornada diaria de
trabalho;

Comunicar qualquer defeito por ventura existente, no veiculo, ndo transitando até que
ndo realize conserto;

Manter o veiculo em perfeitas condi¢des de funcionamento;

Fazer reparos de emergéncia; Zelar pela conservacao do veiculo;

Encarregar-se pelo transporte e entrega de correspondéncias e carga que lhe foi
confiado;

Providenciar carga e descarga no interior do veiculo, inclusive de passageiros e
usuarios por motivo de problemas de salde e/ou a servico da educacéo;

Promover o abastecimento de combustivel, agua e 6leo; verificar o funcionamento do
sistema elétrico; providenciar a lubrificacdo quando indicado;

Verificar o grau de densidade, nivel de agua da bateria, bem como calibragem dos
pneus;

Checar diariamente o sistema de freios e o nivel de 6leo do motor;

Dirigir veiculos automotores obedecendo as regras do Cadigo Brasileiro de Transito e
de acordo com determinagdes ou instrucdes recebidas;

Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas ou valores; realizar
verificacOes e manutengdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e dispositivos
especiais tais como sinalizacdo sonora e luminosa, software de navegagdo e outros;
trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio
ambiente;

Executar outras atribui¢Ges contidas em manuais de trabalho fixadas por Decreto; e
Executar outras atribuicdes afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO RESULTADO

Exposi¢éo — —
Posic MEDIA Limite de Tolerancia
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Ruido (dB) Intermitente/ 65,7 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 418 200 a 500
Temperatura (°C) 8 245

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RdeO 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNGAO Diretor Municipal SETOR Satide CBO | 322205
de Saude

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,91m, area 11,87m?, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situa¢bes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades de diversas areas de apoio
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administrativo e da area financeira do Fundo Municipal de Saude, fixando politicas de
gestdo dos recursos financeiros disponiveis, estruturacéo, racionalizacdo, e adequacéo
dos servigos de apoio administrativo tendo em vista os objetivos do municipio.
Responsavel pelo desenvolvimento de projetos junto ao governo municipal, estadual e
federal,

Acompanhar e contribuir em articulacdo com 6érgédo gestor para a elaboracao do plano
Municipal de Saude e demais instrumento de gestéo a politica de Saude;

Participar do processo de elaboracdo da proposta orcamentaria municipal: Plano
Plurianual, Lei Orgcamentéria e acompanhar sua execugao;

Representar o0 Secretario quando indicado, nos conselhos e comissGes na area de
assisténcia em salde com assiduidade e compromisso;

Representar o Prefeito Municipal e/ ou Secretaria Municipal em eventos solicitados;
Planejar, organizar e promover agles de capacitacdo em acordo com as demandas
identificadas no processo de monitoramento e avaliacéo;

Acompanhar e executar as deliberac6es dos conselhos afetos a sua area de atuacao;
Desempenhar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 50,2 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 253 200 a 500
Temperatura (°C) 8 230

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
Ruido 00 N3o Nio Valores  abaixo

do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Nao Nao
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Ergondmico 00 Né&o Né&o
Postural
*k*kk
DADOS DO SEGURADO
FUNCAO Médico Clinico SETOR Saude CBO (225125
Geral
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,75m, area de 17,89m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Biologico: Virus, fungos, bactérias;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Examinar pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos clinicos,
cirargicos e de natureza profilatica relativos as diversas especializa¢cbes médicas;
Requisitar, realizar e interpretar exames de laboratérios de raios-X;

Orientar e controlar o trabalho de enfermagem;

Atuar no controle de moléstias transmissiveis, na realizacdo de inquéritos
epidemioldgicos e em trabalhos de educacdo sanitéria; Estudar, orientar, implantar,
coordenar e executar projetos e programas especiais de salde publica; Orientar e
controlar atividades desenvolvidas em pequenas unidades médicas;

Realizar exames clinicos individuais, fazer diagnosticos, prescrever tratamentos a
pacientes, bem como realizar pequenas cirurgias; Emitir guias de internacdo e fazer
triagens de pacientes, encaminhando-se as clinicas especializadas, se assim se fizer
necessario; exercer medicina preventiva; incentivar vacinagdo, controle de
puericultura mensal; controle de pré-natal mensal, controle de pacientes com
patologias mais comuns dentre a posologia prevalecente (outros programas);
Estimular e participar de debates sobre salde com grupos de pacientes e grupos
organizados, pela Secretaria Municipal de Saude ou pela comunidade em geral,
participar do Planejamento da Assisténcia a Saude, articulando-se com outras
instituicOes para implementacdo de acGes integradas; integrar equipe multiprofissional
para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagéo; realizar outras
tarefas de acordo com as atribuicbes proprias da Unidade Administrativa e da
natureza do seu trabalho;

Notificar doengas consideradas para “notificagdo compulsoria” pelos o6rgdos
institucionais de saude publica; notificar doencas ou outras situagdes bem definidas
pela politica de saldde do municipio; participar ativamente de inquéritos

Maldonado Assessoria Ambiental
Rua Midori Koga, 380 - CEP 86072-480, Londrina-PR
Fone: 043 9 9168 4750 — email: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



MUNICIPIO DE MIRADOR
DISTRITO DE QUATRO MARCOS

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE | Data: 30/06/2020
TRABALHO Pagina: 91 de 153

epidemioldgicos quando definidos pela politica municipal de salde;

Prestar atendimento médico e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e
interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugéo,
registrando a consulta em documentos préprios; e encaminhando quando necessario;
Executar atividades médico-sanitarista, exercendo atividades clinicas, procedendo a
cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades basicas do
modelo assistencial, conforme sua area de atuag&o, desenvolvendo acfes que visem a
promocdo, prevencdo e recuperacdo da satde da populagéo;

Participar de equipe multiprofissional, na elaborac&o de diagnostico de satde da &rea,
analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situacdo de
salde da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem
implantadas;

Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as a¢des desenvolvidas,
participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar
assisténcia integral ao individuo; participar na elaboracdo e ou adequacdo de
programas, normas, visando a sistematizacdo e melhoria da qualidade de acbes de
salde;

Participar de equipe multidisciplinar contribuindo com dados e informacGes par a
elaboracdo, planejamento e execucdo de atividades de vigilancia sanitaria,
epidemioldgica e de salde; orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades
delegadas; realizar exames em pecas operatérias ou de necropsia para fins de
diagnosticos; participar de treinamento na area de atuacdo, quando solicitado;

Assinar declaracdo de o6bito; atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros
eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo
com autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante
autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter
organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

Proferir palestras dentro da area da abrangéncia; atendimento aos servidores
municipais em acidentes de trabalho com preenchimento da respectiva documentacgéo;
zelar pela conservagdo, preservacdo e manutencdo do patriménio, equipamentos e
materiais de consumo do seu local de trabalho; e

Executar outras atribui¢des afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO N RESULTADO
posI¢ MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,2 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 255 200 a 500
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Temperatura (°C) 8 237

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

-Conforme a exposicdo: Luvas descartaveis, viseira, oculos de protecdo, avental,
mascara N95

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

Risco Biologico 04 Sim Né&o

*kkk

CARACTERISTICAS DA EMPRESA

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Enfermeiro SETOR _ |Salde [CBO [223505
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,75m, area de 17,89m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢do constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Bioldgico: Virus, fungos, bactérias;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situa¢bes que podem levar a acidentes e iluminancia

DESCRICAO DA FUNCAO

Coordenar as atividades de enfermagem, aplicar injecGes, ministrar remédios sob
prescricdo médica, coleta de exames e tratamentos diversos aos pacientes, sob
orientacdo médica;
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Prestar os primeiros socorros a acidentados, fazendo curativos e em casos mais graves
efetuar o encaminhamento hospitalar;

Responder pela reposicdo e validade dos medicamentos, fazer visitas domiciliares e
realizar trabalho profissional de enfermagem, em unidades ambulatoriais ou na
comunidade, segundo principios e técnicas inerentes a profisséo;

Participacdo nas acdes de educacdo e saude, individualmente ou em grupos, tanto nas
Unidades de Satde quanto na comunidade;

Participacdo nas acdes de controle social;

Participar junto a equipe de salde de capacitacdo de recursos humanos, planejamento,
coordenando, supervisionando a execucdo dos servigos, programas ou projetos na
area de enfermagem;

Participar nas acGes que visem a implementacdo, efetivacdo e consolidacdo dos
principios, normas e diretrizes do SUS e outras atividades previstas no padréo
funcional da cada posto de trabalho, conforme regulamentacdo por ato do
Superintendente Municipal de Saude; e

Executar outras atribuicGes afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,2 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 255 200 a 500
Temperatura (°C) 8 246

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

-Conforme a exposicdo: Luvas descartaveis, viseira, Oculos de protecdo, avental,
mascara N95.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
Ruido 00 Nio Nao Valores  abaixo
do nivel de
acao
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Risco de Acidentes 00 Nao Nao
Ergondmico 00 Né&o Né&o
Postural
Risco Biologico 04 Sim N&o
*kkhkk
DADOS DO SEGURADO
FUNCAO Aucxiliar de SETOR Saude CBO (322230
Enfermagem
JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,75m, area de 17,89m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢ao constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Biologico: Virus, fungos, bactérias;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO - RESULTADO
posI¢ MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 52,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 217 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24 6

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
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nocivos a saude.
-Conforme a exposicdo: Luvas descartaveis, viseira, oculos de protecdo, avental,
mascara N95.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-Nao necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO NéO Valores abaixo
do nivel de
acdo

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergonémico 00 Né&o Né&o

Postural

Risco Bioldgico 04 Sim Né&o

*khkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Técnico em SETOR Saude CBO (322205
Enfermagem

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,75m, area de 17,89m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Bioldgico: Virus, fungos, bactérias;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situaces que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Manter a assepsia dos equipamentos e materiais assim como da cabine posterior da
ambulancia;

Conhecer integralmente o todos 0s equipamentos, materiais e medicamentos
disponiveis na ambuléncia e realizar manuteng&o basica dos mesmos;

Estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a central de regulacdo médica e
seguir suas orientagoes;

Conhecer a estrutura de satde local;

Conhecer a localizacdo de todos os estabelecimentos de saude integrados ao sistema
assistencial local;

Proceder os gestos basicos de suporte a vida;

Proceder imobiliza¢Bes e acompanhamento no transporte de vitimas;
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Realizar medidas reanimacéo cardiorrespiratdria basica;

Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua
utilidade;

Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de
servico predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

item 1) a substituicdo do plantdo devera se fazer na base; em caso de um atendimento
prolongado, que exija permanéncia por mais de uma hora além da escala, o técnico de
enfermagem podera solicitar a substituicdo no local do atendimento;

item 11) as eventuais trocas de plantdo da escala de servico deverdo ser realizadas
mediante preenchimento e assinatura de um formulario proprio, por ambas as partes, e
entregue ao coordenador de enfermagem ou seu substituto, com antecedéncia de 24
(vinte e quatro) horas;

item I1) no caso de ndo haver troca oficial de plantdo por op¢do das duas partes, a
responsabilidade € do profissional que estava escalado originalmente.

Cumprir com pontualidade seus horéarios de chegada aos plantdes determinados, com
0 minimo de quinze minutos de antecedéncia;

Tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros, técnicos de
enfermagem e motoristas, liderando a equipe que lhe for delegada com ordem e
profissionalismo;

Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodac6es, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissao, ajudando na preservacao do patriménio e
servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso;
Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educacao continuada e congressos da
area, assim como dominar o conhecimento necessario para 0 uso adequado dos
equipamentos;

Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

Participar das reunides convocadas pela direc¢éo;

Participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela direcédo
técnica;

Exercer atividades de nivel médio, de natureza repetitiva, envolvendo servicos
auxiliares de enfermagem sob supervisdo do Enfermeiro; preparar o paciente para
consultas, exames e tratamentos; executar tratamentos prescritos, ou de rotina;
ministrar medicamentos via oral e parenteral; aplicar oxigenioterapia; nebulizacéo,
enteroclisma, enema e calor ou frio; executar tarefas referentes a conservacdo e
aplicacdo de vacinas; efetuar controle de pacientes e de comunicantes em doengas
transmissiveis;

Colher material para exames laboratoriais; executar atividades de desinfecgdo e
esterilizagéo; Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua
seguranga; alimentar ou auxiliar o paciente na alimentagdo; zelar pela limpeza e
ordem do material, equipamento e das dependéncias da unidade de salde;

Orientar 0s pacientes quanto ao cumprimento das prescricdes médicas e de
enfermagem;

Auxiliar o Enfermeiro na execugdo dos programas de educacéo para a saude; cumprir
normas e regulamentos disciplinares da unidade de salide em que esta inserido;
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Atender as necessidades dos enfermos portadores de doencas de pouca gravidade,
atuando sob a supervisdo do superior imediato, em geral, para auxiliar no bom
atendimento aos pacientes;

Ser fiel aos interesses do servico publico, evitando denegri-los, dilapida-los ou
conspirar contra 0s mesmos; acatar as deliberacdes da dire¢do técnica;

Executar outras atribuicGes afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 54,6 85 (8horas de
Eventual exposicéo)
Luminancia (Lux) 8 205 200 a 500
Temperatura (°C) 8 247

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

-Conforme a exposicdo: Luvas descartaveis, viseira, 6culos de protecdo, avental,
mascara N95

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

Risco Bioldgico 04 Sim Nao

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Ajudante Geral/ |SETOR  |Saude CBO [514320
Auxiliar de
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Servigos Gerais \ \

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,75m, area de 17,89m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposigado constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Bioldgico: Virus, fungos, bactérias;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral e ajudar na remogéo de mdveis e
utensilios;

Realizar faxinas em geral; remover p6 de moveis, paredes, equipamentos, portas e
janelas; Limpar pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;

Organizar banheiros verificando a existéncia de materiais de limpeza, repondo-0s
quando necessario;

Lavar e passar roupas (toalhas, lengdis, cortinas, etc...);

Coletar lixo dos depositos, colocando-0s nos recipientes apropriados;

Lavar janela, vidros, espelhos e persianas;

Varrer patios e cal¢adas;

Verificar a existéncia de materiais necessarios para realizacdo de seu trabalho
informando ao superior quando necessario a reposicao dos mesmos;

Realizar a seguranca do local, fechando janela, portas e outras vias de acesso;

Efetuar a carga/descarga e transporte de materiais diversos, manualmente ou com
auxilio de equipamentos simples;

Executar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 51,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 223 200 a 500
Temperatura (°C) 8 231

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), os
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quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

-Calcado impermeavel, avental impermeéavel, luvas de latex, mascara N95 (quando
necessario), oculos de protecéo

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO NéO Valores abaixo
do nivel de
acdo

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

Risco Quimico 00 Nao Nao

Risco Bioldgico 00 Sim Nao

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNGCAO Motorista SETOR _|Saude |CBO |782310
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,75m, area de 17,89m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposic¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Biologico: Virus, fungos, bactérias;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situa¢des que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Dirigir automoveis, caminhonetes, veiculos leves de transporte de passageiros, dnibus
e ambuléncias;

Verificar diariamente as condi¢bes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizacdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de oOleo, sinaleiros, freios,
embreagem, nivel de combustivel entre outros, para o transporte de cargas;

Verificar se a documentacdo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como
devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa;

Zelar pela seguranca de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de
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cintos de seguranca;

Efetuar transporte de pacientes que necessitam de atendimento urgente, dentro ou fora
do Municipio, realizar transporte de estudantes da rede municipal de educacdo;

Fazer pequenos reparos de urgéncia; manter veiculo limpo, interna e externamente e
em condi¢des de uso, levando-0 @ manutengdo sempre que Necessario;

Observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva do veiculo;

Conduzir os pacientes, em lugar e hora determinados, conforme itineréario
estabelecido ou instrucdes especificas;

Anotar em formulario proprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas
transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias;

Recolher ao local apropriado o veiculo apds a realizacdo do servico, deixando-o
corretamente estacionado e fechado;

Executar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 53,2 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 255 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24 6

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

Calcado de Seguranca, Luvas descartaveis, mascara N 95 (quando necessario)

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Ruido 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural
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| Risco Bioldgico | 00 | Sim | N&o | |

*kk*k

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO . SETOR |Unidade de CBO [223405
Farmacéutico ,
Saude
(farmécia)
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso cerdmico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,7m, area de 11,04m2, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposic¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situacdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Fazer avaliacdo farmacéutica do receituario;

Guardar medicamentos, drogas e matérias-primas e sua conservagao;

Registrar entorpecentes e psicotrépicos requisitados, receitados, fornecidos ou
utilizados no aviamento das formulas manipuladas, conforme procedimentos exigidos
pela vigilancia sanitaria;

Organizar e atualizar os controles de produtos farmacéuticos, quimicos e bioldgicos,
mantendo registro permanente do estoque de substancias e medicamentos; Controlar
0s estoques de medicamentos;

Colaborar na realizacdo de estudos e pesquisas farmacodinamicas e toxicoldgicas;
Emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na farmaécia,
principalmente fazer requisicbes de substancias, medicamentos e materiais
necessarios a farmécia;

Planejar e coordenar a execucdo da Assisténcia Farmacéutica no Municipio conforme
a Politica Nacional de Medicamentos - Portaria GM-3916/98; Coordenar a elaboracdo
da relagdo de Medicamentos padronizados pelo Servigo de Salde do Municipio,
assim como suas revisdes periodicas; analise do consumo e da distribuicdo dos
medicamentos; elabora¢do e promog¢do dos instrumentos necessarios, objetivando
desempenho adequado das atividades de selecdo, programacdo, aquisicao,
armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos pelas Unidades de
Salde; avaliacdo do custo do consumo dos medicamentos; realizacdo de supervisao
técnico-administrativo em Unidades da Salde do Municipio no tocante a
medicamentos e sua utilizacéo;

Participar e assumir a responsabilidade pelos medicamentos de outros programas da
Secretaria de Saude;

Realizacdo de treinamento e orientagdo aos profissionais da &rea; orientacdo,
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coordenacdo e supervisdo de trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; emissao
de pareceres sobre assuntos de sua competéncia;

Realizacdo de estudos de farmaco-vigilancia e procedimentos técnicos
administrativos no tocante a medicamentos vencidos; acompanhar a validade dos
medicamentos e seus remanejamentos; auxiliar no desenvolvimento de agfes em
vigilancia sanitaria;

Controlar e fornecer receituarios especiais para médicos e Unidades Bésicas de Saude
do municipio;

Exercer a fiscalizacdo profissional sanitéria e técnica de empresas, estabelecimentos,
setores, formulas, produtos, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza
farmacéutica;

Manter fiscalizacdo de farmacia quanto ao aspecto sanitdrio mantendo visitas
periddicas para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislacdo vigente; e
Executar outras atribuic@es afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 46,8 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 137 200 a 500
Temperatura (°C) 8 246

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

TECNICA/APARELHAGEM/METODOS

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
RUidO 00 NéO Né.O Valores  abaixo
do nivel de
acao
Risco de Acidentes 00 Nao Néao
Ergondmico 00 Nao Nao
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DADOS DO SEGURADO
FUNCAO - SETOR | Unidade de CBO |251510
Psicélogo ,
Saude
(psic6logo)
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso cerdmico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,75m, area de 10,78m2, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposic¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situacdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Aplicar técnicas e principios psicolégicos apropriados ao desenvolvimento
intelectual, social e emocional do individuo, empregando conhecimentos dos varios
ramos da psicologia; proceder ou providenciar a aplicacdo de técnicas psicoldgicas
adequadas nos casos de dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza, baseando -
se em conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e no psicodiagndstico;
estudar sistemas de motivacdo da aprendizagem, métodos novos de treinamento,
ensino e avaliacdo, baseando-se no conhecimento dos processos de aprendizagem, da
natureza e causas das diferencas individuais, para auxiliar na elaboragdo de
procedimentos educacionais diferenciados capazes de atender as necessidades
individuais;

Analisar as caracteristicas de individuos supra e infra dotados, utilizando métodos de
observacao e experiéncias, para recomendar programas especiais de ensino compostos
de curriculos e técnicas adequadas as diferentes qualidades de inteligéncia; participar
de programas de orientacdo profissional e vocacional, aplicando testes de sondagem
de aptidBes e outros meios, a fim de contribuir para a futura adequacéo do individuo
ao trabalho e sua consequente auto-realizagéo;

Identificar a existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade e
distadrbios sensoriais ou neuropsicolégicos, aplicando e interpretando testes e outros
reativos psicologicos, para aconselhar o tratamento adequado e a forma de resolver as
dificuldades ou encaminhar o individuo para tratamento com outros especialistas;
Prestar orientacdo psicolégica aos professores da rede de ensino e das creches
municipais, auxiliando-os na solucdo de problemas de ordem psicologica surgidos
com alunos.

Estudar e propor solucGes para a melhoria de condi¢cdes ambientais, materiais e locais
do trabalho; apresentar, quando solicitado, principios e métodos psicolégicos que
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concorram para maior eficiéncia da aprendizagem no trabalho e controle do seu
rendimento; assistir ao servidor com problemas referentes a readaptacdo ou
reabilitacdo profissional por diminuicdo da capacidade de trabalho, inclusive
orientando-o sobre suas relacbes empregaticias;

Atribuicbes comuns a todas as areas:

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacGes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades
administrativas, de controle e apoio referentes a sua area de atuacéo;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar,realizando-as em servi¢co ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para 0 desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;
participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposices sobre situacbes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;
Avaliacdo e acompanhamento psicolégico de pacientes e entrevista com familiares,
reunides de equipe para discussdo de casos; estabelecer o processo de ajuda ao
paciente em seu processo de restabelecimento fisico e psiquico; registrar em
prontuarios guardados em arquivos; participar de reunides, cursos e outros; manter-se
atualizado em relagdo as tendéncias e inovacdes de sua area de atuacdo; executar
outras atividades determinadas pelos superiores hierarquicos; contribuir com todas as
acOes de educacdo dirigidas a comunidade na promocdo da salde; e

Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO N RESULTADO
PosIG MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 56,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 155.6 200 a 500
Temperatura (°C) 8 248

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
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-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL
Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Néo Né.O Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

**kkk
_ DADOS DO SEGURADO

FUNGAO Agente de Esportes SETOR Esportes CBO 411010

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso cerdmico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,9m, area de 10,7m2, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Planejar, organizar, coordenar, orientar, executar, controlar e fiscalizar as atividades
relativas ao desporto e ao lazer;

Pesquisar, orientar, apoiar e desenvolver a educacao fisica, o desporto, a recreacdo € o
lazer, estimulando essas praticas com vistas a expansao potencial;

Administrar, controlar a utilizagdo e zelar pelas pragas esportivas do Municipio; gerir
a infra-estrutura e proteger o patrimonio desportivo;

Coordenar os agentes envolvidos no desenvolvimento de praticas esportivas formais e
ndo formais no Municipio;

Organizar campeonatos, torneios, competicGes e encontros regionais esportivos de
interesse publico; propor e gerir convénios com 6rgdos, entidades e municipios, em
atividades relativas ao desporto e ao lazer; preparar calendarios, programas e guias
esportivos e de lazer.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicao RESULTADO
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MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 58,6 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 266 200 a 500
Temperatura (°C) 8 247

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-Nao necessaria

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
RUidO 00 Néo NéO Valores abaixo
do nivel de
acédo
Risco de Acidentes 00 Néao Néao
Ergondmico 00 Né&o Né&o
Postural
**kkk
DADOS DO SEGURADO
FUNCAO SETOR | Vigilancia CBO 515120
. Sanitaria
Chefe de Vigilancia .
em Satde (Sepretana de
Salde e
Endemias)
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,66m, area de 8,19m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacgdo natural e artificial.
CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)
No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;
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-Risco Ergondmico: Postural;
-Risco de Acidentes: Situacdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Desenvolver um conjunto de medidas capazes de eliminar, diminuir ou prevenir
riscos a saude além de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, incluindo o ambiente de trabalho, da producdo e da circulagdo de bens e da
prestacdo de servicos de interesse da saude.

Fazer parte do planejamento, organizacdo e a operacionalizagdo dos servicos de
saude, como também para a normalizacdo de atividades técnicas correlatas. Sua
operacionalizagdo compreende um conjunto de funcdes especificas e complementares
que devem ser, necessariamente, desenvolvidas de modo continuo, permitindo
conhecer, a cada momento, o comportamento epidemioldgico das doencgas ou agravos
em questao.

Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO — RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 60,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 216 200 a 500
Temperatura (°C) 8 242

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Ruido 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Néo Nao

Postural
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DADOS DO SEGURADO
FUNCAO Agente SETOR |Saude CBO |515105
Comunitario - CLT
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,66m, area de 8,19mz2, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposic¢ao constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Realizar mapeamento de sua area; cadastrar as familias e atualizar permanentemente
esse cadastro;

Identificar individuos e familias expostos a situagdes de risco; identificar areas de
risco;

Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servicos de satde, encaminhando-as
e até agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necessario;
Realizar acOes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias de
Atencdo Basica:

Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias
sob sua responsabilidade;

Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre as
situacBes das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situac@es de risco;
Desenvolver acBes de educacdo e vigilancia a satde, com énfase na promocdo da
salde e na prevencao de doencas;

Promover a educacdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver acGes
coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;

Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas necessidades,
potencialidades e limites;

Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser
potencializados pela equipe.

Executar outras atribuicdes correlatas a funcdo e o que determinar a Lei federal n°.
11.350/2006.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO RESULTADO

Exposi¢éo — —
Posic MEDIA Limite de Tolerancia
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Ruido (dB) Intermitente/ 60,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 216 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24 2

Obs.:

MEDIDAS DE PROTEC}AO INDIVIDUAL (EPI's)
-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.
MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)
-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RdeO 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNGAO Fiscal Municipal SETOR Satide CBO | 254410
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,66m, &rea de 8,19m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacgdo natural e artificial.
CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)
No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;
-Risco Bioldgico: Coleta de material,
-Risco Ergonémico: Postural;
-Risco de Acidentes: Situa¢Oes que podem levar a acidentes e iluminancia.
DESCRICAO DA FUNCAO
Executar tarefas de fiscalizacdo para o cumprimento do Codigo de Postura e da
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Legislacdo Sanitaria; Elaborar planos de acdo, pareceres, recursos e outros
esclarecimentos quando solicitado pelos superiores; Executar atividades de natureza
fiscal, policial e operacional, envolvendo servicos relativos a inspecdo em vigilancia
em saude, codigo de postura e o codigo tributario;

Recolher material para encaminhamento de analise em laboratdrio tais como; Animais
com suspeita raiva, caramujos etc; Preencher, organizar e manter atualizadas fichas e
guias de atendimento;

Cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Responsabilizar-se pela
manutencdo, conservacdo e funcionamento dos equipamentos;

Datilografar e digitar textos, documentos, tabelas e outros originais; Operar
microcomputador, utilizando programas bésicos e aplicativos, para incluir, alterar e
obter dados e informacdes, bem como consultar registros;

Executar outras atividades correlatas e afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 60,2 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24 7

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

Calcado impermeével, avental impermeéavel, mascara semi-facial, luvas de latex,
viseira, 6culos de protecdo (vedacdo)

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Ruido 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural
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| Risco Bioldgico | 00 | Sim | N&o | |

*kk*k

DADOS DO SEGURADO

FUNGAO Agente Operacional SETOR Satide CBO | 212315
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso cerdmico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,66m, area de 8,19m2, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Quimico: Inseticidas, larvicidas;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situaces que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Realizar atividades de prevencdo de doencas e promog¢do da salde, mediante acdes
domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal;
Eliminacdo de criadouros de vetores, aplicacdo de inseticidas e larvicidas,
transportando e operando o0s equipamentos adequados de aplicacdo; utilizar
instrumentos para aplicacdo de inseticidas e larvicidas;

Participar das acOes de educacdo para a satde individual e coletiva;

Realizar registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢6es de saude;
realizar registro, para fins exclusivos de controle pragas;

Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area de
salde;

Realizar visitas nas propriedades rurais periddicas para monitoramento de situacdes
de risco a familia;

Participar de acGes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida;

Desenvolver agBes que busquem a integracéo entre a equipe de salde e a populagéo
adstrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; Trabalhar com a
descrigdo de familias em base geografica definida, a microérea;

Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo agdes educativas,
visando & promog¢do da saude e a prevencdo das doencas, de acordo com o
planejamento da equipe;

Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;
Orientar familias quanto a utilizaco dos servicos de saude disponiveis;

Desenvolver atividades de promogdo da saude, de prevencdo das doencas e de

Maldonado Assessoria Ambiental
Rua Midori Koga, 380 - CEP 86072-480, Londrina-PR
Fone: 043 9 9168 4750 — email: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



MUNICIPIO DE MIRADOR

DISTRITO DE QUATRO MARCOS

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE | Data: 30/06/2020
TRABALHO Pagina: 112 de 153

agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de acles
educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a
equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situacédo de risco;
Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe;

Cumprir com as atribuicdes atualmente definidas para os em relacdo a prevencéo e ao
controle da maléria e da dengue;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO —— RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 60,2 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500
Temperatura (°C) 8 247

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

Calcado impermeével, avental impermeavel, méascara semi-facial, luvas de latex,
viseira, 6culos de protecdo (vedacao)

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO Né.O Valores  abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

Risco Quimico 00 Nao Nao

*kkk

DADOS DO SEGURADO
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FUNCAO Auxiliar de Clinica |SETOR | Saude CBO |322415
Dentéria
JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,93m, area de 12,76m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Biologico: Virus, fungos e bactérias;

-Risco Quimico: Materiais de higiene e limpeza;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situaces que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Atender e recepcionar pacientes nos consultorios;

Auxiliar os odontdlogos ou Técnicos de Higiene Bucal, no desempenho de suas
funcoes;

Preencher, organizar e manter atualizadas fichas e guias de atendimento;

Registrar dados para fins estatisticos;

Lavar e preparar material odontoldgico para esterilizagdo;

Zelar pelos equipamentos e materiais de ambulatorio; cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

Orientar os pacientes sobre higiene dental;

Marcar consultas; preencher e anotar fichas clinicas; manter em ordem o arquivo e
fichario clinico;

Responsabilizar-se pela manutencdo, conservagéo e funcionamento dos equipamentos
odontoldgicos; manipular material odontoldgico para restauracéo tipo Amalgama;
Preparar o paciente para o atendimento;

Instrumentar e auxiliar o odont6logo e o técnico em higiene dental junto a cadeira
operatoria;

Executar outras atividades correlatas e afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO e oosics RESULTADO
posi¢ MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 60,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 117 200 a 500
Temperatura (°C) 8 231
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Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

Luvas de procedimentos ndo cirdrgicos, Méascara descartavel, Touca descartavel,
Oculos de seguranca

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Néo NéO Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

Risco Quimico 00 N&o N&o

Risco Bioldgico 00 Sim Nao

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Técnico de Higiene |SETOR Saude CBO |[322405
Dental

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,93m, area de 12,76m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situa¢Oes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Organizar o agendamento de consultas e ficharios de pacientes;

Recepcionar e preparar os clientes para atendimentos, instrumentando o cirurgido-
dentista e manipulando materiais de uso odontolégico;

Participar de projetos educativos e de orientacdo de higiene bucal;
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Colaborar nos levantamentos e estudos epidemiolégicos;

Demonstrar técnicas de escovacao;

Fazer a tomada e revelacao de radiografias intrabucais;

Remover indultos, placas e calculos supra gengivais; aplicar substancias para
prevencao de carie;

Inserir e condensar materiais restauradores tipo Amalgama; polir restauracbes e
remover suturas;

Orientar e supervisionar, sob delegacdo, os trabalhos de auxiliares; proceder a
limpeza e a assepsia do campo operatorio;

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e qualidade;

Zelar pela manutencgéo, limpeza, conservacao, guarda e controle de todo o material,
aparelhos,

equipamentos e de seu local de trabalho;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e de
programas de informatica;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo;
Executar outras atribuic@es afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO - RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 60,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 117 200 a 500
Temperatura (°C) 8 231

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

Luvas de procedimentos ndo cirdrgicos, Mascara descartavel, Touca descartavel,
Oculos de seguranca

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
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Ruido 00 Né&o Né&o Valores _abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Néo Né&o

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

Risco Quimico 00 Né&o N&o

Risco Biologico 00 Sim Nao

*kkk
_ DADOS DO SEGURADO

FUNGAO Cirurgido Dentista SETOR Satide CBO | 223288

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO |Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso cerdmico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,93m, area de 12,76m2, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Bioldgico: Virus, fungos e bactérias;

-Risco Quimico: Materiais de higiene e limpeza;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Realizar procedimentos na area de odontologia, realizar radiografias e acbes de
promocdo e prevencdo de salde bucal.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 60,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 117 200 a 500
Temperatura (°C) 8 231

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
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nocivos a saude.
Luvas de procedimentos ndo cirdrgicos, Mascara descartavel, Touca descartavel,
Oculos de seguranca

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-Nao necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

Risco Quimico 00 Nao Nao

Risco Bioldgico 00 Sim Né&o

*khkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO - SETOR Secretaria de CBO | 252305
Secretario .
- Desenvolvimento
Municipal de N
. Econbmico
Desenvolvimento . -
A (Tributagéo e
Econdmico
Detran)
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
3,32m, éarea 14,05m2ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situa¢Oes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Planejar, promover e executar a politica de manutencdo de ruas pavimentadas e nao
pavimentadas, de acordo com as caracteristicas e peculiaridades de cada regido da
cidade; Acompanhar os trabalhos das equipes da secretaria;

Promover, coordenar e executar os planos e programas de reperfilamento de vias;
Acompanhar a execucdo das contratagdes e terceirizagdo, viabilizando e divulgando
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informacdes sobre o assunto, objetivando seu uso como instrumento de gestao;
Receber e analisar informacdes de ouvidoria, auditoria e controle interno, promover
interagdo institucional e adotar demais medidas necessarias;

Participar das reunides; representar o prefeito quando solicitado.

Desempenhar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 56,4 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 205 200 a 500
Temperatura (°C) 8 230

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Ruido 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

_ DADOS DO SEGURADO
FUNCAO Chefe de Obras SETOR Se_cr(itarla de CBO | 710205
Viacdo e Obras
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO
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DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Barracdo; piso concreto, teto fibrocimento, pé direito de aproximadamente 7,0m, area
de 32,1m?, ventilacao natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposic¢ao constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Conduzir veiculo motorizado utilizado no transporte de entulhos e terra, observar e
aplicar as normas do Codigo de Transito Brasileiro e de direcdo defensiva, manter a
seguranca das cargas transportadas;

Zelar pela prevencdo, manutencdo e limpeza dos veiculos sob sua responsabilidade,
elaborar relatérios de avarias, preencher planilhas relacionadas a sua rotina diéria
(controle de bordo), bem como executar outras atividades que, por sua natureza;
Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, &gua e
6leo do carter, testar freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condicdes de
funcionamento;

Conferir equipamentos obrigatérios do veiculo; cumprir as ordens de servico,
verificando a localizacdo dos depositos e estabelecimentos onde se processardo carga
e descarga, para dar cumprimento a programacao estabelecida; aplicar procedimentos
de primeiros socorros;

Elaborar itinerarios; consultar guias e mapas; alterar itinerario em caso de situacdes
de risco ou emergéncia; Acondicionar carga no Vveiculo, abastecer veiculo,
acompanhar prazos ou quilometragem para revisdes periodicas;

Realizar pequenos reparos mecénicos de emergéncia; Sinalizar local em caso de
estacionamento emergencial; Verificar funcionamento de equipamentos de
sinalizacdo sonora e luminosa; Identificar veiculos com carga perigosa; Preencher
relatorios didrios de controle de quilometragem e combustivel; Solicitar socorro
mecanico e acionar empresa seguradora;

Informar aos responsaveis sobre problemas mecanicos no veiculo; Respeitar leis de
transito, dirigir defensivamente, cumprir horérios e escalas de trabalho;

Desempenhar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO - RESULTADO
posIg MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 67,5 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 88.7 200 a 500
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Temperatura (°C) 8 238

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO SETOR |Secretaria de CBO 514225
Diretor de Limpeza Desenvolvimento
Plblica e Servigos Econdmico
Urbanos (Tributacdo e
Detran)
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
3,32m, area 14,05m?, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Coordenar a prestacdo dos servigcos de limpeza publica ao Municipio, objetivando
qualidade adequada e desempenho satisfatorio; Expedir atos administrativos inerentes

Maldonado Assessoria Ambiental
Rua Midori Koga, 380 - CEP 86072-480, Londrina-PR
Fone: 043 9 9168 4750 — email: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



MUNICIPIO DE MIRADOR
DISTRITO DE QUATRO MARCOS

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE | Data: 30/06/2020
TRABALHO Pagina: 121 de 153

as areas de abrangéncias legais da Secretaria;

Estabelecer os limites da area de operagédo dos servicos de limpeza publica e coleta de
lixo, de acordo com capacidade dos respectivos 6rgdos; Controlar a execugdo dos
servigos de conservacdo de parques e jardins;

Supervisionar os itineréarios e horarios de operacdo de limpeza publica e coleta de
lixo; Estudar e prop6r medidas necessarias ao funcionamento dos cemitérios dos
distritos; Fazer aplicar autos de infragdo quando transgredidas as normas legais e
decidir quanto a confirmacéo e arbitramento dos mesmos, de acordo com legislacao
vigente.

Executar outras atribui¢bes correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO - RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 56,4 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 205 200 a 500
Temperatura (°C) 8 230

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO Né.O Valores  abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

| DADOS DO SEGURADO
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FUNCAO SETOR |Secretaria de CBO [514225
Chefe de Limpeza Deserlvo_lwmento
Publica Ecenomico
(Tributacéo e
Detran)
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
3,32m, area 14,05m2, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Conduzir veiculo motorizado utilizado no transporte de entulhos e terra, observar e
aplicar as normas do Codigo de Transito Brasileiro e de direcdo defensiva, manter a
seguranca das cargas transportadas;

Zelar pela prevencdo, manutencdo e limpeza dos veiculos sob sua responsabilidade,
elaborar relatérios de avarias, preencher planilhas relacionadas a sua rotina diaria
(controle de bordo), bem como executar outras atividades que, por sua natureza;
Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua e
6leo do carter, testar freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condicdes de
funcionamento;

Conferir equipamentos obrigatérios do veiculo; cumprir as ordens de servico,
verificando a localizacdo dos depositos e estabelecimentos onde se processardo carga
e descarga, para dar cumprimento a programacao estabelecida; aplicar procedimentos
de primeiros socorros;

Alterar itinerario em caso de situacdes de risco ou emergéncia; Elaborar itinerarios;
consultar guias e mapas; Acondicionar carga no veiculo, abastecer veiculo,
acompanhar prazos ou quilometragem para revisdes periddicas; Realizar pequenos
reparos mecanicos de emergéncia; Sinalizar local em caso de estacionamento
emergencial; Verificar funcionamento de equipamentos de sinalizagdo sonora e
luminosa; Identificar veiculos com carga perigosa;

Preencher relatorios diarios de controle de quilometragem e combustivel;

Solicitar socorro mecanico e acionar empresa seguradora; Informar aos responsaveis
sobre problemas mecéanicos no veiculo; Respeitar leis de transito, dirigir
defensivamente, cumprir horarios e escalas de trabalho.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicao RESULTADO
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MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 56,4 85 (8horas de
Eventual exposicio)
Luminancia (Lux) 8 205 200 a 500
Temperatura (°C) 8 23.0

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N4&o necesséria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO Né.O Valores abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Mestre de Obras SETOR Sejcre:taria de CBO |710205
Viacdo e Obras

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Barracdo; piso concreto, teto fibrocimento, pé direito de aproximadamente 7,0m, area
de 32,1m?, ventilagdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial. Trabalho de
campo

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposic¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;
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-Risco Quimico: Cal e cimento;
-Risco Ergonémico: Postural;
-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Analisar e discutir com o superior detalhes e instruces técnicas do projeto a ser
executado;

Orientar e acompanhar a execucdo do cronograma; interpretar projetos, relatorios,
registros da construcdo e ordens de servico;

Participar da instalacdo do canteiro de obras, definindo locais fisicos conforme
projeto, compor equipes, distribuir tarefas e acompanhar a realizacdo das mesmas;
Controlar estoques de materiais, bem como residuos e desperdicios de equipamentos e
instrumentos necessarios a realizacdo do trabalho; monitorar padrdes de qualidade da
construcdo, verificar especificacbes dos materiais utilizados no canteiro de obras bem
como as condicOes de armazenagem;

Acompanhar a realizacdo do trabalho, solucionando problemas, redistribuindo tarefas,
remanejando pessoal, controlando qualidade e quantidade do trabalho realizado;
Solicitar requisicdes de materiais necessarios a execu¢do dos servicos;

Auxiliar na elaboracdo de manuais, relatorios e cronogramas durante a execu¢do da
obra;

Participar de programa de treinamento, quando convocado; zelar pela manutengao,
limpeza, conservagdo, guarda e controle de todo o material, aparelhos, equipamentos
e de seu local de trabalho, observando normas de seguranca do trabalho;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;
Executar, sob supervisdo, servicos de demolicdo, construcdo de alicerces,
assentamento de tijolos ou blocos, colocacdo de armacges de esquadrias, instalacdo de
pecas sanitarias, conserto de telhado e acabamento em obras;

Executar trabalhos de concreto armado, misturando cimento, brita, areia e agua, nas
devidas proporcdes, fazendo a armagéo, dispondo, tracando e prendendo com arame
as barras de ferro;

Orientar o ajudante a fazer argamassa;

Construir alicerces para a base de paredes, muros e construgdes similares;

Armar e desmontar andaimes de madeiras ou metélicos;

Fazer armacdes de ferragens;

Executar servicos de modelagem, utilizando argamassa de cimento, areia ou gesso,
nas formas de madeira ou ferro previamente, o tempo necessario para sua fixagéo no
solo e laterais, de acordo com a planta apresentada; controlar com nivel e prumo a
obra que esta sendo executada para garantir a corre¢do do trabalho;

Preparar e nivelar pisos e paredes, retirando com sarrafo o excesso de massa;

Perfurar paredes, visando a colocacdo de canos para agua e fios elétricos;

Fazer rebocos de paredes e outros; assentar pisos, azulejos, pias e outros;

Fazer servicos de acabamento em geral; fazer colocagéo de telhas;

Impermeabilizar caixas d'dgua, paredes, tetos e outros; ler e interpretar plantas de
construcado civil observando medidas e especificagdes; participar de reunides e grupos
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de trabalhos;

Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo dos equipamentos e materiais colocados
a sua disposicao;

Selecionar a madeira e demais elementos necessarios, escolhendo o material mais
adequado para assegurar a qualidade do trabalho;

Tracar na madeira 0s contornos da peca a ser confeccionada, segundo o desenho ou
modelo solicitado;

Serrar, aplainar, alisar e furar a madeira, utilizando as ferramentas apropriadas para
obter os componentes necessarios a montagem da peca;

Instalar portais, portas, janelas e similares, encaixando-as e fixando-as nos locais
previamente preparados;

Reparar e conservar objetos de madeira, substituindo total ou parcialmente as pecas
desgastadas e deterioradas, ou fixando partes soltas para recompor sua estrutura;
Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucdo dos trabalhos tipicos da
classe;

Zelar pela conservacdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que
utiliza;

Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

Requisitar o material necessario a execugdo dos trabalhos;

Executar servicos de construcdo, manutencdo e reformas de muros, pontes, caixa de
captacdo de agua (bocas-de-lobo), calcadas, paredes, pisos etc, preparando a base,
assentando, rejuntando e fixando materiais, a partir de plantas, croquis ou instrucoes,
para edificacdo e conservacao de prédios publicos;

Executar outras atribuic@es afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO ExD0SiICAG RESULTADO
Posic MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 61,2 85 (8horas de
Eventual exposi(;ao)
Luminancia (Lux) 8 358 200 2,500
Temperatura (°C) 8 242

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

Calcado de seguranca, luva de vaqueta, luva de latex, dculos de protecdo, capacete.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.
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CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Néo Né.O Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

Risco Quimico 00 Sim N&o

*khkk

DADOS DO SEGURADO

FUNGAO Pedreiro SETOR |Secretariade —|CBO | 795919
Viacdo e Obras

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Barracdo; piso concreto, teto fibrocimento, pé direito de aproximadamente 7,0m, area
de 32,1m2, ventilacdo natural e artificial, iluminacao natural e artificial. Trabalho de
campo

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Quimico: Cal e cimento;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Analisar e discutir com o superior detalhes e instru¢fes técnicas do projeto a ser
executado; Orientar e acompanhar a execucdo do cronograma; interpretar projetos,
relatérios, registros da construgdo e ordens de servico;

Participar da instalacdo do canteiro de obras, definindo locais fisicos conforme
projeto, compor equipes, distribuir tarefas e acompanhar a realizacdo das mesmas;
Controlar estoques de materiais, bem como residuos e desperdicios de equipamentos e
instrumentos necessarios a realizacdo do trabalho; monitorar padrdes de qualidade da
construcdo, verificar especificacOes dos materiais utilizados no canteiro de obras bem
como as condi¢Oes de armazenagem;

Acompanhar a realizagéo do trabalho, solucionando problemas, redistribuindo tarefas,
remanejando pessoal, controlando qualidade e quantidade do trabalho realizado;
Solicitar requisi¢cbes de materiais necessarios a execucdo dos servicos; Auxiliar na
elaboracdo de manuais, relatorios e cronogramas durante a execucéo da obra;
Participar de programa de treinamento, quando convocado; zelar pela manutencéo,
limpeza, conservagdo, guarda e controle de todo o material, aparelhos, equipamentos

Maldonado Assessoria Ambiental
Rua Midori Koga, 380 - CEP 86072-480, Londrina-PR
Fone: 043 9 9168 4750 — email: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



MUNICIPIO DE MIRADOR
DISTRITO DE QUATRO MARCOS

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE | Data: 30/06/2020
TRABALHO Pagina: 127 de 153

e de seu local de trabalho, observando normas de seguranca do trabalho; Executar
tarefas pertinentes a area de atuacédo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica;

Executar, sob supervisdo, servicos de demolicdo, construcdo de alicerces,
assentamento de tijolos ou blocos, colocacdo de armagdes de esquadrias, instalacéo de
pecas sanitarias, conserto de telhado e acabamento em obras;

Executar trabalhos de concreto armado, misturando cimento, brita, areia e agua, nas
devidas proporcdes, fazendo a armacéo, dispondo, tracando e prendendo com arame
as barras de ferro; Orientar 0 ajudante a fazer argamassa;

Construir alicerces para a base de paredes, muros e construgdes similares;

Armar e desmontar andaimes de madeiras ou metélicos; Fazer armacGes de ferragens;
Executar servicos de modelagem, utilizando argamassa de cimento, areia ou gesso,
nas formas de madeira ou ferro previamente, o tempo necessario para sua fixagéo no
solo e laterais, de acordo com a planta apresentada; controlar com nivel e prumo a
obra que esté sendo executada para garantir a correcdo do trabalho; Preparar e nivelar
pisos e paredes, retirando com sarrafo 0 excesso de massa;

Perfurar paredes, visando a colocacdo de canos para agua e fios elétricos;

Fazer rebocos de paredes e outros; assentar pisos, azulejos, pias e outros;

Fazer servicos de acabamento em geral; fazer colocacdo de telhas; Impermeabilizar
caixas d'agua, paredes, tetos e outros; ler e interpretar plantas de construcdo civil
observando medidas e especificacdes; participar de reunides e grupos de trabalhos;
Responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo dos equipamentos e materiais colocados
a sua disposicédo; Selecionar a madeira e demais elementos necessarios, escolhendo o
material mais adequado para assegurar a qualidade do trabalho;

Tragar na madeira 0s contornos da peca a ser confeccionada, segundo o desenho ou
modelo solicitado; Serrar, aplainar, alisar e furar a madeira, utilizando as ferramentas
apropriadas para obter os componentes necessarios a montagem da peca;

Instalar portais, portas, janelas e similares, encaixando-as e fixando-as nos locais
previamente preparados; Reparar e conservar objetos de madeira, substituindo total
ou parcialmente as pecas desgastadas e deterioradas, ou fixando partes soltas para
recompor sua estrutura; Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucgdo dos
trabalhos tipicos da classe;

Zelar pela conservagdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que
utiliza; Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

Requisitar o material necessario a execugéo dos trabalhos;

Executar servigos de construcdo, manutencdo e reformas de muros, pontes, caixa de
captacdo de agua (bocas-de-lobo), calcadas, paredes, pisos etc, preparando a base,
assentando, rejuntando e fixando materiais, a partir de plantas, croquis ou instrugoes,
para edificacdo e conservacao de prédios publicos;

Executar outras atribuicOes afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO RESULTADO

Exposi¢éo — —
Posic MEDIA Limite de Tolerancia
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Ruido (dB) Intermitente/ 61,2 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 358 200 a 500
Temperatura (°C) 8 249

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

Calcado de seguranca, luva de vaqueta, luva de latex, 6culos de protecdo, capacete.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO NéO Valores abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

Risco Quimico 00 Sim N&o

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO : SETOR |Secretariade |CBO [514215
Gari e
Viacédo e Obras
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Barracdo; piso concreto, teto fibrocimento, pé direito de aproximadamente 7,0m, area
de 32,1m?, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial. Trabalho de
campo.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢do constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Bioldgico: Coleta de lixo publico (domicilios e comércio);

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situa¢bes que podem levar a acidentes e iluminancia.
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DESCRICAO DA FUNCAO

Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral em edificagdes e vias publicas
municipais para manter as condi¢des de higiene e conservagdo das mesmas;

Executar servigos operacionais de construgcdo, pavimentagdo, manutencao,
conservagdo, medicdo e limpeza de vias, edificacdes e demais prédios e obras
publicas, carregando, descarregando, transladando, ordenando e zelando pelos
materiais diversos;

Proceder a limpeza, conservagdo e arrumagao dos locais de trabalho e instalagdes,
mantendo limpos os equipamentos, materiais ¢ maquinas, de acordo com a
necessidade;

Realizar trabalhos de natureza manual ou bragal, nas areas em que estiver lotado;
Realizar tarefas simples de pequenos reparos nas ferramentas utilizadas, executando a
lavagem de pecas e ferramentas;

Manter em ordem, limpeza e condi¢des de uso os equipamentos e ferramentas da
area;

Proceder a lavagem, secagem, assim como executar atividades de encerar e polir;
Executar servigos de aterro e desaterro;

Fazer carregamento e descarregamento de caminhdes;

Zelar no uso e pela manutengdo de ferramentas;

Realizar trabalhos de limpeza, varrigdo e capinagao;

Realizar servigos de coleta de residuos, de limpeza e conservagdo de areas publicas,
coletar residuos organicos domiciliares, residuos solidos de servicos de saude e
residuos coletados nos servicos de limpeza e conservacao de areas publicas;

Preservar as vias publicas, varrendo calcadas, sarjetas e calcaddes, acondicionando o
lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro sanitario;

Conservar as areas publicas lavando-as, pintando guias, postes, viadutos, muretas e
outros;

Zelar pela seguranga das pessoas sinalizando e isolando areas de risco e de trabalho;
Trabalhar com seguranga, utilizando equipamento de prote¢do individual e
promovendo a seguranca individual e da equipe;

Executar outras atividades correlatas e afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
¢ MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 75,1 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 488 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24 3

Obs:.:
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MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

Botina de seguranca; Luva de vaqueta, luva de latex, Luvas de Raspa de Couro,
Avental impermedvel manga longa.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO NéO Valores abaixo
do nivel de
acdo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergonémico 00 Né&o Né&o

Postural

Risco Biologico 00 Sim Né&o

*khkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO . SETOR |Secretariade |CBO |517420
Vigia .
Viacdo e Obras
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Barracdo; piso concreto, teto fibrocimento, pé direito de aproximadamente 7,0m, area
de 32,1m2, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Rondar prédios, depositos de materiais ou areas pré-determinadas, para evitar furtos,
roubos, incéndios e depredagdes;

Percorrer as dependéncias internas, apagando luzes, fechando torneiras e desligando
aparelhos;

Abrir e fechar portas e portdes, responsabilizando-se pelas chaves;

Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e acompanhar visitas dentro de horéarios
estabelecidos;

Investigar anormalidades, tomando as providéncias que o caso exigir;
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Receber e transmitir recados;

Fiscalizar a guarda do patrimdnio e exercer a observacdo dos estacionamentos,
edificios puablicos e outros estabelecimentos, percorrendo-os sistematicamente e
inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, entrada de pessoas estranhas
e outras anormalidades;

Controlar o fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para 0s
lugares desejados;

Fazer manutencdes simples nos locais de trabalho;

Executar outras atribui¢des afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 52,7 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 203 200 a 500
Temperatura (°C) 8 240

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), os
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

-Calcado de Seguranca.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO Né.O Valores  abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Sim

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk

CARACTERISTICAS DA EMPRESA

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO | Auxiliar de [SETOR  [Secretariade [CBO [410105
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Servigos Gerais Viago e Obras | |
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Barracdo; piso concreto, teto fibrocimento, pé direito de aproximadamente 7,0m, area
de 32,1m?, ventilacdo natural e artificial, iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral em edificacbes e vias publicas
municipais para manter as condi¢@es de higiene e conservacdo das mesmas;

Executar servicos operacionais de construcdo, pavimentagdo, manutencéo,
conservacdo, medicdo e limpeza de vias, edificacbes e demais prédios e obras
publicas, carregando, descarregando, transladando, ordenando e zelando pelos
materiais diversos;

Proceder a limpeza, conservacdo e arrumacdo dos locais de trabalho e instalagdes,
mantendo limpos 0s equipamentos, materiais e maquinas, de acordo com a
necessidade;

Realizar trabalhos de natureza manual ou bracal, nas areas em que estiver lotado;
Realizar tarefas simples de montagem e desmontagem, executando a lavagem de
pecas e ferramentas;

Manter em ordem, limpeza e condi¢cbes de uso os equipamentos e ferramentas da
area;

Proceder a lavagem, secagem, assim como executar atividades de encerar e polir;
Executar servicos bracais tais como carregamento e empilhamento de tijolos, blocos,
trabalho bracal; fazer carregamento e descarregamento de caminhdes; carregar terra,
areia e entulhos em caminhdes;

Cavagéo e compactacao de valetas, confeccdo de cercas, plantio e colheita, cortes e
podas de arvores; executar servicos de aterro e desaterro;

Zelar no uso e pela manutencdo de ferramentas;

Realizar trabalhos de limpeza, varricdo e capinacéo;

Executar servicos auxiliares de alvenaria, pintura e obras;

Executar outras atividades correlatas e afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO xposicio RESULTADO
¢ MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ | 53,1 (86dB quando 85 (8horas de
Eventual usa rocadeira) exposicao)
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Luminancia (Lux) 8 386 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24 3

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

Calcado de seguranca, Caneleira, 6culos de protecdo, Protetor Auricular.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL
Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
Ruido 00 Nao Néo
Risco de Acidentes 00 Néo Néo
Ergondmico 00 Né&o Né&o
Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Técnico em SETOR  |Secretariade  [CBO |313130
Eletrotécnica Viagdo e Obras
(Eletricista)

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Barracdo; piso concreto, teto fibrocimento, pé direito de aproximadamente 7,0m, area
de 32,1m2, ventilacdo natural e artificial, iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢do constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia,
eletricidade.

DESCRICAO DA FUNCAO

Elaborar e interpretar projetos elétricos residenciais, comerciais e industriais;
Execucdo, supervisdo, inspecdo e controle de manutencdo em sistemas elétricos de
poténcia;

Assisténcia técnica,;
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Execucdo, supervisdo, inspecdo e controle em servicos de manutengédo
eletroeletronica, maquinas e equipamentos em sistemas automatizados de controle de
processos industriais;
Projetos e execucdo de instalacdes telefénicas, antena de TV/FM e TV a cabo,
porteiro eletronico, centrais de alarme e sinalizacao;
Execucdo técnica de trabalhos profissionais bem como orientagdo e coordenacao de
equipes de trabalhos de instalagdes, montagens, operacao, reparo ou manutengéo;
Coordenar e executar acOes de conservacao de energia;
Prestar assisténcia a profissionais de nivel superior da &rea, realizando calculos,
desenhos, especificacdes e orcamentos;
Auxiliar profissionais de nivel superior da area na realizacdo de pesquisa cientifica e
tecnoldgica.
Executar outras atividades correlatas e afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 69,5 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 597 200 a 1000
Temperatura (°C) 8 24 5

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

Calcado de seguranca (eletricista sem componentes metélicos), Luva para Baixa
Tensdo, Luvas protetoras de borracha para eletricista, 6culos de seguranca, cinto de
seguranca tipo paraquedista, cabo guia, trava quedas, capacete de seguranga com
jugular classe B, protetor solar e 6culos verde (quando a céu aberto)

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
Ruido 00 N3o Nio Valores  abaixo

do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Nao Sim
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Ergondmico 00 Né&o Né&o
Postural
*kkk
DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Operador de SETOR Secretaria de CBO |715125

Maquinas Viacdo e Obras

Rodoviarias
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Barracdo; piso concreto, teto fibrocimento, pé direito de aproximadamente 7,0m, area
de 32,1m?, ventilagdo natural e artificial, iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Operar maquinas, tratores e equipamentos rodoviarios; operar veiculos motorizados,
guinchos, patrola, tratores, maquina de limpeza de rede de esgoto, retro escavadeira,
pa carregadeira e outros;

Executar terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas, abrir valetas etc;

Proceder escavacdes, transporte de terra, compactacéo, aterro etc;

Cuidar da limpeza e conservacao das maquinas, zelando pelo bom funcionamento;
Operar esteiras e motoniveladoras, carregadeiras, rolo compactador, p4 mecanica,
tratores e outros, para execucao de servicos de escavacao, terraplanagem, nivelamento
de solo, pavimentacdo, conservacdo de vias, carregamento e descarregamento de
material, entre outros;

Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de
marcha e direcdo, para posiciona-la conforme as necessidades do servico;

Operar mecanismos de tracdo e movimentacdo dos implementos da maquina,
acionando pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar
ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos;

Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagOes e
efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execucao;

Pér em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operagdo e
estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;

Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para
assegurar o bom funcionamento do equipamento;

Acompanhar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva da maquina e seus
implementos e, apos executados, efetuar os testes necessarios;

Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos
realizados, consumo de combustivel, conservacgdo e outras ocorréncia, para controle
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da chefia;

Conhecer as normas de transito brasileiras, direcdo defensiva, nogdes de primeiros
socorros, mecanica, normas de seguranca do transito e sinalizagéo;

Vistoriar o veiculo a ser utilizado, verificando o nivel de agua, 6leo, combustivel,
lubrificante e outros;

Executar a programagcdo e itinerario estabelecidos pelas ordens de servico;

Inspecionar as partes vitais do veiculo, comunicando a quem de direito as falhas
verificadas;

Verificar a manutencdo da maquinas, direcdo e operacdo veicular de maquinas leves e
pesadas motorizadas e ndo motorizadas;

Operar tratores e reboques montados sobre rodas, para carregamento e
descarregamento de materiais, rocadas de terrenos, preparo da terra e desobstrucéo de
vias publicas;

Promover o abastecimento de combustivel, agua e 0leo;

Verificar o funcionamento do sistema elétrico;

Providenciar a lubrificacdo quando indicado;

Verificar o grau de densidade, nivel de agua da bateria, bem como calibragem dos
pneus e conserto de pneus;

Checar diariamente o sistema de freios e o nivel de 6leo do motor;

Executar outras atribuicGes afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposico RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) . 87,2dB Pa-carregadeira
Ingg:sg: o 86,1dB Retroescavadeira 85 (8h0_rels de
exposicao)

88,4 Patrola

(motoniveladora)
Luminancia (Lux) 8 816 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24.6

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecao Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

Botina de seguranca; Luva de vaqueta.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL
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Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
Ruido 00 Sim Néo
Risco de Acidentes 00 Nao Néo
Ergondmico 00 Néo Nao
Postural
*kkk
DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Auxiliar de SETOR Secretaria de CBO |992115

Servigos Gerais Viacéo e Obras

(Borracheiro)
JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO |Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Barracdo; piso concreto, teto fibrocimento, pé direito de aproximadamente 7,0m, area
de 32,1m?, ventilagdo natural e artificial, iluminagéo natural e artificial.
CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)
No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;
-Risco Ergondmico: Postural;
-Risco de Acidentes: Situacdes que podem levar a acidentes e iluminancia.
DESCRICAO DA FUNCAO
Servicos automotivos, realizando manutencgéo, reparos e trocas de pneus e rodas, além
de prestar socorro aos veiculos que sofrem alguma colisdo com impacto nas rodas.
AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 55,7 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 301 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24 7

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAOQ INDIVIDUAL (EPI's)
-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), os
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a salde.
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Calcado de seguranga, luva de vaqueta

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
Ruido 00 Né&o Né&o Valores _abaixo
do~ nivel  de
acdo
Risco de Acidentes 00 Néo Néo
Ergondmico 00 Né&o Né&o
Postural
*kkk
DADOS DO SEGURADO
FUNCAO Aucxiliar de SETOR Secretaria de CBO (519935
Servicos Gerais Viacdo e Obras
(Lavador)
JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO |Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Barracdo; piso concreto, teto fibrocimento, pé direito de aproximadamente 7,0m, area
de 32,1m?, ventilagdo natural e artificial, iluminag&o natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposic¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Quimico: Produto de limpeza (solupan, intercap, shampo);

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Servicos automotivos, realizando manutencgéo, reparos e trocas de pneus e rodas, além
de prestar socorro aos veiculos que sofrem alguma colisdo com impacto nas rodas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 80,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 1327
Temperatura (°C) 8 24 7
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Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

Bota em PVC cano longo, 6culos de protecdo incolor, Avental descartavel manga
longa, Luvas de latex.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RdeO 00 NéO NéO Valores abaixo
do nivel de
acdo

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

Risco Quimico 00 Sim Nao

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Mecanico SETOR Transporte CBO [911305
Rodoviario

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Barracdo; piso concreto, teto fibrocimento, pé direito de aproximadamente 7,0m, area
de 32,1m?, ventilagdo natural e artificial, iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposic¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Quimico: Oleos e Graxas;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Distribuir, acompanhar e executar quando necessario as tarefas de inspecdo de
veiculos, maquinas pesadas e aparelhos eletromecanicos em geral, diretamente ou
utilizando aparelhos especificos, a fim de detectar as causas da anormalidade de
funcionamento;

Distribuir, supervisionar e executar quando necessario as tarefas mais complexas de
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desmontagem, limpeza, reparo, ajuste e montagem de carburadores, pecas de
transmissdo, diferencial e outras que requeiram exame, seguindo técnicas apropriadas
e utilizando ferramental necessério;

Executar ou acompanhar as tarefas mais complexas de revisdo de motores e pecas
diversas, utilizando ferramentas manuais tais como; lixadeira, maquina de solda,
parafusadeira pneumatica, instrumentos de medic&o e controle, e outros equipamentos
necessarios, para aferir-lhes as condigdes de funcionamento;

Executar ou acompanhar as tarefas mais complexas de regulagem, reparo e, quando
necessario, de substituicdo de pecas dos sistemas de freio, ignicdo, alimentacdo de
combustivel, transmissdo, direcdo, suspensdo e outras, utilizando ferramentas e
instrumentos apropriados, para recondicionar 0 equipamento e assegurar Seu
funcionamento regular;

Montar motores e demais componentes do equipamento, guiando-se por esquemas,
desenhos e especificacbes pertinentes, para possibilitar sua utilizacéo;

Revisar motores e pecgas diversas, utilizando ferramentas manuais, instrumentos de
medicdo e controle, e outros equipamentos necessarios para aferi-lhes as condic¢des de
funcionamento;

Montar motores e demais componentes do equipamento, guiando-se por esquemas,
desenhos e especificacOes pertinentes, para possibilitar sua utilizacéo;

Fazer reparos de maior complexidade no sistema eletromecanico de veiculos e de
maquinas pesadas;

Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucdo das atribuicfes tipicas da
classe;

Controlar o material de consumo (pecas e acessorios), verificando o nivel de estoque
para, oportunamente, solicitar reposicao;

Propor medidas que visem melhorar a qualidade dos trabalhos e agilizar as operagoes;
Manter limpo o local de trabalho;

Zelar pela guarda e conservacdo de ferramentas, equipamentos e materiais que utiliza;
Consertar pegas e maquinas, fazer soldas elétricas ou a oxigénio; converter ou adaptar
pecas; fazer conservacdo de instalaches eletro-mecanicas; inspecionar e reparar
automaveis, tratores, caminhdes, compressores, bombas, etc.;

Inspecionar, ajustar, reparar, reconstruir e substituir, quando necessario, unidade ou
partes relacionadas, com motores, valvulas, pistes, mancais, sistemas de
lubrificacdo, de refrigeracdo, de transmissdo, diferenciais, embreagens, eixos
dianteiros e traseiros, freios, carburadores, acelerador, magnetos, geradores e
distribuidores;

Esmerilhar e assentar valvulas, substituir buchas de mancal; ajustar aneis de
segmento, desmontar e montar caixas de mudanga;

Recuperar e consertar hidro-vacuos; reparar maquinas a 6leo diesel, gasolina e
querosene;

Socorrer veiculos acidentados ou imobilizados por desarranjo mecanico;

Promover o abastecimento de combustivel, agua e 6leo;

Verificar o funcionamento do sistema elétrico;

Providenciar a lubrificacdo quando indicado;
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Verificar o grau de densidade, nivel de 4gua da bateria, bem como calibragem dos
pneus e conserto de pneus;

Checar diariamente o sistema de freios e o nivel de 6leo do motor;

Executar outras atribuicGes afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO — RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ |  56,0dB — 86,0dB 85 (8horas de
Eventual | (eventual maquinas exposicao)
ligadas)
Luminancia (Lux) 8 220 200 a 500
Temperatura (°C) 8 24 6

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.

Botina de seguranca; Luva de vaqueta, Méascara de soldagem, Avental de Raspa de
couro, Mangote de raspa de couro; Protetor Auricular de Insercdo.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Ruido 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

Risco Quimico 00 Sim Nao

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Diretor de SETOR Transporte CBO |[342305
Transporte Rodoviario
Rodoviério
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JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,87m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado, iluminacdo natural e
artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposigado constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situacdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Planejar, dirigir, executar, controlar e avaliar as a¢des setoriais a cargo do municipio
relativas ao transporte, transito e trafego do setor terrestre, especialmente no que se
refere a infraestrutura viaria, estrutura operacional e logistica, mecanismos de
regulacao e concesséo de servigos;

Formular e coordenar a politica municipal de transportes e dos planos rodoviario e de
transporte do municipio;

Conceder, permitir ou explorar diretamente 0s servicos publicos de transporte
coletivo rodoviario municipal de passageiros e de transporte individual;

Conceder, permitir ou autorizar 0 uso de areas municipais para a exploracdo de
atividades de servicos de interesse publico;

Formular planos e programas em sua area de competéncia;

Executar, fiscalizar e gerenciar toda a frota de veiculos do municipio, cuidando com
zelo da manutencéo da frota;

Programar, coordenar e controlar execucdo dos gastos com a frota, como controle de
quilometragem dos veiculos, controle de substituicdo de pecas, elaborando planilhas
contendo o relatdrio diério de cada veiculo;

Organizar e coordenar todo sistema de controle relativo aos veiculos que compde a
frota municipal,

Receber, avaliar e encaminhar relatorios ao Poder Executivo com referéncia a area em
que atua;

Preparar relatérios e atas solicitadas pelo Poder Executivo;

Prestar atendimento ao publico e autoridades;

Encaminhar providéncias solicitadas e acompanhar sua execugéo e atendimento;
Preparar informacdes e elaborar minutas de atos e correspondéncias relativas ao setor;
Executar outras atividades correlatas a funcgéo.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO EyD0SiCA RESULTADO
Posic MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 55,7 85 (8horas de
Eventual
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exposic¢ao)
Luminancia (Lux) 8 301 200 2 500
Temperatura (°C) 8 233

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-Nao necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Néo NéO Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Chefe de SETOR |Agricultura CBO |321105
Assisténcia Rural

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,45m, &rea de 11,46m2, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢do constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO
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Prestar assisténcia técnica direta as Familias do Campo com a implementacdo de
programas de fomento a agricultura, a pecuaria e a outras atividades produtivas do
municipio.

Elaborar projetos para desenvolvimento de suas agdes e de associa¢des de produtores
buscando recursos financeiros junto a instituicdes publicas e privadas para o
desenvolvimento e o fortalecimento da atividade agricola.

Apoiar e orientar associa¢fes e cooperativas rurais em funcionamento e desenvolve
trabalho de estimulo a agregacdo de valor aos produtos agricolas, beneficiamento e
agro-industrializacéo da produgéo cooperada.

Entre outras atividades correlatas a funcao.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 50,3 85 (8horas de
Eventual exposicéo)
Luminancia (Lux) 8 146 200 a 500
Temperatura (°C) 8 230

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

Ruido 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acédo

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO
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FUNCAO Diretor Municipal |SETOR Meio Ambiente |CBO |111415
de Meio Ambiente
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, teto laje, pé direito de aproximadamente 3,31m,
area de 6,55m2, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado, iluminacéo
natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situaces que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Coordenar a execucdo do programa de protecdo a fauna e a flora e o atendimento as
condicionantes ambientais e requisitos legais; Gestdo das equipes de supressdo
vegetal; Execucdo do Programa de Recuperacio de Areas Degradadas;
Licenciamento ambiental.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 50,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 146 200 a 500
Temperatura (°C) 8 230

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
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Ruido 00 Né&o Né&o Valores _abaixo
do nivel de
acéo
Risco de Acidentes 00 Néao Néao
Ergondmico 00 Né&o Né&o
Postural

*kk*k

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Auxiliar SETOR |Junta Militare |CBO |411010
Administrativo Servico de
(Junta Militar) Identificacdo

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro madeira, pé direito de aproximadamente
2,55m, area de 10,18m2, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminacdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)
No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposicao constante:
-Risco Fisico: Ruido;
-Risco Ergondmico: Postural;
-Risco de Acidentes: Situaces que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Realiza os servicos referentes a junta militar; Procedimentos relacionados ao INCRA;
Emissdo de nota produtora; GTA — Controle de Vacina; Controle de Certiddo
Negativa — RF; Processos relativos ao Patrimonio; RPP.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO —— RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 48,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 420 200 a 500
Temperatura (°C) 8 235

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
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(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-Nao necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO NéO Valores abaixo
do nivel de
acdo

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergonémico 00 Né&o Né&o

Postural

*kkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Auxiliar SETOR |Junta Militare |CBO |411010
Administrativo Servico de
(Identificacdo) Identificacdo

JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, forro madeira, pé direito de aproximadamente
2,55m, area de 10,18m2, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado,
iluminagdo natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Emissdo de carteiras de trabalho e registro geral (Identidade); Realiza viagens para
busca das carteiras de trabalho emitidas pelo municipio; Realiza deslocamento para a
zona rural e distritos para vistoria de imoveis para ITBI.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO e osics RESULTADO
POSIE MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 48,3 85 (8horas de
Eventual eXposigéo)
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Luminancia (Lux) 8 420 200 a 500
Temperatura (°C) 8 235

Obs.:

MEDIDAS DE PROTEC}AO INDIVIDUAL (EPI's)
-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.
MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)
-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Nao Nao Valores abaixo
do nivel de
acéo

Risco de Acidentes 00 Nao Néao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*khkk

DADOS DO SEGURADO

FUNGAO Fiscal Municipal SETOR Transp_o,rt_e CBO | 254410
Rodoviario

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO | Diurno

TRABALHO

DESCRIC}AO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala em alvenaria; piso ceramico, forro em PVC, pé direito de aproximadamente
2,87m, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado, iluminac&o natural e
artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)
No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;
-Risco Ergonémico: Postural;
-Risco de Acidentes: Situa¢bes que podem levar a acidentes e iluminancia.
DESCRICAO DA FUNCAO
Executar tarefas de fiscalizacdo para o cumprimento do Codigo de Postura e da
Legislacdo Sanitéria;
Elaborar planos de acdo, pareceres, recursos e outros esclarecimentos quando
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solicitado pelos superiores;

Executar atividades de natureza fiscal, policial e operacional, envolvendo servicos
relativos a inspe¢do em vigilancia em salde, codigo de postura e o codigo tributério;
Preencher, organizar e manter atualizadas fichas e guias de atendimento;

Cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Responsabilizar-se  pela manutencdo, conservacdo e funcionamento dos
equipamentos;

Datilografar e digitar textos, documentos, tabelas e outros originais;

Operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir,
alterar e obter dados e informaces, bem como consultar registros;

Executar outras atividades correlatas e afins.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposicio RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 55,7 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 301 200 a 500
Temperatura (°C) 8 23 4

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)
-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.
MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)
-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUidO 00 NéO Né.O Valores  abaixo
do nivel de
acao

Risco de Acidentes 00 Nao Nao

Ergondmico 00 Nao Nao

Postural

*kkk
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DADOS DO SEGURADO

IDENTIDADE CTPS

FUNCAO Secretario SETOR |Secretariade |CBO
Municipal de Agricultura 252305
Agricultura Pecuaria e Meio
Pecuéaria e Meio Ambiente
Ambiente

JORNADA DE |08:00hs/dia PERIODO |Diurno

TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, teto laje, pé direito de aproximadamente 3,31m,
area de 6,55m2, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado, iluminagéo
natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se 0s seguintes agentes com exposi¢éo constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergonémico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situagdes que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

Planejar, promover e executar a politica agricola do Estado, de acordo com as
caracteristicas e peculiaridades de cada regido;

Coordenar e implementar acGes relacionadas ao abastecimento, armazenamento e
comercializacdo de insumos,géneros alimenticios e produtos agropecuérios;
Promover, coordenar e executar os planos e programas de reorganizacdo fundiaria, de
diversificacdo de cultura e de expansao das areas agricultaveis;

Desempenhar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO e osics RESULTADO
posi¢ MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 50,3 85 (8horas de
Eventual exposicao)
Luminancia (Lux) 8 146 200 a 500
Temperatura (°C) 8 23 6

Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAOQ INDIVIDUAL (EPI's)

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais sdo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes
nocivos a saude.
-N&o necessaria.
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MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-N&o necessaria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP

RUI'dO 00 Néo Né.O Valores abaixo
do nivel de
acdo

Risco de Acidentes 00 Néao Néao

Ergonémico 00 Né&o Né&o

Postural

*khkk

DADOS DO SEGURADO

FUNCAO Diretor de Pecuéria |SETOR Pecuaria CBO |[122105
JORNADA DE | 08:00hs/dia PERIODO | Diurno
TRABALHO

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala em alvenaria; piso ceramico, teto laje, pé direito de aproximadamente 3,31m,
area de 6,55m2, ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado, iluminacéo
natural e artificial.

CONDICOES AMBIENTAIS (POSTO DE TRABALHO)

No ambiente de trabalho manifesta-se os seguintes agentes com exposi¢ao constante:
-Risco Fisico: Ruido;

-Risco Ergondmico: Postural;

-Risco de Acidentes: Situaces que podem levar a acidentes e iluminancia.

DESCRICAO DA FUNCAO

a) programar e executar atividades de assisténcia e orientacdo técnica ao pequeno e
médio pecuarista; b) inspecionar periodicamente as condicGes sanitarias de
estabelecimentos que fabriquem, criem, manuseiem ou comercializem alimentos e
derivados; c) fiscalizar e zelar pela higiene sanitaria nos préprios municipais, no
tangente a pecuéria; d) investigar que envolvam situagdes contrarias a salde publica
animal; e) sugerir medidas para melhorar as condi¢cdes sanitarias consideradas
insatisfatorias a satde animal; f) realizar tarefas de educacdo no tratamento da saude
animal; g) acompanhar a execucdo de programas de limpeza sanitaria relacionadas a
pecudria; h) executar outras tarefas correlatas.

AGENTES NOCIVOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RISCO Exposigéo RESULTADO
MEDIA Limite de Tolerancia
Ruido (dB) Intermitente/ 50,3 85 (8horas de
Eventual

Maldonado Assessoria Ambiental
Rua Midori Koga, 380 - CEP 86072-480, Londrina-PR
Fone: 043 9 9168 4750 — email: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



MUNICIPIO DE MIRADOR

DISTRITO DE QUATRO MARCOS

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE

Data: 30/06/2020

TRABALHO Pagina: 152 de 153
exposicao)
Luminancia (Lux) 8 146 200 a 500
Temperatura (°C) 8 23 4
Obs.:

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

nocivos a saude.
-N&o necesséria.

-A empresa fornece gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), 0s
quais séo aprovados pela ABNT e MTB, em cumprimento a Norma Regulamentadora
(NR) N° 6 de Portaria 3214 de 1978 / MTB, permitindo a reducdo dos agentes

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

-Nao necesséria.

CONCLUSAO - ENQUADRAMENTO LEGAL

Risco Ambiental Ocorréncia | Insalubridade | Periculosidade Obs.
GFIP
RUI'dO 00 Néo NéO Valores abaixo
do nivel de
acédo
Risco de Acidentes 00 Néao Néao
Ergondmico 00 Né&o Né&o
Postural
ELABORACAO
IRER
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GilbertgAZequim Maldonado

Eng® Quimfico

Eng° de Seguranca do Trabalho

Esp. em Ergonomia
CREA PR 100725/D
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ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA (ART)

Pagina 1/1
Anotacio de Res

et o0 6496, de 7 de ezemoroae 2577 CREA-PR “f;z%ez%gggggsggim

Ci Iho Regi | de E haria e Agronomia do Parana

1. Responsdvel Técnleo
GILBERTO ZEQUIM MALDONADO

Titulo profissional: RNP: 1706954301
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO, ENGENHEIRO QUIMICO Carteira: PR-100725/D

Empresa Confratada:  MALDONADO & MALDONADO CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA Registro/Visto: 72145
—— 2. Dados do Contrato
Contratante: PREFEITURA DE MIRADOR E DISTRITO DE QUATRO MARCOS CNFJ: 75.475.442/0001-93

RUA GUAIRA, 153
CENTRO - MIRADOR/PR 87840-000
Contrate:  (Sem ndmero) Celebrado em: 01/07/2020
Tipo de contratante: Passoa Juridica (Direito Pablico) brasileira

3. Dados da Obra/Servigo
RUA GUAIRA, 153
CENTRO - MIRADOR/PR 8T840-000

Data de Inicko:  1/07/2020 Previsio de término: 30/11/2020
4. Atividade Téenlca
Quantidade Unidade
[Laudo] de laudo de condighes amblentais de trabalhe — LTCAT 1,00 UNID
[Laudo] de Programa de Prevengdo de Riscos Amblentais — PPRA 1,00 UNID
[Laudo] da Andlise Ergondmica do Trabatho - AET (NR17) 1,00 UNID
Apids a conclus3o das atividades técnicas o profissional devera proceder a baixa desta ART
7. Assinaturas —B. Informagbes
Declare serem verdadeiras as informagBes acima - A ART é vilida somente quando quitada, conforme informages no
rodapé deste in ou £rea-pr.org.br.
4 de -A autenticidade deste documento pode ser verificada no site
Lecal data www_crea-pr.org.br ou www confes_org.br

( - A guarda da via assinada da ART serd de responsabilidade do profissional
]:J f L T‘_?d 1| - & do eantratante com o objetive de documentar & vinculs contratual.
& T

GIU[RIO}TU 1M MALDOMADO - CPF: BB5.060.458-91

Acezzo noass site www.cres-prang.ar . CREA-PR

) o et ot
PREFEITURA DE MIRADOR E DISTRITO DE QUATRO MARCOS - CNPJ: 75.475.442/0001-93 Central de atsndimento: 0800 041 0067 - =

Valor da ART: RS 155,38 Registrada em ; 20/11/2020 Valor Pago: RS 155,38 Mosso numero: 2410101720205269986

A zutenticidada dests ART pode sar verificada em httass/fsarvicos.crea-pr.org br/publicafart
Impresso em: 30/11/2020 13:32:33

www crez-pr.arg.br CREI—PI
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