Prefeitura do Municipio

N . ADMINISTRACAO VOLTADA PARA O PROGRESSO I

LEI N°. 0172/2012, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2012.

SUMULA: “ALTERA A LEI N° 097/2010 DE
09/11/2010, QUE “INSTITUI O PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E SALARIOS, BEM COMO O SISTEMA
DE EVOLUCAO FUNCIONAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS DA ADMINISTRACAO DIRETA DO

MUNICIPIO DE MIRADOR E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS”, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL
N°. 12.317 DE 26/08/2010.

A Camara Municipal de Mirador, Estado do Parana,
aprovou e Eu, LUIZ WESSLER, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte:

LEI

Art. 1°. - Fica alterado o Anexo IV — Quadro de Pessoal — Parte
Permanente — Grupo Ocupacional — Técnico/Profissional da Lei n°.
097/2010 de 09/11/2010, passando para 30 (trinta) horas a duracao
do trabalho semanal (Carga Horaria) da Assistente Social, vedada a
reducao do salario, nos termos da Lei Federal n°. 12.317 de 26/08/2010.

Art. 2°. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, tornando-se

parte integrante da Lei Municipal n°. 097/2010 de 09 de novembro de
2010, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 08 de novembro de 2012.

LUIZ WESSLER
Prefeito Municipal
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