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LEI N°. 0666/2024, DE 22 DE MAIO DE 2024

SUMULA: RATIFICA AS ALTERACOES
REALIZADAS NO PROTOCOLO DE INTENCOES
E ESTATUTO/CONTRATO DO CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO E
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA
- CINDEPAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal de Mirador, Estado do
Parana, aprovou e eu FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN,
Prefeito Municipal sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1°. - Ficam ratificadas, em todos os seus termos, as alteracfes realizadas no
Protocolo de Inten¢des, consubstanciado no TERCEIRO TERMO DE ADITAMENTO
AO PROTOCOLO DE INTENCOES DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DE INOVACAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA - CINDEPAR,
firmado entre este Municipio e o Consorcio Publico CINDEPAR, mediante autorizacao
da Lei Municipal n°. 423, de 01 de marco de 2018, nos termos do artigo 12 da Lei
Federal n°. 11.107, de 06 de abril de 2005.

Paragrafo Gnico - O texto consolidado do Protocolo de Intencdes do CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DO PARANA - CINDEPAR é parte integrante desta Lei, conforme Anexo |.

Art. 2° - Ficam ratificadas, em todos os seus termos, a Oitava alteracdo e
Consolidacdo do Estatuto/Contrato do CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DE INOVAQAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA — CINDEPAR,
nos termos do Anexo Il desta Lei.

Art. 3°. - Ficam convalidados o Primeiro e o Segundo Aditamentos do Protocolo de
Intencdes, bem como a Sétima alteracdo do Estatuto/Contrato do CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DO PARANA — CINDEPAR.

Art. 4°, - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Mirador, Estado do Paranda, 22 de maio de 2024.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

TERCEIRO ADITAMENTO E CONSOLIDACAO DO PROTOCOLO DE
INTENCOES DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO E
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA — CINDEPAR.

J
& CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

TERCEIRO ADITAMENTO E 'CONSOLIDACAO DO PROTOCOLO DE
INTENCOES DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO E
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA — CINDEPAR.

PREAMBULO

Considerando a necessidade de adequacgtes de ordem funcional e administrativa
para melhor funcionamento das atividades do Consércio Publico Intermunicipal de
Inovacéo e Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR, os Municipios
consorciados, todos com leis ratificadoras e autorizativas, em Assembleia Geral
Ordinaria em 27 de fevereiro de 2023, resolveram celebrar o TERCEIRO TERMO
DE ADITAMENTO AC PROTOCOLO DE INTENCOES em conformidade com o
principio da cooperacao interfederativa, implicito no art. 241 da Constituicdo Federal
e nos termos da Lei Federal n® 11.107/05, do Decreto Federal n® 6.017/07, e em
conformidade com a artigo 71 do Protocolo de Intengées, subscrito em 15 de abril de
2013, mediante a alteragao/inclusao de artigos neste protocolo de intencdes, o qual
reger-se-a pelo disposto na Lei 11.107/05 e legislacdo pertinente, através do
Contrato de Consorcio Publico, por seus estatutos e pelos demais atos gque adotar
Para tanto os representantes legais de cada um dos entes federativos consorciados
subscrevem o presente PROTOCOLO DE INTENGOES.
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

CONSOLIDAGAO DO PROTOCOLO DE INTENCOES DO CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE INOVACAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA -
CINDEPAR.

TERCEIRO ADITAMENTO realizado em 27 de fevereiro de 2023.

TiTULO |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

CAPITULO UNICO
DOS ENTES SUBSCRITORES

Art. 1°, Sao subscritores do presente Protocolo de Intencdes, sem reservas:

I-MUNICIPIO DE ASTORGA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob n® 75.743.377/0001-30, com sede na Avenida Dr. José Soares de Azevedo, 48, centro
na cidade de Astorga — PR, neste ato representado por sua Prefeita Municipal Sra. SUZIE
APARECIDA PUCILLO ZANATTA, brasileira, casada, portadora da Cédula de |dentidade R.G n°
4.354.029-7/SSP-PR, inscrita no CPF/MF n® 650.818.209-97, residente e domiciliado na Rua Bahia,
26, na cidade de Astorga - PR

II-MUNICIPIO DE CENTENARIO DO SUL Estade do Parana pessoa juridica de direito publico
inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.845.503/0001-67, com sede na Praga Padre Aurélio Basso, 378, na
cidade de Centenario do Sul - PR, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr
MELQUIADES TAVIAN JUNIOR, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG. n° 771285-0
SESP-PR, inscrito no CPF/MF sob n® 033.523.419-40, residente e domiciliado na Rua Ver. Antdnio
Pereira da Silva, 272, Centenario do Sul - PR

11I-MUNICIPIO DE COLORADO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob n® 76.970.326/0001-03, com sede na Avenida Brasil, 1.250, na cidade de Colorado-
PR.CEP 86.690-000. neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. MARCOS JOSE
CONSALTER DE MELLO, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade R.G. n® 1.415.390
PR, inscrito no CPF/MF sob n® 387.938 149-68, residente e domiciliado na Rua Prefeito Rafael Gil n®
1000, Centro, Cep 86.690-000, na cidade de Colorado - PR

IV-MUNICIPIO DE JAGUAPITA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico, inscrito no /
CNPJ/MF sob n® 75.457.341/0001-80, com sede na Avenida Minas Gerais, 220, centro, na cidade de
Jaguapitd — PR, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. GERSON LUIZ

brasileiro, portador da Cédula de Identidade R.G. n° 3630958-0 SSP/PR, inscrito no /MF sob n°

neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr ROGERIO APARECIDO DA SILVA, bgésileiro,” ©
casado, portador da Cédula identidade R. G. n° 3.082-398 SSP/PR, inscrito no CPF/ sobN"® \J

648.886.069-00, residente )m
Miraselva - PR
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAD
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

VI-MUNICIPIO DE MUNHOZ DE MELLO, Estado do Parana pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75,352.062/0001-61, com sede na Avenida Presidente Getualio Vargas,
631, Centro, na cidade de Munhoz de Mello - PR, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr MARCONDES ARAUJO DA COSTA, brasileiro, casado, portador da Cédula de |dentidade R G.
n° 14.394 853-6 SSP PR, inscrito no CPF/MF sob n® 036.186.474-41, residente e domiciliado na Rua
Isabel Vitola Liberato, 441, na cidade de Munhoz de Mello - PR

VII-MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.730.894/0001-09, com sede na Avenida Rocha Pombo, 1453, na
cidade de Nova Esperanca — PR, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Senhor MOACIR
OLIVATTI, brasileiro, portador da Cédula de |dentidade R.G. n® 801.700-3 SSP PR, inscrito no
CPF/MF sob n°® 208 387 439-00 residente e domiciliado na Rua Presidente Kennedy, 104 — apto 201,
na cidade de Nova Esperanga - PR.

VIII-MUNICIPIO DE PARANACITY, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 76.970.334/0001-50, com sede na Rua Pedro Paulo Zenario, n® 1.022, CEP 87.660-
000, na Cidade de Paranacity — PR, neste ato representado por sua Prefeita Municipal Sr
WALDEMAR NEVES COCCO JUNIOR, brasileiro, portador da Cédula de |dentidade RG. n°
4708557-8 SESP-PR, inscrito no CPF/MF sob n® 899.570.759-34, residente e domiciliado na Avenida
Brasil, 1336, Centro, Paranacity - PR

IX-MUNICIPIO DE PRADO FERREIRA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico, inscrito
no CNPJ/MF sob n® 01.613.136/0001-30, com sede na Rua S&o Paulo, 191, na cidade de Prado
Ferreira - PR, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sra. MARIA EDNA DE ANDRADE,
brasileira, portadora da Cédula de Identidade RG. n° 4.039.895-3 SESP-PR, inscrito no CPF/MF sob
n°® 606.2020.059-91, residente e domiciliada na Rua Bocaiana, 70, Prado Ferreira — PR

X-MUNICIPIO DE SABAUDIA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob n® 76.958.974/0001-44, com sede na Praga da Bandeira, 47, na Cidade de Sabaudia -
PR, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. MOISES SOARES RIBEIRO, brasileiro,
portador da Cédula de Identidade RG. n° 5779608-0 SESP-PR, inscrito no CPF/MF sob n®
855 249 309-82, residente e domiciliado na Avenida Campos Sales, 30, Sabaudia - PR

XI-MUNICIPIO DE SANTA FE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob n® 76.291.418/0001-67, com sede na Avenida Presidente Kennedy, n® 717, na Cidade
de Santa Fé — PR, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Senhor FERNANDO
BRAMBILLA, brasileiro, portador da Cédula de |dentidade R.G. n° 3.467.250-4 SSP/PR, inscrito no
CPF/MF sob n°® 025.792.829-47, residente e domiciliado a Rua Jodo Bilha, 303, Alvorada, CEP
86770-000, na cidade de Santa Fé - PR.

Art. 1 - A% S#o subscritores do presente Protocolo de Intengdes, com reservas, implicando no

consorciamento parcial ou condicional, 0s municipios constantes no Anexo | “ \
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CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

Art. 2°. O Consércio Publico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do Estado do Parana -
CINDEPAR constitui-se sob a forma de associagdo publica, com personalidade juridica de direito
publico e de natureza autarquica, regendo-se pelo Contrato/Estatuto de Consércio Publico, pela Lei
n®, 11.107/2005, Decreto n*. 6.017/2007 e demais legisiacdes aplicaveis a espécie e regulamentacao
de seus 6rgaocs.

Art. 3°. O Consorcio Publico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do Estado do Parana -
CINDEPAR & composto pelos Municipios de ASTORGA, CENTENARIO DO SUL, COLORADO,
JAGUAPITA, MIRASELVA, MUNHOZ DE MELLO, NOVA ESPERANCA, PARANACITY, PRADO
FERREIRA, SABAUDIA E SANTA FE todos com leis de ratificagdo do Protocolo de Intengdes sem
reservas, aprovadas pelo Poder Legislativo respectivo e em vigor

Paragrafo tnico - Os Municipios mencionados no Anexo | deste Protocolo de Intengdes, nos termos
das respectivas leis aprovadas, integram o Consoércio Publico Intermunicipal de Inovagédo e
Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR, com reservas, implicando no consorciamento
parcial

Art. 4°. Fica acordado pelos entes signatarios do presente Protocolo de Intengdes que somente
poderdo celebrar o Contrato de Consércio Publico e participar da associagdo publica, os entes que
por lei ratificarem integralmente o presente instrumento, admitindo se a ratificagcdo com reservas.

§ 1° A ratificagdo deste instrumento seré precedida de sua publicagdo na imprensa oficial

§ 2° Sao condigdes indispensaveis para que possam celebrar futuro contrato de consorcio publico,
que o ente consorciado, no prazo de 30 (trinta) dias da subscricdo do Protocoio de Intengdes, realize
a aprovacdo perante o legislativo do municipio, ratifique através de lel municipal o presente
instrumento e realize a publicagao na imprensa oficial

§ 3° Ultrapassado o prazo para ratificagdo estipulado no § 2°, a admissao do ente consorciando no
contrato de consércio publico dependera da aprovagso pelos demais subscritores do protocolo de
intengdes, ou, caso ja celebrado o contrato/estatuto de consorcio pablico, pela Assembleia Geral nos
termos dos § 4° e alineas deste artigo

§ 4° O efetivo ingresso de novos consorciados a qualquer tempo dependera de:

a) Convite formulado pela propria Assembleia Geral, depois da necessaria deliberagao e aprovacao
da matéria por decisao de 1/3 do peso de nimero de votos, nos termos do disposto art. 20, inciso | e
Il pelos entes consorciados e da aceitacdo do convite pelo ente

b) Apds aceitacdo do convite, o ente devera enviar resposta acompanhada da lei ratificadora do
protocolo de intengbes ou de lei autorizativa especifica para a pretensao formulada, na qual disponha
de forma clara sobre criagdo da associagdo publica, extens@io da abrangéncia de atuacdo do
conséreio publico ac ente consorciando e ratificagdo do aceite e submissdo a todos 0s artiges e
condigdes contidas no Protocolo de Intengdes, bem como, de sua publicagéo na imprensa oficial ou a
esla equiparada

¢) Efetue o pagamento da cota de ingressc cujo valor & forma de p mento da cota de ingresso;
serdo definidos por Portaria de Prggos Publicos, aprovada pe Conselho Diretor e, ainda da
comprovagéo de que o Mumcnpn:r/néo possul divida para_cem ermunncnpal'dﬁ ual

tenha participado / /
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CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

SEGAO UNICA - DO CONSORCIAMENTO PARCIAL

Art. 4° A, A ratificagdo do Protocoio de Intengbes e das clausulas do Estatuto por novos Municipios
pode ser realizada com reservas que, aceita pelos demais entes subscritores, implicard no
consorciamento parcial ou condicional

§ 1°. O Municipio consorciado parcialmente ou com reservas nao contribuira para aquisicdo de
materiais permanentes, maquinas, veiculos e/ou equipamentos

§ 2° Os materiais permanentes, maquinas, veiculos e/ou equipamentos adquiridos pelo consorcio,
em caso de extingdo/dissolucdo ndo sera rateado ao Municipio que aderir ao consdércio parcialmente
Ou com reservas

CAPITULO Il
DA SEDE, AREA DE ATUAGAO E DURAGAO

Art. 5°. O Consorcio Publico Intermunicipal de Inovagao e Desenvolvimento do Estado do Parana -
CINDEPAR tem como sede o Municipio de Astorga, com Instalagdes situada na Rua Rodolpho
Bernadelli, 305, Gleba Patrimdnio Astorga, na cidade de Astorga-PR, CEP 86730-000

§ 1° O espago fisico e 0 mobilidrio necessario ac regular desenvolvimento das atividades serdo
arcados pelo municipio sede, salvo se o Consércio tiver receita para arcar com os custos

§ 2° Podera a sede do Consoércio ser alterada, desde que assim disponha a assembleia geral, nos
termos deste Protocolo de Intengbes

§ 3° A Assembleia Geral do Consorcio, podera decidir por instalar escritrios locais de forma
provisoria ou permanente, em outros municipios, visando potencializar e agilizar o desenvolvimento
de suas agdes

Art. 6°. A area de atuagdo do Consorcio Publico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do
Estado do Parana- CINDEPAR corresponde a soma das areas territoriais dos entes consorciados

Art. 7°. O prazo de duragdo do Conséreio Pablico € indeterminado.

TiTULO INN
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 8°. O Consorcio Pablico Intermunicipal de Inovagao e Desenvolvimento do Estado do Parana -
CINDEPAR tem por finalidade a implantagao/implementac&o de politicas publicas comprometidas
com o processo de inovagéo e desenvolvimento, de interesses comuns dos municipios consorciados
& em especial:

£
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CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

Il - pavimentagdo de vias urbanas e rurais, por diferentes processos - pavimentagdo asfiltica
elementos pré - moldados de concreto ou outros, servicos de tapa-buracos da pavimentagao,
recapeamento de vias, execugdo de meio-fio, sarjeta etc., bem como servicos complementares a
execugdo do servico de pavimentagdo, como a lavagem de ruas, remocao de arvores e a pintura de
vias

Il - apoiar as estruturas municipais de manutencdo de pavimentacdo com capacidade de
treinamento, controle de qualidade, manutencdo de maquinas e veiculos efc ;

IV - apoiar a gestdo de programas e projetos na area de arborizacdo urbana, com servigos de
capacitagéo e treinamento de pessoal para plantio e poda de arvores, bem como, apoio a produgao
de mudas de espécies adequadas a arborizagdo urbana e espécies ornamentais para pragas e
parques

V - redes de drenagem (galerias pluviais) e outras;

VI - lluminagao publica,

VIl - limpeza das vias urbanas, com destinagao dos residuos,

VIl - sinalizag@o de transito e nomenclatura das vias;

IX - conservagao do mobiliario urbano em geral, incluindo monumentos,

X - Implementar melhorias na gestdo publica e administrativa dos Municipios:

XI - Outras atividades correlatas

Art. 9°. S&o objetivos do CINDEPAR:
| - a gestdo associada de servigos publicos;

Il - a prestagdo de servigos, execugdo de obras de infraestrutura e fornecimento de bens a
administragao direta ou indireta dos entes consorciados

Il - o compartiihamento ou o uso em comum de instrumentos maquinas, veiculos e equipamentos,
inclusive, de gestio, execugdo, manutengao, informatica, pessoal técnico, procedimentos de licitagao
e de admiss&o de pessoal,

IV - a elaborag#o e disponibilizag4o de informagdes, estudos, programas, de planos e projetos.

Art. 10. Para cumprimento da finalidade e objetivos expressos nos artigos 8° e 9° o0 Consoéreio Publico
Intermunicipal de Inovagéo e Desenvolvimento do Estado do Parana - CINDEPAR podera

| - Firmar convénios, contratos, contrato de programa, contrato de rateio, termos de parceria, contrato
de gestdo, acordos de qualquer natureza, receber auxiiios, contribuigdes e subvengdes sociais ou §
econdmicas, de outras entidades e 6rgdos de govemo;,/ ~)

necessidade p'bhr@ ou de interessg s realizada pelo egnte
direito se situe;
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CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

IV - Promover, por deliberagdo da Assembleia Geral, a constituicdo e gestdo de fundos especificos
para aplicagdo em atividades condizentes aos objetivos do consércio

V - Realizar licitagdes compartilhadas para contratagdo de bens ou servigos da qual, nos termos do
edital, decorram contratos administrativos celebrados por 6rg@os ou entidades dos entes
consorciados, nos termos do art. 19 do Decreto n.® 6.017/2007

VI - Firmar parcerias com instituigdes publicas ou privadas para celebragdo de termos de
cooperagao,

VIl - Adquirir os bens que entender necessarios, 0s quais integrardo o seu patrimonio;

Art. 11. Para atingir sua finalidade e objetivos expressos neste capitulo o CINDEPAR se propde a,
dentre outras:

| - alavancar recursos para aplicacdo em obras e servicos de infraestrutura e desenvolvimento
urbano,

Il - desenvolver a melhor integragdo entre os entes consorciados e constituir-se num instrumento
concreto de parceria destes para com outros entes da Federacdo e para com a iniciativa privada,

Iil - promover o planejamento, bem como, a gestao eficiente e eficaz de programas, planos, projetos e
acbes, relacionados aos seus objetivos;

IV - executar obras e servigos de infraestrutura para o desenvolvimento da area de atuagao abrangida
pelo CINDEPAR

TiTULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ENTES CONSORCIADOS
CAPITULO |
DOS DIREITOS

Art. 12. Constituem direitos dos entes consorciados

| = Participar ativamente das reunides da Assembleia Geral, por meio de proposigées, debates e
deliberagdes, com direito a voz e voto, desde que, esteja adimplente com suas obrigacdes
operacionais e financeiras,

Il - Exigir dos demais entes consorciados e do proprio CINDEPAR o pleno cumprimento das regras
estipuladas neste Protocolo de Intengbes, no contrato de consorcio publico, dos seus estatutos,
contratos de programa e contratos de rateio, desde que adimplente com suas obrigagdes
operacionais e financeiras,;

|l = Operar compensacao dos pgqaﬁentos realizados a servidor cedido ao CINDEPAR com/n S
para o ente consorciado com as/a rigagbes previstas no contrato de rateio; /

IV - Eleger e se '/Ienos,zos car a Presidéncia, Conselho Diretor e Conselho Ex

Y\ O~ %
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CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO
€ DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

V - Requerer, justificadamente, obedecido o quérum previsto neste instrumento, a convocagao de
reunido extraordinaria da Assembleia Geral

VI — Usufruir dos servigos oferecidos pelo CINDEPAR com tratamento igualitario @ obedecendo os
critérios técnicos e o sistema de regulagdo do proprio Consorcio, excetuando-se 0os municipios
consorciados sem reservas, que terdo preferéncia na execugdo dos servigos,

VIl = Autorizar que o CINDEPAR o represente perante outras esferas de governo;

VIl - Retirar-se do Consorcio, atendidas as disposi¢des aqui descritas

CAPITULO Il
DOS DEVERES
Art. 13. Constituem deveres dos entes consorciados

| — Cumprir com suas obrigagdes operacionais e financeiras assumidas com o CINDEPAR, scb pena
de suspensdo e posterior exclus3o na forma deste Protocolo de Intengdes;

|| - Ceder, se necessario, servidores para o CINDEPAR na forma deste Protocolo de Intengoes

Il - Participar ativamente das reunides da Assembleia Geral, por meio de proposicdes, debates e
deliberagdes através do voto, sempre que convocados;

IV — Incluir, em lei orgamentaria ou em créditos adicionais ou suplementares, dotacbes suficientes
para suportar as despesas que, nos termos do orgamento do CINDEPAR, devam ser assumidas por
meio de contrato de rateio, contrato de programa e contrato de gestdo associada de servicos
publicos, conforme for o caso;

V - Responder solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantido o direito de regresso em
face dos entes beneficiados ou dos que deram causa & obrigagdo, no caso de extingdo do
CINDEPAR, até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigagao;

- Compartilhar recursos e pessoal para a execugao de servigos, programas, projetos, atividades e
agdes no Ambito do CINDEPAR, nos termos de deliberagao conjunta;

VIl - Participar, de acordo com a cota a ser estipulada em Assembleia Geral de contrato de rateio,
destinado a custear as despesas fixas do Consorcio;

VIl - Pagar pontualmente suas contribuicdes mensais fixadas por meio de Contrato de Rateio, e po
Contrato de Programa os servigos realizados mensalmente;

IX — Cumprir as disposi¢des da presente alleragao e consolidagéo do Contrato de Consorcio Public

I

5 TiTULO V
HA ESTRUTURA GANIZACIONAL E REPRESENTACAO / ‘
CAPITULO | 7 %)

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

I Assembleia Geral

] Presidéncia e Vice - Presidéncia
] Conselho Diretor,;
v Conselho Fiscal,

v Diretoria Executiva

SECAO|
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15. A Assembleia Geral, composta por todos os entes federativos que integram o Consorcio
Pablico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR & a
instancia maxima de deliberagéo, sendo constituida pelos Chefes dos Poderes Executivos dos entes
consorciados

Art. 16. Compete a Assembleia Geral:

| — Reformalalteragdo do Protocolo de Intengdes, Contrato de Consércio e Estatuto do Consoércio
Publico, bem como resolver e dispor sobre casos omissos,

Il - Eleger os membros do Conselho Diretor e Conselho Fiscal e destituir os mesmos dos cargos,

Il - Julgar os procedimentos para aplicagio das penalidades de suspensdo e exclusdo de ente
consorciado e executar a decisdo correspondente;

IV~ Deliberar sobre as contribuigbes mensais a serem definidas em contrato de rateio;
V - Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos e diretrizes do CINDEPAR
VI - Aprovar

a) Orgamento anual do Consodrcio Pablico, bem como respectivos créditos adicionais ou
suplementares, inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de eventuais
contratos de rateio;

b) Politica patrimonial e financeira e os programas de investimento do Consorcio;

c) Plano de metas,

d) Relatério anual de atividades;

e) Prestacbes de contas. depois de parecer do Conselho Fiscal,

f) Realizagéo de operagdes de crédito

g) Celebragao de convénios,

h) Alienago e a oneragao de bens moveis e imoveis do Consorcio;

i) Mudanga do local de sede

I1X — Deliberar sobre a preStacao de servicos 4 Municipios nao consorciados,

- 7/
X — Homologar o ingfesso no Consércio/de Municipio que a a.tif»cadoz rotocolo de Intengdes
apés 02 anos de su Crica: - - \/
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

Xl — Deliberar sobre o convite para ingresso de novos entes consorciados ao Consoércio Publico, e em
caso de aprovagdo, sera ainda necessario a ratificagdo do ingresso mediante aprovagdo de lei
especifica aprovada pelo legislativo de todos os entes consorciados;

Xll - Deliberar sobre a realizagdo de Selecdo Competitiva Publica para contratag&o de empregados
publicos;

Xlll - Decidir sobre o quadro de pessoal, remuneragdo e gratificagdes dos empregados do
CINDEPAR;

XIV- Manter ou rejeitar o parecer prévio sobre a prestagdo de contas emitido pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parang;

XV - Elaborar e Aprovar o Regimento Interno

XVI - Deliberar sobre assuntos gerais do consorcio

Art. 17. A Assembleia Geral se reunira

| - Ordinariamente, uma vez por ano, realizada até o 1° dia de margo, para apreciar as contas do
exercicio anterior e a cada dois anos para eleger o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal,

|| - Extraordinariamente, sempre que a efetivacio da finalidade do consércio assim reclamar

Art. 18. As reunides da assembleia serdo convocadas pelo Presidente do CINDEPAR, atraves de
'Edital de Convocagao” enderegado a todos os entes consorciados, obedecidos os seguintes prazos:

| - para a Assembleia Geral Ordinaria, a convocagao devera ser efetuada com 05 (cinco) dias uteis
de antecedéncia da sua realizagio, contados a partir da data de publicagao do Edital de Convocacao
no Orgéa Oficial do CINDEPAR, o qual contera resumidamente a pauta de discussao, o dia, hora e
local da reunido.

Il - para a Assembleia Geral Extraordinaria, a convocagdo devera ser efetuada com, no minimo, 02
(dois) dias uteis de antecedéncia de sua realizac&o, contados a partir da data de publica¢ao do Edital
de Convocagéo no Orgéo Oficial do CINDEPAR, o qual contera resumidamente a pauta de discussao,
o dia, hora e local da reuniao

Paragrafo Unico. Podera, também, se convocada a Assembleia Geral Extraordinaria por, no minimo,
de seis entes consorciados, sempre que houver pauta para deliberagao, providencia que vinculara o
representante legal do Consércio Publico

Art. 19. As reunides da Assembleia Geral serdo instaladas, em primeira convocagdo, com a
verificagdo da presenga de representantes legais de entes consorciados que representem, no
minimo, 2/3 do peso do numero de votos, nos termos do art. 20, incisos | e Il, e em segunda
convocacio sendo deliberado por qualquer peso do numero de votos, nos termos do art. 20, inciso | e
|, salvo nos casos previstos em estatuto ou nesta alteragdo e consolidacao deste Contrato de
Consoreio Publico. e

§ 1°. Em caso de reuni&o da Assémbleia Geral destinada a elaborar, aprovar, ou aiterar o contrato de, |
consorcio publico/estatuto, agfnissdo de novos entes consorciados, e ainda, deliberar a res 9 d‘?
extingdo do Consércio Pyblico udanca de sede, a instalagdc da sessao, Zprimeir
convocagdo, ocorrera com verifi 0 da presenca no m 0, 2(3-8Y peso de nu de votos
/\v//)/‘w /" v
\
1 - .
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nos termos do art. 20, incisos | e Il, @ em segunda convocagao com, no minimo, um 1/3 do peso de
numero de votos, nos termos do art. 20, inciso | e |I, pelos entes consorciados.

§ 2° Para efeito de verificagdo do quorum que trata do artigo 19 e paragrafo primeiro, 0 nimero de
municipios consorciados presentes, por seus Prefeitos ou por seu Procurador, em cada convocagéo
apurar-se a pelas assinaturas langadas no livro de presenga de reuniées

§ 3° Entre uma e outra convocag&o, decorrera o tempo minimo de 30 (trinta) minutos

Art. 20. Cada ente federativo integrante do Consércio Publico contaréa com um voto nas reunides da
assembleia geral, que sera do Prefeito Municipal ou por seu Procurador, cujo voto tera peso conforme
segue

| = Para os Municipios consorciados sem reservas um voto tera peso 20 (vinte);

Il - Para os Municipios consorciados com reservas (consorciamento parcial) — um voto tera peso 0,50
(zero virgula cinquenta)

Paragrafo unico. Em caso de empate na votagao das deliberagdes, prevalecera o voto do Presidente
do Consércio Publico

Art. 21. Participardo da Assembleia Geral os Chefes do Poder Executivo de cada ente consorciado,
ou representante com poderes especificos registrados em instrumento particular formalizado
exclusivamente para tal fim.

Art. 22. Os trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, podendo valer-se de
empregado plblico ou carge em comiss&@o do Consércio para apoio e lavratura de ata.

SECAO Il
DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA

Art. 23. O Presidente sera o representante legal do Consércio Publico, 2 quem compete representar
0s municipios integrantes, em assuntos de interesse comum, perante quaisquer outras entidades de
direito publico ou privado, nacionais ou internacionais

Art. 24. Compete ao Presidente do Consércio Publico, entre outras atividades inerentes ao exercicio
da fungdo de representante legal

| = Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral /
Il = Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;
Il - Decidir, em caso de empate, nas deliberagdes da Assembleia Geral @ Conselho Diretor;

IV- Representar o Consdrcio ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo firmar
contratos ou convénios, bem como, constituir procuradores “ad judicia”

rcio Pablico,

V- Ordenar as despesas do Co,

VI - Autorizar a realizagdo de aquisicies de/ materiais e servicos e o procediment

correspondente,

VIl - Homolegar processos licitatofios: /é /Q‘ )

Rua Rodolfo Bernardelli, r”305, caj:m/—wﬁfm Imperial - Astorga - pR/EP 86730-000 —
\ o
TOBINNNT™
J



CINDEPAR
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VIl - Adjudicar processos licitatérios que tenham tido recursos;

IX- Autorizar e adotar as providéncias necessdrias 3 efetivacdo de processos seletivos publicos
promover a contratagdo e demissdo de funciondrics, e realizar todos os demais atos referentes ao
quadro pessoal

X ~ Instaurar e instruir procedimentos para aplicacio da penalidade de suspens3o ou exclusio de
ente consorciado,

Xl - Instaurar processos administrativos para a verificagdo de condutas irregulares e aplicagdo de
sangbes aos empregados vinculados ao Consoércio Publico, exceto dagueles cedidos pela
administragcdo municipal de qualquer dos entes federativos integrantes do Consércio Publico

Xll - Abrir e movimentar, juntamente com o Diretor Executivo, contas bancarias e recursos financeiros
do Consoércio Publico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do Estado do Parana —
CINDEPAR, podendo esta competéncia ser delegada total ou parcialmente para empregado publico
efetivo

XlIl = Executar as proposigbes e decisbes aprovadas por Assembleia Geral,

XIV - Submeter 3 Assembleia Geral as informagbes das atividades realizadas e apresentar sugestdes
que sejam necessarias para o bom funcionamento do Consoércio;,

XV - Preparar a pauta dos assuntos a serem apreciados e deliberados na Assembleia Geral

XVI - Zelar pelo bom funcionamento, harmonia e colabora¢&o entre os Municipios Consorciados e o
CINDEPAR,

XVII - Outras atividades inerentes ao cargo e ao funcionamento do Consércio Publico

Paragrafo unico — O Presidente do Consércio Publico poderd delegar ao Diretor Executivo as
atribuigdes constantes nos incisos V, VI, VII, Vill e XI

Art. 25. Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente no cumprimento das atribuicdes dele e
substitui-lo na sua auséncia ou impedimento, e na auséncia do Vice-Presidente, este sera substituido
pelo Secretario

§ 1°. Caso o Presidente do Consodrcio renuncie, o Vice-Presidente sucedera automaticamente e caso
este renuncie sucedera pelo Secretario

§ 2°. Por ocasido do periodo eleitoral, havendo necessidade de afastamento, licenga ou rentncia do
Presidente e ndo sendo possivel sua substituicdo pelo vice-presidente ou subsequentemente pelo
Secretario, a Assembleia Geral podera autorizar que o seu vice-prefeito assume interinamente a
presidéncia do Consércio Publico, até que o retorno ao cargo de presidente pelo chefe do poder
executivo, ndo represente mais violagao a lei eleitoral

Art. 26. Os membros da Assembieia, inclusive seu Presidente e Vice - Presidente n&o faraq’
qualquer remuneracao, considerando-se o exercicio de suas fungbes como de relevancia sociaf.
i~ - 7
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SECAO I
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 27. O Conselho Diretor é responsavel pela diregdo do Conséreio Publico Intermunicipal de
Inovagdo e Desenvolvimento do Estado do Parana - CINDEPAR, sendo constituido por 03 (trés)
membros de qualquer ente consorciado, eleitos pela Assembleia Geral, sendo um deles o Presidente
do Consércio Publico, o Vice-Presidente e o Secretario

Art. 28. Compete ao Conselho Diretor:

| — Realizar as atividades vinculadas a implementagao das finalidades do Consércio Publico;
Il - Elaborar o Plano de Metas e Proposta Orgamentaria Anual,

Il - Elaborar a Prestacao de Contas Anual e Relatério de Atividades Anual,

IV - Elaborar e prestar contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao Consorcio para ser
apresentada pela Assembleia Geral e ao Orgéo Concessor.

V - Dar publicidade anuaimente a Prestac&o de Contas Anual do Consorcio;
VI - Realizar as medidas solicitadas pela Assembleia Geral e pelo Conselho Fiscal,

VIl - Propor a Assembleia Geral a alteracdo nos termos do Protocolo de Intengées. Contrato e
Estatuto do Consoércio

VIIl = Aprovar a Portaria de Pregos Plblicos com as respectivas cotas de servigos e cota de ingresso,
proposta pela Diretoria Executiva.

Art. 29. O Conselho Diretor reunir-se-a

| - Ordinariamente, a cada 02 (dois) meses;
Il - Extraordinariamente, sempre que a finalidade do érgéo assim exigir

Art. 30. As reunides do Conselho Diretor sero convocadas pela Presidente do CINDEPAR, através
de "Edital de Convocagao” enderegado aos membros do Conselho, obedecidos os seguintes prazos:

| - para a Reuni&o Ordinaria do Conselho Diretor, a convocagao devera ser efetuada com 03 (trés)

dias Uteis de antecedéncia da sua realizacéo, contados a partir da data de publicac&o do Edital de :
Convocagéo no Orgéo Oficial do CINDEPAR, o qual contera resumidamente a pauta de discusséo, o @
dia, hora e local da reunido

Il - para a Reuni&o Extraordinaria do Conselho Diretor, a convocacao devera ser efetuada com, no
minimo, 02 (dois) dias uteis de antecedéncia de sua realizagdo, contados a partir da data de
publicagdo do Edital de Convocagdo no Orgdo Oficial do CINDEPAR, o qual contera resumidamente
a pauta de discussao, o dia, hora e local da reupido

Paragrafo unico. Somente serdo instalagds as reunides do Conselho Diretor com a presenca d
integralidade de seus componentes, e syds deliberagbes serado adotadas por maioria simples

Art. 31. Qs me¢mbros do Conselhq’ 30 terdo direito -
fungdes w '\"\
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SEGAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 32. O Conselho Fiscal é constituido por 03 (trés) prefeitos de qualquer ente consorciado, que
ocupardo o cargo de titulares, tendo como suplentes seus respectivos vice-prefeitos

Paragrafo unico. Os membros do Conselho Fiscal serdo escolhidos entre um dos prefeitos
integrantes do Consércio Publico, na mesma Assembleia de eleicdo do Conselho Diretor

Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal

| — fiscalizar a administracdo financeira e contabil, e monitorar os procedimentos financeiros do
Consorcio Publico, sugerindo agdes e diretrizes de atuacdo ao Conselho Diretor,

Il - opinar sobre a proposta orgamentaria, balangos, prestacao de contas e relatérios de contas a
serem submetidas a Assembleia Geral;

Il - recomendar a Assembleia Geral sobre a necessidade de realizacdo de auditorias internas ou
externas,

IV - requerer ao Presidente do Consorcio Publico a convocagdo de reunido extraordinaria da
Assembleia Geral para debater e deliberar a respeito de verificacdes efetuadas pelo érgéo.

Art. 34. O Conselho Fiscal é o 6rgéo de fiscalizagdo, assessoramento e deliberagao

Art. 35. O Conselho Fiscal reunir-se-a

| - Ordinariamente, em uma oportunidade por ano, realizada na primeira quinzena de fevereiro, para
apreciar a prestacao de contas anual,
Il - Extraordinariamente, sempre que a finalidade do 6rgao assim exigir

§ 1°. As reunides serdo convocadas por quaisquer de seus integrantes efetivos, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias Uteis, por ato de convocagdo que contenha, a pauta de discussao, o dia,
hora e local da reunido

§ 2°. Somente ser&o instaladas as reunides do Conselho Fiscal com a presenca da integralidade de
seus componentes, e suas deliberagdes serdo adotadas por maioria simples.

Art. 36. Os membros do Conselho Fiscal n&o terdo direito a remuneragao pelo exercicio das fungdes

SECAOV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 37. A Diretoria Executiva & 6rgéo gestor do Consorcio Publico Intermunicipal de Inovagéo e
Desenvolvimento do Estado Parana - CINDEPAR, cujo titular sera nomeado por indicag@o do
Presidente.

Paragrafo tinico. O Cofisdrcio Piblico Intermynicipal de Inovagéo e Desenvolvimento do Esta
Parana - CINDEPAR/fpodera realizar ge: cpmpartilhada com outros. orgaos e enudades sij

s / //4

Art. 38. Compete
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| - Executar lodos os atos administrativos demandados pela Assembleia Geral, Conselho Diretor e
Conselho Fiscal, bem como, assistir esses 6rgdos quando da realizagdo de reunides e outros
COMPromissos,

Il - Realizar todas as providéncias administrativas necessarias ao desempenho das finalidades do
Consércio Publico

IIl — Abrir @ movimentar, juntamente com o Presidente do Conselho Direter ou a quem este delegar
contas bancarias e recursos financeiros do Consércio Plblico Intermunicipal de Inovagio e
Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR

IV - Assessorar o Conselho Diretor @ o Presidente na realizagdo de assembleias, reunides e outros
COMPromissos,

V - Representar o0 Consodrcio quando autorizado pelo Presidente do Consorcio, perante os 6rgéos
administrativos e judiciais,

VI - Evidenciar melhorias no funcionamento do Consércio e propé-las ao Conselho Diretor
VIl - Supervisionar e gerenciar a execucao dos servigos realizados pelos empregados do Consorcio;

VIII - Propor a estruturagdo administrativa, seu quadro de pessoal e a respectiva remuneragado a
aprovagao da Assembleia,

IX- Supervisionar a Prestacao de Contas Anual ao Tribunal de Contas do Estado,
X - Qutras atividades previstas no quadro de atribuigdes constante no Anexo Il
XlI- Executar outras atividades delegadas pelo Presidente;

Art. 39. O 6rgao sera composto pelo Diretor (a) Executivo (a), que sera de livre indicagdo e
nomeagdo do Presidente do Consorcio, o qual se submetera as disposigdes da CLT, integrando o
quadro de cargos do CINDEPAR.

Paragrafo Unico. O Presidente do CINDEPAR indicara o ocupante do cargo de Diretor Executivo
cujo requisitc minimo & possuir diploma em curso superior devidamente reconhecido pelo Ministério
da Educagéo ou experiéncia comprovada em administragdo publica

\
SECAO VI N

DAS ELEIGOES PARA O CONSELHO DIRETOR E CONSELHO FISCAL

Art. 40. O Conselho Diretor e o Conselho Fiscal serdo eleitos na mesma Assembleia
obrigatoriamente entre um dos Chefes do Poder Executivo dos Municipios que compdem o
Consoércio, sendo que o Conselho Diretor contard com 03 (trés) membros e o Conselho Fiscal sera
constituido por 03 (trés) membros que ocupardo o carge de titulares e 03 (trés) suplentes. tendo como
suplentes seus respectivos vice-prefeitos oo

§ 1°. Os integrantes do Congelho Diretor e Coriselho Fiscal ser@o escolhidos pela Assembleia Geral,
obrigatoriamente, entre um [dos prefeitos gue compde o Consdrcio Publico, por maioria simples dos }
presentes, observadas as gisposicbes do$ incisos | e |l do artigo 20. Havendo chapa unica a el

sera por aclamagéo A - -
y/
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§ 2°. O mandato dos integrantes do Conselho Diretor @ Conselho Fiscal perdurardo por 02 (dois)
anos, sendo encerrado sempre no dia 31 (trinta e um) de dezembro, sendo permitida uma
reconducao para 0 mandato subsequente através de nova eleicao

§ 3°. O primeiro mandato se inicia quando da escolha do representante em Assembleia Geral, e os
demais sempre no 1° dia de janeiro do ano seguinte a escolha.

§ 4°. A eleicdo em periodos que coincidam com o final do mandato eletivo dos Chefes do Poder
Executivo sera entre os prefeitos ja eleitos e diplomados pela Justica Eleitoral, cuja eleicdo sera
realizada na Ultima quinzena do término do mandato e o eleito tomara posse no dia 1° de janeiro do
ano seguinte a escolha

Art. 41. O Presidente do CINDEPAR, por intermédio do Diretor Executivo, publicara Edital de
Convocagao para as eleigbes, fazendo constar

| Data, hora e local,

. Prazo para apresentagdo de candidaturas, observando o disposto no artigo 42,
1l Prazo para recursos;

v Outras informagdes necessarias

Art. 42. Os prefeitos interessados em disputar a eleicdo para preenchimento dos cargos de Conselho
Diretor e Conselho Fiscal deverdo compor chapas concorrentes e efetuar seus registros, de forma
completa e com suas proprias assinaturas no requerimento, em até 48h (quarenta e oito) horas
anteriores a data de realizagdo da Assembleia Geral Eletiva

Paragrafo (nico. As chapas deverdo, obrigatoriamente, ser apresentadas com a seguinte
composigao além da denominagao escolhida

I Conselho Diretor:
a) Presidente;

b) Vice-presidente,

c) Secretario

I Conselho Fiscal

a) Membro
b) Membro;
c) Membro,

CAPITULO Il
DA REPRESENTACAO

Art. 43. Os entes federativos consorciados serfo representados pelo Consorcio Publico junto ao
governo estadual e federal e demais governos municipais, em todos os assuntos relacionados a

finalidade da uni&o intermunicipal

7
Paragrafo (nico. Os representantes legais’dos entes consorciados serao comunicadoga,regpeito de
atos e agendas a serem realizados, pogendo consignar suas consideragdes a respeito/

o i
= -5 —

ik
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TiTuLo vi
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO |
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 44, Ficam criados os empregos publicos permanentes, cargos comissionados e fungtes
gratificadas, a remuneragio e suas atribuigdes constantes do Anexo Il, Ill, IV, V e VI, sujeitos ao
regime juridico da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), conforme preceitua o art. 4°, inciso IX
da Lein® 11.107/06

Art. 45. Os cargos em comissdo sdo de livre nomeagdo e excneragdo do Presidente do Consércio,
nos termos do art. 37, inciso Il, da Constituicao Federal

Art. 46. Os empregos publicos permanentes serdo preenchidos por meio de processo de selegdo
compelitiva publica, cujas regras serdo disciplinadas por meio de Edital, de acordo com as normas
que orientam a Administragcdo Publica (art. 37, CF), no entanto, a ocupag¢do ndo gera direito a
estabilidade.

Art. 47. O regime juridico adotado aos ocupantes dos empregos publicos e cargos comissionados
sera aquele previsto na Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, sendo 0s mesmos vinculados ao
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS

Art. 48. O ocupante de cargo em comissdo, empregado publico ou servidor cedido devera prestar
servigos em quaisquer dos Municipios consorciados.

Art. 49. A data base para a revisdo geral anual dos salarios, vencimentos e gratificagdes ocorrera
sempre no més de janeiro, adotando-se como critéric para a reviséo o Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor - INPC/IBGE ou outro que vier a substitui-lo, autorizados pela Presidente, mediante
Portaria

Art. 50. Havendo necessidade a execugao dos servigos prestados, o Consdrcio podera instituir banco
de horas, a ser regulamentado por ato proprio da Assembleia Geral.

SECAO |
DOS SERVIDORES CEDIDOS PELOS ENTES CONSORCIADOS

Art. 51. O Consoércio Publico Intermunicipal de Inovagao e Desenvolvimento de Estade do Parana —
CINDEPAR contara, também, com quadro de pessoal integrado por servidores cedidos pelos
municipios consorciados, com Onus para o consorcio, permanecendo noe regime originario, podendo
ser concedido gratificagéo, nos termos do Anexo IV

assumir o Onus da cessdo do servidor, tais
créditos habeis para operar as compensactes com

§ 1°. Na hipétese de o Municipio Consorci
pagamentos poderdo ser contabilizados co
obrigagbes previstas no contrato de rateio

vmculo novo do servfdor cedndo clusive, para a apura¢éo da responsablhdade trabalh

previdenciaria. > /
’Yy
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. CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICD INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

§ 3°. Os entes da federagdo consorciados, ou com eles conveniados, poderdo ceder-lhe servidores,
na forma e condi¢cbes de legislacao de cada um

§ 4°. Com a extingdo do CINDEPAR, o pessoal cedido ao Consoércio Publico retornarad aos seus
orgéos de origem, e os empregados publicos terdo automaticamente rescindidos seus contratos de
trabalho com o consoércio, nos termos de § 2°, do artigo 29 do Decreto n® 6017/2007

SEGAO Il
DOS EMPREGADOS PERMANENTES

Art. 52 O ingresso ao quadro de empregados permanentes dependera exclusivamente da aprovacéo
do candidato ao emprego por meio de procedimento de Selecdo Competitiva Pdblica observada os
termos do respectivo edital

Art. 53. Os empregos permanentes serdo ocupados por empregados com nivel de escolaridade de
ensino superior, médio, fundamental e alfabetizado, de acordo com a especificagéo e necessidade de
cada emprego

SEGCAO Il
DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 54. Os cargos em comiss3o s8o de livre nomeagao e exoneragao pelo Presidente do Consorcio,
nao possuindo qualquer expectativa de emprego permanente.

Art. 55. Os cargos em comiss&c serdo utilizados apenas para o desempenho de fungdc com natureza
de direcao, chefia ou de assessoramento.

Paragrafo Gnico. E vedado o exercicio de cargo de Controlador Interno por empregado que nao
pertenga ao quadro efetivo do Consércio

Art. 56. Os cargos em comiss&o, a descri¢do e suas atribuigdes sdo descritas no Anexo Ill e VI

Art. 57. Para o desempenho das atividades é possivel nomeagdo por ato da Presidente de &i
empregado publico efetivo para exercer cargo de provimento em comiss&o, respeitado o Anexo ||

§ 1°. No caso de aceite de cargo em comissao, o empregado publico optara pelo vencimento de uma
das funcdes

§ 2°. Apods a exoneragao do cargo em comiss&o, devera o empregado publico retornar ao cargo de
origem.

Art. 58. O Presidente, ao prover os cargos em comissdo, devera fazé-lo de forma a assegurar que
pelo menos 10% (dez por cento) degses cargos sejam ocupados por empregades publicos do quadro

maior que 0.5 (cinco dé€imos), ou diminuidofpara nimero inteiro imediat:

frag&o menor que 0,5{cinced&@mos) ~

4

#
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGCAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

SECAO IV
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 59. Conceder-se-a funcao gratificada ac empregado publico detentor de cargo de provimento
efetivo, conforme grau de complexidade e responsabilidade quando no exercicio das atribuigdes de
chefia, dire¢do ou assessoramento, nos termos do Anexo |V, deste Protocolo de Intengdes

Paragrafo Gnico. Aos empregados publicos cedidos ao Consércio poderdo ser concedidas Fungdes
Gratificada desde que represente incremento de novas responsabilidades inerentes a diregdo, chefia
ou assessoramento

Art. 60. A Fungdo Gratificada tem por pressuposto a realizagdo de um determinado servigco, ou
atribuicdo além do que esta previsto em seu emprego e cargo, conforme o Anexo VI

Art. 61. A Funcao Gratificada constitui situagao transitéria, podendo ser cancelada a qualquer tempo
por decisdo da Diretoria Executiva, pela escolha do empregado, ou pele fim da necessidade do
servico quando deliberadoe pelo Presidente

SECAOV
DAS GRATIFICACOES POR ATIVIDADE ESPECIFICA

Art. 62 Quando da necessidade do Consorcio de que um empregado desenvolva determinado
servigo, podera ser acrescido um valor, de acordo com o Anexo IV deste Protocolo, nomeado por
gratificacdo para compor a remuneragao do empregado

Paragrafo Gnico. A gratificagdo sera uma forma de retribuir determinado servigo que o empregado
realiza e que esta além do descrito em suas atribuigdes tipicas.

Art. 63 Podera ser paga Gratificagdo por atividade especifica apenas para o Controlador Interno,
Pregoeiro/Agente de Contratag&o, Integrantes da Comisséo de Contratagao/Equipe de Apoio

Art. 64. A gratificagdo serd paga ao empregado durante o periodo de necessidade de realizacéo do
Servico

Art. 65. A gratificagao deixara de ser paga nos seguintes casos
| - 0 empregado deixar de cumprir com suas obrigacdes;

Il- por conveniéncia administrativa, a juizo da Diretoria Executiva do Consorcio, com a aprovagao do
Presidente;

I11- tornar-se o servigo desnecessario ou ndo estar cumprindo suas finalidades; }

IV - a pedido do empregado

V - cessar 0 motive que deu causaa g

Art. 66. A gratificacdo sera paga d
daCLT

—
—
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/
/
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CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

SEGAO VI
EMPREGADOS CONTRATADOS POR PRAZO DETERMINADO

Art. 67. Por solicitacdo do Presidente do Conselho Diretor, a Assembleia Geral podera autorizar a
contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender A necessidade temporaria de
excepcional interesse publico nos seguintes casos

| — Enfrentar situagbes de calamidade publica e emergéncia na regido de atuagdo, conforme
entendimento manifestado em deliberagdo da Assembleia Geral;

Il = Atender necessidade de projetos, programas, atividades, convénios e acdes de relevante
interesse plblico aprovados pela Assembleia Geral, mas de prazo determinado, ndo podendo
exceder ao limite de vinte e quatro meses de contratagéo

Il - suprir a vacancia dos empregos publicos necessarios ao funcionamento do Consércio Publico
Intermunicipal de Inovagédo e Desenvolvimento do Estado do Parana - CINDEPAR até o provimento
efetivo do emprego publico vago por meio de selecdo competitiva publica, hipétese em que os
contratados temporariamente exercerdo as fungdes do emprego publico vago e perceberdao a
remuneracao prevista até a nomeacaoc dos aprovados em selegao competitiva publica

Paragrafo Unico. Nestas hipoteses os contratados temporariamente exercerio as fungdes do
emprego publico vago e perceberao remuneragao prevista no Anexo ||

Art. 68. Os contratos por tempo determinado serdo celebrados de acordo com as regras da
Consolidagao das Leis do Trabalho.

TiTuLo vii
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO | - DOS BENEFICIOS

Art. 69. Ficam instituidos e conceder-se-a4 aos empregadcs pablicos e cargos em comissdo, 0s
beneficios abaixo elencados, nos seguintes termos

| - Assiduidade: Fara jus ao beneficio de assiduidade, no importe de 10% (dez por cento), incidente
sobre o vencimento basico, ao empregado publico que ndo tiver atrasos durante o més ou faltas,
justificadas ou n&o, e limitados a até 02 (duas) faltas justificadas,

Il - Vale-alimentacéo, de natureza indenizatoria, no valor de R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais),
cuja participagdo do empregado publico e cargo comissionado sera de 5% (cinco por cento) do vale
alimentacgéo disponibilizado,

Il - Vale-refeicdo, de natureza indenizatéria, no valor de RS 100,00 (cem reais) por dia trabalhado
que demande o deslocamento do empregado publico e cargo comissionado cujas atribuigdes incluam
a execugdolfiscalizacdo dos servigos de pavimentagdo asfaltica, pintura e outros servigos
operacionais, excetuando-se qualquer outra fungdo publica prevista neste instrumento, cu
participacdo do empregado pUplico ou cargp’comissionado sera de 5% (cinco por cento) d

refeigdo disponibilizado

\ )
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

IV - Prémio produtividade, para os empregados publicos, na execugéo de servigos de pavimentacao
asfaltica, integrantes das equipes de usinas de micropavimentagao, TSD+capa selante, lavagem de
ruas, reperfilamento e fabricagdo de PMF (Pré Misturado a Frio), a saber

a) Operadores de usina de pavimentagao asfaltica no percentual de 0,40% para as equipes
de micropavimentacao e TSD+capa selante, de acordo com a quantidade de m?
executados no més considerando o valor das cotas dos respectivos servigos fixadas na
portaria vigente

b) Operador de usina de pavimentagdo asfaltica no percentual de 0.40% na fabricacdo de
PMF (Pré Misturado a Frio), de acordo com a quantidade de toneladas produzidas no més
considerando o valor da cota deste servigo fixada na portaria vigente;

c) Operadores de maquinas no percentual de 0,30% para as equipes de TSD+capa selante
na conducgdo de rolos compressores, de acordo com a quantidade de m? executados no
més considerando o valor da cota deste servigo fixada na portaria vigente

d) Operadores de maquinas no percentual de 0,30% para as equipes de fabricacdo de PMF
(Pré Misturado a Frio), na conducgdo de pas carregadeiras, de acordo com as quantidades
de toneladas produzidas no més considerando o valor da cota deste servigo fixada na portaria
vigente

e) Motoristas no percentual de 0,30% para as equipes de micropavimentagdao, TSD+capa
selante e lavagem de ruas de acordo com a quantidade de m® executados no meés
considerando o valor das cotas dos respectivos servigos fixadas na portaria vigente

f) Motoristas no percentual de 4 00% para as equipes de reperfilamento na conducao do
equipamento caminhado espargidor de acordo com a guantidade de dianas contratadas
considerando o valor da cota deste servigo fixada na portaria vigente;

g) Ajudantes de Produgao no percentual de 0,20% para as equipes de micropavimentacéo e
TSD+capa selante, de acordo com a quantidade de m* executados no més considerando o
valor das cotas dos respectivos servicos fixadas na portaria vigente

V- Abono de Natal, no qual correspondera a 30% (trinta por cento) do salario-minimo vigente,
devendo ser depositado em conta bancaria de cada empregado publico e cargo comissionado até o
ultimo dia Gtil do ano vigente

§ 1°. O vale-refeigao nao sera devido quando os servigos realizados acontecerem no municipio sede
sendo somente devido quando demande o deslocamento do empregado fora da sede do Consércio ®l

§ 2° A concess&o do vale-refeicdo, de que trata o inciso Ill, serd suspensa na hipotese dos
empregados publicos e cargos comissionados encontrarem nos seguintes afastamentos legais

| - nos periodos de férias regulamentares;

Il - nos periodos de licenca para tratamento de saude;

Il - nos periodos de licenga maternidade e paternidade L
4

”
IV - nos casos de falta injustificada

Art. 71. Os cargos em comi;
hipétese prevista no incisg |ll do
férias com adicional de u , ndo

/
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CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

Art. 72. Para fins de atendimento ao disposto no art 169, § 1° inciso Il, da Constituicdo Federal,
ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens pela Presidéncia, incluindo: horas extras
enquadramento salarial e funcional, gratificagdes, diarias, admissdes ou contrata¢des de pessoal a
qualquer titulo, observando o disposto no art. 20 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de
2000, e previsdes deste instrumento, mediante aprovacgao da Assembleia Geral

Art. 73. O ocupante de cargo em comissdo, empregado publico ou servidor cedido fard jus &
percepgao de diarias, exceto quando o deslocamento for inerente 4 execugao das proprias atribuigbes
nos Municipios Consorciados, para cobrir despesas de alimentagdo e estadia, nos valores constantes
ne Anexo IX, que serdo reajustados na mesma época e indices previstos no art 49, cuja
regulamentagéo dar-se-a por Resolugdo, aprovada por Assembleia Geral

Art. 74. Conceder-se-4 aos empregados publicos, o pagamento de verbas remuneratorias em
decorréncia do contrato de trabalho e adicionais a que fizerem jus. por forga da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, tais como horas extras, férias e adicional de um tergo, décimo terceiro salario,
adicional insalubridade, periculosidade, vale transporte, etc

Art. 75. Aos empregados publicos contratados para exercer cargo de Advogado e por atuarem na
representacéo juridica do CINDEPAR, terdo direito aos honorarios advocaticios de sucumbéncia
fixados em sentencalacérddo, nos termos do artigo 85° do Cadigo de Processo Civil, cujos valores
serdo contabilizados em conta especifica e rateados semestralmente entre os ocupantes do referido
cargo independentemente de terem atuadc ou ndo no processo e, para todos os fins, respectiva
verba honoraria ndo gera integragao ao salario

Art. 76. Os empregados publicos fardo jus ao Adicional por Tempo de Servico — Anuénio a razao de
1% (um por cento) sobre o salario base a cada ano completo de servigo efetivo.

Art. 77. Os empregados publicos nao fardo jus ao recebimento do Adicional por Tempo de Servigo —
Anuénio de forma retroativa

§ 1° O termo inicial, para fins de calculo do Adicional por Tempo de Servigo — Anuénio, sera a data de
admissao no Consorcio

§ 2° Os periodos de suspensdo do contrato de trabalho ndc ser&o considerados para coOmputo do
Adicional por Tempo de Servigo —~ Anuénio

TiTULO VIl
PROCESSO ADMINISTRATIVO
CAPITULO |
PROCESSO ADMINISTRATIVO j)

Art. 78 Ocorrendo fatos levados a conhgcimento de qualquer integrante do Consorcio que trouxerem
evidéncias de possiveis irregularidagés o Presidente do Consdrcio determinara a abertura de
sindicancia com a finalidade de apurécao dos fatos quanto a presenca de materialidade e autoria

§ 1° A sindicancia € um pr imento apuratério sumario que tem o objetivo de apurar indicios d:; (
autoria ou a indicios de sténcia de irre&ul ridade praticada no ambitc do consércio por
empregados do quadro tivo ou cedidos

</
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§ 2°. A Sindicancia que concluir pela presenga de relevantes indicios de materialidade e autoria dara
ensejo a abertura de Processo Administrativo

Art. 79. Os atos referentes ao Processo Administrativo deverao ser publicados.

Art. 80. Os empregados envolvidos com o Processo deverdo ter ciéncia da investigagao e poderéo
solicitar copias de documentos em que forem mencionados

Art. 81. Sera respeitado o direito da ampla defesa e ao contraditorio, resguardando o direito de
requerer a producao de provas em direito admitidas

Art. 82. Quando da intimag&o para depoimento, o empregado devera responder sempre a verdade
nao omitir informagdes e colaborar com o Processo

Art. 83 Todos os atos do Processo deverdo ser produzidos por escrito, contendo todas as
informagdes necessarias, data, horario, local de produgdo assinar o documento e todos os envolvidos
dever@o assinar o documento

Art. 84 Como medida cautelar e a fim de que o empregado publico ndo venha a influir na apuragao
de irregularidade eventualmente cometida, o Presidente do Consorcio podera determinar o seu
afastamento do exercicio do emprego, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da
remuneragdo, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo

Art. 85. O Processo tera suas paginas numeradas conforme ordem de realizaco

Art. 86. Quando da necessidade de intimagdo de empregados ou envolvidos para esclarecimentos,
deverd ser entregue documento de convocagdo contendo data, local, horario de comparecimento,
bem como a finalidade da intimagao

Art. 87. O prazo para conclus3o do Processo sera fixado na Portaria de abertura do Processo e
devera ser publicado

CAPITULO Il
DA COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 88 Quando da abertura de Processo Administrativo o Presidente do Consorcio nomeara no
minimo 03 (trés) e no maximo 05 (cinco) empregados para formar a Comissdo de Processo
Administrativo

Paragrafo Gnico. A comissdo podera ser alterada de acordo com a complexidade do Processo
Administrativo

Art. 89. S30 deveres da comissao:

a) apurar os fatos que geram o processo,;

b) entrevistar os envolvidos;

c) buscar a resolucao do problema;

d) avaliar depoimentos; /

e) colher provas,

f) intimar técnicos e peritos qua )»zv/v”?wssan
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

g) emitir parecer conclusivo

Art. 90. A Comissao de Processo Administrativo podera solicitar auxilio do Advogado do Consércio
ou do Procurador Juridico para resolucéo da questao em pauta do Processo

Art. 91. Quando o empregado for designado para formar a Comissdo de processo administrativo
devera deixar os servicos do seu emprego para se dedicar ao Processo até a sua conclus&o

Art. 92. O Presidente publicara Portaria com o inicio do Processo Administrativo, deliberando um
prazo para a comissao concluir o processo.

TiTULO 1X
DO PAGAMENTO DE PRECATORIOS/RPV (REQUISICAO DE PEQUENO VALOR)

Art. 83. Fica o CINDEPAR autorizado a fazer os pagamentos de débitos ou obrigagdes do Consdrcio
decorrentes de decisdes judiciais transitadas em julgado, consideradas de pequeno valor, nos termos
do art 100, paragrafo 3° e 4° da Constitugdo Federal a forma de processamento desses
pagamentos sera regulamentada por meio de Resolugédc

Paragrafo unico. Para fins do artigo anterior, consideram-se de pequeno valor os débitos ou
obrigagdes até o valor do limite maior do beneficio do regime geral da previdéncia social

TITULO X
DAS CONTRATAGCOES

Art. 94. As contratagdes de bens, obras e servigos realizadas pelo Consorcio Publico Intermunicipal
de Inovacdo e Desenvolvimento do Estado do Parand — CINDEPAR observardo as normas de
licitagdes publicas e de contratos administrativos.

Art. 95. Os editais de licitagdes e os extratos de contratos celebrados pelo Consorcio Publico deverdo
ser publicados no 6rgao oficial

TiTULO XI
DA GESTAO DO CONSORCIO

CAPITULO |
DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERIA

Art. 96. O Consorcio Publico podera firmar Contratos de Gestfio e Termos de Parceria, definidos na
Lein. 9.637/1998 e Lei n. 9.780/1999, respectivamente,

A\ Ty
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CAPITULO Il
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVIGOS PUBLICOS

Art. 97. Os Municipios autorizam a gestdo associada dos servicos publicos relacionados com a
execugao das finalidades consorciadas

Art. 98. Para consecugdo da gestdo associada, os entes transferem ao consércio o exercicio das
competéncias de planejamento, da regulagio, da fiscalizagdo e da execuclo dos servicos de
inovagao, infraestrutura e desenvolvimento se fizerem necessarios ao cumprimento do art. 8° deste
Protocolo

Art. 99. Os Municipios prestam consentimento para o consodrcio licitar ou outorgar concessao,
permissao ou autorizagéo na prestagédo dos servigos

Art. 100. Ao Consércio Publico somente & permitido comparecer a contrato de programa para

| - na condigdo de contratado, prestar servigos publicos relacionados ao objeto consorciado, por
meios proprios ou sob sua gestdo administrativa ou contratual, tendo como contratante o Municipio
consorciado;

Il - na condigdo de contratante, delegar a prestagdo de servigos publicos relacionados ao objeto
consorciado a 6rgéo ou entidade de ente consorciado

Art. 101. Os contratos de programa serao firmados em conformidade com a Lei 11.107/2005 e com o
Decreto n® 6.107/2007 e celebrados mediante dispensa de licitagdo, nos termos do Inciso XXVI do
Art 24 da Lei n°. 8.666/83

Art. 102. Nos contratos de programas celebrados pelo consércio € possivel que se estabeleca a
transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal ou de bens necessarios a continuidade
dos servigos contratados.

Art. 103. Sdo clausulas necessarias do contrato de programa celebrade pelo Consércio Publico as
que estabelegam:

| - objeto, a area e o prazo da delegagdo dos servigos publicos contratados, inclusive, com
transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos
SErvigos;

Il - condigdes da prestacao de servigos;
Il - critérios, indicadores, e parametros definidores da qualidade dos servigos

IV - direitos, garantias e obrigagbes do contratante e do prestador, inclusive, os relacionados as
previsiveis necessidades de futuras alteragdes e expansdes dos servigos,

V - penalidades contratuais e administrativas a que se sujeita o prestador dos servigos, inglusive,
quando Consoércio Publico, e sua forma de aplicacéo; e

VI - casos de extingao,

VIl - bens reversiveis,

VIl - obrigatoriedade, 2 forma e a periodicidade da pfestacéo de contas do Consorcio Publico ou dg; Z
outro prestador d@s-servicos, no que se refere

servigo publico; U

I
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IX - periodicidade da fiscalizagao dos servigos
X - foro competente para solugdo das controvérsias contratuais

Art. 104. No caso da prestacdo de servigos ser operada por transferéncia total ou parcial de
encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos, também
serdo necessarias as clausulas que estabelecam

| = Encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os transferiu
Il - penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos;

IIl = momento de transfer&ncia dos servicos e os deveres relativos a sua continuidade;
IV — indicagao de quem arcara com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

V - identificag@o dos bens que terdo apenas a sua gestao e administragdo transferidas e o prego dos
que sejam efetivamente alienados ao prestador dos servigos, inclusive, quando este for o consorcio;

VI - procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens reversiveis que vierem a ser
amortizados mediante receitas de tarifas, taxas ou outras emergentes da prestacdo dos servicos

Art. 105. Os bens vinculados aos servigos publicos serdo de propriedade da administragao direta dos
Municipios contratantes, sendo onerados por direitos de exploragdo que serdo exercidos pelo
prestador dos servigos pelo periodo em que vigorar o contrato de programa

Art. 106. O contrato de programa podera autorizar o consorcio a emitir documentos de cobranca e a
exercer atividades de arrecadac@o de taxas, de tarifas e outros pregos publicos pelos servicos
publicos prestades pelo consércio ou por estes delegados.

Art. 107. Nas operagdes de crédito contratadas pelo prestador dos servigos para investimentos em
servicos publicos dever-se-a indicar o quanto corresponde aos servicos de cada titular, para fins de
contabilizagao e controle

Art. 108. Receitas futuras da prestagado de servigos poderao ser entregues como pagamento ou Como
garantia de operagdes de crédito ou financiamentos para a execu¢ao dos investimentos previstos no
contrato.

Art. 109. A extingdo do contrato de programa dependera do prévio pagamento das indenizacdes
eventualmente devidas, especiaimente dos referentes & economicidade e a viabilidade da prestagdo
dos servigos pelo prestador, por razdes de economia de escala ou de escopo.

Art. 110. O ndo pagamento da indenizagdo prevista no artigo anterior, inclusive quando houver
controvérsia quanto a seu valor, ndo impede o titular de retomar os servigos ou adotar cutras medidas
para garantir a continuidade da prestacdo adequada do servigo publico

Art. 111. O contrato de programa continuara vigente nos casos de
| - o titular se retirar do consércio ou da gpstao associada,

Il - extingdo do Consércio Publico

/.
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

CAPITULO Il
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 112. Os Municipios consorciados somente destinardc recursos financeiros ac consorcio publico
mediante contrato de rateio, com previsdo dos programas e projetos a serem desenvolvidos em cada
area de atuagao

§ 1° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro e seu prazo de vigéncia nao
sera superior ao das dotagfes que o suportam, com excecdo dos contratos que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e agdes contemplados em plano plurianual

§ 2° Cada ente consorciado efetuara a previsdo de dotagdes suficientes na lei orgamentaria ou em
créditos adicionais, sob pena de suspensao e, depois, exclusao do Consorcio Publico

§ 3° Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposte no art. 10, inciso XV, da Lei
n® 8429, de 2 de junho de 1992, celebrar contrato de rateio sem suficiente e prévia dotagao
orgamentaria, ou sem observar as formalidades previstas em Lel

§ 4° As clausulas do contrato de rateio ndo poderao conter disposicao tendente a afastar, ou dificultar
a fiscalizac8o exercida pelos 6rgdos de controle interno e externo ou pela sociedade civil de qualquer
dos entes da Federagao consorciados.

§ 5° Os entes consorciados, Isolados ou em conjunto, bem como o consércio publico, sao partes
legitimas para exigir o cumprimento das obrigacdes previstas no contrato de rateio

Art. 113. Havendo restrigdo na realizagdo de despesas, de empenhos ou de movimentagao
financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direite financeiro, o ente consorciado, mediante
notificagdo escrita, devera informa-la ao consércio publico, apontando as medidas que tomou para
regularizar a situagéo, de modo a garantir a contribuic8o prevista no contrato de rateio

Paragrafo unico. A eventual impossibilidade de o ente consorciado cumprir obrigagdo orgamentaria e

financeira estabelecida em contrato de rateio obriga o consércio publico a adotar medidas para adaptar
a execugao orgamentaria e financeira aos novos limites.

Art. 114. E vedada a aplicagdo dos recursos entregues por meio de contrato de rateio, inclusive os
oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para o atendimento de despesas classificadas
como genéricas

§ 1° Entende-se por despesa generica aquela em que a execugdo orgamentaria se faz com
modalidade de aplicac@o indefinida

§ 2° N3o se considera como genérica as despesas de administracao e planejame nto lesde que
previamente classificadas por meio de aplicagdo das normas de contabilidade publica
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CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

CAPITULO IV
DA CONTRATAGAO DO CONSORCIO POR ENTE CONSORCIADO
Art. 115. O consércio publico podera ser contratado por ente consorciado, ou por entidade que

integra a administragao indireta deste Ultimo, sendo dispensada a licitagdo nos termos do art. 2°,
inciso Ill, da Lei n® 11.107, de 2005.

Paragrafo unico. O contrato previsto no caput. preferenciaimente, devera ser celebrado sempre
quando o consodrcio fornecer bens ou prestar servigos para um determinado ente consorciado, de
forma a3impedir que sejam eles custeados pelos demais

CAPITULO V
DAS LICITACOES COMPARTILHADAS

Art. 116, O consércio publico pode realizar licitagao cujo edital preveja contratos a serem celebrados
pela administracdo direta ou indireta dos entes da Federagdo consorciados, nos termos do art. 19 do
Decreto 6 017, de 17 de janeiro de 2007.

TiTULO X1I
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA
CAPITULO |
DOS RECURSOS FINANCEIROS E PRESTAGCAO DE CONTAS

Art. 117. Constituem recursos financeiros do Consércio Publico:

| — a entrega mensal de recursos financeiros, de acordo com o contrato de rateio;

Il — a remuneracao dos proprios servigos prestados

11l - os auxilios, contribuicées e subvengbes concedidas por entidades publicas ou privadas;
IV - saldos do exercicio;

V - doagdes e legados;

VI - produto de alienacao de seus bens livres, g (ﬁ)

VIl - produto de operacdes de crédito

Vil — as rendas eventuais, inclusive, as resultantes de depo; e de aplicagaoe financeira; /

IX - valores retidos a titulo de publicos, cargos em comissdo e seryffores
cedidos do CINDEPAR ressalvgdo quanto este Ult¥no na h se da legiglacao do ent

dispor de forma contraria. > [ —— )((V,/ -

)
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

§1° - Os recursos, rendas e eventuais saldos proporcionais serio aplicados integralmente na
manutencdo e desenvolvimento das atribuigdes contidas no Capitulo dos Objetivos e Finalidades dos
CINDEPAR

§2° - E vedada a distribuicdo de resultados, dividendos, bonificagdes ou parcela do patriménio do
CINDEPAR, sob qualquer forma ou pretexto

Art. 118. A execuglo das receitas e das despesas do Consorcio obedecera as normas de direito
financeiro aplicaveis as entidades publicas, previstas na Lei Federal n° 4.320/64, estando sujeito a
fiscalizag@o contébil, operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana-TCE,
competente para apreciar as conlas do Presidente, inclusive quanto & legalidade, legitimidade e
economicidade das despesas, alos, contratos e renincia de receitas, sem prejuizo do controle
externo a ser exercido em razao de cada um dos contratos que os entes da Federagdc consorciados
vierem a celebrar com o consércio publico

Art. 119. O exercicio social encerrar-se-a, anualmente, em 31 de dezembro.

Art. 120. A contabilidade do consorcio sera realizada de acordo com as normas de contabilidade
publica, com observancia, em especial, da Lel n® 4.320/64 e Lei Complementar n°. 101/00

Paragrafo Gnico. A contabilidade do Consércio devera permitir que se reconheca a gestdo
econdmica e financeira de cada servico em relagdo a cada um de seus entes consorciados

Art. 121. Até o dia 1° de margo de cada ano o Presidente devera apresentar a Assembleia Geral,
para deliberagéo, a prestacao de contas anual do exercicic anterior e o parecer do Conselhe Fiscal

Art. 122. A prestacgao de contas do CINDEPAR observara no minimo

| - os principios fundamentais de contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade nos moldes da
Lei 4.320/64,

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de
atividades e demonstragdes financeiras da entidade, incluindo certiddes negativas de débitos junto ao
INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para o exame de qualquer cidadao

Il —= a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicac@o dos eventuais recursos objeto de auxilios ou convénios;

IV — a prestaco de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo tnico do artigo 70 da Constituicao Federal

Paragrafo Gnico. Anualmente devera ser apresentado demonstrativo que indique
I- o investido e o arrecadado em cada servigo, inclusive os valores;
I- a situacdo patrimonial do Consorcio

Art. 123. O patrimdnio do CINDEPAR é cons#ituido respectivamente: & X
| - pelos bens moveis e imoveis que vigr a possuir, sob rirmas de c_mac;ao. legado e

aquisigao, livres e desembaragades de oyajsquér opls; <;//l -
2 4 f
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

Il - pelos bens e direitos que adquirir a qualquer titulo
Ill - pelos bens e direitos que Ihe forem transferidos por entidades publicas ou privadas

Paragrafo Gnico. Os bens e direitos adquiridos de forma conjunta, somente serdo revertidos ao ente
consorciado, sua cota parte, por ocasido da extingdo do consdrcio

TITULO XNl
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVIGOS
CAPITULO UNICO
DISPOSIGOES GERAIS

Art, 124. Os entes consorciados terdo acesso aos bens adquiridos e aos servigos prestados pelo
Consércio Publico, mediante deliberac@o da Assembleia Geral

Art. 125. Respeitado o teor da legislagdo municipal de cada um dos consorciados, cada ente
federativo podera colocar 8 disposicdo do Consércio Publico os bens e servigos de sua propria
administracao para uso comum.

Paragrafo unico. O Consércio Publico podera receber em comodato bens moveis, usinas e
equipamentos de poderes publicos, governo federal, estadual e municipal com a finalidade de
executar acdes de interesses dos entes consorclados

TITULO XIV
PRINCIPIOS ETICOS E DEONTOLOGICOS

Art. 126. O Consércio adotara principios éticos e deontologicos com a observancia do seguinte:

razoabilidade em todos os seus atos e decisdes;

Il- selegio competitiva publica para o recrutamento e admiss&o de seus empregados,
- licitagao sob diferentes modalidades

V- busca constante do bom uso de seus recursos e de sua escrita contabil nos termos da Lei
Federal N°4320, de 17 de margo de 1964, da legislagdo complementar e alteragdes posteriores;

V- controle externo relativo a aplicagéo de recursos financeiros publicos;

Vi- ficam impedidos ©¢ membro da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e Conselho Diretor, a
partir de sua eleigao e investidura nas respectivas fungdes e cargos, de

a) firmar ou manter contrato, seja por meio de sua pessoa fisica ou juridica, da We
proprietario, controlador e Diretor, com o Consdrcio; >

b) aceitar ou exercer fungdo, cargo ou emprego remunerado, em entndad/qﬂﬂgg Consarcio,
no Estado ou no Pals;

c) nomear ou contratar parente natural ou consanguineo, linha reta ou colateral, até q/
terceiro grau, ou parente civil, para exercicio de fung¢ao, cargo, emprego no Consorcio, ainda

para o exercicio de posicdo de confianga ou em comissao, ;

d) fazer uso do nome, das propriedades, dependéncids, instalacbes, bel as, equi
servico em seu proveito econdmico sem consentimento fprmal ds Consorcio;

I- legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, racionalidade, economicidade e %
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E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

e) fazer uso de suas respectivas fungdes e cargos para fins politicos eleitorais, sindicais ou de
representacao, ou que tenha por base os empregados, colaboradores ou quaisquer pessoas fisicas
ou Juridicas relacionadas com as finalidades do Consdrcio

TITULO XV

DA RETIRADA, INCLUSAO, EXCLUSAO DE ENTE CONSORCIADO E DA ALTERAGAO E
EXTINCAO DO CONSORCIO

CAPITULO |
DA RETIRADA DE ENTE CONSORCIADO

Art. 127. Qualquer ente federativo podera se retirar do Consdrcio, mediante ato formal apresentado
em Assembleia Geral por seu Prefeito ou Procurador, desde que participe sua intengdo com prazo
nunca inferior a 60 (sessenta) dias, cuidando os municipios consorciados remanescentes de
redistribuir os custos, programas e projetos entre si

§ 1°. Os bens cedidos ao consorcio publico pelo ente que se retira somente ser@o revertidos ou
retrocedidos no caso de expressa previsao do instrumento de transferéncia.

§ 2° A retirada ou a extingdo de consorcio publico ou convénio de cooperagdo nado prejudicara as
obrigagdes ja constituidas, inclusive os contratos, cuja extingdo dependera do pagamento das
indenizagbes eventualmente devida

§ 3°. O Municipio Integrante do Consorcio que se retirar ou que deste for excluido, somente
participara do rateio de bens e recursos, quando da extingao do Consércio ou do encerramento da
acdo ou atividades para a qual contribuiu, proporcionaimente & data do seu desligamento no

CINDEPAR
CAPITULO Il i
DA INCLUSAO DE ENTE CONSORCIADO

Art. 128. O ingresso de novos entes, que poderdo aderir parcialmente as cléusulas do Protocolo de
Intengdes e do Estatuto do Consorcio Publico, devera ser autorizado pela Assembleia Geral por
decisao de um tergo do peso do nimero de votos, nos termos do disposto no artigo 20, incisos l e ll, e
ratificado pelo Poder Legislativo de todos os entes consorciados, obedecido as disposicbes dos
artigos 1° e 1°- A deste Protocolo de Intengdes

CAPITULO 1l = ’
DA EXCLUSAO DE ENTE consoncmnV// =

Art. 129. Sera excluido do CINDEPAR, apos prev;a/§uspen530 mediante decisdo da 4

Geral, sempre por justa causa fundamentada, o Mﬁncnpno Consorczdo que

| — deixar de cumprir os deveres assoc.anvos descn s nestg-Rratocolo ou ag|r
principios éticos e deontologicos defendidos INDEPAR
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Il — deixar de consignar, em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, as dotacdes suficientes
para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio;

Il - deixar de pagar os valores devidos ao CINDEPAR, sem prejuizo de responsabilizagio por perdas
e danos, através de agao propria;

IV — deixar de prestar informagdes, oficialmente requeridas pela Presidéncia ou impedir diligencias
necessarias 4 avaliagdo, aprimoramento da gestdo, controle interno e verificacdo operacional do
resultado dos programas e projetos desenvolvidos pelo CINDEPAR

V - outras hipéteses néo previstas neste artigo e que configure justa causa

§1°. As providéncias serdo determinadas em procedimento administrativo instaurado para tal
finalidade, no qual ser&o observados os principios do contraditério e da ampla defesa

§ 2° No periodo de suspensao, fica facultado ao ente consorciado suspenso sua reabilitagdo.

§ 3° A exclusao prevista neste artigo ndo exime o consorciado do pagamento de débitos decorrentes
do tempo em que permaneceu inadimplente, e das obrigagdes anteriormente assumidas.

CAPITULO IV
DA ALTERAGAO E EXTINGAO DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 130. A alteragéo ou a extingdo do Consorcio Publico dependera de instrumentos aprovados pela
Assembleia Geral, nos termos do disposto no art 19°, §1° e, ainda, ratificado mediante lei por todos
os entes consorciados.

§ 1° Em caso de extingédo

I- Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servigos publicos
reverterdo aos consorciados proporcionalmente aos investimentos feitos ao Consorcio

Il - Até que haja decisdo que indique os responsaveis pelas obrigagdes, os entes consorciados !
responderdo solidariamente pelas obrigagbes remanescentes, assegurados o direito de regresso em
face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao

§ 2° Com a exting30, o pessoal cedido ao Conséreio Plblico retornara aos seus 0rgaos de origem e
os empregados publicos terdo automaticamente rescindidos seus contratos de trabalho com o
consorcio, nos termos do § 2° do artigo 29 do decreto n® 6017/2007

§ 3° A retirada ou a exting@o de consércio ndo prejudicara as obrigagdes ja constituidas, inclusive os
contratos, cuja extingao dependera do pagamento das indenizagdes eventualmente devida.

TiTULO XVI
DAS DELIBERAGOES e PUBLICAGAO DOS ATOS

cﬁf{g /

DAS DELIBERAGOES
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Art. 131. As deliberagdes dos 6rgaos colegiados revestir-se-do em forma de:
| - Resolug@o, quando se tratar de maténa de competéncia da Assembleia Geral;

Il = Portaria, quando se tratar de recomendacdes de carater geral, normas de execugao de servigos,
nomeacgdes, demissdes, aplicacdo de sancdes, ou qualquer outra determinacdo de competéncia do
Presidente do Consércio.

Paragrafo Unico. As Resolugdes e Portarias serdo datadas e numeradas distintamente, cabendo a
Diretoria Executiva revisa-las, ordena-las e indexa-las para elaboragio de coletaneas.

CAPITULO Il
DA PUBLICAGAO DOS ATOS

Art. 132. O Consdrcio Pablico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do Estado do Parana —
CINDEPAR, obedecendo ao principio da publicidade, publicara no 6rgdo oficial as decisbes que
digam respeito a terceiros e as de natureza orgamentaria, financeira, contratual e de pessoal
inclusive as que digam respeito & admissao de pessoal, bem como, permitira que qualquer pessoa
tenha acesso a suas reunides e aos documentos que produzir, salvo, nos termos da lei, os
considerados sigilosos por prévia @ motivada deciséo

§ 1° O Consorcio Pblico podera instituir do Diario Oficial Eletronico do Consoércio Publico
Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do Estade do Parana — CINDEPAR, como Orgao
Oficial para a publicagdo legal e divuigago de seus atos, substituindo a publicacdo impressa para
todos os efeitos legais e sera veiculado em endereco eletronico na rede mundial de computadores -
Internet

§ 2° O sitio e o contelido das publicagdes de que trata este artigo deverao ser assinados digitaimente,
com base em certificado emitido por autoridade certificadora credenciada na forma da legislagao
federal especifica.

§ 3° O conteudo das publicagdes do Diario Oficial Eletronico devera ser assinado, digitalmente, com
base em certificado emitido por autoridade certificadora credenciada, devendo ainda constar o
respectivo Carimbo de Tempo (timestamping).

§ 4° As publicagdes a que se refere este artigo, serdo assinadas por empregado publico e ratificadas
por um cargo comissionado, designados por ato da Presidente do Consorcio.

§ 5° Considera-se como data da publicagdo o primeiro dia util seguinte ac da disponibilizagao da
informagao no Diario Oficial Eletrénico

§ 6° Na primeira pagina de cada edigao, o Diario Eletronico do Consércuo contera obrigat J;ame’te

| — a logomarca do Consércio, ~

I - o titulo "Diério Oficial Eletrénico do CONSORCIQ’ PUBLICO INFERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA Cw7 V
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lll - o numero da edi¢io;
IV - a data, o nome e identificagdo do responsavel.

§ 7°. O Protocolo de Intengdes seré publicado no 6rgao oficial, podendo ser de forma reduzida, desde
que a publicagdo indique o local e o sitio da rede mundial de computadores — internet, em que se
podera obter o texto integral

TITULO XVII - CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO/ ESTATUTO SOCIAL, ORGANOGRAMA e
DISPOSICOES FINAIS

CAPITULO |

DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO/ESTATUTO SOCIAL

Art. 133. O Consoércio Publico Intermunicipal de Inovagao e Desenvolvimento do Estado do Parana -
CINDEPAR é organizado por meio do Contrato de Consércio Publico/Estatuto cujas disposicdes, sob
pena de nulidade deverdo atender a todas as clausulas previstas do Protocolo de Intengbes, de
criagdo do consorcio firmado pelos entes federativos

Art. 134, As alteragbes produzirdo seus efeitos apos aprovagdo da assembleia geral e ratificagdo e
ratificagcdo pelo respectivos Poderes Legislativos dos entes consorciados, mediante publicacdo no
orgao oficial, podendo ser de forma reduzida, desde que esta indigue o local e o sitio da rede mundial
de computadores — internet, em que se podera obter o texto integral

Art. 135. O Contrato de Consércio Publico/Estatuto do Consorcio Pablico Intermunicipal de Inovagao
e Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR sera celebrado com a ratificag@o, mediante
Lei, do presente Protocolo de Intengdes, visando disciplinar a participacdo do Municipio no Consércio
Publico, de forma a poder assumir todas as obrigagdes previstas neste Instrumento.

CAPITULO Il - DO ORGANOGRAMA

Art. 136. A estrutura organizacional do CINDEPAR esta disposta conforme o anexo VIl

Paragrafo unico. Em caso de necessidade de alteragdo da estrutura organizacional sera realiz
por meio de Resolucdo, aprovada em Assembleia Geral

A
CAPITULO Il
DISPOSIGOES FINAIS
Art. 137. Para consecucdo dos alos e despesas de
Consorcio Publico Intermunicipal de Inovacéc e Desen A
e de ingresso fica autorizada a fixagdo de quota, pard compol’© Fundo de rgos Financeiros, no “"\

valor do salario minimo nacional vigente para cada Municipio cgfsorciado. j
.
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Paragrafo unico. O Municipio consorciado ficara responsavel pela manutenclo institucional do
Consorcio Puablico Intermunicipal de Inovagio e Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR,
devendo fixar as despesas em lei, bem como, a autorizagdo para abertura de créditos adicionais e
suplementares no Orgamento Municipal, as quais ser@o determinadas em contrato de rateio
especifico pactuado entre todos os entes federativos consorciados quando da aprovagao do Estatuto
Social da Entidade

Art. 138. Qualquer dos entes consorciados, desde que adimplente com suas obrigacOes podera exigir
0 pleno cumprimento das clausulas do contrato de Consorcio Publico.

Art. 139. O extrato do presente Protocolo de Intengdes sera publicado na imprensa oficial de cada um
dos entes subscritores

Art. 140. Os casos omissos neste Protocolo de Intengdes serdo dirimidos por deliberagdo da
Assembleia Geral e pela legislagdo aplicavel a espécie

Art. 141. O presente Protocolo de Intencdes foi aprovado originaimente pela Assembleia Geral, em
data de 15 de abril de 2013, que criou o Consércio Publico Intermunicipal de Inovagdo e
desenvolvimento do Estado do Paranéd - CINDEPAR, alterado através do Primeiro e Segundo
Aditamento, aprovados em 31 de margo de 2017 e 18 de margo de 2019, respectivamente e
consolidado nesta data

Art. 142. Os Municipios de Amapora, Anzhy. Arapongas. Cafelandia, Cafezal do Sul Cambara
Cambé, Campo Bonito, Corbélia, Curitiba, Diamante do Oeste, Diamante do Sul, Engenheiroc Beltrdo
Floresta, Florida, Foz do Iguagu, Grandes Rios, Guarapuava, Ibema, lguatu, Iracema do Oeste, Ivai
Ivaipora, Ivatuba, Japira, Jesuitas, Marialva, Maringa, Mato Rico, Morretes, Nova Alianga do lvai
Nova América da Colina, Nova Aurora, Nova Cantu, Nova Tebas, Ourizona, Palotina, Paranapoema,
Paula Freitas, Porto Vitéria, Presidente Castelo Branco, Quinta do Sol, Rio Branco do Ivai, Santa
Cecilia do Pavao, Santa Lucia, Santa Moénica, Santa Tereza do Oeste, Santa Terezinha do Itaipu
Santo Anténio do Caiua, S&o Jorge do Ivai, Sdo José das Palmeiras, S8o Pedro do Parana
Sapopema, Serranopolis do Iguagu, Sertaneja, Siqueira Campos, Tapira, € Unido da Vitéria, foram
convidados pela Assembieia Geral a integrar o Consércio Puablico Intermunicipal de Inovagio e
Desenvolvimento do Estado do Parana - CINDEPAR, caso estes entes consorciandos enviarem
resposta acompanhada da lei ratificadora do protocolo de intengdes ou de lei autorizativa especifica
para a pretensdo formulada, passardo a integrar o consorcio, independentemente de novo
aditamento

Art. 143. Ficam revogadas as disposicbes em contrario, especialmente a Resolugéo n°036/2019

Art. 144, Se ratificado pelos Municipios Consorciados este Protocolo de Intengdes converter-se-a em
Contrato de Consorcio Publico.

E. em decorréncia da celebracio do presente Protocolo de Intengdes para criagdo do Consorci
Publico Intermunicipal de Inovacio e Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR firmam 7
representantes dos entes federativos consorciados, para que produzg _seus efeitos legais e juridicos J

Asjdrga - PR, 27 de fevereiro de 2023.
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ANEXO |
MUNICIPIOS COM CONSORCIAMENTO PARCIAL

MUNICIPIO DE ABATIA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.743.567/001-57, com sede a Avenida
Joao Carvalho de Mello, 135, centro, Abatia - PR, CEP 86.460-000;
MUNICIPIO DE ALTAMIRA DO PARANA, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 78.069.143/0001-47, com sede
a Rua Cantu, 180, centro, Altamira do Parana - PR, CEP 85.280-000;
MUNICIPIO DE ALTO DO PARANA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.279.967/0001-16, com sede a
Rua José Anchieta, 1641, centro, Alto do Parana - PR, CEP 87.750-000;
MUNICIPIO DE ALVORADA DO SUL, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.132.860/0001-88, com sede na
Praca Prefeito Antdnio de Souza Lemos, n° 32, centro, na cidade de Alvorada
do Sul - PR, CEP 86.150-000;

MUNICIPIO DE ANGULO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 95.642.286/0001-15, com sede na
Avenida Valério Osmar Estevéo, 72, centro, na cidade de Angulc — PR, CEP
86.755-000;

MUNICIPIO DE ARAPUA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 04.612.388/0001-44, com sede na Rua
Presidente Café Filho, 1.410, Bairro Recanto Feliz, Centro, na Cidade de
Arapua - PR, CEP 86.884-000;

MUNICIPIO DE ARARUNA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.359.760/0001-99, com sede na Praga
Nossa Senhora do Rocio, S/N, na Cidade de Araruna — PR, CEP 87.260-000;
MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 01.612.453/0001-31, com sede a
Rua Miguel Verenka, 14, centro, Ariranha do lvai - PR, CEP 86.880-000;
MUNICIPIO DE ASSAI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.290.709/0001-30, com sede na Avenida Rio
de Janeiro, 720, 1° andar, na cidade de Assai — PR, CEP 86.220-000;
MUNICIPIO DE ATALAIA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrite no CNPJ/MF sob n® 75.731,018/0001-62, com sede na Praga
José Bento dos Santos, S/N, centro, na gidade de Atalaia—~ PR, CEP 87.630-
000;

MUNICIPIO DE BARBOSA FER

direito publicims}m}f{oCNPJ/ s/b7 950\062/9001 /26 »
e
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Av. Presidente Kennedy, 363, centro, na cidade de Barbosa Ferraz — PR,

CEP 86.960-000;

MUNICIPIO DE BARRA DO JACARE, Estado do Parana, pessoa juridica de

direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.407.568/0001-93, com sede a
Rua Rui Barbosa, 96, centro, na cidade de Barra do Jacaré — PR, CEP

86.385-000;

MUNICIPIO DE BELA VISTA DO PARAISO, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°®76.245.067/0001-58,
com sede a Rua Joaquim Ladeia n.° 150 - Bela Vista do Paraiso - PR, CEP

86.130-000;

MUNICIPIO DE BOA VISTA DA APARECIDA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 78.121.985/0001-09,
com sede a Avenida Cicero Barbosa Sobrinho, 1190, centro, Boa Vista da
Aparecida - PR, CEP 85.780-000;

MUNICIPIO DE_BOM SUCESSO, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.771.261/0001-04, com sede na
Praca Parana, 77, na cidade de Bom Sucesso-PR, CEP 86.940-000;
MUNICIPIO DE BORRAZOPOLIS, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.740.829/0001-20, com sede na
Praga da Republica, S/ N° centro, na cidade de Borrazopolis — PR, CEP

86.925-000;

MUNICIPIO DE CAFEARA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.845.545/0001-06, com sede na Rua

@ CINDEPAR
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Helena Deotti Costa, 298, na Cidade de Cafeara — PR, CEP 86.640-000;

MUNICIPIO DE CALIFORNIA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito

publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 75.771.279/0001-06, com sede na Rua
17 de Dezembro, n°® 149, centro, na cidade de Califérnia — Parana, CEP

86.820-000;

MUNICIPIO DE CAMBIRA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.771.287/0001-52, com sede a
Avenida Canada, 320, Centro, na cidade de Cambira — PR, CEP: 86.890-000;
MUNICIPIO DE CAMPINA DA LAGOA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.950.070/001-72, com sede a
Rua Vereador Homero Franco, 851, centro, Campina da Lagoa - PR, CEP

87.345-000;

MUNICIPIO DE CANDIDO DE ABREU, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.175.926/0001-80, com sede a
Avenida Parana, 03, centro, na cidade de

84.470-000;

publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 78.279-9871/0001-45,
Cinderela, 379, centro, Cantagalo - PR, CEP 85,460-00Q: -
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MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES. Estado do Parana,
pessoa juridica de direito puablico, inscrito no CNPJMF sob n°
76.208.834/0001-59, com sede a Avenida Tancredo Neves, 502, centro,
Capitao Lednidas Marques - PR, CEP 85.790-000;

MUNICIPIO DE CARAMBEI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 01.613.765/0001-60, com sede a
Avenida do Ouro, 1355, centro, Carambei - PR, CEP 84.145-000;

MUNICIPIO DE CATANDUVAS. Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 82.839.414/0001-45, com sede a Rua
Felipe Schmidt, 1435, centro, Catanduvas - PR, CEP 89.670-000;

MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.309.806/0001-28, com sede na AC
Centro Civico, 100, Centro, na cidade de Cianorte — PR, CEP 87.200-000;
MUNICIPIO DE_CONGONHINHAS, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.825.828/0001-88, com sede na
Av. Doutor David Xavier da Silva, 130, centro, na cidade de Congonhinhas—
PR, CEP 86320-000;

MUNICIiPIO DE CORUMBATAI DO SUL, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 80.888.662/0001-89, com sede
a Rua Tocantins, n°® 153, centro, na cidade de Corumbatai do Sul - PR, CEP
86.970-000;

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 04.012.548/0001-02, com sede a
Rua Rui Barbosa, 67, centro, Cruzeiro do Sul - PR, CEP 69.980-000,
MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.972.082/0001-06, com sede
na Rua Jose Vicente, 257, na cidade de Diamante do Norte — PR, CEP
87.990-000;

MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 78.200.110/0001-94, com sede na
Avenida Barao do Rio Branco cidade de Douradina— PR, CEP 87.485-000;
MUNICIPIO DE DOUTOR CAMARGO, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.282.714/0001-00, com sede na @)

Rua Xavier da Silva, 1000, centro na Cidade de Doutor Camargo— PR, CEP
87.155-000;,

MUNICIPIO DE ESPERANCA NOVA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 01.612.269/0001-91, com sede a
Avenida Juvenal Silva Braga, 181, centro, Esper:
000;

¢a Nova - PR, CEP 87 545- »
i |
MUNICIPIO DE FAROL, Estado do@Parané essoa juridica de direit:;% f—»

inscrito no CNPJ/MF sob n° 95:640/124/0001-48, CO}T\\SGde a Rua Bahia’ 880,41
Farol — PR, CEP 87.325-000; ( J ) 74
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MUNICIPIO DE FAXINAL, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.771.295/0001-07, com sede na
Avenida Brasil, n® 694, CEP 86.840-000, na Cidade de Faxinal-PR, CEP
86.840-000;

MUNICIPIO DE FENIX, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.950.021/0001-30, com sede a Rua Jangada,
25, centro, Fénix - PR, CEP 86.950-000;

MUNICIPIO DE_FLORAI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.731.000/0001-60, com sede a Rua
Presidente Getulio Vargas, 177, centro, na cidade de Florai — PR, CEP
87.185-000;

MUNICIPIO DE FLORESTOPOLIS, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.845.495/0001-59, com sede a
Rua Santo Inacio, 161, centro, na cidade de Florestépolis, PR, CEP 86.165-
000;

MUNICIPIO DE FORMOSA DO OESTE, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.208.495/0001-00, com sede
a Avenida Severiano Bonfim dos Santos, 111, centro, Formosa do Oeste -
PR, CEP 85.830-000;

MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 77.356.665/0001-67 com sede
a Rua Jorge Ferreira, 627, centro, na cidade de Francisco Alves - PR, CEP
87570-000;

MUNICIPIO DE GENERAL CARNEIRO, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.687.681/0001-07, com sede
a Avenida Presidente Getulio Vargas, 601, centro, General Carneiro - PR,
CEP 84.660-000;

MUNICIPIO DE GODOY MOREIRA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 81.392.656/0001-07, com sede a
Rua Campo Mourao, 184, na cidade de Godoy Moreira, PR, CEP 86.938-000;
MUNICIPIO DE _GOIOERE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 78.198.975/0001-63, com sede a
Avenida Amazonas, 280, Jardim Lindéia, Goioeré - PR, CEP 87.360-000;
MUNICIPIO DE GUAIRA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 77.857.183/0001-90, com sede a
Avenida Coronel Otavio Tosta, 126, centro, Guaira - PR, CEP 86.460-000;
MUNICIPIO DE GUAIRACA Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°76.238443/0001-87, com sede na Rua
Francisco Vieira, 1181, centro, na cidade de Gu
MUNICIPIO DE GUAPIRAMA, Estado do Pafana, pessoa juridica de dir
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°75,443.812/0001-00, com sede, 4

Dois de Margo, 56, centro, na cidade %Japirama—PR. CEP 86.
T 4
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MUNICIPIO DE GUARACI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.845.537/0001-51, com sede a Rua
Prefeito Jodao De Joule, 180, Centro, na cidade de Guaraci, PR, CEP 86.620-
000;

MUNICIPIO DE GUARANIACU, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.208.818/0001-66, com sede a
Avenida Abilon de Souza Naves, 458, centro, Guaraniagu - PR, CEP 85.400-
000;

MUNICIPIO DE IBAITI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n°® 77.008.068/0001-41, com sede na Rua José de
Moura Bueno, n°® 23, na cidade de Ibaiti- PR, CEP 84.900-000;

MUNICIPIO DE IBlPORA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.244.961/0001-03, com sede a Rua
Padre Vitoriano Valente, 540, centro, na cidade de Ibipora-PR, CEP 86.200-
000;

MUNICIPIO DE IGUARACU, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.772.525/0001-44, com sede a Rua
Otavio Pedro da Silva, 294, centro, na cidade de Iguaracu-PR, CEP 86.750-
000;

MUNICIPIO DE INAJA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.970.318/0001-67, com sede na Avenida
Anténio Veiga Martins, 80, centro, Inaja-PR, CEP 87.670-000;

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.798.355/0001-77 com sede a Praga
Caramuru, 150, Centro, Indiandpolis - PR, CEP 87.235-000;
MUNICIPIO DE IPIRANGA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.175.934/0001-26, com sede a Rua XV
de Novembro, 545, centro, Ipiranga - PR, CEP 84.450-000;
MUNICIPIO DE IPORA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.738.484/0001-70, com sede a Rua Pedro
Alvares Cabral, 2677, centro, Ipora - PR, CEP 87.560-000; @

MUNICIPIO DE ITAGUAJE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.970.359/0001-53, com sede a
Avenida Munhoz da Rocha, 605, centro, na cidade de Itaguajé-PR, CEP
86.670-000;

MUNICIPIO DE ITAMBARACA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito

Avenida Interventor Manoel Ribas, n® 06,
PR, CEP 86.375-000; .
MUNICIPIO DE ITAMBE, Estado do

publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°,/76.2 98/
Rui Barbosa, 34, centro, Itambé - PR,87.175-000; /
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MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.458.836/0001-33, com sede a
Avenida Brasil, 883, centro, Itaina do Su - PR, CEP 87.980-000;

MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n® 95.640.553/0001-15, com sede na Avenida Rio
de Janeiro, 2758, Centro, Ivaté - PR, CEP 87.525-000;

MUNICIPIO DE JABOTI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.969.667/0001-04, com sede na Praca
Minas Gerais, 175, Centro, Jaboti - PR, CEP 84.930-000;

MUNICIPIO DE JACAREZINHO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.966.860/0001-46, com sede a Rua
Cel Batista, 335, centro, na cidade de Jacarezinho - PR, CEP 86.400-000;
MUNICIPIO DE JAPURA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.788.349/0001-39, com sede a
Avenida Bolivar, 363, centro, na cidade de Japura — PR, CEP 87.225-000;
MUNICIPIO DE JANDAIA DO SUL, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito pablico, inscrito no CNPJ/MF sob n°75.771.204/0001-25, com sede na
Praga do Café, 22, centro, na cidade de Jandaia do Sul — PR, CEP 86.900-
000;

MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.741.363/0001-87 com sede na
Praga Mariana Leite Felix, 800, centro, na cidade de Jardim Alegre-PR, CEP
86.860-000;

MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.970.383/0001-92 com sede a
Avenida Siqueira Campos, 1000, Centro, Jardim Olinda - PR, CEP 87.690-
000;

MUNICIPIO DE JATAIZINHO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.245.042/0001-54, com sede na
Avenida Presidente Gettlio Vargas, n® 497, na cidade de Jataizinho-PR, CEP
86.210-000;

MUNICIPIO DE JOAQUIM TAVORA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.966.845/0001-06, com sede na
Rua Miguel Dias, n° 226, CEP 86.455-000, na cidade de Joaquim Tavora-PR,
CEP 86.455-000;

MUNICIPIO DE JUSSARA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.789.552/0001-20 com sede a Av.
Princesa lzabel, 320, Centro, Jussara- PR, CEP 87230-000;

MUNICIPIO DE KALORE, Estado do Para
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.771¢238/0001-10, com sede na P.
Francisco Lemes ;
86.920-000; )
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MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, Estado do Paran, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.680.831/0001-68 com sede a Rua
Juscelino Kubitscheck, 327, centro, na cidade de Lidianépolis - PR, CEP
86.865-000;

MUNICIPIO DE LOANDA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.972.074/0001-51, com sede na Rua
Mato Grosso, 354, Bairro Alto da Gléria, na cidade de Loanda-PR, CEP
87.900-000;

MUNICIPIO DE LOBATO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.970.367/0001-08, com sede na Rua
Antonio Coletto, n° 1260, na cidade de Lobato — PR, CEP 86.790-000;
MUNICIPIO DE LONDRINA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.771.477/0001-70, com sede
administrativa na Avenida Dugue de Caxias n.° 635, Londrina, Parana, CEP
86.015-901;

MUNICIPIO DE LUNARDELLI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 78.600.491/0001-07 com sede a Avenida
Dom Pedro Il, 195, centro, na cidade de Lunardelli - PR, CEP 86.935-000;
MUNICIPIO DE LUPIONOPOLIS, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.845.511/0001-03, com sede na
Praca Padre Antonio Pozzato, s/ n° centro, na cidade de Lupionépolis — PR,
CEP 86.635-000;

MUNICIPIO DE MAMBORE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.368.928/0001-22, com sede na Rua
Guadalajara, 645, na cidade de Mamboré- PR, CEP 87.340-000;

MUNICIPIO DE MANDAGUACU, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.285.329/0001-08, com sede na
Rua Bernardinc Bogo, 175, centro, na cidade de Mandaguagu-PR, CEP
87.160-000;

MUNICIPIO DE MANDAGUARI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.285.345/0001-09, com sede a
Avenida Amazonas, 500, Mandaguari - PR, CEP 86.975-000;

MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA, Estado do Parana, pessoa juridica de

direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 77.774.867/0001-29, com sede a .

Avenida Dom Pedro Il, 1060, Praca Francisco Assis R
CEP 85.540-000;
MUNICIPIO DE MANOEL RIBAS, Estado do

, Mangueirinha - PR,

Rua Sete de Setembro, n® 366, na cidagé de Manoel Ribas — PR, C
85.260-000; )
MUNICIPIO DE MARECHAL CAN

pessoa juridica de direito publico, inscrito/ no CNP
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76.205.814/0001-24 com sede na Rua Espirito Santo, 777 - Centro, Marechal
Candido Rondon - PR, CEP 85.960-000;

MUNICIPIO DE MARILANDIA DO SUL, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.771.303/0001-07, com sede
na Rua Silvio Beligni, n® 200, na cidade de Marilandia do Sul — PR, CEP
86.825-000;

MUNICIPIO DE MARILENA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.971.010/0001-73, com sede na Rua
Dante Pasqualeto, n® 855, na cidade de Marilena— PR, CEP 87.960-000;
MUNICIPIO DE MARIPA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 95.583.571/0001-02, com sede na Rua
Luiz de Camdes, n° 437, na Cidade de Maripa — PR, CEP 85.955-000;
MUNICIPIO DE MARUMBI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.771.246/0001-66, com sede na Rua
Vereador Joao Fuzetti, 800, centro, na cidade de Marumbi - PR, CEP 86.910-
000;

MUNICIPIO DE MAUA DA SERRA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 95.548.400/0001-42, com sede
a Avenida Ponta Grossa, 480, centro, na cidade de Maua da Serra - PR, CEP
86.828-000;

MUNICIPIO DE MERCEDES, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 95.719.373/0001-23, com sede & Rua
Doutor Osvaldo Cruz, 555, centro, Mercedes - PR, CEP 85.998-000;
MUNICIPIO DE MIRADOR, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.475.442/0001-93, com sede na
Avenida Guaira, n°153, na cidade de Mirador- PR, CEP 87.840-000;
MUNICIPIO DE MISSAL, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 78.101.847/0001-50, com sede a Rua
Nossa Senhora da Conceigao, 555, centro, Missal - PR, CEP 85.890-000;
MUNICIPIO DE MOREIRA SALES, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.217.025/0001-03, com sede na
Rua Otto Macedo, 629, na Cidade de Moreira Sales— PR, CEP 87.370-000;
MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJMF sob n®
76.970.300/0001-65, com sede na Praga Deputado Nilson Ribas, 131, centro,
na cidade de Nossa Senhora das Gragas, CEP 86.680-000;

MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n®81.044.984/0001-04, com sede na

Praca da Matriz, 261, centro, na ci/c?e’ﬂova Londrina- PR, CEP 87& D
000; 7
MUNICiPIO DE_NOVA SANTA ARBARA Estado do Pa 5 3
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com sede a Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, centro, na cidade de Nova
Santa Barbara-PR, CEP 86.250-000;
XCV. MUNICIPIO DE NOVA SANTA ROSA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 77.116.663/001-09, com sede a
Avenida Tucunduva, 833, centro, Nova Santa Rosa - PR, CEP 85.930-000;
XCVI. MUNICIPIO DE NOVO ITACOLOMI, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 95.639,472/0001-03, com sede na
Avenida 28 de Setembro, n° 711, centro, na cidade de Novo Itacolomi — PR,
CEP 86.895-000;
XCVI. MUNICIPIO DE PAICANDU, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.282.664/0001-52, com sede a Rua 7
de Setembro, 499, centro, Paicandu - PR, CEP 87.140-000;
XCVIll. MUNICIPIO DE PALMEIRA, Estado do Paran&, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.179.829/0001-65, com sede a Rua
Luiza Trombini Malucelli, 134, centro, Palmeira - PR, CEP 84.130-000;
XCIX. MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.476.556/0001-58 com sede a
Avenida Tapejara, 88, Centro, Paraiso do Norte - PR, CEP 87.780-000;
C. MUNICIPIO DE PARANAVAI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.977.768/0001-87 com sede na Rua
Getulio Vargas, 900, na cidade de Paranavai - PR, CEP 87.702-000;

Cl. MUNICIPIO DE PATO BRAGADO, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 95.719.472/0001-05 com sede a
Av. Willy Barth, 2885 - Centro, Pato Bragado - PR, CEP 85.948-000;

Cll. MUNICIPIO DE PEABIRU, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.370.148/0001-17, com sede & Praca
Eleutério Galdino de Andrade, 21, centro na cidade de Peabiru — PR, CEP
87.250-000;

Clll. MUNICIPIO DE PEROLA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ n°81.478.133/0001-70, com sede na Av. Dona
Pérola Bington, n°1.800, Centro, Pérola-PR, CEP:87540-000;

CIV. MUNICIPIO DE PEROBAL, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 01.612.444/0001-40, com sede a
Avenida Parana, 609, centro, Perobal - PR, CEP 87.538-000;

CV. MUNICIPIO DE PITANGA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.172.907/0001-08 com sede na Praga
Vinte e Oito de Janeiro, 171, Centro, Pitanga ~PR, CEP 85.200-000;

CVI. MUNICIPIO DE PITANGUEIRAS, Es do Parana, pessoa juridica de |

direito pablico, inscrito no CNPJ/MF spb n® 95.543.427/0001-42, com sede na/
Avenida Central, 408, centro, na cidade de Pttangueiras -PR, CEP 8661

CVIL
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com sede a Praca Giacomo Madalozzo, 234, centro, na cidade de Planaltina
do Parana - PR, CEP 87.860-000;

MUNICIPIO DE PORECATU, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 80.542.764/0001-48, com sede na Rua
Barao do Rio Branco, 344, centro, na cidade de Porecatu — PR, CEP 86.160-
000;

MUNICIPIO DE PORTO RICO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.461.970/0001-93 com sede na
Avenida Joao Carraro, 557, Centro, Porto Rico- PR, CEP 87.950-000;
MUNICIPIO PRIMEIRO DE MAIO, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.245.059/0001-01, com sede a
Rua Onze, centro, na cidade de Primeiro de Maio - PR, CEP 86.140-000;
MUNICIPIO DE QUATIGUA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.966.852/0001-08, com sede na Av
Doutor Jodao Pessoa, n° 1.300, centro, na cidade de Quatigua, Estado do
Parana, CEP 86.450-000,

MUNICIPIO DE QUATRO PONTES, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n® 95.7198.381/0001-70, com sede a
Rua Gaspar Martins, 560, centro, na cidade de Quatro Pontes - PR, CEP
85.940-000;

MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.973.692/0001-16, com sede
na Rua Waldemar dos Santos, n° 1197, na Cidade de Queréncia do Norte—
PR, CEP 87.930-000;

MUNICIPIO DE RANCHO ALEGRE, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.829.416/0001-16, com sede na
Avenida Brasil, 256, centro na cidade de Rancho Alegre — PR, CEP 86.290-
000;

MUNICIPIO DE RIBEIRAO DO PINHAL, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.968.064/0001-42, com sede
a Rua Parana, 983, centro, Ribeirdo do Pinhal - PR, CEP 86.490-000;
MUNICIPIO DE RIO BOM, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75771.212/0001-71, com sede na
Avenida Curitiba, 65, centro, na cidade de Rio Bom — PR, CEP 86.830-000;
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 95.587.770/0001-99,

/

com sede na Rua Sete de Setembro, 720, centroRio Bonito do Iguacgu, CEP /

85.340-000;
MUNICIPIO DE ROLANDIA, Estado do Parana, pessoa |urid|ca de digéito
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MUNICIPIO DE RONDON, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 75.380.071/0001-66, com sede na Av.
Brasil, 1500, centro, Rondon, CEP 87.800-000;

MUNICIPIO DE ROSARIO DO IVAI, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 80.059.264/0001-50, com sede na
Avenida Sao Paulo, 45, centro na cidade de Rosario do Ivai — PR, CEP
86.850-000;

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO MONTE CASTELO, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°
75.462.820/0001-02, com sede a Avenida Paulo Libanio, 700, centro, na
cidade de Santa Cruz do Monte Castelo - PR, CEP 87.920-000;

MUNICIPIO DE SANTA HELENA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.206.457/0001-19, com sede a

Rua Paraguai, 1401, centro, Santa Helena - PR, CEP 85.892-000;

MUNICIPIO DE SANTA INES, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 78.092.293/0001-71, com sede na Rua
Governador Munhoz da Rocha, 215, centro, na cidade de Santa Inés — PR,

CEP 86.660-000;

MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI, Estado do Parana, pessoa juridica

de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.974.823/0001-80, com sede

na Avenida Manoel Ribas, 428, centro, na cidade de Santa Isabel do Ilvai —

PR, CEP 87.910-000;

MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE, Estado do Parana, pessoa juridica

de direito pablico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.920.826/0001-30, com sede

na Praga Frei Mathias de Génova, 184, centro, na cidade de Santana do
Itararé-PR, CEP 84.970-000;

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.968.627/0001-00,

com sede a Praca Nossa Senhora da Aparecida, s/n° centro na cidade de
Santo Anténio da Platina — PR, CEP 86.430-000;

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PARAISO, Estado do Parana, pessoa &(
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.832.170/0001-31,

com sede a Av. Deputado Nilson Ribas, 886, centro, na cidade de Santo
Anténio do Paraiso — PR, CEP 86.315-000;

W, Estado do Parana, pessoa juridica de direito 4
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.970.375/0001-46, com sede a Rua//
Marcelino Alves de Alcantara, 133, centro, Sant6 Inacio - PR, CEP 86.650¢

000;
MUNICIPIO DE SAO CARLOS DO IVAI, FStado do Parana, pessoa jurigi
de direito publico, jnscrito no CNPJ/MF 80b n® 75.498.576/0001-20 cg
a Avenida Ivai, 890, centro, na cidafie c%o Carlos do Iv

87.770-000; () 2
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MUNICIPIO DE SAO JERONIMO DA SERRA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.290.683/0001-20
com sede a Pracga Coronel de Olindo, s/n, centro, na cidade de Sao Jerénimo
da Serra - PR, CEP 86.270-000;

MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.238.435/0001-30, com sede
a Rua Dom Pedro Il, 800, centro, Sao Joao do Caiua - PR, CEP 87.740-000;
MUNICIPIO DE SAQ JOAO DO IVAI, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.741.355/0001-30, com sede na
Avenida Curitiba, 563, centro, na cidade de Sao Joao do Ivai — PR, CEP
86.930-000,

MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 77.870.475/0001-63,
com sede na Avenida Carlos Spanhol, n° 164, na Cidade de Saoc Jorge Do
Patrocinio — PR, CEP 87.555-000;

MUNICIPIO DE SAO JOSE DA BOA VISTA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito puablico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.920.818/0001-94,
com sede na Rua Reinaldo Martins Gongalves, n° 85, centro, na cidade de
Sao José da Boa Vista - PR, CEP 84.980-000;

MUNICIPIO DE_SAO MANOEL DO PARANA Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 80.909.617/0001-63
com sede na Praga Parana, 50, centro, na cidade de Sao Manoel do Parana -
PR, CEP 87.215-000;

MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO IGUACU, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.206.499/0001-50,
com sede na Rua Vanio Ghellere, 64, centro, na cidade de S&o Miguel do
Iguagt - PR, CEP 85.877-000;
MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO IGUACU, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 95.583.597/0001-50,
com sede na Rua Niter6i, 10, na cidade de Sao Pedro do Iguacu — PR, CEP
85.829-000;

MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO IVAI, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.771.311/0001-53, com sede na
Praca Padre José Rossi, 354, centro, na cidade de Sao Pedro do Ivai —

CEP 86.945-000;

MUNICIPIO DE _SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico, inscrito n
76.290.659/0001-91, com sede na Rua Papa Jo&0o XXIII, 1086, centro, na
cidade de Sao Sebastido da Amoreira — PR, CEP 86.240-000;
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Professor Pedro Fecchio, 248, na cidade de Sao Tomé — PR, CEP 87.220-
000;

MUNICIPIO DE_SARANDI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 78.200.482/0001-10, com sede a Rua
José Emiliano de Gusmao, 565, centro, na cidade de Sarandi — PR, CEP
87.111-230;

MUNICIPIO DE_SERTANOPOLIS, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.245.034/0001-08, com sede a
Av. Dr. Vacyr Gongalves Pereira, n°® 342, centro, na cidade de Sertanépolis —
PR, CEP 86.170-000;

MUNICIPIO DE TAMARANA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 01.613.167/0001-90, com sede a Rua
Izaltino José Silvestre, 643, centro, Tamarana - PR, CEP 86.125-000;
MUNICIPIO DE TAMBOARA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.978.519/0001-00 com sede na Praca
Isabel Marcos Beltrame, 2000, centro, na cidade de Tamboara- PR, CEP
87.760-000;

MUNICIPIO DE TAPEJARA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.247.345/0001-06, com sede na
Avenida Presidente Tancredo de Almeida Neves, n°442, na cidade de
Tapejara — PR, CEP 87.430-000;

MUNICIPIO DE TERRA RICA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.978.881/0001-81 com sede a Avenida
Euclides da Cunha, 1120, centro, na cidade de Terra Rica - PR, CEP 87.890-
000;

MUNICIPIO DE TERRA ROXA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.587.204/0001-70, com sede a /
Avenida Presidente Costa e Silva, 95, centro, Terra Roxa - PR, CEP 85.990-
000;

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 78.121.936/0001-68,
com sede a Avenida Brasil, 245, centro, Trés Barras do Parana - PR, CEP
85.485-000;

MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.247.329/0001-13, com sede
na Rua Santa Catarina, 409, centro, na cidade de Tuneiras do Oeste — PR,
CEP 87.450-000;

MUNICIPIO DE TURVO, Estado do Parana, pessoajuridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n® 78.279.973/0001-07, com sede a Av. 12 de Maio,
353, centro, na cidade de Turvo, PR, CEP 85.150-000; s
w Estado do”Parana, pessoa juridica de dj
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® '8 9507096/D001-10, com sede,

o
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Nilza de Oliveira Pipino, 1852, CEP 85.440-000, na cidade de Ubirata— PR,
CEP 85.440-000;

CLIl. MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.247.378/0001-56, com sede a Av. Rio
Branco, 3717, centro, na cidade de Umuarama - PR, CEP 87.501-130;

CLIl.  MUNICIPIO DE UNIFLOR, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.279.975/0001-62 com sede na
Avenida das Flores, 118, Centro, Uniflor- PR, CEP 87.640-000;

CLIV. MUNICIPIO DE URAI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n°75.424 507/0001-71, com sede na Rua Rio de
Janeiro, 496, centro, na cidade de Urai- PR, CEP 86.280-000;

CLV. MUNICIPIO DE XAMBRE, Estado do Parana, pessoa juridi
publico, inscrito no CNPJ/MF _sob n® 76.247.360/0001-54,
Roque Gonzales, Centro, X/v{bsré - PR, CEP 87.535-000

& /Y
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ANEXO Il - DO QUADRO DOS EMPREGADOS PUBLICOS PERMANENTES

QUADRO DOS EMPREGOS PUBLICOS

EMPREGOS PUBLICOS FORMA DE [SALARIO (R$) | QUANTID. | JORNADA DE
CONTRATAGAO TRABALHO ‘
(HORAS/SEMANA) |
Advogado Selecéo | R$5.93866 | 03 20
Competitiva Publica | ‘
‘ — ! | ! |
Engenheiro Civil Selegao R$ 8.352,29 | 01 30 1
Competitiva Publica | [
Contador Selegdo | RS 5.567,57 | 02 40 ‘
Competitiva Publica |
Técnico Administrativo Selegao Rs232352 | 08 | 0 ‘
Competitiva Publica \ :
[“*Ajudante de [ Selegao R$ 2.027,12 20 40
Produgao Competitiva Publica '
| *Motorista de Veiculo Selegao | R$263496 N 40 o
Pesado Competitiva Publica |
A ] } =t
Operador de Usina de Selecado RS 3.258,81 20 40 |
pavimentacao asfaltica | Competitiva Publica |
+ — —— — v — — — ———— |
Operador de Maquinas Selecdo RS 2.758,52 10 40 [
Competitiva Plblica

o
~
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"ANEXO Il - DO QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO ;

[ CARGO FORMA DE [TQUANT. | SiMBOLO JORNADA DE | VENCIMENTO
PROVIMENTO | TRABALHO
= (HORAS/SEMANA) e
Diretor Executivo Livre nomeacgao e 01 CC-1 40h R$ 14.720,57
exoneracao
Assessor Tecnico [ Livie nomeagaoe | 05 cGz2 | 40h R$6916,23 |
|  exoneragio
I Assessor Administrativo | Livre nomeacéo e T & | ced } 40h R$ 3.803,94
exoneragao
Procurador Juridico | Livre nomeagao e 01 | G663 | 40h ')6/7 682,36
Exoneragao Z
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ANEXO IV - DAS FUNGOES GRATIFICADAS e DAS GRATIFICACOES POR ATIVIDADE
ESPECIFICA

(Forma provimento: designacdo de empregos publicos efetivos)

FUNGAO | QUANTIDADE SimBOLO | VALOR-R$
\
t — e e
w Controlador Interno 01 FG-01 ﬂ RS 3.360.00
| ’ )
‘ Agente de Contratagdo/Pregoeiro 01 FG-02 \ RS 2.600 00
\ ‘
‘ Integrantes da Comiss&o de 03 FG-03 RS 1.200.00
Contratagdo/Equipe de Apoio \
Chefe da Divisao de Planejamento | 01 F604 SR | RS 1.580.00 T RS 158000 |
Chefe Divisao Administrativa | 01 FG-04 . RS 1.580.00
Chefe da Segao de Contratos e 01 FG-05 R371 '1—00.00
Convénios
Chefe da Segdo de Recursos 01 FG-05 R$1.100,00
Humanos e Departamento Pessoal |
| Chefe da Divisao Financeira 01 FG-04 RS 1.580.00
Chefe da Segao Contabil ‘ 01 FG-05 RS 1.100.00
Chefe da Divisao de Compras e | 01 : FG-04 ‘ RS 1.580.00
Licitagdo l
Chefe da Se¢ao de Manutengdo e 01 i £G-05 RS 1.100.00
Patriménio |
Chefe da Divisdo de Obras e 01 ‘ FG-04 R$1.580.00
Engenharia =
| Chefe da Seg#o de Fiscalizagdo e 1 ‘
Acompanhamento de Obras e 01 ! FG-05 RS 1.180,00
Servigos

2l
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ANEXO V - MANUAL DE ATRIBUICOES, REQUISITOS E JORNADAS DE
TRABALHO DOS EMPREGADOS PUBLICOS PERMANENTES

CARGO: ADVOGADO CARGA HORARIA: 20 HORAS SEMANAIS

- SUMARIO DAS ATRIBUICOES
Analisar e elaborar documentos juridicos, examinar processos especificos e
pesquisar a legislagdo para a criagdo do arquivo juridico; promover a defesa do|
consorcio nos processos administrativos e judiciais, patrocinar agées em favor doi
\

Consorcio.

ATRIBUICOES TIPICAS
- Representar em juizo ou fora dele o Consércio, nas agées em que for parte autora, ‘
ré ou interessada, acompanhando o andamento do processo, prestando assisténcia
juridica, apresentando recursos em qualquer instancia, comparecendo a audiéncia e
em outros atos, para defender direitos ou interesses do Consércio.

- Prestar assessoramento juridico aos 6rgaos do CINDEPAR e entidades associadas,
emitindo pareceres sobre assuntos de interesse da Administracdo, através de
pesquisa da legislagdo, jurisprudéncia, doutrina e demais dispositivos legais;

- Pesquisar, analisar e interpretar a legislagao e regulamentos em vigor, referentes as
areas administrativa, fiscal, tributaria, recursos humanos, constitucional, civil,
processual, ambiental, entre outras.

- Analisar e elaborar contratos, convénios, peticoes, contestagdes, réplicas,
memoriais € demais documentos de natureza juridica.

- Efetuar a cobranca judicial e extrajudicial das dividas G?
- Examinar e revisar processos administrativos, de acordo com a area de atuagao.

- Examinar e elaborar os projetos de resolugées, projetos, regulamentos e instrucées,
'emitindo pareceres e elaborando minutas, quando necessario

- Estudar questdes que apresentam aspectos juridicos especificos, emitindo e
pareceres, 4 ,..)
- Pesquisar a jurisprudéncia e doutrina, para formacao do arquivo juridico, orientando ’/",'

quanto a organizacao do Consorcio. - A

- Defender o Consércio em juizo, ou fora dele, epr"qualquer matéria que Ihg”diga Q\/
respeito V4

- Emitir pareceres em processos _licitatorios- e—ﬁéﬁ assuntos interesse do x

’ — A
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‘VE:BT\sBrcidf
| - Assistir do CINDEPAR nas negociacdes de contratos, convénios e acordos com

| outras entidades publicas ou privadas;

|- Estudar os processos de aquisi¢do, transferéncia ou alienacdo de bens, em que for
interessado do CINDEPAR, examinando toda a documentagdo concernente a
’transacéo:

- Acompanhar as agbes judiciais ordinarias, sumarissimas, trabalhistas, mandados de
seguranga, recursos em geral, peticoes em processos e audiéncias;

- Prestar informagdes e atendimento aos Municipios associados, sobre temas de
! suas atribuicdes;

[- Acompanhar inquéritos policiais nas Delegacias, que digam respeito ao CINDEPAR;

| - Orientar agentes publicos e unidades integrantes da estrutura do 6rgao quanto ao
‘cumpnmento de decisbdes judiciais e prestacao de informagées em mandados de
| seguranca,

- Requerer vista de processos e expedientes administrativos em tramitagdo ou
|arquivados, sempre que relacionados com matéria em exame pela area juridica;

- Requisitar diligéncias, certiddes ou quaisquer esclarecimentos necessarios ao
regular desempenho de suas atribuigdes;

- Informar aos dirigentes superiores e aos agentes administrativos sobre a vigéncia |
|

| de decisdo superior, administrativa ou judicial ou qualquer ato cujo cumprimento exija |
| providéncias, de seu interesse;

| "
|- Dirigir veiculos leves quando necessario ao exercicio de suas atividades; ?

| - Executar outras atividades correlatas.

REQUISITOS PARA ADMISSAO

ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR EM DIREITO

OUTROS REQUISITOS: INSCRIGAQ NAORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL( o
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CARGO: CONTADOR ‘ CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

7 SUMARIO DAS ATRIBUICOES

Executar operagdes contabeis, tais como: corregao de escrituragao, conciliagdes, |

exame do fluxo de caixa e organizagao de relatérios; elaborar planos e programas de

natureza contabil, elaborar balangos e balancetes contabeis e prestagées de contas.
ATRIBUICOES TlPICAs

- Planejar os trabalhos inerentes as atividades contabeis, organizandg o sistema de |

\registro e operagbes, para possibilitar o controle e acompanhamento contabil e |

ifinanceiro‘

- Supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos documentos, analisando-os e
orientando seu processamento, para assegurar o cumprimento do plano de contas
adotado.

- Proceder ou orientar a classificagdo e avaliagdo de despesas, examinando sua
natureza, para apropriar custos de bens e servigos.

- Organizar balancetes, balangos e demonstrativos de contas, aplicando as normas
contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situagcao patrimonial,
| econdmica e financeira do Consércio.

l

|- Participar da elaboragao do orgamento, fornecendo os dados contabeis para servnrl

| de base a sua montagem.
|
|- Planejar e executar auditorias contdbeis, efetuando pericias, investigagoes, |

apuragdes e exames técnicos, para assegurar o cumprimento as exigéncias legais e | gl)

|
|

administrativas

- Elaborar anualmente relatério analitico sobre a situagdo patrimonial, econémica e
financeira do 6rgdo apresentando dados estatisticos comparativos e pareceres

técnicos

- Planejar o sistema de registro e operagdes contabeis, atendendo as necessidades ‘a/
administrativas e as exigéncias legais, possibilitando o controle contabil e
orcamentario;

- Organizar e controlar os trabalhos inerentes a contabilidade, tragcando o plano d 7
metas, o sistema de livros e documentos e o método de escrituracao, >

- Calcular e reavaliar ativo, fazer depreciagdo de veicufos, maquinas, equipamentos,
| utensilios, moveis e instalagées, utilizando-se de pétodos e procedimentos legais;

- Prestar esclarecimentos e informagoes Tribunal de Contas e aos Mumcn Y
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| consorciados;
|

‘- Promover, por meio de técnicas proprias, através de entrevistas e palestras,
esclarecimentos aos Municipios associados e a grupos especificos de pessoas;

= Programar atividades de integracdo e treinamento de agentes administrativos, |
|técnicos e empregados, participando de programas de treinamento, quando |
‘necessério;

|- Participar do planejamento, elaboragdo, execugdao e avaliacdo de pollticas!
administrativas, programas e projetos da administragao; {
\

- Avaliar acervos patrimoniais e verificar haveres e obrigacoes;

- Reavaliar e medir os efeitos das variagdes do poder aquisitivo da moeda sobre o |
patrimdnio e o resultado periédico da entidade; \

— Realizar a escrituragdo regular, oficial ou nao, de todos os fatos relativos aos|
patriménios e as variagbes patrimoniais, por quaisquer métodos, técnicas ou
| processo;

- Classificar os fatos para registro contabeis, por qualquer processo, inclusive por
processo eletronico, e respectiva validacao dos registros e demonstragdes;

- Controlar a formalizagdo, guarda, manutengao ou destruigao de livros e outros |
meios de registro contabeis, bem como dos documentos relativos a vida patrimonial; |

- Controlar, avaliar e estudar as gestées econdmica, financeira e patrimonial;

|- Analisar o comportamento das receitas e despesas e propor as alteragdes
orgamentarias;

- Determinar a capacidade econdmico-financeira da entidade, inclusive nos conflitos
trabalhistas e de tarifa;

- Elaborar orcamentos de qualquer tipo, tais como econdémicos, financeiros, | Ql/
patrimoniais e de investimentos;

— Realizar a programacao orgamentaria e financeira, acompanhando a execugao de
orgamentos-programa, tanto na parte fisica, quanto na monetaria; -

- Organizar os processos de prestacdo de contas a serem julgados pelos tribunais,
| conselhos de contas ou 6rgaos similares;

- Revisar balangos, contas ou quaisquer demonstragdes ou registros contabeis;

| - Realizar pericias contabeis, judiciais, extrajudiciais e auditoria interna operacional;
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- Realizar a organizagao dos servigos contabeis quanto a concepgao, planejamento ei
estrutura material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de processamento, |
cronogramas, organogramas, modelos de formularios e similares;

-Proceder a planificagdo das contas, com a descricdo das suas fungdes e do|
funcionamento dos servigcos contabeis, orientando a classificagido e avaliagcdo das|
receitas e despesas;

-Atuar em consonancia com o sistema de controle interno e com o sistema de|
controle patrimonial, inclusive quanto a existéncia e localizagéo fisica dos bens;

- Prestar assisténcia ao conselho fiscal da entidade;
- Realizar declaragao de imposto de renda, pessoa juridica, r

- Elaborar planos técnicos de financiamento e amortizagao de empréstimos, incluidos |
no campo da matematica financeira,

|- Prestar assessoria fiscal e assisténcia aos 6rgdos administrativos da entidade;
\

|- Elaborar e analisar projetos, inclusive quanto & viabilidade econémica;

- Analisar, acompanhar e fiscalizar a implantagdo e a execucdo de sistemas |
financeiros contabeis; ‘

|- Desenvolver e gerenciar controles auxiliares, quando necessario;

- Participar, conforme a politica interna do Consoércio, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo em sua fase de|
planejamento, de coordenagdo, de desenvolvimento, de orientacdo e de
administracao, ‘

- Executar tarefas pertinentes a area de atuacgéo, utilizando-se de equipamentos de
informatica para a implantagdo do orgamento anual, no sistema de dados, inclusive
sua execugao;

- Preparar informagbes contabeis executadas no exercicio, a fim de atender a
transmissao dos dados ao Tribunal de Contas do Estado; |

- Analisar, conferir ou assinar balangos e demonstrativos de despesas e empenhos,
observando a sua correta classificacdo e langamento, verificando a documentacao,
pertinente, para atender as exigéncias legais e formais de controle;

- Controlar a execucdo orgamentaria, analisando e elaborando relatorios
demonstrativos;

- Controlar a movimentacdao de recursos,
|cumprimento de obrigagbes de pagament a‘yy/ee'yos. saldos em-caixa e ¢
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| bancérias, para apoiar a administragao dos recursos financeiros; “

1
| ooy &

- Promover a prestag&o, acertos e conciliagdo de contas em geral, conferindo saldos, |
| localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a correcao das operac;besf
| contébeis; i

- Responsabilizar-se pelo sigilo de informagdes relacionadas as suas atividades
funcionais, pelo uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados;
- Dirigir veiculos leves quando necessario ao exercicio de suas atividades,

- Executar outras atribui¢cdes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

REQUISITOS PARA ADMISSAO

| ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR DE CIENCIAS CONTABEIS |

OUTROS REQUISITOS: REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE |
CONTABILIDADE ‘

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS

, 7 7S}JMARIO DAS ATRIBUICOES .
Desempenhar atividades de analise e elaboragao de pareceres técnicos; elaboragao de

projetos, acompanhamento de obras e fiscalizacao de contratos e convénios.

' ATRIBUICOES TIPICAS
- Exercer atividades de planejamento, gerenciamento, implantagdo, manutengao, @

fiscalizag@o e controle no que se refere a pavimentagao asfaltica;

- Efetuar estudos e pesquisas de engenharia de trafego, tragados de vias urbanas e
rurais, estruturas e pavimentos;

\ o~

|- Realizar projetos e tragados de vias urbanas e rurais, pavimentacao e sinalizagao, A
- Efetuar estudos de viabilidade técnica; Z:f,/ -
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- Supervisionar a execugdo de obras/servicos de conservagdo de vias urbanas e
rurais;

- Proceder aos estudos para composigdo de tabela de pregos e custos para obras e
servicos realizados pelo CINDEPAR;

- Prestar assisténcia técnica aos municipios consorciados, quando necessario a
execucao dos servigos contratados;

- Preparar e/ou interpretar dados estatisticos, relativos a custos, transito e trafego;
|- Avaliar o desempenho de maquinas, equipamentos e materiais;
] Elaborar estudos para fins de obras em vias urbanas ou rurais;

- Supervisionar equipes de trabalho;

|- Fiscalizar aplicagdo de normas e regulamentos de sua area de competéncia;

- Realizar vistorias técnicas;

- Elaborar croquis, pareceres técnicos, memoriais descritivos, planilhas de custos e
| cronogramas fisico-financeiros, quando solicitado;

- Acompanhamento de convénios com Governo Federal ou quaisquer outros entes;

- Cadastrar os projetos com recursos provenientes do Governo Federal na
Plataforma + Brasil i
|

- Acompanhar o andamento dos processos na Plataforma + Brasil SICONV e|
|atender as solicitagdes dos Ministérios; \

|- Auxiliar na preparacgao da documentagao necessaria para elaboragao de convénios
icom os projetos dos Governos e Federal,

| - Emitir Anotacao de Responsabilidade Tecnica (ART) de acordo com a natureza do |
| servico prestado pelo e ao Consorcio;

1

|

- Dirigir veiculos leves quando necessario ao exercicio de suas atividades; &.\/

|- Executar outras atividades correlatas. €

| o

|REQUISITOS PARA ADMISSAO 1 ( /
— . '/7

ESCOLARIDADE:CURSO SUPERIOR DE ENGENHARIA

ENGENHARIA E AGRONOMIA{CREA) » Vi
salsaie XA s / A \
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CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO CARGA HORARIA: 40 HORAS
SEMANAIS

SUMARIO DAS ATRIBUICOES
- Executar tarefas administrativas, de carater rotineiro, que envolvam: receber e |
expedir correspondéncia, digitar documentos, operar sistemas administrativos em |
microcomputador, ordenar arquivos e ficharios, coletar dados e atender ao publico,
atividades de apoio em geral

ATRIBUICOES TIPICAS
- Prestar assisténcia na elaboracdo e execugdo de procedimentos administrativos,
inerentes ao setor de atuacao.

\
\
Redigir, digitar textos, oficios, circulares, memorandos, relatérios e
correspondéncias, quadros demonstrativos, boletins de frequéncia e outros,
observando as regras gramaticais e as normas de comunicagéo oficial, bem como
| providenciando a reproducao, encadernamento e distribuic@o, se necessario;

- Coletar dados diversos, consultando pessoas, analisando e revisando |
documentos, transcrigbes, publicagbes oficiais, e fornecendo informagées |
necessarias ao cumprimento da rotina administrativa;

- Operar computadores, contribuindo para os processos de automac,éo,j
alimentacdo de dados e agilizagao das rotinas de trabalho relativas & sua area de|
| atuacao;

- Otimizar comunicagdes internas e externas, mediante a utilizacdo dos meios
postos a sua disposicao, tais como telefone, fax, correio eletrénico; ?

- Atender ao ptiblico em geral averiguando as suas necessidades, orientando e/ou
encaminhando ao setor competente;

- Atender chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados para obter ou —~

fornecer informacgdes, aos setores competentes;
- Orientar, redigir, revisar e auxiliar no preenchimento de documentos, encaminhar, / -

seguindo orientagao, e proceder a tramitacdo de doc lentos, processos, / /
or¢amentos, contratos e demais assuntos administrativos,€onsultando e mantendo
atualizado os documentos em arquivos e/ou ficharios para possibilitar contrgle dos
mesmos, - \/ 3

-~

- Participar de estudos, projetos, eventos gesénv'éﬂidos pof técnicos, efetuant

Rua Rodolfo Bernardelli, n°305, casa01< Jardim Imperial - AStorga - PR CEP.86,
-~ Y, -~ ]

- _—
#

::-‘ __A”" % ‘ ' /
- 3 \ AN

/ &~ -
\



/

re

@ CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

levantamentos e desenvolvendo controles na area administrativa;

- Coletar, compilar e enviar correspondéncias, mercadorias e outros, através de
malotes e protocolos, providenciando os registros necessarios;

- Organizar e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros, classificando documentos por
matéria, ordem alfabética ou outro sistema, para possibilitar controle dos mesmos;

- Codificar dados, documentos e outras informagdes e proceder a indexacao de
artigos e periddicos, fichas, manuais, relatérios e outros;

- Efetuar calculos e conferéncias numéricas;

- Efetuar registros, preenchendo fichas, formularios, quadros e outros, efetuando
langcamentos em livios, consultando dados em tabelas, graficos e demais
demonstrativos, a fim de atender as necessidades do setor;

- Fornecer dados cadastrais, para elaboracdo de projetos em geral;

| - Operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como maquinas,
calculadoras, microcomputadores e efc;

- Zelar pelo cumprimento de normas de salde e seguranga do trabalho e utilizar
adequadamente equipamentos de protecao individual e coletiva;

| - Ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
| desempenhando suas tarefas;

l- Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
| Administragdo, especialmente os principios da legalidade, impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo
das informagdes;

- Tratar o publico com zelo e urbanidade;

- Executar servicos relacionados a recursos humanos, compras, licitagoes,
patriménio etc.

- Executar outras atividades correlatas. |

- Dirigir veiculos leves quando necessario a;z exercicio de suas atividades.
(2 \)

REQUISITOS PARA ADMISSAO "

i £
ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO / 4L, |
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

CARGO: AJUDANTE DE CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
PRODUCAO

Iihac SUMARIO DAS ATRIBUICOES

Atuar em atividades relativas a area de produgdo de usina de asfalto, auxiliar o
operador da usina de pavimentagéo asfaltica, organizar e executar a limpeza das
usinas, ruas e patio.

, iy B ATRIBUICOES TIPICAS
- Executar o processo de fabricacéo e producéo de pavimentagao asfaltica;

- Auxiliar o operador da retirada de pecas, placas e bandejas das usinas asfalticas;

- Auxiliar na preparacao de misturas asfalticas;

- Auxiliar na troca e preparagao dos equipamentos conforme a produgao;

- Fazer limpeza dos equipamentos e das usinas de asfalto;

- Auxiliar no processo de fabricagdo de concreto asfaltico;

- Auxiliar na pesagem da carga e insumos que fazem parte da produgéo;

- Auxiliar na troca e preparagao dos equipamentos conforme a produgao;

- Fazer limpeza do misturador de massas;

- Realizar o descarte dos residuos corretamente;

- Realizar limpeza e lavagem de ruas para receber a pavimentagao asfaltica,

- Quebrar pavimentos, abrir e fechar valas;

- Carregar e descarregar veiculos, empilhando as mercadorias nos locais indicados; @
- Transportar materiais, moveis, equipamentos e ferramentas; ;

- Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho, de
acordo com as instrugoes recebidas;

- Desempenhar tarefas relacionadas com as areas de servigos gerais, reparos & Q
geral, abastecimento, construgéo civil, apoio operacional, em 6rgaos e
Consorcio;

- Dirigir veiculos leves, mediante autorizagao, quandﬁ necess

suas atividades

- Executar outras atividades correlatas a fungao. Q)
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EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

'REQUISITOS PARA ADMISSAO

ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO

| CARGO: MOTORISTA VEICULO | CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
PESADO |

' SUMARIO DAS ATRIBUICOES
Conduzir veiculo motorizado utilizado em transporte de cargas, cujo peso bruto total
exceda a trés mil e quinhentos quilogramas, ou conduzir veiculo utilizado no

’transporte de passageiros dentro dos limites de lotagao estabelecido na legislagao
| em vigor.

ATRIBUIGOES TIPICAS

- Dirigir veiculos, transportando pessoas e/ou materiais, observando as normas do
| Cédigo Nacional de Transito;

| - Vistoriar o veiculo diariamente, antes ou apés a utilizagao;

- Realizar o registro de saidas e chegadas dos veiculos, registrando em ficha
| prépria os horarios, quilometragem e itinerario percorrido, para fins de controle;

- Manter o veiculo em perfeitas condigdes de funcionamento, zelando pela sua
conservagao, providenciando o abastecimento de combustiveis, lubrificacéo se
necessario, observando niveis de agua e oleo, efetuando trocas, segundo
recomendagdes técnicas, calibragem dos pneus, limpeza, checagem do sistema
elétrico e de freios; %‘

- Comunicar ao superior imediato quaisquer anormalidades observadas no veiculo, |
| nao transitando sem que sejam sanadas;

| - Fazer pequenos reparos de emergéncia, preservada as condigdes de seguranca
do veiculo;

- Observar e controlar os periodos de revisao e manutengao re
preventivamente, para assegurar plena condigédo de utilizagdo do vei

reparos;

~
- Realizar viagens a servico do cwz /) \/
v / S
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|- Elaborar periodicamente mapas, demonstrando a utilizagdo do veiculo,
| especificando em formulario préprio a quilometragem efetuada, usuérios, percursos
| e outros dados;

| - Recolher o veiculo & garagem ou local destinado a esse fim, ao término da
jornada de trabalho, deixando — o corretamente estacionado e fechado:;

- Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao
exercicio das demais atividades;

- Executar outras atividades correlatas.

REQUISITOS PARA ADMISSAO

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

OUTROS REQUISITOS: CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO “C" OU
SUPERIOR e CURSOS ESPECIFICOS CONFORME O VEICULO/TRANSPORTE A
SER UTILIZADO, tais como: Curso do MOPP — Movimentagdo e Operagéo de
Produtos Perigosos e outros exigidos nas normas do CONTRAN.

CARGO: OPERADOR DE USINA = CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
ASFALTICA

SUMARIO DAS ATRIBUICOES

Atuar em atividades relativas a area de operagéo de usina de asfalto e pav-imentac;ao
asfaltica.

{
1

ATBIBUI(;OES TIPICAS
- Operar as usinas de asfalto, observando — se a obtencao de alto grau de pureza
dos materiais;

- Relatar, em caderneta de registros, os servicos executados pela maquina, de
acordo com o horémetro, para efeitos de controle.
)

)

- Zelar pela boa qualidade dos servicos, controlando o andamento das operacdes e
efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execugao:

assegurar o bom funcionameyaﬁhina ou do gquipamente -
e = Sl

/ P .,
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

- Controlar o consumo de combustivel e lubrificante, para levantamento do custo da
obra, bem como para manutengao adequada da maquina

- Zelar pela conservagdo da maquina, informando quando detectar falhas e
solicitando sua manutengao.

- Efetuar o abastecimento da maquina, lubrificando-a e executando pequenos
reparos, para assegurar seu bom funcionamento durante a execug¢éo da obra.

- Conduzir a maquina até a garagem, apos o final de cada dia.

- Fazer o controle de pecas de reposigdo e combustivel, para a manutengao
adequada das maquinas.

- Operar as Usinas de asfalto e Usina de Produgdo de PMF (Pré Misturado Asfaltico |
a Frio), observando a obtengao de alto grau de pureza dos materiais;

- Controlar a qualidade no processo de britagem e utilizagao da tecnologia,
- Garantir a produgao de materiais estabilizados granulometricamente;
- Produzir bases e sub bases de solo,

- Realizar ensaios que garantam o atendimento das faixas granulomeétricas e
parametros desejados;

- Garantir a superioridade de desempenho do asfalto produzido; ‘
- Controlar e garantir a qualidade da produgao; ‘

- Limpar, lubrificar e ajustar a usina e seus implementos, de acordo com as
| instrugdes de manutengdo do fabricante;

|- Acompanhar os servicos de manutengéo preventiva e corretiva das usinas e seus
|implementos e, ap6s executados, efetuar os testes necessarios;

- Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

|- Observar as medidas de seguranga ao operar a usina;

| - Atuar no manuseio de caldeira; @

- Anotar, segundo as normas estabelecidas, dados e informacgdes sobre trabalhos |
realizados, consumo de combustivel, consertos e outras ocoréncias; >
- <

- Operar equipamentos e sistemas de mforr:émeg e outros, quando autorizado
necessario ao exercicio das demais atividades;

g |
- Manter organizados, limpos e conservadé»s_, ater| [s, aquinas, equipamentos’
local de trabalho, que estao sob sua responsabilidage; | \‘-} 7 | x
. E & - - L 3
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

- Dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando necessario ao exercicio
das demais atividades;

- Executar outras atividades correlatas a fungao.

ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO

CARGO: OPERADOR DE | CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
MAQUINAS

. SUMARIO DAS ATRIBUICOES

Operar maquinario relacionado a pavimentagao e conservagao de vias, bem como:
rolo compactador, pa carregadeira, maquina motoniveladora, escavadeira, esteira,
rolo compressor e outros equipamentos pesados.

ATRIBUICOES TIPICAS .
- Realizar manutencéo basica de maquinas pesadas, verificando o funcionamento do
sistema hidraulico, elétrico, a condigao dos acessoérios, limpando a maquina;

- Executar atividades em obra de compactagao;

- Operar rolo compactador de solo ou camadas de constru¢gdo em obras de
pavimentagao, terraplanagem;

- Relatar problemas detectados;

- Substituir acessérios, identificando pontos de lubrificagao;

- Interpretar informagées do painel da maquina;

- Anotar informacdes sobre a utilizagdo da maquina (horimetro e odémetro); %Y "

- Remover solo e material organico, executar construgdo e pavimentacdo de vias
urbanas e rurais;

- Relatar ocorréncias de servigo,

|- Controlar o consumo de combustivel e lubrificante, para levantamento do custo daé;—/;
| obra, bem como para manutengao adequada da maquina, <

— .
|- Zelar pela conservagdo da maquina, informéndo quando detectar falhas &+

| solicitando sua manutengao;

- Efetuar o abastecimento da ma
‘ reparos, para assegurar seu bom fu

fha, lubrificando-a e executando pequ

_ionam;\'o}!urame a execucgao da obra, /7
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|- Conduzir a maquina até a garagem, apos o final de cada dia: |
- Fazer o controle de pecas de reposicdo e combustivel, para a manutengao |
adequada das maquinas;

|

\
- Seguir as normas de seguranga, entre as demais rotinas do cargo;

- Relatar os servigos executados pela maquina, de acordo com o horémetro, para
efeitos de controle;

- Dirigir veiculos leves, mediante autonzaca prévia, quando necessario ao exerctcm
das demais atividades; ‘

- Executar outras atividades correlatas. /

ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO/

i -
‘ / .

7
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ANEXO VI - MANUAL DE ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO

CARGO: DIRETOR EXECUTIVO = CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS }

' SUMARIO DAS ATRIBUICOES

Executar todos os atos administrativos demandados pela Assembleia Geral, |
Conselho Diretor e Conselho Fiscal, bem como, assistir esses 6rgaos quando da|
realizagao de reunides e outros compromissos

|

[

{ o . ATRIBUICOES
|- Realizar todas as providéncias administrativas necessarias ao desempenho das |
| finalidades do Consércio Publico;

s Executar outras atividades delegadas pelo Presidente;

- Abrir @ movimentar, juntamente com o Presidente do CINDEPAR ou a quem este
delegar, contas bancarias e recursos financeiros do Consorcio Publico Intermunicipal
|de Inovagdo e Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR;

- Receber e expedir documentos e correspondéncias do Consorcio, mantendo em

ordem toda a documentagao administrativa e financeira do CINDEPAR, bem assim
zelando e responsabilizando-se pelo seu controle, organizagao e arquivo;

|

|- Executar a gestao administrativa e financeira do CINDEPAR dentro dos limites do
orgcamento aprovado pela Assembleia Geral, observada a legislagdo em vigor, em
| especial as normas da administracéo publica;

- Estabelecer, orientar e supervisionar todos e quaisquer procedimentos técnicos,
|administrativos e operacionais no ambito do Consorcio, fornecendo, inclusive,
| subsidios para deliberagdes e acdes do Consorcio;
|

|- Elaborar em conjunto com o Presidente a Prestagéo de Contas mensal, o Relatério
de Atividades e o Balango Anual a serem submetidos ao Conselho Fiscal e a
| Assembleia Geral do CINDEPAR e ao Tribunal de Contas do Estado do Parana;

|- Providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelos érgéos colegiados
|do Consorcio, Presidéncia e Tribunal de Contas do Estado; - ¥ /

- Realizar as atividades de relagdes publicas do CIND R, constituindo o elo dE ;

-V
) %
|ligagao do Consércio com a sociedade civil e os fos de comunicacéo, segunde/
s !
~

| diretrizes e supervisdo do Presidente;
|- Apresentar os assuntos relacionados a AEstrutira Ad e Recurs:
| Humanos a serem submetidos a aprovagédo do Conselho Di /
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- Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do Consorcio;

- Providenciar as convocagoes, agendas e locais para as reunides da Assembleia |
| Geral e Conselho Fiscal,

- Propor melhorias nas rotinas administrativas do Consércio ao Conselho Diretor,l
visando a continua reducao de custos, aumento da eficacia das agdes consorciais |
no atingimento de suas metas e objetivos e ao emprego racional dos recursos |
|disponiveis;

|
|- Requisitar ao presidente seu substituto em caso de impedimento ou auséncia para |
responder pelo expediente e pelas atividades do CINDEPAR;

- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

- Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR OU EXPERIENCIA COMPROVADA NA
ADMINISTRACAO PUBLICA.

' REGIME DE DEDICAGAO INTEGRAL

CARGO: ASSESSOR TECNICO CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

SUMARIO DAS ATRIBUICOES JE—
Assessorar o Diretor Executivo no planejamento, coordenacgao, execugao, controle e |
avaliagao das acdes do Consorcio.

e {\TRIBU!CE)iEiSW » @

- Encaminhar os assuntos gerais do Consorcio;

- Supervisionar a execugdo dos servigos de infraestrutura e desenvolvimento do |
consorcio; A

)
- Realizar visitas técnicas nos municipios consorciados previamente a execuca ‘/ -
dos servigos de pavimentacgao asfaltica; ) s

&1

- Manter arquivos de documentos e papéis que interessem-as atividades do setor;

- Elaborar ou auxiliar na elaboxaqao de projetos par

municipios consorciados; (

ptacao de recursos para o
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- Elaborar, reunir e manter em dia a documentagao necessaria a celebragao de
convénios;

- Cadastrar os projetos com recursos provenientes do Governo Federal na
Plataforma + Brasil;

- Acompanhar o andamento dos processos na Plataforma + Brasil atender as
solicitagcdes dos Ministérios,

- Auxiliar e acompanhar a execugao dos convénios na parte administrativa;

- Auxiliar na elaboragao da prestagédo de conta dos convénios;

- Assessorar a Diretoria Executiva no planejamento e execugao de obras e servigos;
- Executar outras tarefas inerentes a fungao, determinadas pelo superior hierarquico;

- Assessorar nos servigos relacionados ao departamento de recursos humanos,
compras, licitagdes, patriménio, juridico e etc.;

- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

ESCOLARIDADE ENSINO MEDIO COMPLETO

REGIME DE DEDICACAO INTEGRAL

CARGO: ASSESSOR | CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS .
ADMINISTRATIVO f

|

SUMARIO DAS ATRIBUICOES

J
- Assessorar o Conselho Diretor e o Diretor Executivo no planejamento, \\/
coordenagdo, execucao, controle e avaliagao das agbes do Consorcio. V

ATRIBUICOES TIPICAS ﬁ/j
- Assessorar o Conselho Diretor e o Diretor Executivo no tocgnfe aos assuntoé/
inerentes a area de atuagao; %

- Planejar, organizar, coordenar, dirigir e controlar ,a{ acoes necessarias a
consecugao dos objetivos da umdade ge acordo copi as politicas e diretrizes

CINDEPAR; L

e o

— / /
< 1”
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- Acompanhar a execugao de tarefas a serem operacionalizadas em outras areas |
| para garantir o resultado esperado.

- Controlar documentos e correspondéncia. ‘

- Comunicar-se oralmente e por escrito, recebendo pessoas internas e externas ao
Consorcio.

- Organizar eventos e viagens e prestar servigos como organizagdo de agendai
pessoal, quando solicitado.

- Emitir informagoes, analisar dados, controlar e analisar processos;
- Supervisionar agdes, monitorando resultados.

|- Assistir a Diretoria Executiva e a Presidéncia do Consércio no assessoramento |
| técnico e administrativo no ambito Consércio;

- Planejamento a coordenacgao do elenco de programas, projetos e agdes a serem |
executados pelo Consércio;

- A analise, elaboragao e acompanhamento de planos, programas, projetos, agoes e |
|

| convénios no ambito do Consorcio;
|

|- Promover a articulagdo do Consércio com os Municipios consorciados, érgaos e1

| entidades governamentais; \
1

- Subsidiar os Setores, Comissdes com informacées das atividades do 6rgao, bem |
|como a elaboragao dos relatérios de atividades.

|- Assessorar, orientar, e participar da execu¢ao dos trabalhos da Diretoria Executiva
| e da Presidéncia do Consorcio;

- Promover atos de execugdo das agdes do Consorcio, voltados aos programas,

| projetos e convénios que envolvam o Consorcio; ?
|- Coordenar e representar o Consoércio nos demais o¢rgaos e entidades
| governamentais, de acordo com a necessidade;
1 g T ;

- Apresentar, propor e avaliar as diretrizes, os planos, programas, projetos e agdes, k/
|dirimir ddvidas e negociar estratégias intersetoriais de promogéo junto a outros )

Wi : ' T

| 6rgaos do Governo e entidades da sociedade; ; /

- Subsidiar e assessorar as Comissoes e Grupos de Trabalhos;~ Lj]'é\)

- Preparar, semestralmente, relatérios com dados @e/tes ao assessoramento
| realizado. ;Ti\(\) : e ‘

|- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das depiais atividades; Py
|
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PREFEITURA MUNICIPAL

@ CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

B e -
- Executar outras atnvvdades correlatas

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO

REGIME DE DEDICAGAO INTEGRAL

' CARGO: PROCURADOR CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
| JURIDICO

L , : 7SUMARIOD%AS ATRIBUICOES _
|Assessorar o Presidente e o Diretor Executivo nos atos administrativos, nos
contratos em geral e em todos os assuntos de interesse do CINDEPAR

ATRIBUICOES TIPICAS

- Planejar, coordenar, controlar a execugao das atividades juridicas de interesse do
consorcio;

- Assessorar no controle da legalidade, na defesa do consércio publico, no interesse
publico e na aplicagao dos direitos constitucionais;
|

- Prestar assessoria juridica em todas as areas de atividade do Consércio, judicial e
| extrajudicialmente, sugerir e recomendar providéncias para resguardar os interesses
| e dar seguranca aos atos e decisdes da Administragao;

|- Supervisionar todos os processos administrativos e judiciais de interesse do

Consorcio publico, tomando as providéncias necessarias para bem curar os‘

interesses da Administracao; \ §

- Supervisionar os aspectos juridicos dos atos administrativos e elaborar estudos de
natureza juridico-administrativa, apresentando o competente parecer;

- Defender em juizo ou fora dele, os direitos e interesses do CINDEPAR, em casos
de impedimento do advogado efetivo;

l
- Assessorar na redagao projetos de resolugdes, portarias, regulamentos, contratos 7/ ey
| outros documentos de natureza juridica; !
\

ale 2 . L1 P . Pt L
| - Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividédes; i

- Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR EM DIREITO (

—«,/'—
7
)
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

NSRS = - /
OUTROS REQUISITOS: INSCRICAO NA ORDEM DOS ADVOGAD®@S DO BRASIL |

SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA &4\ /
AN /
S '\
o //,;
" |
' \
/ d
[
¥,
\\ 3 \\‘]I
\
()
¥/
L"“'/ )
A ,.)
'_’/,/ /
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@ CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

ANEXO VII - MANUAL DE ATRIBUICOES DAS GRATIFICAGAO POR
ATIVIDADE ESPECIFICA e FUNGOES GRATIFICADAS

[r———————————————————— " =

FUNCAO: CONTROLADOR
INTERNO

SUMARIO DAS ATRIBUICOES
Exercer a fiscalizagao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial
do consoércio, quanto aos aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicagdo de subvengdes, renincia de receita, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, eficacia, efetividade e equidade.

ATRIBUICOES TIPICAS ‘
- Verificar a regularidade da programagao orgamentaria e financeira, avaliando o|
|cumprimento das metas previstas no PLACIC, a execucdo dos programas e do|
| orgamento do Consorcio; \

|- Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto & eficacia, eficiéncia, |
economicidade e efetividade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial do
| Consércio;

- Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;
- Examinar a escrituragao contabil e a documentagéo correspondente;

|- Examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando a regularidade
| das licitagdes, contratos sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade
|e razoabilidade;

|- Exercer o controle sobre a execugdo da receita, bem como as operagdes de

| crédito; @

|- Exercer o controle de créditos adicionais, bem como a conta “restos a pagar’ e
1 despesas de exercicios anteriores; g

|- Acompanhar, para fins de registro no Tribunal de Contas os de admissao def("/\
| pessoal do Consorcio;

itoamento do sistema de
amentos e orientagoes;

|- Realizar outras atividades de manutengdo e ape
|controle interno, inclusive, quanto a edigao de leis, re

- Regulamentar as atividades de controle atraves de In‘sﬁdéé;s;lrmaﬁvas,

- Responsabilizar pela disseminagdo de informagdes técpicas e legisla

Fa

NE
N &
v(k
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@ CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

subsistemas responsaveis pela elaboragao dos servigos.

— Apoiar os controles externos no exercicio de suas atividades, apontando falhas, ou |
ilegalidades sob pena de responsabilidade solidaria;

- Promover auditorias e/ou inspegdes internas periddicas, recomendando medidas
corretivas aplicaveis e apontando irregularidades;
|

;— Revisar controles internos existentes e propor adequagdes estruturais necessarias
para o cumprimento das metas da Instituicao;

- Verificar os sistemas administrativos e operacionais de controle utilizados na
| gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial, operacional e de pessoal;

|— Acompanhar a execugdo dos planos, programas, projetos e atividades que
| envolvam aplicagéo de recursos publicos,

- Verificar a aplicacao dos recursos do Tesouro, transferidos ao Consorcio;,

- Verificar os contratos firmados para prestagao de servigos, execucao de obras e
fornecimento de materiais;

— Analisar os processos de licitagao, sua dispensa ou inexigibilidade, bem como |
| emitir pareceres,

- Analisar os instrumentos e sistemas de guarda e conservagdo dos bens e do
patrimdnio sob responsabilidade das unidades Administrativas da Entidade;

— Analisar os atos administrativos que resultem direitos e obrigacées para o
Consorcio, em especial, os relacionados com a contratagdo de empréstimos
internos ou externos, assuncao de dividas e concessao de avais,

— Analisar o comportamento da arrecadagao, faturamento, restituicao e as renincias
de receitas;

- Verificar os sistemas eletrénicos de processamento de dados, suas informagoes @8
de entrada e de saida, objetivando constatar; a) seguranga fisica do ambiente e das
instalagbes do processamento de dados; b) seguranca légica e a confiabilidade dos| -~
| sistemas utilizados na area de informatica;, i/ )

)

/

|— Realizar processos de tomada de contas especial, sindicancia, inquéritos

| administrativos e outros atos administrativos de carater a

./_

- Analisar toda a movimentagdo, remuneragag;
| desligamento de recursos humanos;

- Responsabilizar-se pelo sigilo de informagoes rejdcionadas as suas afj

y/
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@ CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

funcionais, pelo uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados:
- Executar outras atribuigées correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

'ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM QUALQUER AREA E
EMPREGADO PUBLICO EFETIVO. ‘

,,,,,,, |

FUNCAO: CHEFE DA DIVISAODE | E
PLANEJAMENTO

SUMARIO DAS ATRIBUICOES

'Chefiar a divisao, em razdo do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

coordenando a execugao de todos os atos relativos a respectiva divisao.

ATRIBUICOES TIPICAS
- Dirigir o processo de elaboragao, aprimoramento e implantagdo ﬂst,T
programas, projetos voltados ao desenvolvimento urbano e socioeconémico do!
Consorcio Pablico;
— Coordenar a definicao de metas de investimentos em infraestrutura, inovagéao e
desenvolvimento urbano;
- Apoiar a formulacdao, monitorar e avaliar politicas, planos e programas de
investimentos em infraestrutura, inovagao e desenvolvimento urbano;
- Desenvolver estudos e propor melhorias para a implementagcao de programas e
politicas publicas na area de infraestrutura, em articulagao com os érgaos setoriais;
- Avaliar e propor medidas institucionais e regulatérias para a promogéo de projetos ?\/
de infraestrutura, inovacao e desenvolvimento urbano;
- Planejar a execugao de pavimentagao de vias urbanas, por diferentes processos -

pavimentacao asfaltica, elementos pré-moldados de concreto ou outros, servigos de

tapa-buracos da pavimentacao, recapeamento de vias, execy¢ao de meio-fio, sarjeta |

7/ d
e pinturas de vias d l,?ﬁtes ;

etc., bem como servicos complementares necessarios”a execucao dos servicog

quais sejam lavagem de ruas, remogao de arvor
: _—

consorciados interessados; e

7
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@ CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

'~ Coordenar a Divisao de Planejamento;
- Assessorar a Diretoria Executiva no planejamento das atividades do Consorcio
Publico;

- Dirigir, em conjunto com a Diretoria Executiva, todos os atos relacionados ao
planejamento das atividades do Consorcio Ptiblico;

dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

- Executar outras tarefas correlatas inerentes a sua area de competéncia

|
ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO
EFETIVO.

FUNCAO CHEFE DE DIVISAO
ADMINISTRATIVA

7 SUMARIO DAS ATRIBUIGOES
Chefiar a divisao, em razao do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

coordenando a execugao de todos os atos relativos a respectiva divisao

L& = WL ATRIBUICOES TIPICAS
- Assessorar e coordenar os servidores sob sua geréncia, proporcionando o correto
desenvolvimento dos trabalhos administrativos e burocraticos;

- Chefiar ou executar os servigos de controle patrimonial, depreciacao e reavaliagao, ‘Q\/
bem como da disponibilizagdo dos bens aos servidores e através de registro e
atualizacdo da responsabilidade pela utilizagédo dos bens; &
- Efetuar a conferéncia e aceite dos materiais ou bens adquiridos e dos servigos de

manutengao em geral, visando a regular liquidagao da despesa;

- Solicitar e acompanhar a manutengao preventiva e corretiva dos bens moveis, Y
equipamentos, maquinas e imoveis do Consorcio, além de gerenciar os contratos de
manutengao em geral;

entes e de consu
ntos e outros mater

- Organizar as atividades de inventario de bens per
(almoxarifado), controlando a distribuicdo de supri
adquiridos; :

- Acompanhar a execucéao de obras ou sérvn(;os elaborando prestando gbntas ou

g
g 4
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

informagdes sempre que necessario.

- Organizar a escala de horarios, compensacgdes, férias e licengas de sua equipe de
forma que n&o ocorra prejuizo aos servigos;

1
- Responder por todos os servigos de responsabilidade da respectiva Divisao;

- Resolver questées e realizar outras tarefas administrativas e burocraticas
correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que |he forem atribuidas por superior.

- Dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando necessario ao exercicio |
| das demais atividades;

- Dirigir, em conjunto com a Diretoria Executiva, todos os atos administrativos
demandados pelo Conselho Diretor;

- Coordenar e assessorar 0s setores administrativos do Consércio;

- Substituir o Diretor(a) Executivo(a), em sua auséncia ou impedimento, na execugio
de suas atividades;

| P - .
|- Coordenar e supervisionar a elaboragdo de contratos e convénios e termos de
| cooperagao;

- Coordenar a elaboragao de anteprojetos de resolugdes;

- Executar as atividades de racionalizagdo administrativa, promovendo estudos,
analises e reformulagao de rotinas administrativas;

-~ Promover e gerenciar a informatizagao e a modernizagao de todos os servigos
administrativos;

- Gerenciar o protocolo, o arquivo e os servigos gerais do Consorcio Pubico;

|- Colaborar na elaboragdo do orgamento anual e plano de investimentos do
| Consorcio Publico;

|- Dirigir, chefiar a Divisdao Administrativa do Consércio, em razéo do elevado gral
| complexidade e responsabilidade;

| - Dirigir, chefiar ou assessorar as equipes de trabalho vinculadas a Divisao respectiva| % J

y

> -

- Informar a Diretoria Executiva e o Conselho Diretor do €06nsércio sobre toda %

situacoes relevantes concernentes a atividagde respectiva;

- Executar outras atividades correlatas. O/ ‘ ol
|ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPL O E Eﬁ?EGADO

| EFETIVO. / -

/ > ,'
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

FUNCAO: CHEFE DA SECAO
CONTRATOS E CONVENIOS

SUMARIO DAS ATRIBUICOES

'Chefiar a se¢do, em razao do elevado grau de complemdade e responsabmdade

coordenando a execucao de todos os atos relativos a respectiva segao.

—_— - RPN

ATRIBUICOES TIPiCAS

- Elaborar minutas de contratos de programas, de rateio e administrativos e seus |
aditamentos, submetendo-os a analise do setor juridico;

- Proceder a abertura e o acompanhamento de processos de elaboragdo de
conveénios;

- Verificar previamente a nova contratagéo ou prorrogagéo contratual, a regularidade
fiscal e todos os documentos exigidos;

- Promover a assinatura dos contratos de programas, de rateio, seus aditamentos,
pelos entes consorciados e contratados;

|- Controlar as alteragdes, inexecugdes ou rescisées contratuais;
|

- Fornecer as orientagbes para acompanhamento, andlise e procedimento das
prestacoes de contas, de forma clara e sistematizada, a fim de promover a efetiva |
qualidade da aplicagdo do recurso publico.

— Coordenar as atividades da Secao de Contratos e Convénios;

— Coordenar as equipes de trabalhos vinculados a segao respectiva,

- Gerenciar a execugao dos contratos de programa, rateio e convénios;

— Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

- Dirigir e executar outras atividades compativeis com a fung¢éo de chefia e outras
atividades correlatas.

a0
ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIWPLETO E EMPREGADO PUBLICO

EFETIVO.

/
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

FUNCAO: CHEFE DA SECAO RECURSOS
HUMANOS E DEPARTAMENTO PESSOAL

SUMARIO DAS ATRIBUlgOES
IChef iar a segao em razao do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

coordenando a execucdo de todos os atos relativos a respectiva segao

ATRIBUICOES TIPICAS y
—Atender as solicitagdbes de contratacdo de pessoal do Consorcio Publico
| Intermunicipal de Inovagéo e Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR,
wde acordo com a legislacdo pertinente, utilizando métodos de recrutamento e
seleqao compativeis com os cargos a serem preenchidos;

- Coordenar o processo de selegdo competitiva publica do Consorcio Publico
Intermunicipal de Inovagédo e Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR
para admissao de empregados publicos;

- Orientar os candidatos aprovados no que se refere a procedimentos e
|documentagao exigidos para ingresso no quadro de pessoal do Consorcio Publico;

- Manter organizado e atualizado o arquivo dos documentos atinentes a area;

- Promover treinamento, reciclagem e qualificagao profissional visando a obtencao
de eficiéncia na execugao dos servigos;

- Receber e apurar denuncias relativas ao desempenho dos empregados publicos do |
Consorcio;

— Elaborar a folha de pagamento mensal, centralizada para todos os empregados, |
providenciando o seu processamento, e a emissdo de guias de recolhimento, |
referentes a encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais, controle de frequéncia
de empregados pUblicos do Consorcio;

|- Executar formalidades legais e regulamentares de admissdo, exoneragao e
|demissao de servidores;

(A
" : SES /
- Orientar, quando solicitado, sobre matérias trabalhis c prevsdencnénasg_7

pertinentes a area,

o
|

— Elaborar a escalas de férias, licencgas, faltas, dispensa e compensagao de horario;

'\

"

- / / "/\ S~
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- Coordenar as equipes de trabalho vinculadas a Secao respectiva,

- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

- Executar outras atividades compativeis com a fungéo de Chefia e outras atividades
correlatas.

'ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO
EFETIVO.

FUNCAO: CHEFE DA DIVISAO FINANCEIRA

7  SUMARIO DAS ATRIBUICOES T
Chefiar a divisdo, em razao do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

coordenando a execugdo de todos os atos relativos a respectiva divisao

ATRIBUICOES TIPICAS

— Elaborar e propor a Diretoria Executiva as politicas financeira e orgamentaria;
- Processar as receitas e as despesas;

— Fiscalizar a regularidade das despesas, preparar ordens de pagamento e expedi-
| las com autorizagao da Diretoria Executiva;

- Exercer a contabilizagdo orgamentaria, financeira e patrimonial;
- Preparar balancetes, balangos e as prestagdes de contas;

— Auxiliar na movimentagao e controle das contas bancarias do Consorcio Publico;

— Implementar sistemas eficientes e eficazes de controle interno, em conjunto com ai
Diretoria executiva e a Controladoria Interna;

- Dirigir, em conjunto com a Diretoria Executiva, todos os atos financeiros @

demandados pelo Conselho Diretor; =X
,'/

- Chefiar e coordenar a Divisao Financeira do Consw 2 C&%—,

- Planejar a execugéo orgamentaria e contabil; / 4,/‘/

- Assessorar a elaboragdo de projetos para ob}e{wcao de recursos de origem publi

ou privada; / 22 =

/ 25008 /
feé&rs’dé fingAceiros; ‘Jj

- Coordenar e controlar a aplicagao d
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

- Assessorar normatizagao e a padronizagao das atividades de contabilidade e;
- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

- Dirigir a execugao de outras atividades correlatas e pertinentes a chefia.

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO
EFETIVO.

1

\ FUNCAO: CHEFE DA SECAO CONTABIL

SUMARIO DAS A ATRIBUICOES
Cheﬁar a se¢do, em razdo do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

| coordenando a execugdo de todos os atos relativos a respectiva segéo.

|
% ATRIBUICOES TIPICAS ‘

- Orgamzar controlar e executar as atividades financeiras do Consorcio Publico;
\
|- Gerenciar os elementos econdmicos e financeiros, patrimoniais e contabeis

| necessarios ao desenvolvimento de programas e atividades do Consorcio Publico;

- Acompanhar as despesas e controlar as dotagdes orgamentarias;

- Prestar assisténcia, orientagdo e apoio técnico contabil aos entes consorciados
concernentes a escrituragao contabil de repasses financeiros ao Consorcio Publico;

- Efetuar registros contabeis;

- Elaborar balancetes, balangos e demais demonstragdes contabeis;

[ Elaborar processos de Prestagdo de Contas Anual - PCA;
|- Exercer outras atividades correlatas.
=

- Dirigir, em conjunto com o Chefe da Divisdo Financeira, todos os atos financeiros

'demandados pela Diretoria Executiva e Conselho Diretor,_ / A
|- Coordenar e a chefiar o Segao Contabil do Consércid’ 5)“ /
~ Planejar a execugdo orcamentaria e contabil; //F/

|
- Executar outras tarefas correla;asf e pemnentes chefia Qj

- Dirigir veiculos leves, quando necessari a} e? das demais atividades,

V/
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

Fscou\mome: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO
EFETIVO.

FUNCAO: CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS E
LICITACAO

» SUMARIO DAS ATRIBUIGOES
Chefiar a divisdo, em razao do elevado grau de complexidade e responsabilidade, |

coordenando a execugao de todos os atos relativos a divisdo.

. ATRIBUICOES TIPICAS
- Orientar sobre os procedimentos necessarios a realizagdo de pedido de

I

compras/servigos;
- Realizar os processos licitatorios, dispensas e/ou inexigibilidades de licitacao, em!
conformidade com a legislacao vigente;

- Registrar os processos licitatérios e contratos administrativos, ordenando-os.

|- Emitir notas de autorizagdo de despesas/ordens de compra ou servico aos|

fornecedores de bens e materiais e prestadores de servicos;

- Cadastrar os fornecedores e prestadores de servigos;

- Receber os comprovantes de despesa, anexando-os aos respectivos empenhos,

| para o adequado processamento e pagamento das mesmas;

- Coletar, estocar, controlar, movimentar e distribuir materiais, conforme os

procedimentos adequados;

- Programar as compras e os estoques;

- Elaborar estudos preliminares e emitir pareceres em assuntos de sua area de q“

competéncia;

- Assessorar a Diretoria executiva no planejamento e organiza¢do das compras,

estabelecendo a comunicacao entre as partes envolvidas

y . /
processo P,

- Dirigir, em conjunto com a Diretoria Executiva, 0s 0s atos relacionados

compras, contratagao de servicos e licitagao do Cefisorcio;

| - Coordenar e chefiar a Divisdo de Compras e ldcitacdo do/Consércio;

| - Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicigflas demais atividad

e 77
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

- Executar outras tarefas correlatas inerentes a sua area de competéncia.

'ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO
'EFETIVO.

FUNCAO CHEFE DA SECAO DE
MANUTENCAO E PATRIMONIO

SUMARIO DAS ATRIBUICOES
e ———
Chefiar a se¢ao, em razédo do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

coordenando a execugao de todos os atos relativos a respectiva segéo.

ATRIBUICOES TIPICAS
- Efetuar o recebimento e udentrﬁcaoéo materiais;

- Realizar o tombamento, o registro e a conservagao de bens moéveis e iméveis;
- Elaborar e manter atualizado o cadastro dos bens patrimoniais do Consorcio,
realizando levantamentos periédicos, observando o estado de conservagdo e de

manutencéo e fiscalizando a utilizagdo racional dos bens;

|- Controlar a movimentagdo de bens e materiais;

| - Realizar o controle dos veiculos oficiais do Consorcio Publico;

- Zelar pela conservagdo das maquinas e veiculos pertencentes ao patriménio do

Consorcio Publico;

- Solicitar as manutencdes e reparo dos bens, acompanhando desde a saida até o

retorno do bem,; - ?

- Coordenar o controle da situagdo dos veiculos da frota; @
/

&

- Coordenar os encaminhamentos para manutencdo periodi

|conservagao e revisao dos veiculos;
- Controlar a prestagéo de servigos realizados nos veiculos;

|- Elaborar e analisar os diarios de bordo dos vei tulos;
- Emitir relatorios e planilhas de controle; >

a5

5
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

- Realizar o controle permanente da frota, incluindo dados cadastrais e
equipamentos de cada veiculo (pneus, radio, bateria e outros);
- Realizar controle de pagamento de taxas, impostos, multas e seguro dos veiculos;
- Cadastramento e acompanhamento dos dados referentes aos abastecimentos |
feitos pela frota;
- Fornecer dados e informagdes aos sistemas de gestao utilizados pelo CINDEPAR;
- Controlar o recebimento de veiculos novos, conferindo suas especificacoes;
- Coordenar e controlar a liberagéo de uso dos veiculos da frota pelos funcionarios;
- Controlar a validade dos termos de cessao dos veiculos;
— Coordenar, gerenciar e fiscalizar os trabalhos relacionados a Segéo respectiva;
- Coordenar as equipes de trabalho vinculadas a Sec¢éo respectiva;
- Informar a Diretoria Executiva do Consorcio sobre todas as situacoes relevantes
concernentes a Secao respectiva;
| - Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
- Executar outras atividades compativeis com a fungao de chefia.

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO!
EFETIVO.

FUNCAO: CHEFE DA DIVISAO DE OBRAS E
ENGENHARIA I

SUMARIO DAS ATRIBUIGOES B W @
Chefiar a divisdo, em razdo do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

coordenando a execugao de todos os atos relativos a respectiva divisao.

- Supervisionar, coordenar e orientar a execugao de ob e servicos de

= £ {k
ATRIBUICOES TIPICAS 7f7

infraestrutura e pavimentagao asfaltica do Consorcio;

@S»Wbﬁr e servi al \(
\

- Realizar estudos, planejamentos, projetos e espe.

. <
serem executados pelo Consorcio; \
it .

~

D
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

| — Realizar estudos de viabilidade técnico-econdmica;

- Realizar vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos
a respeito de obras e execucao dos servigos pelo Consorcio; .
- Elaborar orgamentos para execugao de obras e servicos;

- Fiscalizar obras e servigos técnicos;

- Fiscalizar contratos de obras e servigos de engenharia;

— Apresentar subsidios para elaboragdo de editais de licitagado de obras e servigos
de Engenharia;

- Proceder todos os trabalhos técnicos para elaboragao dos projetos executivos de
pavimentaga@o asfaltica como levantamentos planialtimétricos, dimensionamento de
pavimento, projetos definitivos, orcamentos, cronogramas, memoriais descritivos, no
caso dos projetos estarem relacionados a convénios tanto na esfera Federal como
Estadual, todos os documentos técnicos para estabelecimento destes convénios;

|- Proceder o acompanhamento técnico e fisico/financeiro através da fiscalizagdo das
obras/servigos projetadas e contratadas através de processos licitatorios, bem como |
prestacdo de contas nos convénios estabelecidos junto aos o6rgaos Federais e
Estaduais no que compete a area técnica;

— Coordenar a Divisao de Obras e Engenharia do Consércio;

- Assessorar a Diretoria Executiva no planejamento e execugao de obras e servicos;

- Dirigir, em conjunto com a Diretoria Executiva, todos os atos relacionados a execu¢
obras e servigos;

- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
- Executar outras tarefas correlatas inerentes a sua area de competéncia

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLIC ff

| EFETIVO. i 2 ¥
, - B | / X ‘7
FUNGAO: CHEFE DA SEGAO DE - / \ /
FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTODE |\ ) ( :
OBRASE SERVICOS . () 7 ) Q{/

> b 5 / ;
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

: SUMARIO DAS ATRIBUICOES |
[Chefiar a secdo, em razao do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

’ coordenando a execugéo de todos os atos relativos a respectiva secéo.

~ ATRIBUIGOES TIPICAS S ik el s
- Acompanhar e fiscalizar a execugéo de obras e servicos de pavimentacao asfaltica’

nos entes consorciados;

- Definir junto a Diretoria Executiva a logistica para execugéo das obras e servigos;

- Inspecionar sistematicamente as obras e execugao dos servigos, com a finalidade

de examinar e verificar se a execugdo obedece as especificacbes técnicas de

materiais e/ou servigos, ao projeto, aos prazos estabelecidos e demais obrigagdes
|do contrato;

- Analisar e aprovar o projeto das instalagdes provisorias e canteiro de servicos para
inicio dos trabalhos;
- Promover reunides peridédicas no canteiro de servigos para andlise e discussao
‘sobre o andamento dos servicos e obras, esclarecimentos e providéncias
) necessarias ao cumprimento do contrato;
:- Esclarecer ou solucionar incoeréncias, falhas e omissées eventualmente
|constatadas nos desenhos, memoriais, especificagdes e demais elementos de
projeto, bem como fornecer informagbes e instrugdes necesséarias ao
| desenvolvimento dos trabalhos;

- Solucionar as dlvidas e questdes pertinentes a prioridade ou sequéncia dos

| Servigos e obras em execugao; \
- Realizar inspegoes periédicas no canteiro de obras e servigos, a fim de verificar o | @

cumprimento das medidas de seguranga adotadas nos trabalhos, o estado de|

conservagao dos equipamentos de protegcao individua/l;j/acé!ispositivos de%,’f
protegao de maquinas e ferramentas que oferegam riscos-acs trabalhadores, bem #,/ 7
|como a observancia das demais condigbes estabelecidas pelas normas de

seguranca e saude no trabalho;
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@ CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

'que deverao ser acompanhadas por registro fotografico e pelas respectivas
memérias de calculo;

|- Disponibilizar para instancias superiores, mensalmente, relatérios constando
informagdes gerenciais das obras e servigos;

- Paralisar e/ou solicitar o refazimento de qualquer servigo ou obra que no seja
executado em conformidade com projeto, norma técnica ou qualquer disposicéo
oficial aplicavel ao objeto do contrato;

- Solicitar a substituicdo de materiais que sejam considerados defeituosos,
inadequados ou inaplicaveis aos servigos e obras;

- Solicitar a realizagao de testes, exames, ensaios e quaisquer provas necessarias

|ao controle de qualidade dos servigos e obras objeto do contrato;

— Chefiar, gerenciar e fiscalizar os trabalhos relacionados a Segao respectiva;

- Chefiar as equipes de trabalho vinculadas a Seg¢éo respectiva;

- Informar a Diretoria Executiva do Consoércio sobre todas as situagbes relevantes
concernentes a Secao respectiva;

- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

- Executar outras atividades compativeis com a funcao de chefia e coordenacgao

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO
EFETIVO.

FUNGCAO: INTEGRANTES DA COMISSAO DE CONTRATACAO/EQUIPE DE '
APOIO |

SUMARIO DAS ATRIBUIGOES L
Servidor responsavel pela condugao da fase externa de licitagGes.

ATRIBUICOES TIPICAS

- Compete a fungdo de receber, examinar e julgar
procedimentos relativos ao cadastramento de licitantes;

|- Realizacdo e acompanhamento de processos
| previstas na Lei Federal n® 14.133/2021 e demais legislagoe
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
EDESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

- Acompanhamento dos processos licitatorios, credenciamento dos interessados;

- Recebimento dos envelopes das propostas de precos e da documentacio de|
habilitagao; l
- Abertura dos envelopes das propostas de precos, 0 seu exame e a classiﬁcacéoi
dos proponentes;

- A condugao dos procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou do
lance de menor prego;

- A adjudicacao da proposta de menor prego;
- A condugao dos trabalhos da equipe de apoio;
- O recebimento, o exame e a decisdo sobre recursos;

- Encaminhando do processo devidamente instruido, apds a adjudicagdo, a
autoridade superior, visando a homologagao e a contratacgéo.

'ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR e EMPREGADO PUBLICO EFETIVO.

FUNCAO: AGENTE DE CONTRATAGAO/PREGOEIRO

; , ~ SUMARIO DAS ATRIBUICOES
| Planejar, dirigir, coordenar e executar as licitagdes na forma da legislagao pertinente

ATRIBUIGOES TIPICAS
- Compete o acompanhamento e impulsionamento dos processos licitatérios;

|- Conduzir a sessao publica da licitagao, promovendo as seguintes agdes:
‘a) receber, examinar e decidir as impugnacoes e os pedidos de esclarecimentos ao
edital e aos seus anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos

R

responsaveis pela elaboragdo desses documentos;
b) verificar a conformidade da proposta em relagdo aos requisitos estabelecidos n
edital;

c) coordenar a sessao publica e o envio de lances;

AT

d) verificar e julgar as condi¢des de habilitagao; /

e) sanear erros ou falhas que nao alterem.-a substéﬁc&acfa’s’faﬁosta A \/
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

f) encaminhar a comissdo de contratagdo os documentos de habilitacdo, caso
verifique a possibilidade de sanear erros ou falhas que nao alterem a substancia dos
documentos e sua validade juridica;

|g) indicar o vencedor do certame;

| h) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

‘i) encaminhar o processo devidamente instruido, apos encerradas as fases de /
Julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos, a autondade
superior para adjudicagdo e homologagao, na forma da Lei 14 133/2021 e demals
Ieglslacoes vigentes.

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR e,EMPREGADQ_PUBLICOEFJéVIVO (\
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E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

ANEXO VIl - ORGANOGRAMA DO CINDEPAR

(€ crwemz @c.'ND@PAR

o Y

&
£
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ANEXO IX - TABELA DE DIARIAS

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
¥ DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

DENTRO DO ESTADO DO PARANA
[ CIDADES ATE 200 Km

" CIDADES ACIMA DE 200 Km

\ i Para atender |
\

& % de— Para atender P”V —t_ -do | Para atender
ara atender ara atender
Carges/Empregos/ despesas com | despesas com despesas com
Fuiicses ; g despesas com = despesas com DEMAIS
\ . Normal alimentagao alimentagdo em Normal X alimentacéo em
\ alimentagdo em alimentagdo em ESTADOS
(Pernoite) em deslocamento (Pernoite) deslocamento
deslocamento deslocamento
\ deslocamento superiorai2he b superiora 12he
\ entre 6h e 12h . | até 12h
\ ( até 6h inferior a 24h inferior a 24h
" = A\\— - — S —
IWIW(M RS 500,00 R$100.00 R$ 100,00 RS 300,00 R$ 980,00 R$ 390,00 RS 580,00 RS 1.600,00
o :
4 : — ——
Demais empregados ‘F |
publicos e servidores ‘
| publicos dos entes RS 400,00 R$ 50.00 R$ 100,00 RS 150,00 R$ 600,00 ' R$ 200,00 RS 300,00 R$ 1.000.00
consorciados a servigo do
CINDEPAR

iy . — 1
0BS: Nio sdo devidas diarias aos empregados publicos, cargos comissionados e servidores cedidos, cujos deslocamentos decorram de suas atribuigdes.
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ANEXO 11

OITAVA ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO/CONTRATO DO
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO E
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA- CINDEPAR.

b CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGCAO
v E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

OITAVA ALTERAGCAO E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO/CONTRATO DO
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO E
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA — CINDEPAR

Pelo presente instrumento, os Municipios Consorciados citados no art. 2°
devidamente autorizados com suas respectivas com Lei Municipais ratificadoras do
Protocolo de Intengées, com fundamento na legislacdo correlata, resolvem
consolidar a redago do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA — CINDEPAR,
aprovado em 14 de marco de 2014 e alteragdes posteriores, tornando assim sem
efeito, a partir desta data, as clausulas contidas no Estatuto Primitivo e posteriores
alteracdes, que passa a reger pelas clausulas seguintes:

TITULO |

DA DENOMINAGCAO, CONSTITUIGAO, SEDE, AREA DE ATUAGAOE
DURACAO

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO E CONSTITUICAO

Art. 1°. O Consoércio Publico Intermunicipal de Inovacao e Desenvolvimento do
Estado do Parana — CINDEPAR constitui-se sob a forma de associagao publica, com
personalidade juridica de direito publico e de natureza autarquica, regendo-se pelo
Contrato/Estatuto de Consércio Publico, pela Lei n°. 11.107/2005, Decreto n°.
6.017/2007 e demais legislagdes aplicaveis a espécie e regulamentagao de seus
érgaos.

Art. 2°. O Consércio Publico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do
Estado do Parana — CINDEPAR é composto pelos Municipios de ASTORGA,
CENTENARIO DO SUL, COLORADO, JAGUAPITA, MIRASELVA, MUNHOZ DE
MELLO, NOVA ESPERANCA, PARANACITY, PRADO FERREIRA, SABAUDIA E
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

SANTA FE todos com leis de ratificagao do Protocolo de Intengdes sem reservas,
aprovadas pelo Poder Legislativo respectivo e em vigor.

§ 1°. Os Municipios constantes do Anexo |, parte integrante deste Estatuto, integram
o Consoércio Publico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do Estado do
Parana — CINDEPAR, com reserva, implicando no consorciamento parcial ou
condicional.

§ 2°. O rol de entes federativos integrantes do Consorcio Publico poderd ser
ampliado ou diminuido, a depender da retirada ou exclusdo e ingresso de ente
federativo.

§ 3°. O efetivo ingresso de novos consorciados a qualquer tempo dependera de:

a) Convite formulado pela propria Assembleia Geral, depois da necessaria
deliberacéo e aprovacao da matéria por decisao de 1/3 do peso de numero de votos,
nos termos do disposto no art. 19, inciso | e Il deste Estatuto pelos entes
consorciados e da aceitagdo do convite pelo ente.

b) Apés aceitagdo do convite, o ente devera enviar resposta acompanhada da lei
ratificadora do Protocolo de Intengdes ou de lei autorizativa especifica para a
pretensdo formulada, na qual disponha de forma clara sobre criacdo da associacao
publica, extensdo da abrangéncia de atuacdo do consorcio publico ao ente
consorciando e ratificacdo do aceite e submissdo a todos os artigos e condigoes
contidas no Protocolo de Intencdes, bem como, de sua publicagdo na imprensa
oficial ou a esta equiparada.

c) Efetue o pagamento da cota de ingresso cujo valor e forma de pagamento, seréo
definidos por Portaria de Pregos Publicos, aprovada pelo Conselho Diretor e, ainda,
da comprovagdo de que o Municipio ndo possui divida para com outro consércio
intermunicipal do qual tenha participado.

SEGAO UNICA - DO CONSORCIAMENTO PARCIAL

Art. 3°. A ratificagdo do Protocolo de Intengoes e das clausulas do Estatuto por
novos Municipios pode ser realizada com reserva que, aceita pelos demais entes
subscritores, implicara no consorciamento parcial ou condicional. %
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° CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGCAO
v E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

OITAVA ALTERACAO E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO/CONTRATO DO
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO E
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA - CINDEPAR

Pelo presente instrumento, os Municipios Consorciados citados no art. 2°,
devidamente autorizados com suas respectivas com Lei Municipais ratificadoras do
Protocolo de Intengées, com fundamento na legislagdo correlata, resolvem
consolidar a redagao do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA - CINDEPAR,
aprovado em 14 de margo de 2014 e alteracdes posteriores, tornando assim sem
efeito, a partir desta data, as clausulas contidas no Estatuto Primitivo e posteriores
alteraces, que passa a reger pelas clausulas seguintes:

TiITULO |

DA DENOMINAGAO, CONSTITUIGAO, SEDE, AREA DE ATUAGAO E
DURAGAO

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO E CONSTITUICAO

Art. 1°. O Consoércio Publico Intermunicipal de Inovacao e Desenvolvimento do
Estado do Parana — CINDEPAR constitui-se sob a forma de associacdo publica, com
personalidade juridica de direito publico e de natureza autarquica, regendo-se pelo
Contrato/Estatuto de Consoércio Publico, pela Lei n°. 11.107/2005, Decreto n°.
6.017/2007 e demais legislagées aplicaveis a espécie e regulamentacao de seus
6rgaos.

Art. 2°. O Consorcio Publico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do
Estado do Parana — CINDEPAR é composto pelos Municipios de ASTORGA,
CENTENARIO DO SUL, COLORADO, JAGUAPITA, MIRASELVA, MUNHOZ DE
MELLO, NOVA ESPERANCA, PARANACITY, PRADO FERREIRA, SABAUDIA E
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

SANTA FE todos com leis de ratificagdo do Protocolo de Intengdes sem reservas,
aprovadas pelo Poder Legislativo respectivo e em vigor.

§ 1°. Os Municipios constantes do Anexo |, parte integrante deste Estatuto, integram
o Consorcio Publico Intermunicipal de Inovagao e Desenvolvimento do Estado do
Parana — CINDEPAR, com reserva, implicando no consorciamento parcial ou
condicional.

§ 2° O rol de entes federativos integrantes do Consércio Publico podera ser
ampliado ou diminuido, a depender da retirada ou exclusdo e ingresso de ente
federativo.

§ 3° O efetivo ingresso de novos consorciados a qualquer tempo dependera de:

a) Convite formulado pela propria Assembleia Geral, depois da necessaria
deliberacao e aprovacao da matéria por decisdo de 1/3 do peso de nimero de votos,
nos termos do disposto no art. 19, inciso | e |l deste Estatuto pelos entes
consorciados € da aceitagao do convite pelo ente.

b) Apds aceitagdo do convite, o ente devera enviar resposta acompanhada da lei
ratificadora do Protocolo de Intengées ou de lei autorizativa especifica para a
pretensdo formulada, na qual disponha de forma clara sobre criagéo da associagao
publica, extensdo da abrangéncia de atuacdo do consoércio publico ao ente
consorciando e ratificagdo do aceite e submissdo a todos os artigos e condicoes
contidas no Protocolo de Intengbes, bem como, de sua publicagdo na imprensa
oficial ou a esta equiparada.

c) Efetue o pagamento da cota de ingresso cujo valor e forma de pagamento, serao
definidos por Portaria de Pregos Publicos, aprovada pelo Conselho Diretor e, ainda,
da comprovagéo de que o Municipio ndo possui divida para com outro consércio
intermunicipal do qual tenha participado.

SEGAO UNICA — DO CONSORCIAMENTO PARCIAL

Art. 3°. A ratificagdo do Protocolo de Intengées e das clausulas do Estatuto por
novos Municipios pode ser realizada com reserva que, aceita pelos demais entes
subscritores, implicara no consorciamento parcial ou condicional. %
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§ 1°. O Municipio consorciado parcialmente ou com reservas nao contribuira para
aquisicao de materiais permanentes, maquinas, veiculos e/ou equipamentos.

§ 2° Os materiais permanentes, maquinas, veiculos e/ou equipamentos adquiridos
pelo consoércio, em caso de extingcdo/dissolugdo nao sera rateado ao Municipio que
aderir ao consorcio parcialmente ou com reservas.

CAPITULO Il
DA SEDE, AREA DE ATUACAO E DURAGAO

Art. 4°. O Consorcio Publico Intermunicipal de Inovacdo e Desenvolvimento do
Estado do Parand — CINDEPAR tem como sede o Municipio de Astorga, com
instalagdes situada na Rua Rodolpho Bernadelli, 305, Gleba Patriménio Astorga, na
cidade de Astorga-PR, CEP 86730-000.

§ 1°. O espaco fisico e o mobiliario necessario ao regular desenvolvimento das
atividades serao arcados pelo municipio sede, salvo se o Consércio tiver receita
para arcar com 0s custos.

§ 2°. Podera a sede do Consorcio ser alterada, desde que assim disponha a
assembleia geral, nos termos deste Estatuto.

§ 3°. A Assembleia Geral do Consércio Publico podera decidir por instalar escritérios
locais de forma proviséria ou permanente, em outros municipios, visando
potencializar e agilizar o desenvolvimento de suas acoes.

Art. 5°. A area de atuagdo do Consorcio Publico Intermunicipal de Inovacdo e
Desenvolvimento do Estado do Parana- CINDEPAR corresponde a soma das areas
territoriais dos entes consorciados.

Art. 6°. O prazo de duragao do Consorcio Publico é indeterminado.

&

\

Rua Rodolfo Bernardelli, n°305, casa 01— Jardim Imperial - Astorga — PR CEP 86730-000 d’



MIRADOR

>=/" PREFEITURA MUNICIPAL

X

3 CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
v E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

TiTULO Il

DA FINALIDADE E OBJETIVOS

CAPITULO UNICO
DA FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 7°. O Consoércio Publico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do
Estado do Parana — CINDEPAR tem por finalidade a implantagao/implementacao de
politicas publicas comprometidas com o processo de inovagédo e desenvolvimento,
de interesses comuns dos municipios consorciados e em especial:

| - estruturacdo em ambito regional de equipamentos, maquinas e instalagées para
pavimentacao asféaltica — Usinas de Asfalto, Usina de Pré-misturado a Frio, pedreiras
para fornecimento de brita, equipe de execugdo com pessoal treinado, caminhdes,
magquinas, rolos compressores etc.;

Il - pavimentacdo de vias urbanas e rurais, por diferentes processos - pavimentagao
asfaltica, elementos pré-moldados de concreto ou outros, servicos de tapa-buracos
da pavimentacao, recapeamento de vias, execugdo de meio-fio, sarjeta etc., bem
como servicos complementares a execugédo do servico de pavimentagdo, como a
lavagem de ruas, a remocgéo de arvores e a pintura de vias.

Il - apoiar as estruturas municipais de manutencdo de pavimentagdo com
capacidade de treinamento, controle de qualidade, manuten¢gao de maquinas e
veiculos etc.;

IV - apoiar a gestao de programas e projetos na area de arborizagéo urbana, com
servicos de capacitagdo e treinamento de pessoal para plantio e poda de arvores,
bem como, apoio a produgdo de mudas de espécies adequadas a arborizagao
urbana e espécies ornamentais para pragas e parques;

V - redes de drenagem (galerias pluviais) e outras;

VI - iluminagao publica;
VIl - limpeza das vias urbanas, com destinagéo dos residuos; ;é
&\
VIl - sinalizagao de transito e nomenclatura das vias; A’
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IX - conservagdo do mobilidrio urbano em geral, incluindo monumentos;

X — Implementar melhorias na gestéo publica e administrativa dos Municipios;

XI — Outras atividades correlatas.

Art. 8°. Sao objetivos do CINDEPAR:
| - a gestao associada de servigos publicos;

Il - a prestagé@o de servigos, execucdo de obras de infraestrutura e fornecimento de
bens a administracao direta ou indireta dos entes consorciados;

Il - o compartilhamento ou o uso em comum de instrumentos, maquinas, veiculos e
equipamentos, inclusive, de gestdo, execugdo, manutengdo, informatica, pessoal
técnico, procedimentos de licitagao e de admissao de pessoal;

IV - a elaboracéo e disponibilizacao de informagdes, estudos, programas, de planos
e projetos.

Art. 9°. Para cumprimento da finalidade e objetivos expressos nos artigos 7° e 8° o
Consorcio Publico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do Estado do
Parana — CINDEPAR podera:

| - firmar convénios, contratos, contrato de programa, contrato de rateio, termos de
parceria, contrato de gestdo, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicbes e subvengdes sociais ou econémicas, de outras entidades e érgdos de
governo;

Il - ser contratado pela administracao direta e indireta dos entes da Federagéo
consorciados, dispensada a licitagao;

Il - promover as desapropriagdes e instituir servidées nos termos de declaragéo de
utiidade ou necessidade publica ou de interesse social, realizada pelo ente
consorciado em que o bem ou o direito se situe;

IV - promover, por deliberacdo da Assembleia Geral, a constituicdo e gestdo de
fundos especificos para aplicagdo em atividades condizentes aos objetivos do
consorcio;
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V - realizar licitagdo para contratagcdo de bens ou servigos da qual, nos termos do
edital, decorram contratos administrativos celebrados por érgaos ou entidades dos
entes consorciados, nos termos do art. 19 do Decreto n.° 6.017/2007.

VI — firmar parcerias com instituices publicas ou privadas para celebragéo de
termos de cooperacéo.

VIl - Adquirir os bens que entender necessarios, os quais integrardo o seu
patriménio;

Art. 10. Para atingir sua finalidade e objetivos expressos neste capitulo o Consércio
Publico se propde a, dentre outras:

| - alavancar recursos para aplicagdo em obras e servicos de infraestrutura e
desenvolvimento urbano;

Il - desenvolver a melhor integragéo entre os entes consorciados e constituir-se num
instrumento concreto de parceria destes para com outros entes da Federagao e para
com a iniciativa privada;

Ill - promover o planejamento, bem como, a gestao eficiente e eficaz de programas,
planos, projetos e agdes, relacionados aos seus objetivos;

IV - executar obras e servigos de infraestrutura para o desenvolvimento da area de
atuacao abrangida pelo Consércio Publico.

TiTuLO I
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ENTES CONSORCIADOS

CAPITULO |

DOS DIREITOS
Art. 11. Constituem direitos dos entes consorciados: %
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| — Participar ativamente das reunides da Assembleia Geral, por meio de
proposi¢des, debates e deliberagdes, com direito a voz e voto, desde que, esteja
adimplente com suas obrigagdes operacionais e financeiras;

Il — Exigir dos demais entes consorciados e do préprio CINDEPAR o pleno
cumprimento das regras estipuladas neste Estatuto, no contrato de consércio
publico, dos seus estatutos, contratos de programa e contratos de rateio, desde que
adimplente com suas obrigagdes operacionais e financeiras;

Il — Operar compensagdo dos pagamentos realizados a servidor cedido ao
CINDEPAR com 6nus para o ente consorciado com as obrigagdes previstas no
contrato de rateio;

IV — Eleger e serem eleitos aos cargos da Presidéncia, Conselho Diretor e Conselho
Fiscal;

V — Requerer, justificadamente, obedecido o quérum previsto neste instrumento, a
convocagao de reunido extraordinaria da Assembleia Geral;

VI — Usufruir dos servigos oferecidos pelo CINDEPAR com tratamento igualitario e
obedecendo os critérios técnicos e o sistema de regulagdo do préprio Consoércio,
excetuando-se os municipios consorciados sem reservas, que terdo preferéncia na
execucao dos Servicos;

VIl — Autorizar que o CINDEPAR o represente perante outras esferas de governo;

VIl — Retirar-se do Consorcio, atendidas as disposi¢cdes aqui descritas.

CAPITULO Il
DOS DEVERES

Art. 12. Constituem deveres dos entes consorciados:

| — Cumprir com suas obrigagdes operacionais e financeiras assumidas com o
CINDEPAR, sob pena de suspensao e posterior exclusdo na forma deste Estatuto;

Il — Ceder, se necessario, servidores para o CINDEPAR na forma deste Estatuto;
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d) Relatorio anual de atividades;

e) Prestagées de contas, depois de parecer do Conselho Fiscal;

f) Realizagao de operagoes de crédito;

g) Celebracao de convénios;

h) Alienagao e a oneragao de bens moveis e iméveis do Consorcio.
i) Mudanca do local de sede

VIl — Aprovar servicos de auditoria externa ou interna para analisar o
desenvolvimento das operagdes fiscais, contabeis e administrativas do Consoércio;

VIII — Aprovar a extingdo do consorcio;
IX — Deliberar sobre a prestagao de servicos a Municipios nao consorciados;

X — Homologar o ingresso no Consércio de Municipio que tenha ratificado o
Protocolo de Intengdes ap6s 02 anos de sua subscrigao;

Xl — Deliberar sobre o convite para ingresso de novos entes consorciados ao
Consorcio Publico, e em caso de aprovagao, sera ainda necessario a ratificacao do
ingresso mediante aprovacgao de lei especifica aprovada pelo legislativo de todos os
entes consorciados;

XIl - Deliberar sobre a realizagdo de Selecdo Competitiva Publica para contratacdo
de empregados publicos;

Xl — Decidir sobre o quadro de pessoal, remuneracdo e gratificacdes dos
empregados do CINDEPAR;

XIV- Manter ou rejeitar o parecer prévio sobre a prestacdo de contas emitido pelo
Tribunal de Contas do Estado do Paran3;

XV — Elaborar e Aprovar o Regimento Interno;

XVI — Deliberar sobre assuntos gerais do consércio.

Art. 16. A Assembleia Geral se reunira:

| - Ordinariamente, uma vez por ano, realizada até o 1° dia de marco e a cada dois
anos para eleger o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal;
Il - Extraordinariamente, sempre que a efetivagéo da finalidade do consorcio assim

reclamar. f/jT &
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Art. 17. As reunidbes da assembleia serdo convocadas pelo Presidente do
CINDEPAR, através de "Edital de Convocacao” enderecado a todos os entes
consorciados, obedecidos os seguintes prazos:

| — para a Assembleia Geral Ordinaria, a convocagao devera ser efetuada com 05
(cinco) dias Uteis de antecedéncia da sua realizagado, contados a partir da data de
publicacéo do Edital de Convocagéo no Orgao Oficial do CINDEPAR, o qual conterd
resumidamente a pauta de discussao, o dia, hora e local da reuniao.

Il — para a Assembleia Geral Extraordinaria, a convocagao devera ser efetuada com,
no minimo, 02 (dois) dias uteis de antecedéncia de sua realizacdo, contados a partir
da data de publicacao do Edital de Convocagao no Orgéo Oficial do CINDEPAR, o
qual contera resumidamente a pauta de discussao, o dia, hora e local da reunio.

Paragrafo Unico. Podera, também, se convocada a Assembleia Geral
Extraordinaria por, no minimo, de seis entes consorciados, sempre que houver pauta
para deliberagdo, providencia que vinculara o representante legal do Consorcio
Publico.

Art. 18. As reunides da Assembleia Geral serao instaladas, em primeira convocagao,
com a verificagdo da presenca de representantes legais de entes consorciados que
representem, no minimo, 2/3 do peso do numero de votos, nos termos do disposto
no artigo 19 incisos | e Il, e em segunda convocacao de qualquer peso do nimero de
votos, nos termos do disposto no artigo 19 incisos | e Il, deste Estatuto.

§ 1° Em caso de reunido da Assembleia Geral destinada a elaborar, aprovar, ou
alterar o estatuto social, admissdo de novos entes consorciados, e ainda, deliberar a
respeito da extingdo do Consércio Publico ou mudanga de sede, a2 instalacdo da
sessdo, em primeira convocagdo, ocorrera com a verificagdo da presenga no
minimo, 2/3 do peso do numero de votos, nos termos do disposto no artigo 19
incisos | e Il, e em segunda convocagao com, no minimo, 1/3 do peso do numero de
votos, nos termos do disposto no artigo 19 incisos | e |l deste Estatuto.

§ 2°. Para efeito de verificagdo do quérum que trata o artigo 18 e paragrafo primeiro,
o nimero de municipios consorciados presentes, por seus Prefeitos ou por seu
Procurador, em cada convocagao, apurar-se a pelas assinaturas langadas no livro
de presenca de reunides.
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§ 3° Entre uma e outra convocagao, decorrera o tempo minimo de 30 (trinta)
minutos.

Art. 19. Cada ente federativo integrante do Consorcio Publico contara com um voto
nas reunides da assembleia geral, que sera do Prefeito Municipal, cujo voto tera
peso conforme segue:

| — Para os Municipios consorciados sem reservas um voto tera peso 20 (vinte);

Il — Para os Municipios consorciados com reservas (consorciamento parcial) — um
voto tera peso 0,50 (zero virgula cinquenta).

Paragrafo tnico. Em caso de empate na votacao das deliberagées, prevalecera o
voto do presidente do Consércio Publico.

Art. 20. Participardo da Assembleia Geral os Chefes do Poder Executivo de cada
ente consorciado, ou representante com poderes especificos registrados em
instrumento particular formalizado exclusivamente para tal fim.

Art. 21. Os trabalhos das Assembleias Gerais serao dirigidos pelo Presidente,
podendo valer-se de empregado publico ou cargo em comissdo do Consércio para
apoio e lavratura de ata.

SEGAOII
DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA

Art. 22. O Presidente sera o representante legal do Consércio Publico, a quem
compete representar os municipios integrantes, em assuntos de interesse comum,
perante quaisquer outras entidades de direito publico ou privado, nacionais ou
internacionais.

Art. 23. Compete ao Presidente do Consércio Publico, entre outras atividades
inerentes ao exercicio da fungao de representante legal:

| — Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

Il — Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;
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IIl — Decidir, em caso de empate, nas deliberagcdes da Assembleia Geral e Conselho
Diretor;

IV- Representar o Consoércio ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente,
podendo firmar contratos ou convénios, bem como, constituir procuradores “ad
judicia”;

V- Ordenar as despesas do Consorcio Publico;

VI — Autorizar a realizagao de aquisicoes de materiais e servigos e o procedimento
licitatério correspondente;

VIl — Homologar processos licitatorios;
VIII - Adjudicar processos licitatérios que tenham tido recursos;

IX- Autorizar e adotar as providéncias necessarias a efetivacdo de processos
seletivos publicos, promover a contratacdo e demissdo de funcionarios, e realizar
todos os demais atos referentes ao quadro pessoal;

X — Instaurar e instruir procedimentos para aplicagdo da penalidade de suspensao
ou excluséo de ente consorciado;

Xl - Instaurar processos administrativos para a verificagéo de condutas irregulares e
aplicagdo de sangdes aos empregados vinculados ao Consorcio Publico, exceto
daqueles cedidos pela administracdo municipal de qualquer dos entes federativos
integrantes do Consoércio Publico;

Xl — Abrir e movimentar, juntamente com o Diretor Executivo, contas bancarias e
recursos financeiros do Consércio Publico Intermunicipal de Inovacdo e
Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR, podendo esta competéncia
ser delegada total ou parcialmente para empregado publico efetivo;

XIIl — Executar as proposigdes e decisoes aprovadas por Assembleia Geral,

XIV — Submeter a Assembleia Geral as informagées das atividades realizadas e
apresentar sugestées que sejam necessarias para o bom funcionamento do
Consorcio;

XV — Preparar a pauta dos assuntos a serem apreciados e deliberados na
Assembleia Geral,
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XVI — Zelar pelo bom funcionamento, harmonia e colaboragdo entre os Municipios
Consorciados e o CINDEPAR,;

XVIlI — Outras atividades inerentes ao cargo e ao funcionamento do Consorcio
Publico.

Paragrafo unico. O Presidente do Consorcio Publico podera delegar ao Diretor
Executivo as atribuicdes constantes nos incisos V, VI, VII, VIIl e XI.

Art. 24. Compete ao Vice—Presidente auxiliar o Presidente no cumprimento das
atribuicbes dele e substitui-lo na sua auséncia ou impedimento, e na auséncia do
Vice-Presidente, este sera substituido pelo Secretario.

§ 1°. Caso o Presidente do Consorcio renuncie, o Vice-Presidente sucedera
automaticamente e caso este renuncie sucedera pelo Secretario.

§ 2°. Por ocasido do periodo eleitoral, havendo necessidade de afastamento, licenca
ou renuncia do Presidente e ndo sendo possivel sua substituicdo pelo vice-
presidente ou subsequentemente pelo Secretario, a Assembleia Geral podera
autorizar que o seu vice-prefeito assume interinamente a presidéncia do Consoércio
Publico, até que o retorno ao cargo de presidente pelo chefe do poder executivo,
nao represente mais violagao a lei eleitoral.

Art. 25. Os membros da Assembleia, inclusive seu Presidente e Vice - Presidente
n&o farao jus a qualquer remuneracao, considerando-se o exercicio de suas fungoes
como de relevancia social.

SEGAO Il
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 26. O Conselho Diretor é responsavel pela diregdo do Consoércio Publico
Intermunicipal de Inovacéo e Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR,
sendo constituido por 3 (trés) membros de qualquer ente consorciado, eleitos pela
Assembleia Geral, sendo um deles o Presidente do Consércio Publico, o Vice-
Presidente e o Secretario.
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Art. 27. Compete ao Conselho Diretor:

| — Realizar as atividades vinculadas a implementagéo das finalidades do Consércio
Publico;

Il — Elaborar o Plano de Metas e Proposta Orgamentaria Anual;
Il — Elaborar a Prestagao de Contas Anual e Relatério de Atividades Anual;

IV — Elaborar e prestar contas dos auxilios e subvengoes concedidas ao Consorcio
para ser apresentada pela Assembleia Geral e ao Orgao Concessor;

V — Dar publicidade anualmente a Prestacao de Contas Anual do Consorcio;
VI — Realizar as medidas solicitadas pela Assembleia Geral e pelo Conselho Fiscal;

VII — Propor a Assembleia Geral a alteracdo nos termos do Protocolo de Intencgdes,
Contrato e Estatuto do Consoércio;

VIl — Aprovar a Portaria de Pregos Publicos com as respectivas cotas de servigos,
proposta pela Diretoria Executiva.

Art. 28. O Conselho Diretor reunir-se-a:

| - Ordinariamente, a cada 2 (dois) meses;
Il - Extraordinariamente, sempre que a finalidade do érgao assim exigir.

Art. 29. As reunides do Conselho Diretor serdo convocadas pela Presidente do
CINDEPAR, através de “Edital de Convocagao” enderecado aos membros do
Conselho, obedecidos os seguintes prazos:

| — para a Reunido Ordinaria do Conselho Diretor, a convocagdo devera ser
efetuada com 03 (trés) dias Uteis de antecedéncia da sua realizagéo, contados a
partir da data de publicagdo do Edital de Convocagao no Orgao Oficial do
CINDEPAR, o qual contera resumidamente a pauta de discuss&o, o dia, hora e local
da reuniao.

Il — para a Reuniao Extraordinaria do Conselho Diretor, a convocagao devera ser
efetuada com, no minimo, 02 (dois) dias uteis de antecedéncia de sua realizagao,
contados a partir da data de publicagao do Edital de Convocacéo no Orgao Oficial do

{
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CINDEPAR, o qual contera resumidamente a pauta de discussao, o dia, hora e local
da reuniao.

Paragrafo Unico. Somente serdo instaladas as reunides do Conselho Diretor com a
presenca da integralidade de seus componentes, e suas deliberagoes serao
adotadas por maioria simples.

Art. 30. Os membros do Conselho Diretor ndo terdo direito a remuneragao pelo
exercicio das funcgdes.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 31. O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) prefeitos de qualquer ente
consorciado que ocupardo o cargo de titulares, tendo como suplentes seus
respectivos vice-prefeitos.

Paragrafo tnico. Os membros do Conselho Fiscal serdo escolhidos entre um dos
prefeitos integrantes do Consoércio Publico, na mesma Assembleia de eleicao do
Conselho Diretor.

Art. 32. Compete ao Conselho Fiscal:

| — fiscalizar a administragdo financeira e contabil, e monitorar os procedimentos
financeiros do Consércio Publico, sugerindo agbes e diretrizes de atuagao ao
Conselho Diretor;

Il — opinar sobre a proposta orgamentaria, balangos, prestacao de contas e relatérios
de contas a serem submetidas a Assembleia Geral;

Il — recomendar a Assembleia Geral sobre a necessidade de realizagédo de
auditorias internas ou externas;

IV — requerer ao Presidente do Consorcio Publico a convocagao de reuniao
extraordinaria da Assembleia Geral para debater e deliberar a respeito de
verificagoes efetuadas pelo 6rgao.
gt
2
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Art. 33. O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizacao, assessoramento e deliberacao.

Art. 34. O Conselho Fiscal reunir-se-a:

| - Ordinariamente, em uma oportunidade por ano, realizada na primeira quinzena de
fevereiro, para apreciar a prestacao de contas anual;
Il - Extraordinariamente, sempre que a finalidade do 6rgao assim exigir.

§ 1°. As reunides serao convocadas por quaisquer de seus integrantes efetivos, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, por ato de convocagao que contenha,
a pauta de discussao, o dia, hora e local da reuniao.

§ 2°. Somente seréo instaladas as reunides do Conselho Fiscal com a presenca da
integralidade de seus componentes, e suas deliberacées serdo adotadas por maioria
simples.

Art. 35. Os membros do Conselho Fiscal ndo terdo direito a remuneragdo pelo
exercicio das funcdes.

SECAOV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 36. A Diretoria Executiva é o érgao gestor do Consoércio Publico Intermunicipal
de Inovacgao e Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR, cujo titular sera
nomeado por indicagado do Presidente.

Paragrafo (Gnico. O Consorcio Publico Intermunicipal de Inovagdo e
Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR podera realizar gestao
compartilhada com outros érgaos e entidades similares.

Art. 37. Compete & Diretoria Executiva:

| - Executar todos os atos administrativos demandados pela Assembleia Geral,
Conselho Diretor e Conselho Fiscal, bem como, assistir esses 6rgdos quando da
realizacao de reunides e outros compromissos;

Il - Realizar todas as providéncias administrativas necessarias ao desempenho das

finalidades do Consércio Publico;
g ¢
&\
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IIl — Abrir e movimentar, juntamente com o Presidente do Conselho Diretor ou a
quem este delegar, contas bancarias e recursos financeiros do Consoércio Publico
Intermunicipal de Inovagéao e Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR.

IV - Assessorar o Conselho Diretor e o Presidente na realizagao de assembleias,
reuniées e outros compromissos;

V — Representar o Consoércio quando autorizado pelo Presidente do Consorcio,
perante os 6rgaos administrativos e judiciais;

VI — Evidenciar melhorias no funcionamento do Consorcio e propd-las ao Conselho
Diretor;

VIl — Supervisionar e gerenciar a execugdo dos servicos realizados pelos
empregados do Consorcio;

VIl - Propor a estruturagdo administrativa, seu quadro de pessoal e a respectiva
remuneracao a aprovacao da Assembleia;

IX- Supervisionar a Prestacao de Contas Anual ao Tribunal de Contas do Estado;
X — Qutras atividades previstas no quadro de atribuicées constante no Anexo VI;
XI- Executar outras atividades delegadas pelo Presidente;

Art. 38. O 6rgao sera composto pelo Diretor (a) Executivo (a), que sera de livre
indicagdo e nomeagdo do Presidente do Consoércio, o qual se submetera as
disposicoes da CLT, integrando o quadro de cargos do CINDEPAR.

Paragrafo Unico. O Presidente do CINDEPAR indicard o ocupante do cargo de
Diretor Executivo cujo requisito minimo é possuir diploma em curso superior
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagao ou experiéncia comprovada
em administragdo publica.

Art. 39. O 6rgao sera composto pelo Diretor(a) Executivo(a), que sera indicado pelo
Presidente do Consércio.

D&
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SECAO VI
DAS ELEICOES PARA O CONSELHO DIRETOR E CONSELHO FISCAL

Art. 40. O Conselho Diretor e o Conselho Fiscal serao eleitos na mesma
Assembleia, obrigatoriamente entre um dos Chefes do Poder Executivo dos
Municipios que compdem o Consorcio, sendo que o Conselho Diretor contara com
03 (trés) membros e o Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros que
ocupardo o cargo de titulares e 03 (trés) suplentes, tendo como suplentes seus
respectivos vice-prefeitos.

§ 1°. Os integrantes do Conselho Diretor e Conselho Fiscal serdo escolhidos pela
Assembleia Geral, obrigatoriamente, entre um dos prefeitos que compde o
Consorcio Publico, por maioria simples dos presentes, observadas as disposigcoes
dos incisos | e Il do artigo 19. Havendo chapa Unica a eleicao sera por aclamacao.

§ 2°. O mandato dos integrantes do Conselho Diretor e Conselho Fiscal perdurarao
por 02 (dois) anos, sendo encerrado sempre no dia 31 (trinta € um) de dezembro,
sendo permitida uma recondugdo para o mandato subsequente através de nova
eleicao.

§ 3°. O primeiro mandato se inicia quando da escolha do representante em
Assembleia Geral, e os demais sempre no 1° dia de janeiro do ano seguinte a
escolha.

§ 4°. A eleigdo em periodos que coincidam com o final do mandato eletivo dos
Chefes do Poder Executivo sera entre os prefeitos ja eleitos e diplomados pela
Justica Eleitoral, cuja eleicdo sera realizada na Ultima quinzena do término do
mandato e o eleito tomara posse no dia 1° de janeiro do ano seguinte & escolha.

Art. 41. O Presidente do CINDEPAR, por intermédio do Diretor Executivo, publicara
Edital de Convocagao para as eleicdes, fazendo constar:

I Data, hora e local;

1. Prazo para apresentagao de candidaturas, observando o disposto no
artigo 42,

1. Prazo para recursos;

V. Outras informagdes necessarias.

R
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Art. 42. Os prefeitos interessados em disputar a eleicao para preenchimento dos
cargos de Conselho Diretor e Conselho Fiscal deverao compor chapas concorrentes
e efetuar seus registros, de forma completa e com suas proprias assinaturas no
requerimento, em até 48h (quarenta e oito) horas anteriores a data de realizagao da
Assembleia Geral Eletiva.

Paragrafo unico. As chapas deverao, obrigatoriamente, ser apresentadas com a
seguinte composigdo além da denominagédo escolhida:

I Conselho Diretor:
a) Presidente;

b) Vice-presidente;

c) Secretario.

Il Conselho Fiscal:
a) Membro;
b) Membro;
c) Membro;

CAPITULO II
DA REPRESENTACAO

Art. 43. Os entes federativos consorciados serdo representados pelo Consércio
Publico junto ao governo estadual e federal e demais governos municipais, em todos
os assuntos relacionados a finalidade da uniao intermunicipal.

Paragrafo Gnico. Os representantes legais dos entes consorciados serao
comunicados a respeito de atos e agendas a serem realizados, podendo consignar
suas consideracoes a respeito.

J |
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TiTULO V
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO |
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 44. Ficam criados os empregos publicos permanentes, cargos comissionados e
funcdes gratificadas, a remuneragéo e suas atribuicoes constantes do Anexo I1, Ill,
IV, V e VI, sujeitos ao regime juridico da Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT),
conforme preceitua o art. 4°, inciso IX, da Lei n.° 11.107/05.

Art. 45. Os cargos em comiss&o sao de livie nomeacao e exoneragado do Presidente
do Consoércio, nos termos do art. 37, inciso I, da Constituicdo Federal.

Art. 46. Os empregos publicos permanentes serdo preenchidos por meio de
processo de selegdo competitiva publica, cujas regras serdo disciplinadas por meio
de Edital, de acordo com as normas que orientam a Administragao Publica (art. 37,
CF), no entanto, a ocupagao nao gera direito a estabilidade.

Art. 47. O regime juridico adotado aos ocupantes dos empregos publicos e cargos
comissionados sera aquele previsto na Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT,
sendo os mesmos vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 48. O ocupante de cargo em comissao, empregado publico ou servidor cedido
devera prestar servicos em quaisquer dos Municipios consorciados.

Art. 49. A data base para a revisédo geral anual dos salarios, vencimentos e
gratificagdes ocorrera sempre no més de janeiro, adotando-se como critério para a
revisao o indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC/IBGE ou outro que vier a
substitui-lo, autorizados pela Presidente, mediante Portaria.

Art. 50. Havendo necessidade a execugdo dos servicos prestados, o Consorcio
podera instituir banco de horas, a ser regulamentado por ato proprio da Assembleia

Geral.
L,
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SECAO||
DOS SERVIDORES CEDIDOS PELOS ENTES CONSORCIADOS

Art. 51. O Consorcio Publico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do
Estado do Parana — CINDEPAR contara, também, com quadro de pessoal integrado
por servidores cedidos pelos municipios consorciados, com 6nus para 0 consorcio,
permanecendo no regime originario, podendo ser concedido gratificagdo, nos termos
do Anexo V.

§ 1°. Na hipdtese de o Municipio Consorciado assumir o 6nus da cessao do servidor,
tais pagamentos poderdo ser contabilizados como créditos habeis para operar as
compensagdes com obrigagdes previstas no contrato de rateio.

§ 2°. O pagamento de gratificagdes na forma prevista no paragrafo anterior deste
artigo nao configura vinculo novo do servidor cedido, inclusive, para a apuragéo de
responsabilidade trabalhista ou previdenciaria.

§ 3°. Os entes da federagdo consorciados, ou com eles conveniados, poderao
ceder-lhe servidores, na forma e condicoes de legislagao de cada um.

§ 4°. Com a extingdo do CINDEPAR, o pessoal cedido ao Consorcio Publico
retornara aos seus oOrgdos de origem, e os empregados publicos terao
automaticamente rescindidos seus contratos de trabalho com o consércio, nos
termos do § 2°, do artigo 29 do Decreto n° 6017/2007.

SEGAOI
DOS EMPREGADOS PERMANENTES

Art. 52. O ingresso ao quadro de empregados permanentes dependera
exclusivamente da aprovagdo do candidato ao emprego por meio de procedimento
de Selegao Competitiva Publica observada os termos do respectivo edital.

Art. 53. Os empregos permanentes serdo ocupados por empregados com nivel de
escolaridade de ensino superior, médio, fundamental e alfabetizado, de acordo com
a especificagao e necessidade de cada emprego.
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SECAO Ill
DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 54. Os cargos em comissdo sao de livre nomeacao e exoneragdo pelo
Presidente do Consorcio, nao possuindo qualquer expectativa de emprego
permanente.

Art. 55. Os cargos em comissao serdo utilizados apenas para o desempenho de
fungao com natureza de diregao, chefia ou de assessoramento.

Paragrafo Unico. E vedado o exercicio de cargo de Controlador Interno por
empregado que nao pertenca ao quadro efetivo do Consorcio.

Art. 56. Os cargos em comissédo, a descricao e suas atribuicées sao descritas no
Anexo lll e VI.

Art. 57. Para o desempenho das atividades é possivel nomeacao por ato da
Presidente de empregado publico efetivo para exercer cargo de provimento em
comissao, respeitado o Anexo Il

§ 1°. No caso de aceite de cargo em comissdo, o empregado publico optara peio
vencimento de uma das funcgoes.

§ 2°. Apdés a exoneragdo do cargo em comissdo, deverd o empregado publico

~ retornar ao cargo de origem.

Art. 58. A Presidente, ao prover os cargos em comissao, devera fazé-lo de forma a
assegurar que pelo menos 10% (dez por cento) desses cargos sejam ocupados por
empregados publicos do quadro permanente da carreira do proprio Consorcio.

Paragrafo dnico. Na hipétese de quantitativo fracionado de acordo com o
percentual destinado acima, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que
0,5 (cinco décimos).

3
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SEGAO IV
DAS FUNGOES GRATIFICADAS

Art. 59. Conceder-se-a funcao gratificada ao empregado publico detentor de cargo
de provimento efetivo, conforme grau de complexidade e responsabilidade quando
no exercicio das atribuicbes de chefia, diregdo ou assessoramento, nos termos do
Anexo IV, deste Estatuto.

Paragrafo unico: Aos empregados publicos cedidos ao Consoércio poderéo ser
concedidas Fungdes Gratificada desde que represente incremento de novas
responsabilidades inerentes a diregao, chefia ou assessoramento.

Art. 60. A Funcao Gratificada tem por pressuposto a realizagdo de um determinado
servico, ou atribuigdo além do que esta previsto em seu emprego e cargo, conforme
o Anexo VI.

Art. 61. A Funcao Gratificada constitui situagao transitéria, podendo ser cancelada a
qualquer tempo, por decisao da Diretoria Executiva, pela escolha do empregado, ou
pelo fim da necessidade do servigo quando deliberado pelo Presidente.

SECAOV

~ DAS GRATIFICAGOES POR ATIVIDADE ESPECIFICA

Art. 62. Quando da necessidade do Consércio de que um empregado desenvolva
determinado servigo, podera ser acrescido um valor, de acordo com o Anexo IV
deste Estatuto, nomeado por gratificagdo para compor a remuneragéo do
empregado.

Paragrafo tnico. A gratificagdo sera uma forma de retribuir determinado servigo que
o empregado realiza e que esta além do descrito em suas atribuicdes tipicas.

Art. 63. Podera ser paga Gratificacdo por atividade especifica apenas para o
Controlador Interno, Pregoeiro/Agente de Contratacao, Integrantes da Comissao de
Contratacéo/Equipe de Apoio.

Art. 64. A gratificagdo sera paga ao empregado durante o periodo de necessidade
de realizacao do servigo. })
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Art. 65. A gratificacao deixara de ser paga nos seguintes casos:
| - o empregado deixar de cumprir com suas obrigagées;

II- por conveniéncia administrativa, a juizo da Diretoria Executiva do Consércio, com
a aprovacgao do Presidente;

Ill- tornar-se o servigo desnecessario ou nao estar cumprindo suas finalidades;
IV - a pedido do empregado;
V - cessar o motivo que deu causa a gratificacao.

Art. 66. A gratificagao sera paga durante as férias, diarias, e sera devida em todos
os casos previstos no art. 473 da CLT.

Art. 67. Os valores de gratificacéo integrarao a remuneragcao como base de calculo
para 13° salario, férias e horas extras.

SECAO VI
EMPREGADOS CONTRATADOS POR PRAZO DETERMINADO

Art. 68. Por solicitagdo do Presidente do Conselho Diretor, a Assembleia Geral
podera autorizar a contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico nos seguintes casos:

| — Enfrentar situagdes de calamidade publica e emergéncia na regiao de atuagao,
conforme entendimento manifestado em deliberagao da Assembleia Geral;

Il — Atender necessidade de projetos, programas, atividades, convénios e acdes de
relevante interesse publico aprovados pela Assembleia Geral, mas de prazo
determinado, nao podendo exceder ao limite de vinte e quatro meses de
contratagao.

Il — suprir a vacancia dos empregos publicos necessarios ao funcionamento do
Consércio Publico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do Estado do
Parana — CINDEPAR até o provimento efetivo do emprego publico vago por meio de
selecao competitiva publica, hipotese em que os contratados temporariamente
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exercerao as funcdes do emprego publico vago e perceberdo a remuneragao
prevista até a nomeagao dos aprovados em selegao competitiva publica.

Paragrafo Unico. Nestas hipdteses os contratados temporariamente exercerdo as
fungdes do emprego publico vago e perceberao remuneragao prevista no Anexo Il.

Art. 69. Os contratos por tempo determinado serdo celebrados de acordo com as
regras da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

TiTULO VI - DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO | - DOS BENEFICIOS

Art. 70. Ficam instituidos e conceder-se-a aos empregados publicos e cargos em
comissao, os beneficios abaixo elencados, nos seguintes termos:

| - Assiduidade: Fara jus ao beneficio de assiduidade, no importe de 10% (dez por
cento), incidente sobre o vencimento basico, ao empregado publico que nao tiver
atrasos durante o més ou faltas, justificadas ou ndo, e limitados a até 02 (duas)
faltas justificadas;

Il - Vale-alimentagao, de natureza indenizatéria, no valor de R$ 650,00 (seiscentos e
cinquenta reais), cuja participagdo do empregado publico e cargo comissionado sera

~ de 5% (cinco por cento) do vale alimentagado disponibilizado;

Il - Vale — Refeicdo, de natureza indenizatoria, no valor de R$100,00 (cem reais)
por dia trabalhado que demande o deslocamento do empregado publico ou cargo
comissionado cujas atribuigdes incluam a execucéoffiscalizacdo dos servigos de
pavimentacdo asfaltica, pintura e outros servicos operacionais, excetuando-se
qualquer outra fungdo publica prevista neste instrumento, cuja participagao do
empregado publico ou cargo comissionado sera de 5% (cinco por cento) do vale
refeigao disponibilizado;

IV - Prémio produtividade, para os empregados ptblicos, na execugao de servicos de
pavimentagao asfaltica, integrantes das equipes de usinas de micropavimentacao,
TSD+capa selante, lavagem de ruas, reperfilamento e fabricagdo de PMF (Pré

Misturado a Frio), a saber:
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a) Operadores de usina de pavimentacao asfaltica no percentual de 0,40%
para as equipes de micropavimentacdo e TSD+capa selante, de acordo
com a quantidade de m? executados no més considerando o valor das cotas
dos respectivos servicos fixadas na portaria vigente;

b) Operador de usina de pavimentacao asfaitica no percentual de 0,40% na
fabricacao de PMF (Pré Misturado a Frio), de acordo com a quantidade de
toneladas produzidas no més considerando o valor da cota deste servigo
fixada na portaria vigente;

c) Operadores de maquinas no percentual de 0,30% para as equipes de
TSD+capa selante na condugao de rolos compressores, de acordo com a
quantidade de m? executados no més considerando o valor da cota deste
servico fixada na portaria vigente;

d) Operadores de maquinas no percentual de 0,30% para as equipes de
fabricagio de PMF (Pré Misturado a Frio), na condugdo de pas
carregadeiras, de acordo com as quantidades de toneladas produzidas no
més considerando o valor da cota deste servigo fixada na portaria vigente;

e) Motoristas no percentual de 0,30% para as equipes de micropavimentacao,
TSD+capa selante e lavagem de ruas de acordo com a quantidade de m?
executados no més considerando o valor das cotas dos respectivos servicos
fixadas na portaria vigente;

f) Motoristas no percentual de 4,00% para as equipes de reperfilamento na
conducdo do equipamento caminhao espargidor de acordo com a
quantidade de diarias contratadas considerando o valor da cota deste servigo
fixada na portaria vigente;

g) Ajudantes de Produgdo no percentual de 0,20% para as equipes de
micropavimentacdo e TSD+capa selante, de acordo com a quantidade de
m? executados no més considerando o valor das cotas dos respectivos
servigos fixadas na portaria vigente;

V- Abono de Natal, no qual correspondera a 30% (trinta por cento) do salario-minimo
vigente, devendo ser depositado em conta bancaria de cada empregado publico e
cargo comissionado até o Ultimo dia (til do ano vigente.

§ 1°. O vale-refeigé@o nao sera devido quando os servicos realizados acontecerem no
municipio sede, sendo somente devido quando demande o deslocamento do
empregado fora da sede do Consorcio.

2
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§ 2° A concessao do vale-refeicdo, de que trata o inciso lll, sera suspensa na
hipétese dos empregados publicos e cargos comissionados encontrarem nos
seguintes afastamentos legais:

| - nos periodos de férias regulamentares;

Il - nos periodos de licenga para tratamento de salde;
Il - nos periodos de licengca maternidade e paternidade;
IV - nos casos de falta injustificada.

Art. 71. Sao inacumulaveis o beneficio de vale-refeicdo e diarias, sendo que tais
beneficios n&o integram o salario do empregado publico e cargo em comissao.

Art. 72. Os cargos em comissao terdo direito ao recebimento do vale alimentacéo e
vale refei¢do, quanto ao ultimo, na hipotese prevista no inciso Ill do art. 70, vale
transporte, abono de natal, décimo terceiro salario e férias com adicional de um
terco, nao fazendo jus as horas extras.

Art. 73. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1° inciso Il, da
Constituicao Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens pela
Presidéncia, incluindo: horas extras enquadramento salarial e funcional,
gratificacdes, diarias, admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo,
observando o disposto no art. 20 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de

~ 2000, e previsdes deste instrumento, mediante aprovagao da Assembleia Geral.

Art. 74. O ocupante de cargo em comissdo, empregado publico ou servidor cedido
fara jus a percepcao de diarias, exceto quando o deslocamento for inerente a
execucao das proprias atribuicdes nos Municipios Consorciados, para cobrir
despesas de alimentagéo e estadia, nos valores constantes no Anexo IX, que serao
reajustados na mesma época e indices previstos no art. 50, cuja regulamentacao
dar-se-a por Resolugdo, aprovada por Assembleia Geral.

Art. 75. Conceder-se-a aos empregados publicos, o pagamento de verbas
remuneratorias em decorréncia do contrato de trabalho e adicionais a que fizerem
jus, por forca da Consolidagao das Leis do Trabalho, tais como horas extras, ferias e
adicional de um terco, décimo terceiro salario, adicional insalubridade,

periculosidade, vale transporte, etc. %

Rua Rodolfo Bernardelli, n°305, casa 01— Jardim Imperial - Astorga - PR CEP 86730-000




MIRADOR

=== PREFEITURA MUNICIPAL

&

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO
v E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

Art. 76. Aos empregados publicos contratados para exercer cargo de Advogado e
por atuarem na representacéo juridica do CINDEPAR, terao direito aos honorarios
advocaticios de sucumbéncia fixados em sentenca/acérdao, nos termos do artigo
85° do Codigo de Processo Civil, cujos valores serao contabilizados em conta
especifica e rateados semestralmente entre os ocupantes do referido cargo
independentemente de terem atuado ou ndo no processo e, para todos os fins,
respectiva verba honoraria nao gera integracao ao salario.

Art. 77. Os empregados publicos fardo jus ao Adicional por Tempo de Servigo —
Anuénio a razao de 1% (um por cento) sobre o salario base a cada ano completo de
servico efetivo.

Art. 78. Os empregados publicos nao fardo jus ao recebimento do Adicional por
Tempo de Servigo — Anuénio de forma retroativa.

§ 1°. O termo inicial, para fins de célculo do Adicional por Tempo de Servigo —
Anuénio, sera a data de admissao no Consércio.

§ 2°. Os periodos de suspensdo do contrato de trabalho ndo serao considerados
para computo do Adicional por Tempo de Servigo — Anuénio.

TiTULO VI
PROCESSO ADMINISTRATIVO
CAPITULO |
PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 79. Ocorrendo fatos levados a conhecimento de qualquer integrante do
Consorcio que trouxerem evidéncias de possiveis irregularidades o Presidente do
Consorcio determinara a abertura de sindicancia com a finalidade de apuragao dos
fatos quanto a presenca de materialidade e autoria.

§ 1°. A sindicancia é um procedimento apuratério sumario que tem o objetivo de
apurar indicios de autoria ou a indicios de existéncia de irregularidade praticada no
ambito do consorcio por seus empregados do quadro efetivo ou cedidos.
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§ 2°. A Sindicancia que concluir pela presenga de relevantes indicios de
materialidade e autoria dara ensejo a abertura de Processo Administrativo.

Art. 80. Os atos referentes ao Processo Administrativo deverao ser publicados.

Art. 81. Os empregados envolvidos com o Processo deverdo ter ciéncia da
investigacao e poderao solicitar copias de documentos em que forem mencionados.

Art. 82. Sera respeitado o direito da ampla defesa e ao contraditério, resguardando o
direito de requerer a produgao de provas em direito admitidas.

Art. 83. Quando da intimagdo para depoimento, o empregado devera responder
sempre a verdade, ndo omitir informagdes e colaborar com o Processo.

Art. 84. Todos os atos do Processo deverdo ser produzidos por escrito, contendo
todas as informagdes necessarias, data, horario, local de produgdo assinar o
documento e todos os envolvidos deverao assinar o documento.

Art. 85. Como medida cautelar e a fim de que o empregado publico nao venha a
influir na apuragado de irregularidade eventualmente cometida, o Presidente do
Consorcio podera determinar o seu afastamento do exercicio do emprego, pelo
prazo de até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da remuneragao, podendo ser
prorrogado uma vez por igual periodo.

Art. 86. O Processo tera suas paginas numeradas conforme ordem de realizagéo.

Art. 87. Quando da necessidade de intimagado de empregados ou envolvidos para
esclarecimentos, devera ser entregue documento de convocagdo contendo data,
local, horario de comparecimento, bem como a finalidade da intimagao.

Art. 88. O prazo para conclusao do Processo sera fixado na Portaria de abertura do
Processo e devera ser publicado.

CAPITULO Il
DA COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 89. Quando da abertura de Processo Administrativo o Presidente do Consoércio
nomeara no minimo 03 (trés) e no maximo 05 (cinco) empregados para formar a
Comisséao de Processo Administrativo.
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Paragrafo Gnico. A comissdo podera ser alterada de acordo com a complexidade
do Processo Administrativo.

Art. 90. Sao deveres da comissao:

a) apurar os fatos que geram o processo;

b) entrevistar os envolvidos;

c) buscar a resolugao do problema;

d) avaliar depoimentos;

e) colher provas;

f) intimar técnicos e peritos quando se fizer necessario;
Q) emitir parecer conclusivo.

Art. 91. A Comissdao de Processo Administrativo podera solicitar auxilio do
Advogado do Consércio ou do Procurador Juridico para resolugao da questao em
pauta do Processo.

Art. 92. Quando o empregado for designado para formar a Comissé@o de processo
administrativo, devera deixar os servicos do seu emprego para se dedicar ao
Processo até a sua conclusao.

. Art. 93. O Presidente publicara Portaria com o inicio do Processo Administrativo,

deliberando um prazo para a comissao concluir o processo.

TiTULO VIII

DO PAGAMENTO DE PRECATORIOS/RPV (REQUISIGAO DE PEQUENO
VALOR)

Art. 94. Fica o CINDEPAR autorizado a fazer os pagamentos de débitos ou
obrigagdes do Consarcio, decorrentes de decisdes judiciais transitadas em julgado,
consideradas de pequeno valor, nos termos do art. 100, paragrafo 3° e 4° da
Constituicao Federal, a forma de processamento desses pagamentos sera
regulamentada por meio de Resolug&o. \

X
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Paragrafo unico. Para fins do artigo anterior, consideram-se de pequeno valor os
débitos ou obrigagdes até o valor do limite maior do beneficio do regime geral da
previdéncia social.

TITULO IX
DAS CONTRATAGOES

Art. 95. As contratacbes de bens, obras e servigos realizadas pelo Consércio
Publico Intermunicipal de Inovacdo e Desenvolvimento do Estado do Parana —
CINDEPAR observardgo as normas de licitagbes publicas e de contratos
administrativos.

Art. 96. Os editais de licitagdes e os extratos de contratos celebrados pelo Consorcio
Publico deverao ser publicados no 6rgéao oficial.

TiTULO X — DA GESTAO DO CONSORCIO
CAPITULO |
DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERIA

Art. 97. O Consorcio Publico podera firmar Contratos de Gestdo e Termos de
Parceria, definidos na Lei n. 9.637/1998 e Lei n. 9.790/1999, respectivamente.

CAPITULO Il
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVIGOS PUBLICOS

Art. 98. Os Municipios autorizam a gestdo associada dos servigos publicos
relacionados com a execucéo das finalidades consorciadas.

Art. 99. Para consecucéo da gestdo associada, os entes transferem ao consorcio o
exercicio das competéncias de planejamento, da regulagéo, da fiscalizagéo e da

!
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execucao dos servicos de inovacgéo, infraestrutura e desenvolvimento se fizerem
necessarios ao cumprimento do art. 7° deste Estatuto.

Art. 100. Os Municipios prestam consentimento para o consorcio licitar ou outorgar
concessao, permissao ou autorizagdo na prestacao dos servigos.

Art. 101. Ao Consorcio Publico somente é permitido comparecer a contrato de
programa para:

| - na condicdo de contratado, prestar servigos publicos relacionados ao objeto
consorciado, por meios proprios ou sob sua gestdo administrativa ou contratual,
tendo como contratante o Municipio consorciado;

I - na condigdo de contratante, delegar a prestacdao de servicos publicos
relacionados ao objeto consorciado a 6rgéao ou entidade de ente consorciado.

Art. 102. Os contratos de programa serdo firmados em conformidade com a Lei
11.107/2005 e com o Decreto n° 6.107/2007 e celebrados mediante dispensa de
licitacao, nos termos do Inciso XXVI do Art. 24 da Lei n°. 8.666/93.

Art. 103. Nos contratos de programas celebrados pelo consorcio € possivel que se
estabelecga a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens
necessarios a continuidade dos servigos contratados.

Art. 104. Sao clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo

~ Consoércio Publico as que estabelegam:

| - objeto, a area e o prazo da delegacao dos servigos publicos contratados,
inclusive, com transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servigos;

Il - condigoes da prestagéo de servigos;
1l - critérios, indicadores, e parametros definidores da qualidade dos servigos;

IV - direitos, garantias e obrigagdes do contratante e do prestador, inclusive, os
relacionados as previsiveis necessidades de futuras alteragdes e expansdes dos
Servigos;

V - penalidades contratuais e administrativas a que se sujeita o prestador dos
servicos, inclusive, quando Consorcio Publico, e sua forma de aplicagéo; %
\‘
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VI - casos de extingao;
VIl - bens reversiveis;

VIl - obrigatoriedade, a forma e a periodicidade da prestagao de contas do
Consorcio Publico ou de outro prestador dos servigos, no que se refere a prestagao
dos servigcos por gestao associada de servigo publico;

IX - periodicidade da fiscalizagéo dos servicos;
X - foro competente para solugéo das controvérsias contratuais.

Art. 105. No caso da prestagao de servicos ser operada por transferéncia total ou
parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos
transferidos, também serdo necessarias as clausulas que estabelegam:

| — Encargos transferidos e a responsabilidade subsididria da entidade que os
transferiu;

Il — penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos;

Il — momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua
continuidade;

IV — indicagdo de quem arcara com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

~ V — identificagdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administracao

transferidas e o pregco dos que sejam efetivamente alienados ao prestador dos
servicos, inclusive, quando este for o consorcio;

VI — procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens reversiveis
que vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas, taxas ou outras
emergentes da prestagdo dos servigos.

Art. 106. Os bens vinculados aos servigos publicos serao de propriedade da
administragdo direta dos Municipios contratantes, sendo onerados por direitos de
exploragdo que serdo exercidos pelo prestador dos servicos pelo periodo em que
vigorar o contrato de programa.

Art. 107. O contrato de programa podera autorizar o consorcio a emitir documentos
de cobranga e a exercer atividades de arrecadagédo de taxas, de tarifas e outros
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precos publicos pelos servicos publicos prestados pelo consércio ou por estes
delegados.

Art. 108. Nas operagbes de crédito contratadas pelo prestador dos servigos para
investimentos em servicos publicos dever-se-a indicar o quanto corresponde aos
servicos de cada titular, para fins de contabilizagdo e controle.

Art. 109. Receitas futuras da prestacdo de servicos poderao ser entregues como
pagamento ou como garantia de operacdes de crédito ou financiamentos para a
execugao dos investimentos previstos no contrato.

Art. 110. A extingdo do contrato de programa dependera do prévio pagamento das
indenizagées eventualmente devidas, especialmente dos referentes a
economicidade e a viabilidade da prestagdo dos servigos pelo prestador, por razées
de economia de escala ou de escopo.

Art. 111. O nao pagamento da indenizagdo prevista no artigo anterior, inclusive
quando houver controvérsia quanto a seu valor, ndo impede o titular de retomar os
servicos ou adotar outras medidas para garantir a continuidade da prestacao
adequada do servigo publico.

Art. 112. O contrato de programa continuara vigente nos casos de:
| - o titular se retirar do consoércio ou da gestao associada;

Il - extingdo do Consércio Publico.

CAPITULO Ill
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 113. Os Municipios consorciados somente destinardo recursos financeiros ao
consércio publico mediante contrato de rateio, com previsdo dos programas e
projetos a serem desenvolvidos em cada area de atuacéao.

§ 1°. O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro e seu prazo
de vigéncia ndo sera superior ao das dotagbes que o suportam, com excec¢ao dos
contratos que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em
programas e agées contemplados em plano plurianual.
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§ 2°. Cada ente consorciado efetuara a previsdao de dotagdes suficientes na lei
orgamentaria ou em créditos adicionais, sob pena de suspenséo e, depois, exclusao
do Consoércio Publico.

§ 3°. Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no art. 10,
inciso XV, da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992, celebrar contrato de rateio sem
suficiente e prévia dotagao orgamentaria, ou sem observar as formalidades previstas
em Lei.

§ 4°. As clausulas do contrato de rateio ndo poderao conter disposi¢ao tendente a
afastar, ou dificultar a fiscalizacdo exercida pelos 6rgaos de controle interno e
externo ou pela sociedade civil de qualquer dos entes da Federagdo consorciados.

§ 5°. Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consoércio
publico, sdo partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagGes previstas no
contrato de rateio.

Art. 114. Havendo restricdo na realizagdo de despesas, de empenhos ou de
movimentacdo financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito
financeiro, o ente consorciado, mediante notificagdo escrita, devera informa-la ao
consoércio publico, apontando as medidas que tomou para regularizar a situagao, de
modo a garantir a contribuigao prevista no contrato de rateio.

Paragrafo tnico. A eventual impossibilidade de o ente consorciado cumprir
obrigagdo orgamentéria e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga o
consorcio publico a adotar medidas para adaptar a execugdo orcamentaria e
financeira aos novos limites.

Art. 115. E vedada a aplicagdo dos recursos entregues por meio de contrato de
rateio, inclusive os oriundos de transferéncias ou operagbes de credito, para o
atendimento de despesas classificadas como genéricas.

§ 1°. Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugao orgamentaria se
faz com modalidade de aplicagao indefinida.

§2°.Nao se considera como genérica as despesas de administragao e
planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicagao das
normas de contabilidade publica. X
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CAPITULO IV

DA CONTRATAGAO DO CONSORCIO POR ENTE CONSORCIADO

Art. 116. O consdrcio publico podera ser contratado por ente consorciado, ou por
entidade que integra a administracao indireta deste ultimo, sendo dispensada a
licitagao nos termos do art. 2°, inciso lll, da Lei n® 11.107, de 2005.

Paragrafo unico. O contrato previsto no caput, preferencialmente, devera ser
celebrado sempre quando o consorcio fornecer bens ou prestar servigos para um
determinado ente consorciado, de forma a impedir que sejam eles custeados pelos
demais.

CAPITULO V
DAS LICITAGOES COMPARTILHADAS
Art. 117. O consércio publico pode realizar licitagdo cujo edital preveja contratos a

serem celebrados pela administragdo direta ou indireta dos entes da Federacao
consorciados, nos termos do art. 19 do Decreto 6.017, de 17 de janeiro de 2007.

TiTULO XI
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO |
DOS RECURSOS FINANCEIROS E PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 118. Constituem recursos financeiros do Consoércio Publico:

| — a entrega mensal de recursos financeiros, de acordo com o contrato de rateio;

Il — a remuneragao dos proprios servigos prestados;

A
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Ill — os auxilios, contribuigées e subvencoes concedidas por entidades publicas ou
privadas;

IV — saldos do exercicio;

V — doacdes e legados;

VI — produto de alienagéo de seus bens livres;
VIl — produto de operagdes de crédito;

VIIl — as rendas eventuais, inclusive, as resultantes de depodsito e de aplicagéo
financeira;

IX - valores retidos a titulo de IRPF dos empregados publicos, cargos em comissao e
servidores cedidos do CINDEPAR, ressalvado quanto este dltimo na hipétese da
legislagé@o do ente cedente dispor de forma contraria.

§1°. Os recursos, rendas e eventuais saldos proporcionais serdo aplicados
integralmente na manutencdo e desenvolvimento das atribuicdes contidas no
Capitulo dos Objetivos e Finalidades dos CINDEPAR.

§2°. E vedada a distribuicdo de resultados, dividendos, bonificagdes ou parcela do
patriménio do CINDEPAR, sob qualquer forma ou pretexto.

Art. 119. A execucdo das receitas e das despesas do Consércio obedecera as
normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas, previstas na Lei
Federal n° 4.320/64, estando suijeito a fiscalizagao contabil, operacional e patrimonial
pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana-TCE, competente para apreciar as
contas do Presidente, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade
das despesas, atos, contratos e renuncia de receitas, sem prejuizo do controle
externo a ser exercido em razdo de cada um dos contratos que os entes da
Federagao consorciados vierem a celebrar com o consércio publico.

Art. 120. A contabilidade do consércio sera realizada de acordo com as normas de
contabilidade publica, com observancia, em especial, da Lei n°. 4.320/64 e Lei
Complementar n°. 101/00.
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Paragrafo unico: A contabilidade do Consoércio devera permitir que se reconheca a
gestao econdmica e financeira de cada servigo em relagéo a cada um de seus entes
consorciados.

CAPITULO Il
DO EXERCICIO SOCIAL E DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Art. 121. O exercicio social encerrar-se-a, anualmente, em 31 de dezembro.

Art. 122. A contabilidade do consércio sera realizada de acordo com as normas de
contabilidade publica, com observancia, em especial, da Lei n°. 4.320/64 e Lei
Complementar n°. 101/00.

Paragrafo tnico. A contabilidade do Consércio devera permitir que se reconheca a
gestao econdémica e financeira de cada servico em relagao a cada um de seus entes
consorciados.

Art. 123. Até o dia 1° de margo de cada ano o Presidente devera apresentar a
Assembleia Geral, para deliberagdo, a prestagdo de contas anual do exercicio
anterior e o parecer do Conselho Fiscal.

Art. 124. A prestacéo de contas do Consorcio Ptblico observara no minimo:
| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade nos moldes da Lei n°® 4.320/64;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras do consorcio, incluindo as
certidGes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigao
para o exame de qualquer cidadao;

Il - a realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se foro
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de auxilios ou convénios, conforme
previsto em regulamento;

IV - a prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera realizada, conforme determina o paragrafo Unico do Art. 70 da Constituigéo
Federal. %,

Rua Rodolfo Bernardelli, n°305, casa 01— Jardim Imperial — Astorga - PR CEP 86730-000



MIRADOR

>=/" PREFEITURA MUNICIPAL

X

( € CINDEPAR

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO
E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

CAPITULO Iil - DO PATRIMONIO

Art. 125. O patriménio do CINDEPAR é constituido respectivamente:
| - pelos bens moveis e imoveis que vier a possuir, sob formas de doagao, legado,
permuta ou aquisi¢éo, livres e desembaragados de quaisquer 6nus;

Il — pelos bens e direitos que adquirir a qualquer titulo;

Ill — pelos bens e direitos que |lhe forem transferidos por entidades publicas ou
privadas.

Paragrafo tinico. Os bens e direitos adquiridos de forma conjunta, somente serao
revertidos ao ente consorciado, sua cota parte, por ocasido da extingdo do
consoércio.

TITULO XIl - DO USO DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS

CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS

Art. 126. Os entes consorciados terdo acesso aos bens adquiridos e aos servigos
prestados pelo Consércio Publico, mediante deliberagao da Assembleia Geral.

Art. 127. Respeitado o teor da legislagdo municipal de cada um dos consorciados,
cada ente federativo podera colocar a disposicao do Consoércio Publico os bens e
servigos de sua propria administragao para uso comum.

Paragrafo (inico. O Consoércio Publico podera receber em comodato bens moveis,
usinas e equipamentos de poderes publicos, governo federal, estadual e municipal
com a finalidade de executar a¢oes de interesses dos entes consorciados.

TITULO XIll - DOS PRINCIPIOS ETICOS E DEONTOLOGICOS

Art. 128. O Consoércio adotara principios éticos e deontolégicos com a observancia
do seguinte:
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I- legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, racionalidade,
economicidade e razoabilidade em todos os seus atos e decisdes;

- selecdo competitiva publica para o recrutamento e admissdo de seus
empregados;

Ill- licitagao sob diferentes modalidades;

IV-  busca constante do bom uso de seus recursos e de sua escrita contabil nos
termos da Lei Federal N°4320, de 17 de margo de 1964, da legislagado complementar
e alteracdes posteriores;

V- controle externo relativo a aplicagao de recursos financeiros publicos;

VI-  ficam impedidos o membro da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e
Conselho Diretor, a partir de sua eleicado e investidura nas respectivas funcoes e
cargos, de:

a) firmar ou manter contrato, seja por meio de sua pessoa fisica ou juridica, da
qual seja proprietario, controlador e Diretor, com o Consorcio;

b) aceitar ou exercer funcéo, cargo ou emprego remunerado, em entidade similar
ao Consarcio, no Estado ou no Pais;

c) nomear ou contratar parente natural ou consanguineo, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, ou parente civil, para exercicio de fung¢ao, cargo ou
emprego no Consércio, ainda que para o exercicio de posi¢do de confianga ou em
COmissao;

d) fazer uso do nome, das propriedades, dependéncias, instalagoes,
benfeitorias, equipamentos, servico em seu proveito econémico sem consentimento
formal do Consorcio;

e) fazer uso de suas respectivas funcdes e cargos para fins politicos eleitorais,
sindicais ou de representagdo, ou que tenha por base os empregados,
colaboradores ou quaisquer pessoas fisicas ou juridicas relacionadas com as
finalidades do Consércio.

TiTULO XIV

DA RETIRADA, INCLUSAOQ, EXCLUSAO DE ENTE CONSORCIADO E DA
ALTERAGAO E EXTINGAO DO CONSORCIO

CAPITULO |
DA RETIRADA DE ENTE CONSORCIADO

Art. 129. Qualquer ente federativo podera se retirar do Consércio, mediante ato
formal apresentado em Assembleia Geral por seu Prefeito ou Procurador, desde que &g

\
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participe sua intengdo com prazo nunca inferior a 60 (sessenta) dias, cuidando os
municipios consorciados remanescentes de redistribuir os custos, programas e
projetos entre si.

§ 1°. Os bens cedidos ao consorcio publico pelo ente que se retira somente serao
revertidos ou retrocedidos no caso de expressa previsao do instrumento de
transferéncia.

§ 2°. A retirada ou a extingdo de consoércio publico ou convénio de cooperagao nao
prejudicara as obrigagbes ja constituidas, inclusive os contratos, cuja extingao
dependera do pagamento das indenizagdes eventualmente devida.

§ 3°. O Municipio Integrante do Consércio que se retirar ou que deste for excluido,
somente participara do rateio de bens e recursos, quando da extingdo do Consorcio
ou do encerramento da agéo ou atividades para a qual contribuiu, proporcionalmente
a data do seu desligamento no CINDEPAR.

CAPITULO Il
DA INCLUSAO DE ENTE CONSORCIADO

Art. 130. O ingresso de novos entes, que poderao aderir parcialmente as clausulas
do Protocolo de Intencdes e do Estatuto do Consorcio Publico, devera ser autorizado
pela Assembleia Geral por decisao de um tergo do peso do numero de votos, nos
termos do disposto no artigo 19, incisos | e Il deste Estatuto, e ratificado pelo Poder
Legislativo de todos os entes consorciados, obedecido as disposicoes dos artigos 2°
e 3° deste Estatuto.

CAPITULO Il
DA EXCLUSAO DE ENTE CONSORCIADO

Art. 131. Sera excluido do CINDEPAR, apos previa suspensao, mediante decisao da
Assembleia Geral, sempre por justa causa fundamentada, o Municipio Consorciado
que:

| — deixar de cumprir os deveres associativos descritos neste Estatuto ou agir
contrariamente aos principios éticos e deontologicos defendidos pelo CINDEPAR; é,

R
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Il — deixar de consignar, em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, as
dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de
rateio;

Il — deixar de pagar os valores devidos ao CINDEPAR, sem prejuizo de
responsabilizagao por perdas e danos, atraves de agao propria;

IV — deixar de prestar informagdes, oficialmente requeridas pela Presidéncia ou
impedir diligencias necessarias a avaliagdo, aprimoramento da gestao, controle
interno e verificagdo operacional do resultado dos programas e projetos
desenvolvidos pelo CINDEPAR;

V — outras hip6teses nao previstas neste artigo e que configure justa causa.

§1°. As providéncias serao determinadas em procedimento administrativo instaurado
para tal finalidade, no qual serao observados os principios do contraditério e da
ampla defesa.

§ 2°. No periodo de suspensao, fica facultado ao ente consorciado suspenso sua
reabilitacao.

§ 3°. A exclusdo prevista neste artigo nao exime o consorciado do pagamento de
débitos decorrentes do tempo em que permaneceu inadimplente, e das obrigagoes
anteriormente assumidas.

TITULO XV
DA ALTERAGAO E EXTINGAO DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 132. A alteragéo ou a extingado do Consoércio Publico dependera de instrumentos
aprovados pela Assembleia Geral, nos termos do disposto no art. 19°, §1° e, ainda,
ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

§1°. Em caso de extingéo:

I- Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de
servicos publicos reverterao aos consorciados proporcionalmente aos investimentos
feitos ao Consorcio.

d/ N
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Il - Até que haja decisdo que indique os responsaveis pelas obrigacdes, os entes
consorciados responderdo solidariamente pelas obrigagbes remanescentes,
assegurados o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram
causa a obrigagao.

§ 2° Com a extingdo, o pessoal cedido ao Consércio Publico retornara aos seus
orgaos de origem e os empregados publicos terdo automaticamente rescindidos
seus contratos de trabalho com o consércio, nos termos do § 2° do artigo 29 do
decreto n°® 6017/2007.

TiTULO XVI

DA PUBLICAGAO DOS ATOS, ESTATUTO, ORGANOGRAMA E DISPOSICOES
FINAIS

CAPITULO | - DA PUBLICACAO DOS ATOS

Art. 133. O Consorcio Publico Intermunicipal de Inovagado e Desenvolvimento do
Estado do Parana — CINDEPAR, obedecendo ao principio da publicidade, publicara
no érgao oficial as decisdes que digam respeito a terceiros e as de natureza
orgamentaria, financeira, contratual e de pessoal, inclusive as que digam respeito a
admissao de pessoal, bem como, permitira que qualquer pessoa tenha acesso a
suas reunides e aos documentos que produzir, salvo, nos termos da lei, os
considerados sigilosos por prévia e motivada decisao.

§ 1°. O Consorcio Publico podera instituir do Diério Oficial Eletronico do Consorcio
Publico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do Estado do Parana —
CINDEPAR, como Orgao Oficial para a publicacao legal e divulgacao de seus atos,
substituindo a publicagao impressa para todos os efeitos legais e sera veiculado em
endereco eletrénico na rede mundial de computadores - Internet.

§ 2°. O sitio e o contetido das publicagées de que trata este artigo deverao ser
assinados digitalmente, com base em certificado emitido por autoridade certificadora
credenciada na forma da legislagao federal especifica.

§ 3°. O contetdo das publicagées do Diario Oficial Eletronico devera ser assinado,
digitaimente, com base em certificado emitido por autoridade certificadora
credenciada, devendo ainda constar o respectivo Carimbo de Tempo (timestamping).
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§ 4°. As publicagdes a que se refere este artigo, serdo assinadas por empregado
publico efetivo e ratificadas por um cargo comissionado, designados por ato da
Presidente do Consorcio.

§ 5° Considera-se como data da publicagdo o primeiro dia util seguinte ao da
disponibilizagao da informagao no Diario Oficial Eletrénico.

§ 6°. Na primeira pagina de cada edigao, o Diario Eletrénico do Consdrcio contera
obrigatoriamente:

| — a logomarca do Consoércio;

Il - o titulo "Diario Oficial Eletrénico do CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DE INOVACAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA — CINDEPAR ";

IIl - o nimero da edicao;
IV - a data, o nome e identificagédo do responsavel.

§7°. O presente Estatuto sera publicado no érgao oficial, podendo ser de forma
reduzida, desde que a publicacéo indique o local e o sitio da rede mundial de
computadores — internet, em que se podera obter o texto integral.

CAPITULO Il
DO ESTATUTO

Art. 134. O Consorcio Publico Intermunicipal de Inovagao e Desenvolvimento do
Estado do Parana — CINDEPAR ¢é organizado por meio deste estatuto social cujas
disposigoes, sob pena de nulidade deverdo atender a todas as clausulas previstas
do Protocolo de Intengées, de criagéo do consorcio firmado pelos entes federativos.

Art. 135. As alteragbes estatutarias produzirdo seus efeitos apos aprovagao da
assembleia geral, mediante publicagdo no o6rgao oficial, podendo ser de forma
reduzida, desde que esta indique o local e o sitio da rede mundial de computadores
— internet, em que se podera obter o texto integral. *

Vad
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CAPITULO Il - DO ORGANOGRAMA

Art. 136. A estrutura organizacional do CINDEPAR esta disposta, conforme o anexo
VIII.

Paragrafo Unico. Em caso de necessidade de alteragao da estrutura organizacional
sera realizada por meio de Resolugéo, aprovada em Assembleia Geral.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 137. Para consecucdo dos atos e despesas de constituicdo da personalidade
juridica do Consércio Publico Intermunicipal de Inovagdo e Desenvolvimento do
Estado do Parana — CINDEPAR e de ingresso fica autorizada a fixacao de quota,
para compor o Fundo de Recursos Financeiros, no valor do salario minimo nacional
vigente para cada Municipio consorciado.

Paragrafo unico. O Municipio consorciado ficara responsavel pela manutengao
institucional do Consércio Publico Intermunicipal de Inovagao e Desenvolvimento do
Estado do Parana — CINDEPAR, devendo fixar as despesas em lei, bem como, a
autorizagdo para abertura de créditos adicionais e suplementares no Orcamento
Municipal, as quais serdo determinadas em contrato de rateio especifico pactuado
entre todos os entes federativos consorciados quando da aprovagdo do Estatuto
Social da Entidade.

Art. 138. O extrato do presente Estatuto serd publicado na imprensa oficial do
Consorcio Publico.

Art. 139. Os casos omissos neste Estatuto serdo dirimidos por deliberagao da
Assembleia Geral e pela legislagao aplicavel a espécie.

Art. 140. Os Municipios de Maringa, Presidente Castelo Branco e Santa Moénica,
foram convidados pela Assembleia Geral a integrar o Consoércio Publico
Intermunicipal de Inovagao e Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR,

N\
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caso estes entes consorciandos enviarem resposta acompanhada da lei ratificadora
do protocolo/estatuto ou de lei autorizativa especifica para a pretensao formulada,
passarao a integrar o consorcio, independentemente de novo aditamento.

Art. 141. O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagao pela
Assembleia Geral e apos a publicagao no 6rgao oficial.

Astorga - PR, 27 de fevereiro de 2023.

%E‘géw'c%’
SUZIE APARECIDA PUCILLO ZANATTA
PRESIDENTE

JULIANA PIVA
PROCURADORA JURIDICA
OAB/PR N°110.009
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ANEXO | -~ MUNICIPIOS COM CONSORCIAMENTO PARCIAL

. MUNICIPIO DE ABATIA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.743.567/001-57, com sede a Avenida
Joao Carvalho de Mello, 135, centro, Abatia - PR, CEP 86.460-000;

Il.  MUNICIPIO DE ALTAMIRA DO PARANA, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 78.069.143/0001-47, com sede
a Rua Cantu, 180, centro, Altamira do Parana - PR, CEP 85.280-000;

ll. MUNICIPIO DE ALTO DO PARANA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.279.967/0001-16, com sede a
Rua José Anchieta, 1641, centro, Alto do Parana - PR, CEP 87.750-000;

IV. MUNICIPIO DE ALVORADA DO SUL, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.132.860/0001-88, com sede na
Praca Prefeito Anténio de Souza Lemos, n°® 32, centro, na cidade de Alvorada
do Sul - PR, CEP 86.150-000;

V. MUNICIPIO DE ANGULO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 95.642.286/0001-15, com sede na
Avenida Valério Osmar Estevao, 72, centro, na cidade de Angulo — PR, CEP
86.755-000;

VI. MUNICIPIO DE ARAPUA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 04.612.388/0001-44, com sede na Rua
Presidente Café Filho, 1.410, Bairro Recanto Feliz, Centro, na Cidade de
Arapua — PR, CEP 86.884-000;

VIi. MUNICIPIO DE ARARUNA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.359.760/0001-99, com sede na Pracga
Nossa Senhora do Rocio, S/N, na Cidade de Araruna — PR, CEP 87.260-000;

VIIl. MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 01.612.453/0001-31, com sede a
Rua Miguel Verenka, 14, centro, Ariranha do Ivai - PR, CEP 86.880-000;

IX. MUNICIPIO DE ASSAI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.290.709/0001-30, com sede na Avenida Rio
de Janeiro, 720, 1° andar, na cidade de Assai — PR, CEP 86.220-000;

X. MUNICIPIO DE ATALAIA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.731.018/0001-62, com sede na Praca
José Bento dos Santos, S/N, centro, na cidade de Atalaia~ PR, CEP 87.630-
000;

XI. MUNICiPIO DE BARBOSA FERRAZ, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.950.062/0001-26, com sede na
Av. Presidente Kennedy, 363, centro, na cidade de Barbosa Ferraz — PR,
CEP 86.960-000; i
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XIl.  MUNICIPIO DE BARRA DO JACARE, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.407.568/0001-93, com sede a
Rua Rui Barbosa, 96, centro, na cidade de Barra do Jacaré — PR, CEP
86.385-000;

Xlll.  MUNICIPIO DE BELA VISTA DO PARAISO, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n®76.245.067/0001-58,
com sede a Rua Joaquim Ladeia n.° 150 - Bela Vista do Paraiso - PR, CEP
86.130-000;

XIV. MUNICIPIO DE BOA VISTA DA APARECIDA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 78.121.985/0001-09,
com sede a Avenida Cicero Barbosa Sobrinho, 1190, centro, Boa Vista da
Aparecida - PR, CEP 85.780-000;

XV. MUNICIPIO DE BOM SUCESSO, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.771.261/0001-04, com sede na
Praca Parana, 77, na cidade de Bom Sucesso—-PR, CEP 86.940-000;

XVI. MUNICIPIO DE BORRAZOPOLIS, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.740.829/0001-20, com sede na
Praga da Republica, S/ N°, centro, na cidade de Borrazépolis — PR, CEP
86.925-000;

XVIl. MUNICIPIO DE CAFEARA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.845.545/0001-06, com sede na Rua
Helena Deotti Costa, 298, na Cidade de Cafeara — PR, CEP 86.640-000;

XVIIl. MUNICIPIO DE CAFELANDIA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 78.121.878/0001-72, com sede Rua
Vereador Luiz Picolli, 299 - Centro - CEP:85415-00;

XIX. MUNICIPIO DE CALIFORNIA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.771.279/0001-06, com sede na Rua
17 de Dezembro, n° 149, centro, na cidade de Califérnia — Parana, CEP
86.820-000;

XX. MUNICIPIO DE CAMBIRA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.771.287/0001-52, com sede a
Avenida Canada, 320, Centro, na cidade de Cambira — PR, CEP: 86.890-000;

XXI. MUNICIPIO DE CAMPINA DA LAGOA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.950.070/001-72, com sede a
Rua Vereador Homero Franco, 851, centro, Campina da Lagoa - PR, CEP
87.345-000;

XXIl. MUNICiPIO DE CANDIDO DE ABREU, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.175.926/0001-80, com sede a
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Avenida Parana, 03, centro, na cidade de Candido de Abreu — PR, CEP
84.470-000;

XXIl.  MUNICIPIO DE CANTAGALO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 78.279.981/0001-45, com sede a Rua
Cinderela, 379, centro, Cantagalo - PR, CEP 85.160-000;

XXIV. MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito puUblico, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.208.834/0001-59, com sede a Avenida Tancredo Neves, 502, centro,
Capitao Lednidas Marques - PR, CEP 85.790-000;

XXV. MUNICIPIO DE CARAMBEI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 01.613.765/0001-60, com sede a
Avenida do Ouro, 1355, centro, Carambei - PR, CEP 84.145-000;

XXVI. MUNICIPIO DE CATANDUVAS, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 82.939.414/0001-45, com sede a Rua
Felipe Schmidt, 1435, centro, Catanduvas - PR, CEP 89.670-000;

XXVIl. MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.309.806/0001-28, com sede na AC
Centro Civico, 100, Centro, na cidade de Cianorte — PR, CEP 87.200-000;

XXVIIl. MUNICIPIO DE CONGONHINHAS, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.825.828/0001-88, com sede na
Av. Doutor David Xavier da Silva, 130, centro, na cidade de Congonhinhas—
PR, CEP 86320-000;

XXIX. MUNICiIPIO DE CORUMBATAI DO SUL, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 80.888.662/0001-89, com sede
a Rua Tocantins, n° 153, centro, na cidade de Corumbatai do Sul — PR, CEP
86.970-000;

XXX. MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 04.012.548/0001-02, com sede a
Rua Rui Barbosa, 67, centro, Cruzeiro do Sul - PR, CEP 69.980-000;

XXXI. MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE, Estado do Parand, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.972.082/0001-06, com sede
na Rua Jose Vicente, 257, na cidade de Diamante do Norte — PR, CEP
87.990-000;

XXXIl. MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 78.200.110/0001-94, com sede na
Avenida Barao do Rio Branco cidade de Douradina— PR, CEP 87.485-000;

XXXIIl. MUNICiIPIO DE DOUTOR CAMARGO, Estado do Parand, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.282.714/0001-00, com sede na

N
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Rua Xavier da Silva, 1000, centro na Cidade de Doutor Camargo— PR, CEP
87.155-000;

XXXIV. MUNICIPIO DE ESPERANCA NOVA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 01.612.269/0001-91, com sede a
Avenida Juvenal Silva Braga, 181, centro, Esperanca Nova - PR, CEP 87.545-
000;

XXXV. MUNICIPIO DE FAROL, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.640.124/0001-48, com sede a Rua Bahia, 880,
Farol — PR, CEP 87.325-000;

XXXVI. MUNICIPIO DE FAXINAL, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.771.295/0001-07, com sede na
Avenida Brasil, n° 694, CEP 86.840-000, na Cidade de Faxinal-PR, CEP
86.840-000;

XXXVIl. MUNICIPIO DE FENIX, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.950.021/0001-30, com sede a Rua Jangada,
25, centro, Fénix - PR, CEP 86.950-000;

XXXVIl. MUNICIPIO DE FLORAI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.731.000/0001-60, com sede a Rua
Presidente Getulio Vargas, 177, centro, na cidade de Florai — PR, CEP
87.185-000;

XXXIX. MUNICIPIO DE FLORESTOPOLIS, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.845.495/0001-59, com sede a
Rua Santo Inacio, 161, centro, na cidade de Florestépolis, PR, CEP 86.165-
000;
XL. MUNICIPIO DE FLORIDA Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.772400/0001-14, com sede Rua S&o
Pedro, 443 - Centro - CEP 86780-000;
XLI. MUNICIPIO DE FORMOSA DO OESTE, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.208.495/0001-00, com sede
a Avenida Severiano Bonfim dos Santos, 111, centro, Formosa do Oeste -
PR, CEP 85.830-000;
XLIl.  MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 77.356.665/0001-67 com sede
a Rua Jorge Ferreira, 627, centro, na cidade de Francisco Alves - PR, CEP
87570-000;
XLIIl.  MUNICIPIO DE GENERAL CARNEIRO, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.687.681/0001-07, com sede
a Avenida Presidente Getulio Vargas, 601, centro, General Carneiro - PR, r
CEP 84.660-000;
¢ A
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XLIV. MUNICIPIO DE GODOY MOREIRA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 81.392.656/0001-07, com sede a
Rua Campo Mourao, 184, na cidade de Godoy Moreira, PR, CEP 86.938-000;
XLV. MUNICIPIO DE GOIOERE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 78.198.975/0001-63, com sede a
Avenida Amazonas, 280, Jardim Lindéia, Goioeré - PR, CEP 87.360-000;
XLVI. MUNICIPIO DE GUAIRA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 77.857.183/0001-90, com sede a
Avenida Coronel Otavio Tosta, 126, centro, Guaira - PR, CEP 86.460-000;
XLVI. MUNICIPIO DE _GUAIRAGA Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°76.238443/0001-87, com sede na Rua
Francisco Vieira, 1181, centro, na cidade de Guairaga— PR, CEP 87.880-000;
XLVII. MUNICIPIO DE GUAPIRAMA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°75.443.812/0001-00, com sede a Rua
Dois de Margo, 56, centro, na cidade de Guapirama—PR, CEP 86.465-000;
XLIX. MUNICIPIO DE GUARACI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.845.537/0001-51, com sede a Rua
Prefeito Jodo De Joule, 180, Centro, na cidade de Guaraci, PR, CEP 86.620-
000;

L. MUNICiIPIO DE GUARANIACU, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.208.818/0001-66, com sede a
Avenida Abilon de Souza Naves, 458, centro, Guaraniacu - PR, CEP 85.400-
000;

LI. MUNICIPIO DE IBAITI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n°® 77.008.068/0001-41, com sede na Rua José de
Moura Bueno, n° 23, na cidade de Ibaiti- PR, CEP 84.900-000;

LIl.  MUNICIPIO DE IBEMA Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 80.881.931/0001-85, com sede na Av. Ney
Euirson Napoli, 1426 — Centro, CEP:85478-000;

LIl.  MUNICIPIO DE IBIPORA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.244.961/0001-03, com sede a Rua
Padre Vitoriano Valente, 540, centro, na cidade de Ibipora-PR, CEP 86.200-
000;

LIV. MUNICIPIO DE IGUARACU, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.772.525/0001-44, com sede a Rua
Otavio Pedro da Silva, 294, centro, na cidade de Iguaracu-PR, CEP 86.750-
000;
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LV. MUNICIPIO DE INAJA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.970.318/0001-67, com sede na Avenida
Antonio Veiga Martins, 80, centro, Inaja-PR, CEP 87.670-000;

LVL. MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.798.355/0001-77 com sede a Praca
Caramuru, 150, Centro, Indianépolis - PR, CEP 87.235-000;

LVI. MUNICIPIO DE IPIRANGA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.175.934/0001-26, com sede a Rua XV
de Novembro, 545, centro, Ipiranga - PR, CEP 84.450-000;

LVII. MUNICIPIO DE IPORA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.738.484/0001-70, com sede a Rua Pedro
Alvares Cabral, 2677, centro, Ipora - PR, CEP 87.560-000;

LIX. MUNICIPIO DE ITAGUAJE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.970.359/0001-53, com sede a
Avenida Munhoz da Rocha, 605, centro, na cidade de Itaguajé-PR, CEP
86.670-000;

LX. MUNICIPIO DE ITAMBARACA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.235.738/0001-08, com sede na
Avenida Interventor Manoel Ribas, n° 06, centro na cidade de Itambaraca —
PR, CEP 86.375-000;

LXl. MUNICIPIO DE ITAMBE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.282.698/0001-47, com sede a Praca
Rui Barbosa, 34, centro, Itambé - PR, 87.175-000;

LXIl. MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.458.836/0001-33, com sede a
Avenida Brasil, 883, centro, itatina do Su - PR, CEP 87.980-000;

LXIll. MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito ptblico,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.640.553/0001-15, com sede na Avenida Rio
de Janeiro, 2758, Centro, lvaté - PR, CEP 87.525-000;

LXIV. MUNICIPIO DE JABOTI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.969.667/0001-04, com sede na Praga
Minas Gerais, 175, Centro, Jaboti - PR, CEP 84.930-000;

LXV. MUNICIPIO DE JACAREZINHO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.966.860/0001-46, com sede & Rua
Cel Batista, 335, centro, na cidade de Jacarezinho — PR, CEP 86.400-000;

LXVI. MUNICIPIO DE JAPURA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.788.349/0001-39, com sede a
Avenida Bolivar, 363, centro, na cidade de Japura — PR, CEP 87.225-000; g
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LXVIl. MUNICIPIO DE JANDAIA DO SUL, Estado do Parand, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°75.771.204/0001-25, com sede na
Praca do Café, 22, centro, na cidade de Jandaia do Sul — PR, CEP 86.900-
000;

LXVII. MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.741.363/0001-87 com sede na
Praca Mariana Leite Felix, 800, centro, na cidade de Jardim Alegre-PR, CEP
86.860-000;

LXIX. MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.970.383/0001-92 com sede a
Avenida Siqueira Campos, 1000, Centro, Jardim Olinda - PR, CEP 87.690-
000;

LXX. MUNICIPIO DE JATAIZINHO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.245.042/0001-54, com sede na
Avenida Presidente Getulio Vargas, n° 497, na cidade de Jataizinho—PR, CEP
86.210-000;

LXXl. MUNICIPIO DE JOAQUIM TAVORA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.966.845/0001-06, com sede na
Rua Miguel Dias, n° 226, CEP 86.455-000, na cidade de Joaquim Tavora—PR,
CEP 86.455-000;

LXXIl. MUNICIPIO DE JUSSARA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.789.552/0001-20 com sede a Av.
Princesa lzabel, 320, Centro, Jussara- PR, CEP 87.230-000;

LXXIIl. MUNICIPIO DE KALORE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.771.238/0001-10, com sede na Praga
Francisco Lemes Gongalves, 267, centro na cidade de Kaloré — PR, CEP
86.920-000;

LXXIV. MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.680.831/0001-68 com sede a Rua
Juscelino Kubitscheck, 327, centro, na cidade de Lidianépolis - PR, CEP
86.865-000;

LXXV. MUNICIPIO DE LOANDA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.972.074/0001-51, com sede na Rua
Mato Grosso, 354, Bairro Alto da Gléria, na cidade de Loanda-PR, CEP
87.900-000;

LXXVI. MUNICIPIO DE LOBATO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.970.367/0001-08, com sede na Rua
Antonio Coletto, n° 1260, na cidade de Lobato — PR, CEP 86.790-000; ‘
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LXXVIl. MUNICIPIO DE LONDRINA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
plblico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.771.477/0001-70, com sede
administrativa na Avenida Duque de Caxias n.° 635, Londrina, Parana, CEP
86.015-901;

LXXVII. MUNICIPIO DE LUNARDELLI, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 78.600.491/0001-07 com sede a Avenida
Dom Pedro II, 195, centro, na cidade de Lunardelli - PR, CEP 86.935-000;

LXXIX. MUNICIPIO DE LUPIONOPOLIS, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.845.511/0001-03, com sede na
Praca Padre Antonio Pozzato, s/ n°, centro, na cidade de Lupiondpolis — PR,
CEP 86.635-000;

LXXX. MUNICIPIO DE MAMBORE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.368.928/0001-22, com sede na Rua
Guadalajara, 645, na cidade de Mamboré— PR, CEP 87.340-000;

LXXXl. MUNICIPIO DE MANDAGUACU, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.285.329/0001-08, com sede na
Rua Bernardino Bogo, 175, centro, na cidade de Mandaguacu-PR, CEP
87.160-000;

LXXXIl. MUNICIPIO DE MANDAGUARI, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.285.345/0001-09, com sede a
Avenida Amazonas, 500, Mandaguari - PR, CEP 86.975-000;

LXXXIIl. MUNICIPIO DE_MANGUEIRINHA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 77.774.867/0001-29, com sede &
Avenida Dom Pedro II, 1060, Praga Francisco Assis Reis, Mangueirinha - PR,
CEP 85.540-000;

LXXXIV. MUNICIPIO DE MANOEL RIBAS, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.740.811/0001-28, com sede na
Rua Sete de Setembro, n° 366, na cidade de Manoel Ribas — PR, CEP
85.260-000;

LXXXV. MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.205.814/0001-24 com sede na Rua Espirito Santo, 777 - Centro, Marechal
Candido Rondon - PR, CEP 85.960-000;

LXXXVI. MUNICIPIO DE MARILANDIA DO SUL, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.771.303/0001-07, com sede
na Rua Silvio Beligni, n® 200, na cidade de Marilandia do Sul — PR, CEP
86.825-000;
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LXXXVIl. MUNICIPIO DE MARILENA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.971.010/0001-73, com sede na Rua
Dante Pasqualeto, n® 855, na cidade de Marilena— PR, CEP 87.960-000;
LXXXVIII. MUNICIPIO DE MARIPA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 95.583.571/0001-02, com sede na Rua
Luiz de Camoes, n° 437, na Cidade de Maripa — PR, CEP 85.955-000;
LXXXIX. MUNICIPIO DE MARUMBI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.771.246/0001-66, com sede na Rua
Vereador Jodo Fuzetti, 800, centro, na cidade de Marumbi — PR, CEP 86.910-
000;
XC. MUNICIPIO DE MAUA DA SERRA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.548.400/0001-42, com sede
a Avenida Ponta Grossa, 480, centro, na cidade de Maua da Serra - PR, CEP
86.828-000;
XCl. MUNICIPIO DE MERCEDES, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 95.719.373/0001-23, com sede a Rua
Doutor Osvaldo Cruz, 555, centro. Mercedes - PR, CEP 85.998-000;
XCIll. MUNICIPIO DE MIRADOR, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.475.442/0001-93, com sede na
Avenida Guaira, n°153, na cidade de Mirador— PR, CEP 87.840-000;
XClll. MUNICIPIO DE MISSAL, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 78.101.847/0001-50, com sede a Rua
Nossa Senhora da Conceicao, 555, centro, Missal - PR, CEP 85.890-000;
XCIV. MUNICIPIO DE MOREIRA SALES, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.217.025/0001-03, com sede na
Rua Otto Macedo, 629, na Cidade de Moreira Sales— PR, CEP 87.370-000;
XCV. MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.970.300/0001-65, com sede na Praga Deputado Nilson Ribas, 131, centro,
na cidade de Nossa Senhora das Gragas, CEP 86.680-000;
XCVI. MUNICIPIO DE NOVA CANTU, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 77.845.394/0001-93, com sede na Rua
Bahia, 660 — Centro, Cep 87330-000, Nova Cantu/PR;
XCVIl. MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito ptiblico, inscrito no CNPJ/MF sob n°81.044.984/0001-04, com sede na
Praca da Matriz, 261, centro, na cidade de Nova Londrina- PR, CEP 87.970-
000;
XCVIIl. MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.561.080/0001-60,
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com sede a Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, centro, na cidade de Nova
Santa Barbara—PR, CEP 86.250-000;

XCIX. MUNICIPIO DE NOVA SANTA ROSA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 77.116.663/001-09, com sede a
Avenida Tucunduva, 833, centro, Nova Santa Rosa - PR, CEP 85.930-000;

C. MUNICiIPIO DE NOVO ITACOLOMI, Estado do Parand, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.639.472/0001-03, com sede na
Avenida 28 de Setembro, n° 711, centro, na cidade de Novo ltacolomi — PR,
CEP 86.895-000;

Cl. MUNICIPIO DE PAICANDU, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.282.664/0001-52, com sede a Rua 7
de Setembro, 499, centro, Paigandu - PR, CEP 87.140-000;

Cll. MUNICIPIO DE PALMEIRA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.179.829/0001-65, com sede a Rua
Luiza Trombini Malucelli, 134, centro, Palmeira - PR, CEP 84.130-000;

Clll. MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.476.556/0001-58 com sede a
Avenida Tapejara, 88, Centro, Paraiso do Norte - PR, CEP 87.780-000;

CIV. MUNICIPIO DE PARANAVAI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.977.768/0001-87 com sede na Rua
Getulio Vargas, 900, na cidade de Paranavai - PR, CEP 87.702-000;

CV. MUNICIPIO DE PATO BRAGADO, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.719.472/0001-05 com sede a
Av. Willy Barth, 2885 - Centro, Pato Bragado - PR, CEP 85.948-000;

CVI. MUNICIPIO DE PEABIRU, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.370.148/0001-17, com sede a Praga
Eleutério Galdino de Andrade, 21, centro na cidade de Peabiru — PR, CEP
87.250-000;

CVIl. MUNICIPIO DE PEROLA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 81.478.133/0001-70, com sede a Av.
Dona Pérola Byington, 1800 — Centro, Pérola — PR, CEP: 87540-000;

CVIIl. MUNICIPIO DE PEROBAL, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 01.612.444/0001-40, com sede a
Avenida Parana, 609, centro, Perobal - PR, CEP 87.538-000;

CIX. MUNICIPIO DE PITANGA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.172.907/0001-08 com sede na Praca
Vinte e Oito de Janeiro, 171, Centro, Pitanga - PR, CEP 85.200-000;
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MUNICIPIO DE PITANGUEIRAS, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 95.543.427/0001-42, com sede na
Avenida Central, 408, centro, na cidade de Pitangueiras-PR, CEP 86613-000;
MUNICIPIO DE _PLANALTINA DO PARANA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 01.775.788/0001-70,
com sede a Praga Giacomo Madalozzo, 234, centro, na cidade de Planaltina
do Parana — PR, CEP 87.860-000;

MUNICIPIO DE PORECATU, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 80.542.764/0001-48, com sede na Rua
Barao do Rio Branco, 344, centro, na cidade de Porecatu — PR, CEP 86.160-
000;

MUNICIPIO DE PORTO RICO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.461.970/0001-93 com sede na
Avenida Jodo Carraro, 557, Centro, Porto Rico- PR, CEP 87.950-000;
MUNICIPIO PRIMEIRO DE MAIO, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.245.058/0001-01, com sede a
Rua Onze, centro, na cidade de Primeiro de Maio - PR, CEP 86.140-000;
MUNICIPIO DE QUATIGUA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.966.852/0001-08, com sede na Av.
Doutor Jodo Pessoa, n° 1.300, centro, na cidade de Quatigua, Estado do
Parana, CEP 86.450-000;

MUNICIPIO DE QUATRO PONTES, Estado do Parand, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n® 95.719.381/0001-70, com sede a
Rua Gaspar Martins, 560, centro, na cidade de Quatro Pontes - PR, CEP
85.940-000;

MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.973.692/0001-16, com sede
na Rua Waldemar dos Santos, n° 1197, na Cidade de Queréncia do Norte—
PR, CEP 87.930-000;

MUNICiPIO DE RANCHO ALEGRE, Estado do Paranda, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.829.416/0001-16, com sede na
Avenida Brasil, 256, centro na cidade de Rancho Alegre — PR, CEP 86.290-
000;

MUNICiPIO DE RIBEIRAO DO PINHAL, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.968.064/0001-42, com sede
a Rua Parana, 983, centro, Ribeirdo do Pinhal - PR, CEP 86.490-000;
MUNICIPIO DE RIO BOM, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.771.212/0001-71, com sede na
Avenida Curitiba, 65, centro, na cidade de Rio Bom — PR, CEP 86.830-000; Cf
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CXXl. MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 95.587.770/0001-99,
com sede na Rua Sete de Setembro, 720, centro, Rio Bonito do Iguagu, CEP
85.340-000;

CXXIl. MUNICIPIO DE ROLANDIA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 76.288.760/0001-08, com sede na Av.
Presidente Bernardes, 809, centro, Rolandia, CEP 86.600-000;

CXXIll. MUNICIPIO DE _RONDON, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.380.071/0001-66, com sede na Av.
Brasil, 1500, centro, Rondon, CEP 87.800-000;

CXXIV. MUNICIPIO DE ROSARIO DO IVAI, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 80.059.264/0001-50, com sede na
Avenida Sao Paulo, 45, centro na cidade de Rosario do Ivai — PR, CEP
86.850-000;

CXXV. MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO MONTE CASTELO, Estado do Paran3,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°
75.462.820/0001-02, com sede a Avenida Paulo Libanio, 700, centro, na
cidade de Santa Cruz do Monte Castelo - PR, CEP 87.920-000;

CXXVI. MUNICIPIO DE SANTA CECILIA DO PAVAOQ, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.290.691/0001-77
com sede a Rua Jerénimo Farias Martins, 514 - Ed. Odoval dos Santos —
Centro, Santa Cecilia do Pavao - PR;

CXXVIl. MUNICIPIO DE SANTA HELENA, Estado do Parand, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.206.457/0001-19, com sede a
Rua Paraguai, 1401, centro, Santa Helena - PR, CEP 85.892-000;

CXXVIIl. MUNICIPIO DE SANTA INES, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 78.092.293/0001-71, com sede na Rua
Governador Munhoz da Rocha, 215, centro, na cidade de Santa Inés — PR,
CEP 86.660-000;

CXXIX. MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI, Estado do Parand, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.974.823/0001-80, com sede
na Avenida Manoel Ribas, 428, centro, na cidade de Santa Isabel do lvai —
PR, CEP 87.910-000;

CXXX. MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.920.826/0001-30, com sede
na Praca Frei Mathias de Génova, 184, centro, na cidade de Santana do

ltararé-PR, CEP 84.970-000;
£
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MUNICIPIO DE SANTA LUCIA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.594.776/0001-93, com sede na
Avenida do Rosario, 228 - CEP: 85795-000 — Santa Lucia/Parana;
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.968.627/0001-00,
com sede a Praga Nossa Senhora da Aparecida, s/n°, centro na cidade de
Santo Anténio da Platina — PR, CEP 86.430-000;

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PARAISO, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.832.170/0001-31,
com sede a Av. Deputado Nilson Ribas, 886, centro, na cidade de Santo
Anténio do Paraiso — PR, CEP 86.315-000;

MUNICIPIO DE SANTO INACIO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.970.375/0001-46, com sede a Rua
Marcelino Alves de Alcantara, 133, centro, Santo Inacio - PR, CEP 86.650-
000;

MUNICIPIO DE SAO CARLOS DO IVAI, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.498.576/0001-20 com sede
a Avenida Ivai, 890, centro, na cidade de Sao Carlos do Ivai - PR, CEP
87.770-000;

MUNICIPIO DE SAO JERONIMO DA SERRA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.290.683/0001-20
com sede a Praca Coronel de Olindo, s/n, centro, na cidade de Sao Jerénimo
da Serra - PR, CEP 86.270-000;

MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.238.435/0001-30, com sede
a Rua Dom Pedro II, 800, centro, Sao Joao do Caiua - PR, CEP 87.740-000;
MUNICIPIO DE SAO JOAO DO IVAI, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.741.355/0001-30, com sede na
Avenida Curitiba, 563, centro, na cidade de Sao Jo&o do Ivai — PR, CEP
86.930-000;

MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 77.870.475/0001-63,
com sede na Avenida Carlos Spanhol, n° 164, na Cidade de S&o Jorge Do
Patrocinio — PR, CEP 87.555-000;

MUNICiPIO DE SAO JOSE DA BOA VISTA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.920.818/0001-94,
com sede na Rua Reinaldo Martins Gongalves, n°® 85, centro, na cidade de
S3o0 José da Boa Vista - PR, CEP 84.980-000; R
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CXLl. MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n® 80.909.617/0001-63
com sede na Praca Parana, 50, centro, na cidade de Sao Manoel do Parana -
PR, CEP 87.215-000;

CXLIl. MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO IGUAGU, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.206.499/0001-50,
com sede na Rua Vanio Ghellere, 64, centro, na cidade de Sao Miguel do
Iguagti - PR, CEP 85.877-000;

CXLIll. MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO IGUACU, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.583.597/0001-50,
com sede na Rua Nitero6i, 10, na cidade de Sao Pedro do Iguacu — PR, CEP
85.829-000;

CXLIV. MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO IVAI, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.771.311/0001-53, com sede na
Praca Padre José Rossi, 354, centro, na cidade de Sao Pedro do Ivai — PR,
CEP 86.945-000;

CXLV. MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.290.659/0001-91, com sede na Rua Papa Joao XXIII, 1086, centro, na
cidade de Sao Sebastiao da Amoreira — PR, CEP 86.240-000;

CXLVI. MUNICIPIO DE SAQO TOME, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°75 381 178/0001-29, com sede na Praca
Professor Pedro Fecchio, 248, na cidade de Sao Tomé — PR, CEP 87.220-
000;

CXLVIl. MUNICIPIO DE SARANDI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 78.200.482/0001-10, com sede a Rua
José Emiliano de Gusmao, 565, centro, na cidade de Sarandi — PR, CEP
87.111-230;

CXLVIIl. MUNICIPIO DE SERTANOPOLIS, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.245.034/0001-08, com sede a
Av. Dr. Vacyr Gongalves Pereira, n° 342, centro, na cidade de Sertanopolis —
PR, CEP 86.170-000;

CXLIX. MUNICIPIO DE TAMARANA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 01.613.167/0001-90, com sede a Rua
Izaltino José Silvestre, 643, centro, Tamarana - PR, CEP 86.125-000;

CL. MUNICIPIO DE TAMBOARA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.978.519/0001-00 com sede na Praca
Isabel Marcos Beltrame, 2000, centro, na cidade de Tamboara- PR, CEP
87.760-000; f
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CLI. MUNICIPIO DE TAPEJARA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.247.345/0001-06, com sede na
Avenida Presidente Tancredo de Almeida Neves, n°442, na cidade de
Tapejara — PR, CEP 87.430-000;

CLIl. MUNICIPIO DE TERRA RICA, Estado do Paran, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.978.881/0001-81 com sede a Avenida
Euclides da Cunha, 1120, centro, na cidade de Terra Rica - PR, CEP 87.890-
000;

CLIIl. MUNICIPIO DE TERRA ROXA, Estado do Paran4, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.587.204/0001-70, com sede a
Avenida Presidente Costa e Silva, 95, centro, Terra Roxa - PR, CEP 85.990-
000;

CLIV. MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 78.121.936/0001-68,
com sede a Avenida Brasil, 245, centro, Trés Barras do Parana - PR, CEP
85.485-000;

CLV. MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.247.329/0001-13, com sede
na Rua Santa Catarina, 409, centro, na cidade de Tuneiras do Oeste — PR,
CEP 87.450-000;

CLVI. MUNICIPIO DE TURVO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 78.279.973/0001-07, com sede a Av. 12 de Maio,
353, centro, na cidade de Turvo, PR, CEP 85.150-000;

CLVI. MUNICIPIO DE UBIRATA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°76.950.096/0001-10, com sede na Av. Nilza
de Oliveira Pipino, 1852, CEP 85.440-000, na cidade de Ubirata— PR, CEP
85.440-000;

CLVIIl. MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.247.378/0001-56, com sede a Av. Rio
Branco, 3717, centro, na cidade de Umuarama - PR, CEP 87.501-130;

CLIX. MUNICIPIO DE UNIFLOR, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.279.975/0001-62 com sede na
Avenida das Flores, 118, Centro, Uniflor- PR, CEP 87.640-000;

CLX. MUNICIPIO DE URAI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n°75.424.507/0001-71, com sede na Rua Rio de
Janeiro, 496, centro, na cidade de Urai—- PR, CEP 86.280-000;

CLXl. MUNICIPIO DE_XAMBRE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.247.360/0001-54, com sede a Av. [
Roque Gonzales, Centro, Xambré - PR, CEP 87.535-000. /} g

,»'(/
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ANEXO Il - DO QUADRO DOS EMPREGADOS PUBLICOS PERMANENTES {

EMPREGOS PUBLICOS { FORMA DE SALARIO (RS) | QUANTID. JORNADA DE
‘ CONTRATAGAO TRABALHO [
(HORASISEMANA) | |
| | Advogado Selecao R$ 5.93866 | 03 20 ‘
1 Competitiva Publica
Engenneiro Civi Seleco R$835229 | O 30 |
Competitiva Publica ‘ [ |
Contador Selegao RS$ 5.567.57 | 02 40
Competitiva Publica
Técnico Administrativo Selegéo RS 2.323,52 08 I 40
Competitiva Publica [
1 |
**Ajudante de Selegéo | R$2.027,12 20 [ 40
Producao Competitiva Publica
|
*Motorista de Veiculo Selecao RS 2.634,96 25 40
Pesado Competitiva Publica
Operador de Usina de Selegdo RS 3.258,81 20 40
pavimentagdo asfaltica | Competitiva Publica |
Operador de Maquinas | Selecao R$ 2.758,52 10 40
1 Competitiva Publica [
|

| OBS 1: O cargo com * alterou sua nomenclatura, que anteriormente constava apenas como
Motorista, passando a ser apds a aprovacgéo deste Estatuto para Motorista de Veiculo Pesado.

OBS 2. O cargo com **, alterou sua nomenclatura, que anteriormente constava como Auxiliar de |
Servigos Gerais, diante da necessidade de ajuste na nomenclatura, passara a ser apos a aprovagao
deste Estatuto para Ajudante de Producao.
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ANEXO Ill - DO QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO

CARGO i FORMA DE [ QUANT. | simBOLO JORNADADE | VENCIMENTO
PROVIMENTO TRABALHO |
(HORAS/SEMANA) |
Diretor Executivo Livre nomeagéo e | 01 CC-1 40h | R$ 14.720,57
exoneracdo | ‘ &
Assessor Técnico | Livre nomeacéo e 05 cc-2 | 40h | R$6.916,23
|  exoneragdo | |
Assessor Administrativo | Livre nomeagéo e ‘ 05 cC4 40h RS 3.803,94
exoneragao |
Procurador Juridico | Livre nomeagéo e | 01 cc-3 | 40h R$ 7.682,36
| Exoneragéo l |

d
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ANEXO IV - DAS GRATIFICAGOES POR ATIVIDADE ESPECIFICA e DAS FUNGOES
GRATIFICADAS

(Forma provimento: designacao de empregos publicos efetivos)

FUNCAO | QUANTIDADE SIMBOLO VALOR - R$
| |
Controlador Interno 01 FG-01 R$ 3.360,00
Agente de Contratagao/Pregoeiro 01 FG-02 R$ 2.600,00
Integrantes da Comissao de | 03 FG-03 R$ 1.200,00
Contratagdo/Equipe de Apoio
Chefe da Divisdo de Planejamento 01 FG-04 R$ 1.580,00
Chefe Divisdao Administrativa 01 FG-04 R$ 1.580,00
Chefe da Segdo de Contratos e 01 FG-05 R$ 1.100,00
Convénios
Chefe da Se¢&o de Recursos 01 FG-05 R$1.100,00
Humanos e Departamento Pessoal |
Chefe da Divisdo Financeira 01 FG-04 R$ 1.580,00 ‘
Chefe da Secao Contabil 01 FG-05 RS 1.100,00 :
Chefe da Divisao de Compras e 01 FG-04 | R$ 1.580,00 g‘
Licitagao ‘ ‘
Chefe da Segdo de Manutengéo e 01 FG-05 R$ 1.100,00
Patriménio [
Chefe da Divis3o de Obras e 01 FG-04 R$1.580,00 I
Engenharia ‘
Chefe da Secao de Fiscalizagdo e ‘ i
|| Acompanhamento de Obrase | 01 FG-05 R$ 1.100,00 ;
Servigos |
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ANEXO V - MANUAL DE ATRIBUIGOES, REQUISITOS E JORNADA DE
TRABALHO DOS EMPREGADOS PUBLICOS PERMANENTES

CARGO: ADVOGADO | CARGA HORARIA: 20 HORAS SEMANAIS

SUMARIO DAS ATRIBUICOES
Analisar e elaborar documentos juridicos; examinar processos especificos e
pesquisar a legislagdo para a criagcdo do arquivo juridico; promover a defesa do
consorcio nos processos administrativos e judiciais, patrocinar agées em favor do
Consorcio.

ATRIBUICOES TIPICAS
|- Representar em juizo ou fora dele o Consdrcio, nas agées em que for parte autora,
ré ou interessada, acompanhando o andamento do processo, prestando assisténcia
juridica, apresentando recursos em qualquer instancia, comparecendo a audiéncia e
em outros atos, para defender direitos ou interesses do Consorcio.

- Prestar assessoramento juridico aos érgaos do CINDEPAR e entidades associadas,
emitindo pareceres sobre assuntos de interesse da Administragdo, através de|
pesquisa da legislagao, jurisprudéncia, doutrina e demais dispositivos legais; \

- Pesquisar, analisar e interpretar a legislacéo e regulamentos em vigor, referentes as
areas administrativa, fiscal, tributaria, recursos humanos, constitucional, civil,
processual, ambiental, entre outras.

- Analisar e elaborar contratos, convénios, peticdes, contestagdes, replicas,
memoriais e demais documentos de natureza juridica. [

- Efetuar a cobranga judicial e extrajudicial das dividas.
|- Examinar e revisar processos administrativos, de acordo com a area de atuagéo.

|- Examinar e elaborar os projetos de resolugées, projetos, regulamentos e instrugées,
| emitindo pareceres e elaborando minutas, quando necessario.

- Estudar questdes que apresentam aspectos juridicos especificos, emitindod
pareceres. =

t

- Pesquisar a jurisprudéncia e doutrina, para formagéo do arquivo juridico, orientando
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| quanto a organizagao do Consorcio.

- Defender o Consorcio em juizo, ou fora dele, em qualquer matéria que lhe diga
respeito.

- Emitir pareceres em processos licitatérios e demais assuntos de interesse do
Consorcio.

- Assistir do CINDEPAR nas negocia¢des de contratos, convénios e acordos com
outras entidades publicas ou privadas;

- Estudar os processos de aquisigao, transferéncia ou alienagéo de bens, em que for
interessado do CINDEPAR, examinando toda a documentagdo concernente a

transacgao;

- Acompanhar as agdes judiciais ordinarias, sumarissimas, trabalhistas, mandados de

seguranga, recursos em geral, peticdes em processos e audiéncias; [
| |

- Prestar informagdes e atendimento aos Municipios associados, sobre temas de |
suas atribuicoes; 1

- Acompanhar inquéritos policiais nas Delegacias, que digam respeito ao CINDEPAR;

i o 3 : G [

- Orientar agentes publicos e unidades integrantes da estrutura do 6rgao quanto ao |

' cumprimento de decisdes judiciais e prestagdo de informagdes em mandados de|
| seguranga; i

\ |
- Requerer vista de processos e expedientes administrativos em tramitagao ou

arquivados, sempre que relacionados com matéria em exame pela area juridica;

- Requisitar diligéncias, certiddes ou quaisquer esclarecimentos necessarios ao
regular desempenho de suas atribui¢des;

- Informar aos dirigentes superiores e aos agentes administrativos sobre a vigéncia
de decisao superior, administrativa ou judicial ou qualquer ato cujo cumprimento exija
providéncias, de seu interesse;

|
|- Dirigir veiculos leves quando necessario ao exercicio de suas atividades;

- Executar outras atividades correlatas.
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REQUISITOS PARA ADMISSAO

ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR EM DIREITO

OUTROS REQUISITOS: INSCRICAO NA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL

CARGO: CONTADOR CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

SUMARIO DAS ATRIBUIGOES
Executar operagdes contabeis, tais como: corre¢do de escrituragdo, conciliagoes,
exame do fluxo de caixa e organizagao de relatorios; elaborar planos e programas de
natureza contabil; elaborar balangos e balancetes contabeis e prestacdes de contas.

—

ATRIBUIGOES TIPICAS ;
- Planejar os trabalhos inerentes as atividades contabeis, organizando o sistema de |
registro e operagdes, para possibilitar o controle e acompanhamento contabil e|
| financeiro.

- Supervisionar os trabalhos de contabilizagédo dos documentos, analisando-os e
orientando seu processamento, para assegurar o cumprimento do plano de contas
adotado.

- Proceder ou orientar a classificagéo e avaliagdo de despesas, examinando sua
natureza, para apropriar custos de bens e servigos.

- Organizar balancetes, balangos e demonstrativos de contas, aplicando as normas
contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situagdo patrimonial,
econdmica e financeira do Consércio.

- Participar da elaboragdo do orgamento, fornecendo os dados contabeis para servir |
'de base a sua montagem.
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l- Planejar e executar auditorias contabeis, efetuando pericias, investigagoes,
apuragoes e exames técnicos, para assegurar o cumprimento as exigéncias legais e
‘ administrativas.

|- Elaborar anualmente relatério analitico sobre a situacao patrimonial, econémica e
financeira do 6rgao apresentando dados estatisticos comparativos e pareceres
técnicos.

- Planejar o sistema de registro e operagdes contabeis, atendendo as necessidades
administrativas e as exigéncias legais, possibilitando o controle contabil e
orgamentario;

- Organizar e controlar os trabalhos inerentes a contabilidade, tragando o plano de
metas, o sistema de livros e documentos e o método de escrituracao,

- Calcular e reavaliar ativo, fazer depreciacao de veiculos, maquinas, equipamentos, |
utensilios, moveis e instalagées, utilizando-se de métodos e procedimentos legais; |

- Prestar esclarecimentos e informagbes ao Tribunal de Contas e aos Municipios
consorciados;

- Promover, por meio de técnicas proprias, através de entrevistas e palestras, |
esclarecimentos aos Municipios associados e a grupos especificos de pessoas;

|- Programar atividades de integracdo e treinamento de agentes administrativos,
técnicos e empregados, participando de programas de treinamento, quando
necessario;

- Participar do planejamento, elaboracdo, execugdo e avaliagao de politicas
administrativas, programas e projetos da administragao;

- Avaliar acervos patrimoniais e verificar haveres e obrigagdes;

|- Reavaliar e medir os efeitos das variagdes do poder aquisitivo da moeda sobre o
patrimdnio e o resultado periddico da entidade; ‘

— Realizar a escrituracdo regular, oficial ou nao, de todos os fatos relativos aos
patriménios e as variagées patrimoniais, por quaisquer métodos, técnicas ou
processo;

- Classificar os fatos para registro contabeis, por qualquer processo, inclusive por|¥
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| processo eletrnico, e respectiva validagao dos registros e demonstragc')es;—

- Controlar a formalizagdo, guarda, manutengao ou destruicdo de livros e outros
| meios de registro contabeis, bem como dos documentos relativos a vida patrimonial;

} - Controlar, avaliar e estudar as gestdes econémica, financeira e patrimonial;

- Analisar o comportamento das receitas e despesas e propor as alteragoes
orgamentarias;

- Determinar a capacidade econémico-financeira da entidade, inclusive nos conflitos
trabalhistas e de tarifa; ;

- Elaborar orcamentos de qualquer tipo, tais como econdémicos, financeiros, |
patrimoniais e de investimentos;

— Realizar a programacéo orgamentaria e financeira, acompanhando a execugao de
orgamentos-programa, tanto na parte fisica, quanto na monetaria;

- Organizar os processos de prestagdo de contas a serem julgados pelos tribunais,
conselhos de contas ou 6rgaos similares;

- Revisar balangos, contas ou quaisquer demonstragdes ou registros contabeis;
- Realizar pericias contabeis, judiciais, extrajudiciais e auditoria interna operacional;

- Acompanhar a formulagao de contratos no aspecto contabil;

- Realizar a organizagéo dos servigos contabeis quanto a concepcao, planejamento e
| estrutura material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de processamento,
cronogramas, organogramas, modelos de formularios e similares;

|-Proceder a planificacdo das contas, com a descrigdo das suas funcbes e do
funcionamento dos servicos contabeis, orientando a classificagdo e avaliagao das
receitas e despesas;

-Atuar em consonancia com o sistema de controle interno e com o sistema de
controle patrimonial, inclusive quanto a existéncia e localizacao fisica dos bens;

- Prestar assisténcia ao conselho fiscal da entidade;

- Realizar declaragao de imposto de renda, pessoa juridica; f )’

e —— — \
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- Elaborar planos técnicos de financiamento e amortizagao de empréstimos, incluidos
no campo da matematica financeira;

- Prestar assessoria fiscal e assisténcia aos érgaos administrativos da entidade;
- Elaborar e analisar projetos, inclusive quanto a viabilidade econdmica;

- Analisar, acompanhar e fiscalizar a implantagdo e a execucdo de sistemas
financeiros contabeis;

\ . - "
| - Desenvolver e gerenciar controles auxiliares, quando necessario;

os Participar, conforme a politica interna do Consércio, de projetos, cursos, eventos,
|convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo em sua fase de
|planejamento, de coordenagdo, de desenvolvimento, de orientagdo e de
administracao;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos de
informatica para a implantagido do orcamento anual, no sistema de dados, inclusive |
sua execucao; '

- Preparar informagdes contabeis executadas no exercicio, a fim de atender a|
transmissao dos dados ao Tribunal de Contas do Estado; ‘

- Analisar, conferir ou assinar balangos e demonstrativos de despesas e empenhos,
observando a sua correta classificagao e langamento, verificando a documentagao
pertinente, para atender as exigéncias legais e formais de controle;

- Controlar a execugdo orgamentaria, analisando e elaborando relatérios e
demonstrativos; ‘

- Controlar a movimentagdo de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas,
cumprimento de obrigagdes de pagamentos a terceiros, saldos em caixa e contas
bancérias, para apoiar a administragao dos recursos financeiros;

- Promover a prestacao, acertos e conciliagéo de contas em geral, conferindo saldos,
localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a corregdo das operagoes
contabeis;

- Responsabilizar-se pelo sigilo de informagdes relacionadas as suas atividades/
funcionais, pelo uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados;
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- Dirigir veiculos leves quando necessario ao exercicio de suas atividades;

- Executar outras atribuigdes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

' REQUISITOS PARA ADMISSAO

pea

ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR DE CIENCIAS CONTABEIS ;
»

OUTROS REQUISITOS: REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL ﬂ

CONTABILIDADE

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS

SUMARIO DAS ATRIBUICOES
Desempenhar atividades de anélise e elaboracao de pareceres técnicos; elaboragao de

projetos, acompanhamento de obras e fiscalizagcao de contratos e convénios.

ATRIBUIGOES TIPICAS
- Exercer atividades de planejamento, gerenciamento, implantagdo, manutencao, |
fiscalizagao e controle no que se refere a pavimentacao asfaltica; i

- Efetuar estudos e pesquisas de engenharia de trafego, tracados de vias urbanas e
rurais, estruturas e pavimentos;

- Realizar projetos e tragados de vias urbanas e rurais, pavimentagao e sinalizacao;

| - Efetuar estudos de viabilidade técnica;

| - Realizar estudos e elaborar planos, programas e normas de agao;

|- Analisar projetos e dar parecer técnico quando solicitado;

\ - Participar da elaboragéo de clausulas de natureza técnica dos editais de licitagao;

|
- Supervisionar a execugao de obras/servicos de conservagao de vias urbanas e

rurais; ?

- Proceder aos estudos para composicao de tabela de pregos e custos para obras e L

NN
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|- Realizar o descarte dos residuos corretamente;

\
- Realizar limpeza e lavagem de ruas para receber a pavimentacao asfaltica;

- Fazer limpeza do misturador de massas; ‘
|
|
1

| |

- Quebrar pavimentos, abrir e fechar valas;
- Carregar e descarregar veiculos, empilhando as mercadorias nos locais indicados;
|
|- Transportar materiais, méveis, equipamentos e ferramentas; \
|
|

- Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho, de
acordo com as instrucdes recebidas; ‘

- Desempenhar tarefas relacionadas com as areas de servicos gerais, reparos em |
geral, abastecimento, construcao civil, apoio operacional, em 6rgaos e unidades do |
Consorcio;

- Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo, quando necessario ao exercicio de |
suas atividades.

| - Executar outras atividades correlatas a fungao.

REQUISITOS PARA ADMISSAO

ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO

CARGO: MOTORISTA VEICULO | CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
PESADO

SUMARIO DAS ATRIBUIGOES
Conduzir veiculo motorizado utilizado em transporte de cargas, cujo peso bruto total ‘
'exceda a trés mil e quinhentos quilogramas, ou conduzir veiculo utilizado no |
transporte de passageiros dentro dos limites de lotagdo estabelecido na legislagao
em vigor.

ATRIBUIGOES TIPICAS Z
Dlnglr velculos transportando pessoas e/ou materiais, observando as normas do \ f
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'Cédigo Nacional de Transito; ‘

- Vistoriar o veiculo diariamente, antes ou apés a utilizagao;
|

|- Realizar o registro de saidas e chegadas dos veiculos, registrando em ficha |
|

3 propria os horarios, quilometragem e itinerario percorrido, para fins de controle; w
= Manter o veiculo em perfeitas condigées de funcionamento, zelando pela sua
conservacao, providenciando o abastecimento de combustiveis, lubrificacdo se
necessario, observando niveis de agua e dleo, efetuando trocas, segundo
recomendacdes técnicas, calibragem dos pneus, limpeza, checagem do sistema
‘ elétrico e de freios;

| - Comunicar ao superior imediato quaisquer anormalidades observadas no veiculo,
|nao transitando sem que sejam sanadas;

- Fazer pequenos reparos de emergéncia, preservada as condicdes de seguranga
do veiculo;

- Observar e controlar os periodos de revisao e manutencdo recomendados
preventivamente, para assegurar plena condigdo de utilizagéo do veiculo;

- Zelar pela conservagao dos veiculos, providenciando limpeza, ajustes e pequenos
reparos;

- Realizar viagens a servigo do Consorcio;

- Elaborar periodicamente mapas, demonstrando a utilizagdo do veiculo, ‘
especificando em formulario préprio a quilometragem efetuada, usuarios, percursos |
e outros dados; ‘

- Recolher o veiculo & garagem ou local destinado a esse fim, ao término da
jornada de trabalho, deixando — o corretamente estacionado e fechado; ‘

- Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao
exercicio das demais atividades; ‘

- Executar outras atividades correlatas.

REQUISITOS PARA ADMISSAO v
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ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

OUTROS REQUISITOS: CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO “C" OU
SUPERIOR e CURSOS ESPECIFICOS CONFORME O VEICULO/TRANSPORTE A
SER UTILIZADO, tais como: Curso do MOPP — Movimentagdo e Operagao de

Produtos Perigosos e outros exigidos nas normas do CONTRAN. [
J

| CARGO: OPERADOR DE USINA | CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

? ASFALTICA
| |
\ SUMARIO DAS ATRIBUICOES ‘
| Atuar em atividades relativas a area de operagéo de usina de asfalto e pavimentagéo

| asfaltica.

ATRIBUIGOES TIPICAS
- Operar as usinas de asfalto, observando — se a obtengédo de alto grau de pureza
' dos materiais;

|- Relatar, em caderneta de registros, os servicos executados pela maquina, de
acordo com o horémetro, para efeitos de controle.

- Zelar pela boa qualidade dos servigos, controlando o andamento das operagoes e
efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execugao;

- Colocar em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operagao e
estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;

- Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para
assegurar o bom funcionamento da maquina ou do equipamento;

- Controlar o consumo de combustivel e lubrificante, para levantamento do custo da|
obra, bem como para manutengao adequada da maquina.

- Zelar pela conservagdo da maquina, informando quando detectar falhas
‘solicitando sua manutengao.

|- Efetuar o abastecimento da maquina, lubrificando-a e executando pequenos
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servicos realizados pelo CINDEPAR; l
|
- Prestar assisténcia técnica aos municipios consorciados, quando necessario a|

} execugao dos servigcos contratados; }

- Preparar e/ou interpretar dados estatisticos, relativos a custos, transito e trafego;

- Avaliar o desempenho de maquinas, equipamentos e materiais;

- Supervisionar equipes de trabalho;

|

|

|

\

|- Elaborar estudos para fins de obras em vias urbanas ou rurais;

\

|

|- Fiscalizar aplicagado de normas e regulamentos de sua area de competéncia;
|
|

|- Realizar vistorias técnicas;
:- Elaborar croquis, pareceres técnicos, memoriais descritivos, planilhas de custos e
cronogramas fisico-financeiros, quando solicitado;

- Acompanhamento de convénios com Governo Federal ou quaisquer outros entes;

- Cadastrar os projetos com recursos provenientes do Governo Federal na
Plataforma + Brasil

- Acompanhar o andamento dos processos na Plataforma + Brasil SICONV e
atender as solicitages dos Ministérios;

- Auxiliar na preparagéo da documentagao necessaria para elaboragéo de convénios
com os projetos dos Governos e Federal,

- Emitir Anotagédo de Responsabilidade Técnica (ART) de acordo com a natureza do
servico prestado pelo e ao Consorcio; ‘

- Dirigir veiculos leves quando necessario ao exercicio de suas atividades;

| - Executar outras atividades correlatas.

'REQUISITOS PARA ADMISSAO

ESCOLARIDADE:CURSO SUPERIOR DE ENGENHARIA CIVIL
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[ =
‘OUTROS REQUISITOS: REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE

' ENGENHARIA E AGRONOMIA (CREA)
\

| CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO CARGA HORARIA: 40 HORAS
| SEMANAIS

|
3
SUMARIO DAS ATRIBUICOES ‘
- Executar tarefas administrativas, de carater rotineiro, que envolvam: receber ef
expedir correspondéncia, digitar documentos, operar sistemas administrativos em|
microcomputador, ordenar arquivos e ficharios, coletar dados e atender ao publlco |
atividades de apoio em geral.

ATRIBUIGOES TIPICAS
- Prestar assisténcia na elaboragéo e execucéo de procedimentos administrativos, |
inerentes ao setor de atuacao.

- Redigir, digitar textos, oficios, circulares, memorandos, relatérios e
correspondéncias, quadros demonstrativos, boletins de frequéncia e outros,
observando as regras gramaticais e as normas de comunicagao oficial, bem como
providenciando a reprodugado, encadernamento e distribuicdo, se necessario;

- Coletar dados diversos, consultando pessoas, analisando e revisando
documentos, transcricdes, publicagbes oficiais, e fornecendo informagdes
necessarias ao cumprimento da rotina administrativa;

\
| - Operar computadores, contribuindo para os processos de automagao,
|alimentacao de dados e agilizagéo das rotinas de trabalho relativas & sua area de |

atuagéo; ;

- Otimizar comunicacdes internas e externas, mediante a utilizagdo dos meios |
postos a sua disposigao, tais como telefone, fax, correio eletrénico;

- Atender ao publico em geral averiguando as suas necessidades, orientando e/ou
encaminhando ao setor competente;

- Atender chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados para obtger ou
Py A : /

=X
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fornecer informagdes, aos setores competentes; L o

- Orientar, redigir, revisar e auxiliar no preenchimento de documentos, encaminhar,
seguindo orientagcdo, e proceder a tramitagdo de documentos, processos,
orgamentos, contratos e demais assuntos administrativos, consultando e mantendo
atualizado os documentos em arquivos e/ou ficharios para possibilitar controle dos
mesmos;

|- Participar de estudos, projetos, eventos desenvolvidos por técnicos, efetuando
levantamentos e desenvolvendo controles na area administrativa;

- Coletar, compilar e enviar correspondéncias, mercadorias e outros, através de
' malotes e protocolos, providenciando os registros necessarios; l

|- Organizar e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros, classificando documentos por|
matéria, ordem alfabética ou outro sistema, para possibilitar controle dos mesmos;

g . 2 Z = |
- Codificar dados, documentos e outras informagdes e proceder a indexacgéo de|
artigos e periddicos, fichas, manuais, relatérios e outros; ‘

- Efetuar calculos e conferéncias numeéricas;

- Efetuar registros, preenchendo fichas, formularios, quadros e outros, efetuando
langamentos em livros, consultando dados em tabelas, graficos e demais
demonstrativos, a fim de atender as necessidades do setor;

- Fornecer dados cadastrais, para elaboracao de projetos em geral;

- Operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como maquinas,
calculadoras, microcomputadores e etc;

- Zelar pelo cumprimento de normas de salude e seguranga do trabalho e utilizar
adequadamente equipamentos de protecéo individual e coletiva;

- Ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver |
desempenhando suas tarefas; ‘

| - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da|
Administragao, especialmente os principios da legalidade, impessoalidade, da|
' moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo

‘das informagoes; t
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- Tratar o publico com zelo e urbanidade;

- Executar servicos relacionados a recursos humanos, compras, licitagoes, |
patriménio etc. w

- Dirigir veiculos leves quando necessario ao exercicio de suas atividades.

- Executar outras atividades correlatas.

REQUISITOS PARA ADMISSAO

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGO: AJUDANTE DE | CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
PRODUGAO

SUMARIO DAS ATRIBUICOES
Atuar em atividades relativas a area de produgdo de usina de asfalto, auxiliar o
operador da usina de pavimentacdo asfaltica, organizar e executar a limpeza das |
usinas, ruas e patio.

ATRIBUICOES TIPICAS

|- Executar o processo de fabricacéo e producao de pavimentagao asfaltica;
|

|- Auxiliar o operador da retirada de pegas, placas e bandejas das usinas asfalticas;

- Auxiliar na preparacao de misturas asfalticas;
- Auxiliar na troca e preparacao dos equipamentos conforme a produgao; |
- Fazer limpeza dos equipamentos e das usinas de asfalto;

- Auxiliar no processo de fabricacao de concreto asfaltico;

- Auxiliar na pesagem da carga e insumos que fazem parte da produgao;

- Auxiliar na troca e preparagao dos equipamentos conforme a producéo;

i i f;%
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reparos, para assegurar seu bom funcionamento durante a execugao da obra.
- Conduzir a maquina até a garagem, ap6s o final de cada dia.

- Fazer o controle de pegas de reposicdao e combustivel, para a manutengdo
adequada das maquinas.

- Operar as Usinas de asfalto e Usina de Produgao de PMF (Pré Misturado Asfaltico
a Frio), observando a obtengao de alto grau de pureza dos materiais;

- Controlar a qualidade no processo de britagem e utilizagao da tecnologia;
- Garantir a produgdo de materiais estabilizados granulometricamente;
- Produzir bases e sub bases de solo;

- Realizar ensaios que garantam o atendimento das faixas granulométricas e
parametros desejados; ,

- Garantir a superioridade de desempenho do asfalto produzido;

|- Controlar e garantir a qualidade da produgéo;

- Limpar, lubrificar e ajustar a usina e seus implementos, de acordo com as
|instrucdes de manutengao do fabricante;

= Acompanhar os servicos de manutencéo preventiva e corretiva das usinas e seus |
implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios; \

- Atuar no manuseio de caldeira;
- Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;
- Observar as medidas de seguranca ao operar a usina;

|- Anotar, segundo as normas estabelecidas, dados e informagées sobre trabalhos |
. - & % |
realizados, consumo de combustivel, consertos e outras ocorréncias; l

- Operar equipamentos e sistemas de informaticas e outros, quando autorizado e\
necessario ao exercicio das demais atividades; \

|- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e]
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[local de trabalho, que estao sob sua responsabilidade; !

- Dirigir veiculos leves, mediante autorizag&o prévia, quando necessario ao exercicio
| das demais atividades;

|- Executar outras atividades correlatas a fungao.

|ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO

CARGO: OPERADOR DE CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
MAQUINAS

SUMARIO DAS ATRIBUIGOES
Operar maquinario relacionado a pavimentagdo e conservacao de vias, bem como:
rolo compactador, pa carregadeira, maquina motoniveladora, escavadeira, esteira,
rolo compressor e outros equipamentos pesados.

ATRIBUICOES TIPICAS
- Realizar manutengéo basica de maquinas pesadas, verificando o funcionamento do
sistema hidraulico, elétrico, a condigao dos acessorios, limpando a maquina;

- Executar atividades em obra de compactacéao;

|
- Operar rolo compactador de solo ou camadas de construcdo em obras dek
pavimentacao, terraplanagem;

|- Relatar problemas detectados;
|

- Substituir acessorios, identificando pontos de lubrificacéao;

- Interpretar informagdes do painel da maquina;

4 i o ; A

|- Anotar informagdes sobre a utilizagdo da maquina (horimetro e odémetro);

|- Remover solo e material organico, executar construgao e pavimentagdo de vias

urbanas e rurais; 4

- Relatar ocorréncias de servico; j/
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- Controlar o consumo de combustivel e lubrificante, para levantamento do custo da
| obra, bem como para manutengéo adequada da maquina;

- Zelar pela conservagdo da maquina, informando quando detectar falhas e
solicitando sua manutengao;

- Efetuar o abastecimento da maquina, lubrificando-a e executando pequenos
reparos, para assegurar seu bom funcionamento durante a execugéo da obra;

- Conduzir a maquina até a garagem, apés o final de cada dia;

- Fazer o controle de pecas de reposicdao e combustivel, para a manutengao
adequada das maquinas;

- Seguir as normas de seguranca, entre as demais rotinas do cargo;

|
- Relatar os servicos executados pela maquina, de acordo com o horémetro, para |
efeitos de controle;

|- Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio
das demais atividades;

- Executar outras atividades correlatas.

' ESCOLARIDADE:ALFABETIZADO
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ANEXO VI - MANUAL DE ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO

CARGO: DIRETOR EXECUTIVO | CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

‘ SUMARIO DAS ATRIBUIGOES

|Executar todos os atos administrativos demandados pela Assembleia Geral,
Conselho Diretor e Conselho Fiscal, bem como, assistir esses orgaos quando da
realizagao de reunides e outros compromissos.

ATRIBUICOES
- Realizar todas as providéncias administrativas necessarias ao desempenho das
finalidades do Consdrcio Publico;

- Executar outras atividades delegadas pelo Presidente;

- Abrir e movimentar, juntamente com o Presidente do CINDEPAR ou a quem este
delegar, contas bancarias e recursos financeiros do Consércio Publico Intermunicipal
de Inovagao e Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR;

- Receber e expedir documentos e correspondéncias do Consércio, mantendo em
ordem toda a documentagao administrativa e financeira do CINDEPAR, bem assim
zelando e responsabilizando-se pelo seu controle, organizacao e arquivo;,

- Executar a gestao administrativa e financeira do CINDEPAR dentro dos limites do
orcamento aprovado pela Assembleia Geral, observada a legislagao em vigor, em
especial as normas da administracao publica;

| - Estabelecer, orientar e supervisionar todos e quaisquer procedimentos técnicos,
administrativos e operacionais no ambito do Consoércio, fornecendo, inclusive, |
subsidios para deliberagdes e agdes do Consoércio;

|

- Elaborar em conjunto com o Presidente a Prestagdo de Contas mensal, o Relatorio |
de Atividades e o Balango Anual a serem submetidos ao Conselho Fiscal e a
Assembleia Geral do CINDEPAR e ao Tribunal de Contas do Estado do Parana;

- Providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelos 6rgéos colegiados /7
do Consércio, Presidéncia e Tribunal de Contas do Estado; 7N

- Realizar as atividades de relagdes publicas do CINDEPAR, constituindo o elo de*(#
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ligacao do Consércio com a sociedade civil e os meios de comunicagao, segundo
diretrizes e supervisdo do Presidente;

- Apresentar os assuntos relacionados a Estrutura Administrativa e Recursos

Humanos a serem submetidos a aprovagao do Conselho Diretor;
\

|- Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
| desenvolvimento das atividades do Consoércio;

- Providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides da Assembleia
| Geral e Conselho Fiscal;

| - Propor melhorias nas rotinas administrativas do Consoércio ao Conselho Diretor, |
|visando a continua reducdo de custos, aumento da eficacia das agdes consorciais |
‘no atingimento de suas metas e objetivos e ao emprego racional dos recursos |
| disponiveis;

- Requisitar ao presidente seu substituto em caso de impedimento ou auséncia para
responder pelo expediente e pelas atividades do CINDEPAR;

- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

- Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR OU EXPERIENCIA COMPROVADA NA
ADMINISTRAGAO PUBLICA.

REGIME DE DEDICAGAO INTEGRAL

rCARGO: ASSESSOR TECNICO | CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

| SUMARIO DAS ATRIBUICOES )
Assessorar o Diretor Executivo no planejamento, coordenagao, execucéo, controle e
avaliagcdo das acdes do Consorcio.

ATRIBUICOES
- Encaminhar os assuntos gerais do Consorcio;
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- Supervisionar a execugdo dos servigos de infraestrutura e desenvolvimento do
CONSsOorcio;

- Realizar visitas técnicas nos municipios consorciados previamente a execugéo
| dos servigos de pavimentacao asfaltica;

; - Manter arquivos de documentos e papéis que interessem as atividades do setor;

\ > o ; 2
- Elaborar ou auxiliar na elaboracéo de projetos para captacao de recursos para os |
municipios consorciados;

- Elaborar, reunir e manter em dia a documentagdo necessaria a celebragao de
convénios;

- Cadastrar os projetos com recursos provenientes do Governo Federal na
Plataforma + Brasil,

- Acompanhar o andamento dos processos na Plataforma + Brasil atender as
solicitacoes dos Ministérios;

- Auxiliar e acompanhar a execucao dos convénios na parte administrativa;

- Auxiliar na elaboragao da prestacao de conta dos convénios;

- Assessorar a Diretoria Executiva no planejamento e execugao de obras e servicos;
- Executar outras tarefas inerentes a fungao, determinadas pelo superior hierarquico;

- Assessorar nos servigos relacionados ao departamento de recursos humanos,
compras, licitagdes, patriménio, juridico e etc.;

|- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO

' REGIME DE DEDICAGAO INTEGRAL
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CARGO: ASSESSOR ' CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
ADMINISTRATIVO

|
i

SUMARIO DAS ATRIBUICOES ;
|- Assessorar o Conselho Diretor e o Diretor Executivo no planejamento, |
' coordenagao, execugao, controle e avaliagdo das agdes do Consorcio.

‘ ATRIBUIGOES TIPICAS
- Assessorar o Conselho Diretor e o Diretor Executivo no tocante aos assuntos
inerentes a area de atuacgao;

- Planejar, organizar, coordenar, dirigir e controlar as agbes necessarias a
consecucdo dos objetivos da unidade de acordo com as politicas e diretrizes do
CINDEPAR,;

- Acompanhar a execugéo de tarefas a serem operacionalizadas em outras areas
para garantir o resultado esperado.

- Controlar documentos e correspondéncia.

- Comunicar-se oralmente e por escrito, recebendo pessoas internas e externas ao
Consorcio.

- Organizar eventos e viagens e prestar servicos como organizacao de agenda
pessoal, quando solicitado.

|- Emitir informagdes, analisar dados, controlar e analisar processos;
- Supervisionar agées, monitorando resultados.

|- Assistir a Diretoria Executiva e a Presidéncia do Consoércio no assessoramento
|técnico e administrativo no ambito Consorcio;

t- Planejamento a coordenagdo do elenco de programas, projetos e agées a serem |
| executados pelo Consorcio;

|- A analise, elaboragdo e acompanhamento de planos, programas, projetos, agoes e
l convénios no ambito do Consoércio;

“\
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- Promover a articulagdo do Consorcio com os Municipios consorciados, orgaos e|
| entidades governamentais; ‘

- Subsidiar os Setores, Comissées com informagoes das atividades do érgao, bem |
| como a elaboragao dos relatérios de atividades.

- Assessorar, orientar, e participar da execugao dos trabalhos da Diretoria Executiva
e da Presidéncia do Consorcio;

- Promover atos de execugao das acdes do Consoércio, voltados aos programas,
projetos e convénios que envolvam o Consorcio;

- Coordenar e representar o Consoércio nos demais orgados e entidades
governamentais, de acordo com a necessidade;

- Apresentar, propor e avaliar as diretrizes, os planos, programas, projetos e agoes,
dirimir davidas e negociar estratégias intersetoriais de promocao junto a outros
orgaos do Governo e entidades da sociedade;

- Subsidiar e assessorar as Comissoes e Grupos de Trabalhos;

- Preparar, semestralmente, relatérios com dados referentes ao assessoramento
realizado.

- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

|- Executar outras atividades correlatas.
' ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO

: REGIME DE DEDICAGAO INTEGRAL

| CARGO: PROCURADOR | CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
JURIDICO

| SUMARIO DAS ATRIBUICOES |
;Assessorar o Presidente e o Diretor Executivo nos atos administrativos, nos
\ contratos em geral e em todos os assuntos de interesse do CINDEPAR.

L
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; ATRIBUICOES TIPICAS
- Planejar, coordenar, controlar a execugao das atividades juridicas de interesse do|
consorcio; ‘

- Assessorar no controle da legalidade, na defesa do consércio publico, no interesse
publico e na aplicagao dos direitos constitucionais;

- Prestar assessoria juridica em todas as areas de atividade do Consércio, judicial e
extrajudicialmente, sugerir e recomendar providéncias para resguardar os interesses
e dar seguranca aos atos e decisées da Administracao;

- Supervisionar todos os processos administrativos e judiciais de interesse do
Consorcio publico, tomando as providéncias necessarias para bem curar os
interesses da Administracao;

- Supervisionar os aspectos juridicos dos atos administrativos e elaborar estudos de
natureza juridico-administrativa, apresentando o competente parecer;

- Defender em juizo ou fora dele, os direitos e interesses do CINDEPAR, em casos
de impedimento do advogado efetivo;

‘
- Assessorar na redagdo projetos de resolugdes, portarias, regulamentos, contratos e
outros documentos de natureza juridica;

- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

- Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR EM DIREITO

OUTROS REQUISITOS: INSCRICAO NA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL |

EEM DEDICACAO EXCLUSIVA |
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ANEXO VIl - MANUAL DE ATRIBUICOES DAS GRATIFICAGOES POR
ATIVIDADE ESPECIFICA e FUNCOES GRATIFICADAS

. |

FUNGAO: CONTROLADOR
INTERNO

| SUMARIO DAS ATRIBUIGOES
Exercer a fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial
'do consércio, quanto aos aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicagdo de subvengées, renincia de receita, impessoalidade, moralidade,
| publicidade, eficiéncia, eficacia, efetividade e equidade.

ATRIBUIGOES TIPICAS
- Verificar a regularidade da programacao orcamentaria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas no PLACIC, a execucao dos programas e do
orgamento do Consorcio;

- Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia,
economicidade e efetividade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial do
Consorcio;

- Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;
- Examinar a escrituragao contabil e a documentacao correspondente;

- Examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando a regularidade |
das licitages, contratos sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade
e razoabilidade;

- Exercer o controle sobre a execugdo da receita, bem como as operagdes de
crédito,

- Exercer o controle de créditos adicionais, bem como a conta “restos a pagar” e
|despesas de exercicios anteriores;

- Acompanhar, para fins de registro no Tribunal de Contas os atos de admissao de @
pessoal do Consércio;

\

- Realizar outras atividades de manutengao e aperfeicoamento do sistema de J,
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‘controle interno, inclusive, quanto a edicao de leis, regulamentos e orientacoes;
i - Regulamentar as atividades de controle através de instrugées normativas;

|- Responsabilizar pela disseminacao de informagdes técnicas e legislacdo aos
| subsistemas responsaveis pela elaboragao dos servigos;

— Apoiar os controles externos no exercicio de suas atividades, apontando falhas, ou
ilegalidades sob pena de responsabilidade solidaria;

— Promover auditorias e/ou inspegdes internas periddicas, recomendando medidas
corretivas aplicaveis e apontando irregularidades;

|— Revisar controles internos existentes e propor adequacgdes estruturais necessarias
para o cumprimento das metas da Instituicao;

— Verificar os sistemas administrativos e operacionais de controle utilizados na
gestao orgamentaria, financeira, patrimonial, operacional e de pessoal;

— Acompanhar a execucdo dos planos, programas, projetos e atividades que
envolvam aplicagdo de recursos publicos;

— Verificar a aplicagéo dos recursos do Tesouro, transferidos ao Consorcio;

— Verificar os contratos firmados para prestagéo de servicos, execugdo de obras e
fornecimento de materiais;

— Analisar os processos de licitagdo, sua dispensa ou inexigibilidade, bem como
ags |
emitir pareceres; 1

— Analisar os instrumentos e sistemas de guarda e conservagdo dos bens e do
patriménio sob responsabilidade das unidades Administrativas da Entidade;

— Analisar os atos administrativos que resultem direitos e obrigacbes para o
|Consércio, em especial, os relacionados com a contratagdo de empréstimos
internos ou externos, assuncgao de dividas e concessao de avais;

— Analisar o comportamento da arrecadagéo, faturamento, restituicao e as renuncias
de receitas; .

“
— Verificar os sistemas eletrénicos de processamento de dados, suas informagées
de entrada e de saida, objetivando constatar; a) seguranca fisica do ambiente e das
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instalagoes do processamento de dados; b) seguranca légica e a confiabilidade dos |
sistemas utilizados na area de informatica;

— Realizar processos de tomada de contas especial, sindicancia, inquéritos
administrativos e outros atos administrativos de carater apuratério;

— Analisar toda a movimentagdo, remuneragdo, processos de admissao e |
desligamento de recursos humanos;

— Analisar os controles e o funcionamento do sistema de compras e almoxarifado;

— Responsabilizar-se pelo sigilo de informacdes relacionadas as suas atividades
funcionais, pelo uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados;

|- Executar outras atribuigdes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM QUALQUER AREA E
|EMPREGADO PUBLICO EFETIVO.

FUNCAO: CHEFE DA DIVISAO DE
PLANEJAMENTO
SUMARIO DAS ATRIBUICOES

Chefiar a divisao, em razao do elevado grau de complexidade e responsabilidade, ol

coordenando a execucao de todos os atos relativos a respectiva divisao.
ATRIBUIGOES TIPICAS

- Dirigir o processo de elaboragao, aprimoramento e implantacao de planos,

programas, projetos voltados ao desenvolvimento urbano e socioeconémico do

Consorcio Publico;

— Coordenar a definicao de metas de investimentos em infraestrutura, inovagao e
desenvolvimento urbano; % 2

- Apoiar a formulagdo, monitorar e avaliar politicas, planos e programas desA

investimentos em infraestrutura, inovagéo e desenvolvimento urbano; _J OL‘
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- Desenvolver estudos e propor melhorias para a implementagéo de programas e'
 politicas publicas na area de infraestrutura, em articulagdo com os 6érgaos setoriais;
|- Avaliar e propor medidas institucionais e regulatérias para a promogéao de projetos‘
de infraestrutura, inovagao e desenvolvimento urbano;
- Planejar a execugéo de pavimentagao de vias urbanas, por diferentes processos -
pavimentacéo asfaltica, elementos pré-moldados de concreto ou outros, servigos de |
tapa-buracos da pavimentagéo, recapeamento de vias, execugao de meio-fio, sarjeta |
etc., bem como servigos complementares necessarios a execugao dos serviq:os,;
quais sejam lavagem de ruas, remogéo de arvores e pinturas de vias de entes:
consorciados interessados;
— Coordenar a Divisao de Planejamento;
- Assessorar a Diretoria Executiva no planejamento das atividades do Consorcio
Publico;
- Dirigir, em conjunto com a Diretoria Executiva, todos os atos relacionados ao

planejamento das atividades do Consorcio Publico;

|

| dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
|

- Executar outras tarefas correlatas inerentes a sua area de competéncia.

'ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO{
EFETIVO.

FUNGAO: CHEFE DE DIVISAO
ADMINISTRATIVA

SUMARIO DAS ATRIBUIGOES
[Chefiar a divisao, em razao do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

w coordenando a execugéo de todos os atos relativos a respectiva divisao. ,( ’

1 ATRIBUIGOES TIPICAS E‘
- Assessorar e coordenar os servidores sob sua geréncia, proporcnonando o correto |
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i'desenvowimento dos trabalhos administrativos e burocraticos;

|
|- Chefiar ou executar os servigos de controle patrimonial, depreciagdo e reavaliagéo, |
|[bem como da disponibilizagdo dos bens aos servidores e através de registro e |

fatualiza;éo da responsabilidade pela utilizagao dos bens;
\

|- Efetuar a conferéncia e aceite dos materiais ou bens adquiridos e dos servigos de |

l manutencao em geral, visando a regular liquidagao da despesa; 1

|- Solicitar e acompanhar a manutengao preventiva e corretiva dos bens moveis, |
equipamentos, maquinas e imoéveis do Consorcio, além de gerenciar os contratos de

manutengdo em geral;

- Organizar as atividades de inventario de bens permanentes e de consumo
(almoxarifado), controlando a distribuigdo de suprimentos e outros materiais
adquiridos;

- Acompanhar a execugéo de obras ou servigos, elaborando e prestando contas ou
informagGes sempre que necessario.

- Organizar a escala de horarios, compensagoes, férias e licengas de sua equipe de
forma que n&o ocorra prejuizo aos servigos;

- Responder por todos os servigos de responsabilidade da respectiva Divisao;

- Resolver questées e realizar outras tarefas administrativas e burocraticas
correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que |he forem atribuidas por superior.

; ; & ah it o |
- Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio

| das demais atividades;

- Dirigir, em conjunto com a Diretoria Executiva, todos os atos administrativos |
demandados pelo Conselho Diretor; ‘

- Coordenar e assessorar os setores administrativos do Consorcio;

- Substituir o Diretor(a) Executivo(a), em sua auséncia ou impedimento, na execucao
de suas atividades;

- Coordenar e supervisionar a elaboragdo de contratos e convénios e termos de

' cooperagao; [,2 )(f'
| - R e e S = e s S
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[~ Coordenar a elaboracao de anteprojetos de resolugdes;
[

- Executar as atividades de racionalizagdo administrativa, promovendo estudos, |
P - . S d . |
anadlises e reformulagao de rotinas administrativas;

— Promover e gerenciar a informatizagdo e a modernizagdo de todos os servigos
administrativos;

- Gerenciar o protocolo, o arquivo e os servigos gerais do Consorcio Pubico;

- Colaborar na elaboragdo do orgamento anual e plano de investimentos do
Consorcio Publico;

- Dirigir, chefiar a Divisdo Administrativa do Consoércio, em razao do elevado gra
complexidade e responsabilidade;

- Dirigir, chefiar ou assessorar as equipes de trabalho vinculadas a Divisao respectiva

- Informar a Diretoria Executiva e o Conselho Diretor do Consoércio sobre toda
| situagdes relevantes concernentes & atividade respectiva;

b -
- Executar outras atividades correlatas.

'ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO |
'EFETIVO. |

| FUNCAO: CHEFE DA SEGAQ

| CONTRATOS E CONVENIOS

7_§UMARIO DAS ATRIBUICOES
Chefiar a secao, em razao do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

coordenando a execucéo de todos os atos relativos a respectiva secao.

ATRIBUIGOES TIPICAS

~ Elaborar minutas de contratos de programas, de rateio e administrativos e seus
aditamentos, submetendo-os a analise do setor juridico;

| 3 |
- Proceder a abertura e o acompanhamento de processos de elaboragdo de|

- 5
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| convénios;

- Verificar previamente & nova contratagdo ou prorrogagao contratual, a regularidade |
fiscal e todos os documentos exigidos; ;
J , . : <
- Promover a assinatura dos contratos de programas, de rateio, seus aditamentos, |

pelos entes consorciados e contratados;

- Controlar as alteragdes, inexecugdes ou rescisdes contratuais;

- Fornecer as orientagdes para acompanhamento, analise e procedimento das|
prestacdes de contas, de forma clara e sistematizada, a fim de promover a efetiva
qualidade da aplicagao do recurso publico.

— Coordenar as atividades da Secao de Contratos e Convénios;

— Coordenar as equipes de trabalhos vinculados a se¢ao respectiva;

- Gerenciar a execugao dos contratos de programa, rateio e convénios;

— Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

— Dirigir e executar outras atividades compativeis com a fungao de chefia e outras
atividades correlatas.

[ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO |
|EFETIVO. |

FUNGAO: CHEFE DA SEGAO RECURSOS
HUMANOS E DEPARTAMENTO PESSOAL

SUMARIO DAS ATRIBUIGOES v
Chefiar a segdo, em razao do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

| coordenando a execugao de todos os atos relativos a respectiva secao.

. ATRIBUIGOES TIPICAS >
—Atender as solicitacbes de contratagdo de pessoal do Consorcio Publico |
Intermunicipal de Inovagao e Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR,
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selecéo compativeis com os cargos a serem preenchidos;

- Coordenar o processo de selegdo competitiva publica do Consorcio Publico
Intermunicipal de Inovagédo e Desenvolvimento do Estado do Parana — CINDEPAR
para admissao de empregados publicos; l

- Orientar os candidatos aprovados no que se refere a procedimentos e|
documentagéo exigidos para ingresso no quadro de pessoal do Consorcio Publico;

- Manter organizado e atualizado o arquivo dos documentos atinentes a area;

- Promover treinamento, reciclagem e qualificagédo profissional visando a obtencao |
de eficiéncia na execugao dos servigos; ‘

- Receber e apurar dentncias relativas ao desempenho dos empregados publicos do
Consorcio; ‘

— Elaborar a folha de pagamento mensal, centralizada para todos os empregados, |
providenciando o seu processamento, e a emissao de guias de recolhimento, |
referentes a encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais, controle de frequéncia |
de empregados publicos do Consorcio;

- Executar formalidades legais e regulamentares de admissdo, exoneragao e|
demissao de servidores;

- Orientar, quando solicitado, sobre matérias trabalhistas e previdenciarias
pertinentes a area;

— Elaborar a escalas de férias, licencas, faltas, dispensa e compensagao de horario;

- Coordenar as atividades da sec¢édo de Recursos Humanos e de Departamento

|
[
\
| Pessoal;

- Coordenar a execucao todos os atos relativos a Segéo respectiva;
- Coordenar as equipes de trabalho vinculadas & Segéo respectiva;
- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

- Executar outras atividades compativeis com a funcéo de Chefia e outras atividades:

| correlatas. j/

\
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ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO |
EFETIVO.

FUNGAO: CHEFE DA DIVISAO FINANCEIRA

SUMARIO DAS ATRIBUIGOES
Chefiar a divisdo, em razao do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

coordenando a execucgéo de todos os atos relativos a respectiva divisao.

ATRIBUIGOES TIPICAS ‘
— Elaborar e propor a Diretoria Executiva as politicas financeira e orgamentaria; 1

| |
|- Processar as receitas e as despesas; \
|

— Fiscalizar a regularidade das despesas, preparar ordens de pagamento e expedi-?
las com autorizagéo da Diretoria Executiva;

|- Exercer a contabilizagao orgamentaria, financeira e patrimonial;
|— Preparar balancetes, balangos e as prestagdes de contas;
— Auxiliar na movimentagéo e controle das contas bancarias do Consorcio Publico;

|— Implementar sistemas eficientes e eficazes de controle interno, em conjunto com a
| Diretoria executiva e a Controladoria Interna;

- Dirigir, em conjunto com a Diretoria Executiva, todos os atos financeiros
demandados pelo Conselho Diretor; |

- Chefiar e coordenar a Divisdo Financeira do Consorcio;
- Planejar a execugao orgamentaria e contabil;
- Assessorar a elaboracédo de projetos para obtengéo de recursos de origem publica

ou privada;

i — %I%
&
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- Assessorar normatizagao e a padronizagao das atividades de contabilidade e;

- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

- Dirigir a execugao de outras atividades correlatas e pertinentes a chefia.

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO
EFETIVO.

FUNGAO: CHEFE DA SECAO CONTABIL

SUMARIO DAS ATRIBUICOES
Chefiar a segdo, em razao do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

coordenando a execucgao de todos os atos relativos a respectiva secao.

ATRIBUIGOES TIPICAS
- Organizar, controlar e executar as atividades financeiras do Consorcio Publico;

- Gerenciar os elementos econdmicos e financeiros, patrimoniais e contabeis
necessarios ao desenvolvimento de programas e atividades do Consorcio Publico;

|- Acompanhar as despesas e controlar as dotagdes orcamentarias;

|- Prestar assisténcia, orientagdo e apoio técnico contabil aos entes consorciadosi
concernentes a escrituragao contabil de repasses financeiros ao Consorcio Publico;

‘ 1'
- Efetuar registros contabeis;

|- Elaborar balancetes, balangos e demais demonstragées contabeis;

| - Elaborar processos de Prestacao de Contas Anual - PCA;

- Exercer outras atividades correlatas.

- Dirigir, em conjunto com o Chefe da Divisdo Financeira, todos os atos financeiros
demandados pela Diretoria Executiva e Conselho Diretor;

- Coordenar e a chefiar o Segao Contabil do Consorcio;

|- Planejar a execugao orgamentaria e contabil; ) . & %}’
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- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

- Executar outras tarefas correlatas e pertinentes a chefia.

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO
EFETIVO.

FUNGAO: CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS E
LICITACAO

SUMARIO DAS ATRIBUIGOES
Chefiar a divisdo, em razao do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

coordenando a execucao de todos os atos relativos a divisao.

ATRIBUICOES TIPICAS
- Orientar sobre os procedimentos necessarios a realizacdo de pedido de

compras/servicos;
- Realizar os processos licitatorios, dispensas e/ou inexigibilidades de licitagao, em
| conformidade com a legislagao vigente;
- Registrar os processos licitatérios e contratos administrativos, ordenando-os.
|- Emitir notas de autorizagdo de despesas/ordens de compra ou servico aos

|
fornecedores de bens e materiais e prestadores de servicos;

- Cadastrar os fornecedores e prestadores de servigos; ‘
- Receber os comprovantes de despesa, anexando-os aos respectivos empenhos,1
para o adequado processamento e pagamento das mesmas;

- Coletar, estocar, controlar, movimentar e distribuir materiais, conforme os

procedimentos adequados;

- Programar as compras e os estoques; ‘
- Elaborar estudos preliminares e emitir pareceres em assuntos de sua area de |
competéncia;

- Assessorar a Diretoria executiva no planejamento e organizagao das compras, 1/

S e 1
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estabelecendo a comunicagao entre as partes envolvidas no processo;

—— ]

|« Dirigir, em conjunto com a Diretoria Executiva, todos os atos relacionados a
compras, contratagao de servigos e licitagdo do Consorcio; |
- Coordenar e chefiar a Divisao de Compras e Licitagado do Consércio;

- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

- Executar outras tarefas correlatas inerentes a sua area de competéncia.

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO
EFETIVO.

FUNCAO: CHEFE DA SECAO DE
MANUTENCAO E PATRIMONIO

SUMARIO DAS ATRIBUICOES
Chefiar a secdo, em razdo do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

coordenando a execugao de todos os atos relativos a respectiva secao.

ATRIBUICOES TIPICAS
- Efetuar o recebimento e identificagdo materiais;

- Realizar o tombamento, o registro e a conservacgao de bens moveis e imoveis;

- Elaborar e manter atualizado o cadastro dos bens patrimoniais do Consorcio, ‘
‘realizando levantamentos periédicos, observando o estado de conservacéo e de|
| manutencao e fiscalizando a utilizagéo racional dos bens;

- Controlar a movimentagao de bens e materiais;

— Realizar o controle dos veiculos oficiais do Consorcio Publico;

- Zelar pela conservagdo das maquinas e veiculos pertencentes ao patriménio do
Consorcio Publico;
- Solicitar as manutencdes e reparo dos bens, acompanhando desde a saida até o

retorno do bem;
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- Coordenar o controle da situagao dos veiculos da frota;

- Coordenar os encaminhamentos para manutengdo periodica e preventiva,
conservacao e revisao dos veiculos;

- Controlar a prestagao de servicos realizados nos veiculos;

- Elaborar e analisar os diarios de bordo dos veiculos;

- Emitir relatérios e planilhas de controle;

- Realizar o controle permanente da frota, incluindo dados cadastrais e
equipamentos de cada veiculo (pneus, radio, bateria e outros);

- Realizar controle de pagamento de taxas, impostos, multas e seguro dos veiculos;

- Cadastramento e acompanhamento dos dados referentes aos abastecimentos
feitos pela frota;

- Fornecer dados e informagdes aos sistemas de gestao utilizados pelo CINDEPAR;
- Controlar o recebimento de veiculos novos, conferindo suas especificagoes;

- Coordenar e controlar a liberagdo de uso dos veiculos da frota pelos funcionarios;

- Controlar a validade dos termos de cessdo dos veiculos;

— Coordenar, gerenciar e fiscalizar os trabalhos relacionados a Segéo respectiva;

- Coordenar as equipes de trabalho vinculadas a Segao respectiva;

- Informar a Diretoria Executiva do Consorcio sobre todas as situagdes relevantes

concernentes a Secao respectiva;
- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades; {
| - Executar outras atividades compativeis com a fungao de chefia. i

|[ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO’
EFETIVO. |

FUNGAO: CHEFE DA DIVISAO DE OBRAS E

ENGENHARIA 1
[\
i SUMARIO DAS ATRIBUICOES D
Chefiar a divisdo, em razéo do elevado grau de complexidade e responsabilidade, J,
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coordenando a execugao de todos os atos relativos a respectiva divisao.

ATRIBUICOES TIPICAS
- Supervisionar, coordenar e orientar a execugdo de obras e servigos de‘

infraestrutura e pavimentagao asfaltica do Consorcio;

- Realizar estudos, planejamentos, projetos e especificacdes de obras e servigos a‘

serem executados pelo Consorcio;
| — Realizar estudos de viabilidade técnico-econdémica;

- Realizar vistorias, pericias, avaliagées, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos

a respeito de obras e execugao dos servigos pelo Consorcio;

- Elaborar orgamentos para execugao de obras e servigos;

- Fiscalizar obras e servicos técnicos;

- Fiscalizar contratos de obras e servicos de engenharia;
‘— Apresentar subsidios para elaboragdo de editais de licitacao de obras e servigos

de Engenharia;

- Proceder todos os trabalhos técnicos para elaboracéo dos projetos executivos de
| pavimentagao asfaltica como levantamentos planialtimétricos, dimensionamento de

pavimento, projetos definitivos, orcamentos, cronogramas, memoriais descritivos, no

caso dos projetos estarem relacionados a convénios tanto na esfera Federal como
| Estadual, todos os documentos técnicos para estabelecimento destes convénios;

— Proceder o acompanhamento técnico e fisico/financeiro através da fiscalizagéo das
| obras/servigos projetadas e contratadas através de processos licitatorios, bem como

|prestagdo de contas nos convénios estabelecidos junto aos drgéos Federais e

Estaduais no que compete a area técnica;
— Coordenar a Divisdo de Obras e Engenharia do Consorcio;
- Assessorar a Diretoria Executiva no planejamento e execugéo de obras e servigos;

- Dirigir, em conjunto com a Diretoria Executiva, todos os atos relacionados a execucé
obras e servigos; 'l

| - Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades; J{/
) e _— = J
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- Executar outras tarefas correlatas inerentes a sua area de competéncia.

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO|
|EFETIVO. J

FUNGAO: CHEFE DA SEGAO DE
FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DE
OBRAS E SERVICOS

SUMARIO DAS ATRIBUIGOES
Chefiar a se¢ao, em razao do elevado grau de complexidade e responsabilidade,

| coordenando a execucao de todos os atos relativos a respectiva segao.

ATRIBUIGOES TIPICAS
|- Acompanhar e fiscalizar a execugdo de obras e servicos de pavimentacao asfaltica

'nos entes consorciados;

| - Definir junto a Diretoria Executiva a logistica para execugao das obras e servicos;

|- Inspecionar sistematicamente as obras e execugdo dos servigos, com a finalidade
de examinar e verificar se a execucdo obedece as especificacdes técnicas de

materiais e/ou servigos, ao projeto, aos prazos estabelecidos e demais obriga¢des

| do contrato;
- Analisar e aprovar o projeto das instalacoes provisorias e canteiro de servicos parall
inicio dos trabalhos; 1
- Promover reunides periédicas no canteiro de servigos para analise e discussao |
sobre o andamento dos servicos e obras, esclarecimentos e providéncias
necessarias ao cumprimento do contrato;

- Esclarecer ou solucionar incoeréncias, falhas e omissées eventualmente|

constatadas nos desenhos, memoriais, especificagbes e demais elementos de

projeto, bem como fornecer informagbes e instrugdes necessarias ao
desenvolvimento dos trabalhos; i
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[- Solucionar as dlvidas e questdes pertinentes a prioridade ou sequéncia dos|
| servicos e obras em execugao;

- Realizar inspegées periddicas no canteiro de obras e servigos, a fim de verificar o
cumprimento das medidas de seguranga adotadas nos trabalhos, o estado de
conservacdo dos equipamentos de protecdo individual e dos dispositivos de
protecdo de maquinas e ferramentas que oferegam riscos aos trabalhadores, bem
como a observancia das demais condicdes estabelecidas pelas normas de
seguranga e saude no trabalho;

- Aprovar partes, etapas ou a totalidade das obras e dos servigos executados;

- Verificar e atestar as respectivas medicdes das obras e dos servicos executados,
que deverao ser acompanhadas por registro fotografico e pelas respectivas
memorias de calculo;

- Disponibilizar para instancias superiores, mensalmente, relatérios constando
informacdes gerenciais das obras e servicos;

- Paralisar e/ou solicitar o refazimento de qualquer servico ou obra que nao seja
executado em conformidade com projeto, norma técnica ou qualquer disposigao

oficial aplicavel ao objeto do contrato;

- Solicitar a substituicdo de materiais que sejam considerados defeituosos,
inadequados ou inaplicaveis aos servicos e obras;
- Solicitar a realizacdo de testes, exames, ensaios e quaisquer provas necessarias |

ao controle de qualidade dos servicos e obras objeto do contrato;

1= Chefiar, gerenciar e fiscalizar os trabalhos relacionados a Secgéo respectiva;

- Chefiar as equipes de trabalho vinculadas a Segao respectiva;

L Informar a Diretoria Executiva do Consércio sobre todas as situagdes relevantes
concernentes a Secao respectiva;

- Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades,

- Executar outras atividades compativeis com a fungao de chefia e coordenacao.

L X
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ECOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO E EMPREGADO PUBLICO
EFETIVO.

FUNGAO: INTEGRANTES DA COMISSAO DE CONTRATAGAO/EQUIPE DE
APOIO

SUMARIO DAS ATRIBUIGOES
Servidor responsavel pela conducéo da fase externa de licitagoes.

‘ ATRIBUICOES TIPICAS
- Compete a fungdo de receber, examinar e julgar todos os documentos €|
| procedimentos relativos ao cadastramento de licitantes;

- Realizagdo e acompanhamento de processos de licitagdo, nas modalidades
 previstas na Lei Federal n® 14.133/2021 e demais legislacdes vigentes;
|- Acompanhamento dos processos licitatorios, credenciamento dos interessados;

- Recebimento dos envelopes das propostas de precos e da documentagao de |
habilitagao;

- Abertura dos envelopes das propostas de precos, o seu exame e a classificagéo
| dos proponentes;

l
|- A condugdo dos procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou do
lance de menor preco;

- A adjudicagao da proposta de menor preco;
- A condugao dos trabalhos da equipe de apoio;

- O recebimento, o exame e a decisédo sobre recursos;

|- Encaminhando do processo devidamente instruido, apés a adjudicagado, a
|autoridade superior, visando & homologagéo e a contratagao.

|- Além de outras atribuigdes previstas em Regulamento Especifico. i

\ [y , P g
'ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR e EMPREGADO PUBLICO EFETIVO. & GL
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, FUNGCAO: AGENTE DE CONTRATAGAO/PREGOEIRO

SUMARIO DAS ATRIBUIGOES
Planejar, dirigir, coordenar e executar as licitagbes na forma da legislagao pertinente

ATRIBUICOES TIiPICAS
| - Compete o acompanhamento e impulsionamento dos processos licitatérios;

- Conduzir a sessao publica da licitagao, promovendo as seguintes agoes:

a) receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao
edital e aos seus anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboragao desses documentos;

b) verificar a conformidade da proposta em relacao aos requisitos estabelecidos no
edital;

c) coordenar a sessdo publica e o envio de lances;

d) verificar € julgar as condicdes de habilitacao;

e) sanear erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas;

f) encaminhar & comissdao de contratagdo os documentos de habilitacdo, caso

verifique a possibilidade de sanear erros ou falhas que nao alterem a substéncia dos
documentos e sua validade juridica; 1
g) indicar o vencedor do certame;

| h) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

i) encaminhar o processo devidamente instruido, apés encerradas as fases de|

julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos, & autoridade
|superior para adjudicagao e homologagéo, na forma da Lei 14.133/2021 e demais
legislagdes vigentes.

- Além de outras atribuicoes previstas em Regulamento Especifico.
'ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR e EMPREGADO PUBLICO EFETIVO.
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ANEXO VIIl - ORGANOGRAMA DO CINDEPAR

i,
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Azsessaria

de Divisio Divisio de Compras
wte Administrativa » Licitagia
s:c:‘o de Recursoz i
lumanos ¢ 1. o
Departaments Segiv Coutabd
Pessoal
Segio de
Msautencio e
Patrimbnio
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Anexo IX - TABELA DE DIARIAS
'DENTRO DO ESTADO DO PARANA |
R CIDADES ATE 200 Km CIDADES ACIMA DE 200 Km -
Para atender | ; ) M- Para atender . St Para atender
ara atender ara atender
Cargos/Empregos/ despesas com despesas com despesas com
Fungdes < despesas com g E despesas com g DEMAIS
tmgoes. Normal alimentagao . alimentagao em Normal alimentagao em
alimentagdo em 5 alimentagdo em ESTADOS
(Pernoite) em deslocamento (Pernoite) deslocamento
deslocamento deslocamento
deslocamento superiora 12h e superiora12he
entre 6h e 12h até 12h
até 6h inferior a 24h inferior a 24h
[
Presidente e Diretor R$ 500,00 R$100,00 R$ 100,00 R$ 300,00 R$ 980,00 R$ 390,00 R$ 580,00 R$ 1.600,00
| Executivo
" Demais empregados ) i T
publicos e servidores
publicos dos entes R$ 400,00 R$ 50,00 R$ 100,00 R$ 150,00 R$ 600,00 R$ 200,00 R$ 300,00 R$ 1.000,00
consorciados a servigo do
CINDEPAR
“OBS: Nao sao devidas diarias aos empregados publicos, cargos comissionados e servidores cedidos, cujos deslocamentos decorram de suas atribuicdes.
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