DECRETO N°: 45/2015

SUMULA: DISPOE SOBRE A HOMOLOGAGAO DO
LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE
TRABALHO - LTCAT - E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Mirador, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando a necessidade de legitimar o Laudo Técnico de
Avaliagao das Condigdes do Ambiente de Trabalho.

CONSIDERANDO o contido no Laudo Técnico das Condi¢gbes do Ambiente de Trabalho -
LTCAT, elaborado pela empresa: ALLMED - Exceléncia em Seguranga e medicina do
trabalho, da cidade de Paranavai;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 066/2009 (Estatuto do Servidor Publico de
Mirador-PR);
CONSIDERANDO o relatdrio consistente nas conclusées de insalubridade e periculosidade,
apresentado pela empresa contratada, através do qual estdo patentemente demonstradas as
unidades administrativas respectivas, a relacdo dos cargos e atividades desenvolvidas, bem
como ainda os graus de insalubridade; periculosidade e ou atividades penosas e o0s
respectivos agentes de riscos e o adicional a receber;
CONSIDERANDO finalmente que é de iniciativa do Executivo Municipal proceder a
homologagéo do referido laudo, a fim de que possa enquadrar todos os servidores publicos
municipais, bem como, ainda propiciar a percep¢édo dos referidos adicionais, que se iniciara a
partir do corrente més, devendo, a area do Recursos Humanos promover 0s regulares
enquadramentos.

DECRETA

Art. 1°. — Fica HOMOLOGADQO, a partir de 01 de Julho de
2015, o Laudo Técnico das Condi¢des do ambiente de trabalho — LTCAT, elaborado pela
empresa: ALLMED - Exceléncia em Segurangca e medicina do trabalho, da cidade de
Paranavai.

Art. 2°. — A partir da data fixada no artigo 1°, deste Decreto,
todos os servidores, obrigatoriamente deverdo ser enquadrados, e, fardo jus & percepgao do
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adicional insalubridade, periculosidade e/ ou atividades penosas nos percentuais indicados
pelos peritos subscritores do referido laudo.

Art. 3°. — A Diviséo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Mirador, providenciara a partir da publicacdo deste Decreto, 0 enquadramento de
todos os servidores publicos nos moldes e nas tabelas indicadas no Laudo Técnico, citado no
artigo 1°, deste Decreto.

Art. 4°. — Este Decreto entrara em vigor na data de sua
Publicag&o.

Art. 5°. - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Mirador, Estado do
Parand, aos 10 (dez) dias do més de julho de 2015.

REINALDO PINHEIRO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

AVENIDA: GUAIRA N°. 153, CAIXA POSTAL N°.01 — CEP: 87.840-000 — MIRADOR- PARANA
FONE/FAX (44) 3434 — 8000 — CNPJ — 75.475.442/0001-93 — Site: www.mirador.pr.gov.br email: mirador@mirador.pr.gov.br

S ____a




